
 

División de Educación Rural 
 
Modalidad: Concurso por oposición 
PERFIL N°: 10 ESTUDIOS SOCIALES (PEDAGOGÍA Y RURALIDAD) 
Áreas estratégicas de conocimiento: 

• Pedagogía y Educación Rural: Educación formal y no formal 

• Ruralidad y desarrollo comunitario: Ámbito sociocultural, Ámbito político- 
Administrativo. 

 

Grado académico: 1. Grado académico obligatorio: 
Bachillerato y Licenciatura en: Enseñanza 
o Didáctica de los Estudios Sociales y 
Cívica para la Enseñanza Media o en áreas 
afines. Grado de Maestría en Educación 
Rural Centroamericana, Docencia 
Universitaria, Desarrollo Rural, Historia, 
Museología, Geografía, Investigación 
Educativa, Derechos Humanos u otras 
áreas afines. 

 

2. Grado académico no obligatorio que, en caso 
de presentarse, será tomado en cuenta para la 
evaluación del concurso: 

Doctorado en algún área de la Educación o 
de las Ciencias Sociales. 

 

En caso de que un título haya sido emitido en el 
extranjero, debe presentar el reconocimiento y 
equiparación por el CONARE. 

Experiencia profesional 
(requisitos 
obligatorios) 

1. Experiencia certificada de al menos 7 años 
como docente en la Enseñanza de los 
Estudios Sociales, preferiblemente en 
contextos rurales. 

 
2. Experiencia certificada de al menos 3 años 

como profesor universitario. En caso de haber 
sido docente en la Universidad Nacional, 
resultados de la Evaluación del desempeño 
docente. Si ha laborado en otras instancias, 
debe aportar constancias de evaluación 
docente referidas a su rendimiento en trabajos 
anteriores. 

 
3. Experiencia certificada de al menos 2 años en 



procesos educativos no formales o 
comunitarios, preferiblemente en contextos 
rurales. 

 

4. Experiencia certificada de al menos 1 año en el 
desarrollo de proyectos de investigación o 
extensión (acción social) en áreas relacionadas 
con educación comunitaria, poblaciones rurales 
o indígenas, escenarios costeros y 
transfronterizos o procesos educativos dirigidos 
a poblaciones vulneradas, entre otros. 

Producción académica 
(requisito obligatorio) 

Al menos una producción como autor o coautor 
(ponencias, libros, artículos en revistas o 
materiales didácticos con sello editorial), sobre 
temáticas vinculadas con sus áreas de 
especialización. 

 

Se valorará con la puntuación establecida por la 
Comisión de Carrera Académica de la UNA. 

Otras habilidades y 
experiencias 
deseables (en caso de 
presentarse, será 
tomado en cuenta para 
la evaluación del 
concurso) 

1. Experiencia en la organización de eventos 
académicos, culturales o comunitarios, 
comités científicos y otros (nacionales o 
internacionales). 

2. Miembro de organizaciones de desarrollo 
local. 

3. Experiencia en mediación en diversos 
ambientes de aprendizaje. 

4. Experiencia en la asesoría de trabajos finales 
de graduación. 

5. Experiencia en la mediación de procesos 
educativos relativos a la educación cívica, la 
participación ciudadana, los derechos 
humanos y otros. 

 

Para los cinco aspectos antes indicados deberá 
presentar constancias firmadas u otras evidencias 
que  de  muestren la experiencia. 

Idiomas (requisito 
obligatorio) 

Manejo instrumental de una lengua diferente a la 
materna. 

 

Para su comprobación deberá presentar certificado 
por institución de educación superior, centro o 
instituto de idiomas. 



Competencias 
necesarias para  el 
puesto (requisitos 
obligatorios) 

Capacidad para el trabajo con poblaciones de 
diversos contextos rurales: indígenas, migrantes, 
costeras o transfronterizas; niñez y adolescencia, 
personas de la tercera edad y otras. 

 
Capacidad para la participación en equipos 
interdisciplinarios. 

 
Participación en cursos de actualización en áreas 
complementarias o afines a su formación (de los 
últimos cinco años) 

 

Para su comprobación deberá presentar 
constancias firmadas u otras evidencias que 
demuestran estas competencias. 

Disponibilidad 
(requisito obligatorio) 

Disponibilidad para cumplir la jornada laboral en 
distintos horarios y fines de semana, según los 
requerimientos de la Unidad Académica. 

Jornada: 1 TC 

Prueba técnica 
(requisito obligatorio) 

Prueba académica - incluye tres momentos 
 
Entrevista 
Se valoran las aptitudes, competencias y 
habilidades necesarias para el puesto 
(sensibilidad, empatía y compromiso hacia la 
realidad de las poblaciones rurales, así como 
compromiso para el trabajo en equipo). 

 
Ensayo escrito 
La persona postulante desarrolla un tema 
asignado en correspondencia con el perfil (se 
valoran elementos como estructura, coherencia, 
ortografía, nivel de análisis, entre otros). 

 
Presentación oral del ensayo 
Se valoran elementos como dominio del tema, 
claridad expositiva, uso del tiempo, entre otros. 
Esta presentación se realizará ante la comisión 
evaluadora y miembros de la Asamblea de 
Académicos. 

 

Dadas las condiciones de excepcionalidad producto 
de emergencia nacional por COVID-19; la entrevista 
como             la presentación oral del ensayo podrán 
realizarse mediante el uso de herramientas 



tecnológicas para videoconferencia donde se 
respeten los principios de colegialidad, 
simultaneidad y deliberación. 

 


