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PRESENTACION

En cumplimiento de lo establecido en: el Estatuto Orgénico de la Universidad Nacional, Titulo 11I; Capitulo
I, Articulo 43, inciso n; las Directrices Institucionales para la Formulacion, Aprobacion, Ejecucion y
Seguimiento del Plan Operativo Anual Institucional y Presupuesto (POAI); la Ley de Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Pablicos No. 8131 y su Reglamento, y la Ley Orgédnica de la
Contraloria General de la Republica, No. 7428 en su articulo 19; se presenta para el analisis y aprobacion del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional el Proyecto de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio

Econémico 2021.

El Presupuesto Ordinario 2021 asciende a la suma de ¢159.087.745,1 miles y constituye la cuantificacion
financiera del Plan Operativo Anual Institucional y es ¢l resultado del esfuerzo participativo de analisis y
reflexion realizado por las diferentes instancias universitarias, en el marco del cumplimiento de su mision,

fines y objetivos institucionales.

El presupuesto de egresos se presenta por “programas presupuestarios™ acorde con la estructura programatica
aprobada por ¢l Consejo Universitario, en Sesion ordinaria realizada el dia 17 de mayo 2007, Acta N® 2841,
oficio SCU-712-2007. la cual se conforma por tres programas presupuestarios, a saber: programa académico,
programa de vida universitaria y programa administrativo, los que a su vez se subdividen en subprogramas

y otros niveles.
El presente documento se conforma de tres secciones, a saber:

Primera seccion: “Cuadros Generales del Presupuesto™ presenta el presupuesto de ingresos, presupuesto de

egresos por programas y el estado de origen y aplicacion de recursos.

Segunda seccion: “Justificaciones Generales”, contiene los principales aspectos sobre la justificacion y

metodologia utilizada sobre las estimaciones de los principales renglones de ingresos y egresos.

Tercera seccion: “Anexos”, incluye documentacion complementaria y de soporte que respalda en términos

generales los montos contenidos en el presupuesto ordinario.

Signature not validated (

Digrally signed by FRANCISCO JOSE ALVARADO (FIRMAS
Date: 2020.06.22 17:19:21 CST

Locution: UNA - Heredia D

Reason: Rector

Responsable: Master, Francisco Gonzalez Alvarado, Rector



SE







UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2021

(miles de colones)

Cadigo

1.
1.3
131
1311
13114

1312
1.3.1.2.04
1.3.1.2.04.01

1.3.1.2.09
1.3.1.2.09.09

1313
1.3.1.3.02
1.3.1.3.02.02
1.3.1.3.02.02.01
1.3.1.3.02.02.02
1.3.1.3.02.02.03
1.3.1.3.02.02.04
1.3.1.3.02.02.05
1.3.1.3.02.02.06
1.3.1.3.02.02.07
1.3.1.3.02.02.08
1.3.1.3.02.02.09
1.3.1.3.02.02.12
1.3.1.3.02.02.14
1.3.1.3.02.02.15
1.3.1.3.02.02.16
1.3.1.3.02.02.99

1.3.2.

1323
1.3.2.3.01
1.3.2.3.01.06

Descripcion

INGRESOS CORRIENTES
INGRESOS NO TRIBUTARIOS
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
Venta de Bienes

Venta de Otros Bienes Manufacturados

VENTA DE SERVICIOS
ALQUILERES

Alquileres de Edificio e Instalaciones

OTROS SERVICIOS
Venta de Otros Servicios

DERECHOS ADMINISTRATIVOS

DERECHOS. ADM. A OTROS SERV. PUBL.

Derec. Advos a los Servs. de Educ.
Derechos de Graduacién

Derechos de Eamenenes por Suficiencia
Derechos de Examenes de Aplazados
Derechos Matricula Cursos Regulares
Recargo Matricula Cursos Regulares
Derecho de Matricula Laboratorios
Derechos de Reconocimiento Estudios
Derechos de Inscripcién

Derechos Examen de Admision

Cuota de Bienestar Estudiantil
Certificaciones

Recargo Cobro de Laboratorio

Recargo de Cuota de Bienestar Estudiantil
Otros Derechos

INGRESOS DE LA PROPIEDAD
RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS
Intereses s/Titulos Valores

Intereses s/ Titulos Val. Inst. Publ. Financ.

Total
Integrado

118 863 292,7
6014 495,4

2 833976,5
32150
3215,0

716 535,4
515354
515354

665 000,0
665 000,0

21142261
2114 226,1
2114 226,1
54 030,6
371557
5059,1
1519 851,8
63 826,6
59 120,4
2983,2
198 521,4
37229
101 655,4
56 454,0
3160,3
75325
1152,1

2767 103,0
2767 103,0
2 657 000,0
2657 000,0

Aplicacion
General

116 454 490,7
6014 495,4
2833976,5

3215,0
3215,0

716 535,4
515354
515354

665 000,0
665 000,0

2114 226,1
2114 226,1
2114 226,1
54 030,6
371557
5059,1
1519 851,8
63 826,6
59 120,4
2983,2
198 521,4
37229
101 655,4
56 454,0
3160,3
75325
11521

2767 103,0
2767 103,0
2657 000,0
2657 000,0

Aplicacion
Especifica

2408 801,9
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0




UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2021
(miles de colones)

Cadigo

1.3.2.3.03
1.3.2.3.03.01
1.3.2.3.03.04

139
1.3.9.9

14

141
1411
14.11.01
1.4.1.1.02

1413
1.4.1.3.03

143
1431

330
331
3.3.2

Descripcion et
p Integrado
OTRAS RENTAS DE ACT. FINANCIEROS 110 103,0
Intereses S/ Ctas. Ctes y Otros Dep. Bcos. Estat. 105 103,0
Diferencias por Tipo de Cambio 5000,0
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 413 415,9
Ingresos Varios No Especificados 413 415,9
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 112 848 797,3
TRANSF. CORRIEN. DEL SECT. PUBLICO 112 615 355,5
TRANSF. CORRIEN. DEL GOB. CENTRAL 112 596 808,9
Muinis. Educ. Publ. - Ley 5909 FEES - Institucional 1104399954
Min. Educ. Plbl.- Ley 9635 Fort. Fin. Pibl. (antes Ley 7386) 2 156 813,5
TRANSF. CTES INST. DESCENT. NO EMPRES. 18 546,7
Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura - Ley 8436 18 546,7
TRANSF. CORRIEN. DEL SECT. EXTERNO 2334418
Transferencias Organismos Internacionales 2334418
FINANCIAMIENTO 40 224 452,4
RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 40 224 452,4
SUPERAVIT LIBRE 38 637 093,8
Superdvit Especifico 1587 358,6

TOTALES

159 087 745,1

Aplicacion
General

110 103,0
105 103,0
5000,0

413 415,9
413 415,9

110 439 995,4
110 439 995,4
110 439 995,4
110 439 995,4

0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

38637 093,8
38637 093,8
38 637 093,8

0,0

155 091 584,5

Aplicacion
Especifica

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

2408 801,9
2175 360,2
2156 813,5

0,0
2156 813,5

18 546,7
18 546,7

2334418
2334418

1587 358,6
1587 358,6

0,0
1587 358,6

3996 160,6
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UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS, PERIODO 2021
INTEGRADO GENERAL POR PROGRAMAS
(miles de colones)

Cod. Partida Integrado Prog. Prog. Vida Prog.
Uniwersidad Académico Uniersit. Administ
000 00 |REMUNERACIONES 912476554 |65817904,2 | 7679 186,3 |17 750 564,9
001 00 |REMUNERACIONES BASICAS 348325284 |25646747,2 | 2944986,1 | 62407951
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 335917181 | 24695057,1 2888 686,0 6007 975,0
00103 [Servicios Especiales 986 642,2 951 690,1 0,0 34952,1
00105 [Suplencias 254168,0 0,0 56 300,0 197 868,0
002 00 [REMUNERACIONES EVENTUALES 1326 024,7 458 760,3 916108 775 653,7
00201 [Tiempo Extraordinario 650 000,0 0,0 0,0 650 000,0
00202 |Recargo de Funciones 4733418 338699,1 39814,6 94 828,1
00203 [Disponibilidad Laboral 115769,5 104 796,5 0,0 10973,0
00204 |Compensacion de Vacaciones 3700,0 1850,0 185,0 1665,0
00205 [Dietas 832134 134147 51611,2 18187,6
00300 [INCENTIVOS SALARIALES 38229161,3 275417443 | 32394595 | 74479575
00301 [Retribucién por Afios Servidos 18514 110,1 | 13550136,8 1570 968,5 3393004,9
00302 |Restricc. al Ejerc. Liberal de la Profesion 5225428,1 3843032,3 427 3255 955070,3
00303 [Décimo Tercer Mes 57234843 41334333 478 8034 11112475
00304 (Salario Escolar 5283216,2 3815477,1 4419724 1025 766,7
00399 |Otros Incentivos Salariales 34829227 2199 664,8 320 389,8 962 868,1
004 00 |[CONTRIB. PAT. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 66964773 | 48361175 560200,1 | 1300159,7
00401 |Contr. Patron. a Seguro de la Salud CCSS 6 353 068,2 45881115 531471,9 1233484,8
00405 |Contr. Patron. a Banco Pop. y Desar. Comunal 343 409,1 248 006,0 287282 66 674,9
00500 |CONT. PAT. FDS. PENS. Y OTR. DECAPIT. 10065119,6 | 72361907 842929,9 | 1985999,0
00501 [Contr. Patron.al Seguro de Pensiones de la CCSS 1740420,9 985 925,6 216 794,7 537 700,5
00502 [Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 1030227,3 744018,1 86 184,6 200 024,6
00503 |Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 2060 454,5 1488 036,2 172 369,3 400 049,1
00504 [Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Pub. 2125285,8 1823092,8 100 327,3 201 865,7
00505 [Contrib. Patron. Fdos Admin. Por Entes Privados 3108731,1 2195118,0 267 254,1 646 359,0
099 00 |OTRAS REMUNERACIONES 98 344,1 98 344,1 0,0 0,0
09999 |Otras Remuneraciones 98 344,1 98 344,1 0,0 0,0
10000 [SErRVICIOS 10239790,0 | 2008170,0 | 1017552,2 | 72140678
10100 [ALQUILERES 295713,6 26 697,0 12519,2 256 4974
10101 |Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos 265 167,7 18214,4 7403,6 239549,7
10102 [Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 7300,0 5300,0 2000,0 0,0
10104 [Alquilery Derechos Para Telecomunicaciones 17510,0 1010,0 3000,0 13500,0
10199 [Otros Alquileres 57359 21726 115,6 34477




UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS, PERIODO 2021
INTEGRADO GENERAL POR PROGRAMAS
(miles de colones)

Cod. Partida Integrado Prog. Prog. Vida Prog.
Uniwersidad Académico Uniersit. Administ
102 00 [SERVICIOS BASICOS 20947838 45152,0 0,0 | 20496318
10201 [Servicio de Aguay Alcantarillados 294 953,0 46474 0,0 290 305,6
10202 |Servicio de Energia Eléctrica 907 494,7 23796,3 0,0 883 698,4
10203 [Servicio de Correo 25289,1 155,0 0,0 25134,1
10204 |Servicio de Telecomunicaciones 844 604,1 36408 0,0 840 963,3
10299 |Otros Servicios Basicos 224430 129125 0,0 9530,5
10300 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 11412148 66 538,0 331538,1 743 138,7
10301 |Informacién 141 279,9 95133 28124 128 954,2
10302 |Publicidad y Propaganda 2850,0 1800,0 850,0 200,0
10303 |Impresidn, Encuadernacion y Otros 1347493 34695,3 64 753,9 35300,1
10304 |Transporte de Bienes 7913,8 1262,4 0,0 6 651,4
10305 |Servicios Aduaneros 231458 615,2 2312 22299,4
10306 |Comis.y Gastos por Serv. Financ.y Comerc. 249 326,6 0,0 0,0 249 326,6
10307 |Servs. de Transfer. Elect. de Informac. 581 949,4 18 651,8 262 890,6 300 407,0
104 00 [SERVICIOS DEGESTION Y APOYO 785588,9 282100,1 54 908,4 448 580,4
10401 |Servicios Médicos y de Laboratorio 22802,7 21727 16 286,9 43431
10402 |Servicios Juridicos 10 060,9 0,0 0,0 10 060,9
10403 |Servicios de Ingenieria 73500,0 500,0 0,0 73000,0
10404 |Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 56 048,5 17 046,4 2312 387709
10405 |Serv. de desarrollo de Sist. Informéticos 5150,0 0,0 0,0 5150,0
10406 [Servicios Generales 328 266,8 173 885,0 14 421,7 139 960,1
10499 |Otros Servicios de Gestion y Apoyo 289 760,0 88 496,0 23968,7 177 295,3
10500 [GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE 993032,1 621 087,5 792779 292 666,7
10501 |Transportes Dentro del Pais 165 069,2 32 958,5 144354 117 675,3
10502 |Viaticos Dentro del Pais 690 387,3 522 3955 47767,6 120 224,2
10503 |Transporte en el Exterior 55593,8 18 329,2 9069,1 281955
10504 |Viaticos en el Exterior 819817 47 404,2 8005,8 265717
1 06 00 [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIG. 405 814,4 114249 100,0 394 289,5
10601 |Seguros 405 814,4 114249 100,0 394 289,5
107 00 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 991 098,1 462 206,5 276 057,8 252 833,8
10701 |Actividades de Capacitacion 633534,8 348 4724 70022,7 215 039,6
10702 |Actividades Protocolarias y Sociales 355 142,6 113734,0 204 614,4 367943
10703 |Gastos de Representacion Institucional 2420,7 0,0 1420,7 1000,0




UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS, PERIODO 2021
INTEGRADO GENERAL POR PROGRAMAS
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. Integrado Prog. Prog. Vida .
Cod Partida Univegrsidad Acadér?wico Uni%ersit. Agr:i)gist
108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 2795075,3 347 4578 1154836 | 23321339
10801 |Mantenimiento de Edificios y Locales 851 757,6 86 425,1 34 105,5 731 227,0
10803 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras 311288,1 24 870,0 10 601,5 275816,7
10804 |Mantenimiento y Repar. de Mag. y Eg. Produc. 151142,2 10192,3 92343 131715,6
10805 |Manten.y Repar. de Equipo de Transporte 270212,4 453272 57249 219 160,3
10806 |Manten.y Repar. de Equipo de Comunicacion 138 867,2 1367,2 2200,0 135300,0
10807 [Manten.y Repar. de Equipo y Mobil. Oficina 171 169,4 24.786,2 5664,0 140719,2
10808 |Manten.y Repar. de Equipo de Comp. y Sist. 676 486,3 105179,3 36 736,0 534 571,0
10899 |Manten.y Repar. de Otros Equipos. 2241522 49 310,6 112174 163 624,1
19900 [SERVICIOS DIVERSOS 737 468,9 145 506,4 147 667,2 444 2954
19901 |Servicios de Regulacion 400,0 0,0 0,0 400,0
19902 [Intereses Moratorios y Multas 2700,0 0,0 0,0 2700,0
19999 [Otros Servicios No Especificados 734 368,9 145 506,4 147 667,2 441 195,4
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 25404528 | 10672321 369501,9 | 11037188
20100 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 540 299,3 181892,1 61 858,6 296 548,6
20101 |Combustibles y Lubricantes 178 234,1 6734,0 2350,0 169 150,1
20102 |Productos Farmacéuticos y Medicinales 83376 34418 4395,8 500,0
20103 |Productos Veterinarios 600,0 500,0 100,0 0,0
20104 |Tintas, Pinturas y Diluyentes 2485479 109 231,2 34634,3 104 682,4
20199 |Otros Productos Quimicos 104 579,8 61 985,2 203784 22216,1
20200 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 790331 411307 229454 14 957,1
20201 |Productos Pecuarios y Otras Especies 910,0 860,0 50,0 0,0
20202 |Productos Agroforestales 1300,0 1150,0 100,0 50,0
20203 |Alimentos y Bebidas 765731 38870,7 227954 14 907,1
20204 |Alimentos para Animales 250,0 250,0 0,0 0,0
20300 |MATER. Y PROD. DEUSO EN CONST. Y MANTEN. 364 274,3 54 023,8 10379,1 299871,3
20301 |Materiales y Productos Metélicos 28616,6 89973 27721 16 847,2
20302 |Mater.y Prod. Minerales y Asfalticos y Deriv. 60 255,6 255,6 0,0 60 000,0
20303 |Maderay sus Derivados 61195,6 1195,6 0,0 60 000,0
20304 |Materiales y Prod. Elect. Telef. y de Coémputo 81058,9 203351 37618 56 962,0
20305 |Materiales y Productos de Vidrio 242534 21534 0,0 22100,0
20306 |Materiales y Productos de Plastico 92125 32125 0,0 6 000,0
20399 |Otros Mater. y Prod de uso en la Construccion 99 681,7 17 874,4 38452 77962,1
2 04 00 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 325362,6 133 668,1 52 313,2 139 381,2
20401 |Herramientas e Instrumentos 117 615,7 67 321,6 15502,0 34792,1
20402 |Repuestos y Accesorios 207 746,9 66 346,5 36811,2 104 589,1
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Cod. Partida In.tegrgdo Prf)g.. Prqg. Vi.da Prgg:
Uniersidad Académico Uniwersit. Administ
299 00 |UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS 12314835 656 517,4 222 005,6 352 960,5
29901 |Utiles y Materiales de Oficina'y Computo 274 686,8 191 202,4 39429,0 44 055,4
29902 |Utiles y Mater. Médicos, Hospit. y de Invest. 39 465,0 221485 9276,0 8040,5
29903 |Productos de Papel, Carton e Impresos 130033,3 66 245,0 36 860,5 269279
29904 [Textiles y Vestuarios 178 693,6 62 011,6 191199 97 562,2
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 191 636,5 106 522,6 38518,2 46 595,7
29906 |Utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad 50996,1 48820 34101 427041
29907 |Utiles y Materiales de Cocinay Comedor 14502,6 8800,1 2600,2 3102,2
29999 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 351 469,6 194 705,3 727917 83972,7
300 00 |INTERESES Y COMISIONES 5000,0 0,0 0,0 5000,0
304 00 |[COMISIONES Y OTROS GASTOS 5000,0 0,0 0,0 5000,0
30405 |Diferencias por Tipo de Cambio 5000,0 0,0 0,0 5000,0
500 00 |BIENES DURADEROS 34066 182,0 |21 086 227,2 | 53613955 | 7618559,3
501 00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 14076 762,2 |11318947,6 | 14727546 | 12850599
50101 |Maquinariay Equipo para la Produccién 3114957 2215137 49632,0 40 350,0
50102 |Equipo de Transporte 611 000,0 3732250 48997,5 188 777,5
50103 |Equipo de Comunicacion 24197783 2168 245,1 108 281,8 143 251,4
50104 |Equipoy Mobiliario de Oficina 2230357,8 1802 945,8 1218375 305574,5
50105 |Equipo y Programas de Computo 2331317,0 1688 877,2 456 539,2 185 900,6
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 4360 482,8 3778682,8 296 910,0 284 890,0
50107 |Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 659 350,0 362 284,1 2697119 27354,0
50199 |Maquinariay Equipo Diverso 1152 980,6 923 173,9 120 844,7 108 962,0
502 00 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 199839799 | 97661796 | 38886409 | 63291593
50201 |Edificios 18 802 190,7 9134 165,0 36352350 6032 790,7
50202 |Vias de comunicacion terrestre 477 000,0 255910,5 100980,9 120 108,6
50207 [Instalaciones 200 000,0 107 300,0 42 340,0 50 360,0
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 504 789,1 268 804,1 110 085,0 125900,0
599 00 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 5440,0 1100,0 0,0 4340,0
59901 |Semovientes 100,0 100,0 0,0 0,0
59903 |Bienes intangibles 4340,0 0,0 0,0 4340,0
59999 |Otros Bienes Duraderos 1000,0 1000,0 0,0 0,0
6 00 00 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15113794,3 | 22770299 |11244163,8 | 1592600,6
6 01 00 | TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO 1257775 1119775 12 000,0 1800,0
60103 |Transf. Ctes. Inst. Descentr. No Empresariales 1197775 1119775 6 000,0 1800,0
60105 |Transf. Ctes a Empresas Publicas no Financieras 6000,0 0,0 6000,0 0,0
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Cod. Partida In.tegrzf\do Prf)g.. Prqg. Vl.da Prgg:
Uniwersidad Académico Uniwersit. Administ

6 02 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 11417 953,8 270811,1 (11086 522,7 60 620,0
60201 |Becas a Funcionarios 424 647,3 18100,0 405547,3 1000,0
60202 [Becas a Terceras Personas 107257816 218880,1 [ 10506 901,6 0,0
602 03 |Ayudas a Funcionarios 104 460,3 14 000,0 90 460,3 0,0
60299 |Otras Transferencias a Personas 163 064,5 19831,0 83613,5 59 620,0
6 03 00 [PRESTACIONES 1000 087,3 87,3 0,0 | 1000000,0
60301 |Prestaciones Legales 1000 087,3 87,3 0,0 1000 000,0
6 04 00 [TRANSF. CORR. EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCRO 2380649,2 | 1875030,1 143 641,0 361978,0
60401 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 17170455 1240030,1 143 641,0 333374,3
60402 |Transf. Corrientes a Fundaciones 635 000,0 635 000,0 0,0 0,0
604 04 |Transf. Corr. a Otras Entidades Sin Fines de lucro 28 603,7 0,0 0,0 28 603,7
6 06 00 [OTRAS TRANSF. CORRIENT. SECTOR PRIVADO 152 000,0 0,0 2 000,0 150 000,0
606 01 |Indemnizaciones 152 000,0 0,0 2000,0 150 000,0
6 07 00 [TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 37 326,6 191240 0,0 18 202,6
60701 |Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 37 326,6 19124,0 0,0 18202,6
9 00 00 [CUENTAS ESPECIALES 5874 870,6 4557741 | 3820808,5 | 1598287,9
9 02 00 |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 5874 870,6 4557741 | 3820808,5 | 1598287,9
90201 |Sumas libres sin asignacion presupuestaria 5874 870,6 455774,1 3820 808,5 1598 287,9

TOTAL EGRESOS 159 087 745,1 (92712 337,5 (29 492 608,3 |36 882 799,3
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CODIGO SEGUN
CLASIF. INGRESOS

1.4.1.1.00.00.0.0.000

1.3.1.3.02.02
1.3.9.9

INGRESO

Origen de Recursos

Transferencias corrientes del Gobierno Central
Minis. Educ. Publ. - Ley 5909 FEES

Total Derechos Administrativos e Ingresos V4
Derec. Adwos. a los Sens. de Educ.
Ingresos Varios No Especificados

MONTO

112 596 808,88

1603 542,91
1583 678,39
19 864,52

PROGRAMA

Académico

Vida Universitaria

Administrativo

Vida Universitaria

APLICA. OBJ. DEL GASTO
(Por Partida)

Total Aplicaciones FEES

Remuneraciones
Servicios

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

Remuneraciones
Servicios

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

Remuneraciones
Servicios

Materiales y Suministros
Intereses y Comisiones
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

Servicios

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

MONTO

112 596 808,88
70 407 933,57
65629 571,01

1700 530,65
934 241,44
526 665,83

1616 924,63

18 627 502,61
7679 186,34
895 202,24
280113,84
30841,21
9742 158,97

23561 372,70
17 750 564,86
4636 698,07
225951,86
5000,00
81961,00
861196,91

1603 542,91
86 600,00
31565,00
34 335,00

1451042,91

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

Corriente

110 379 735,90
69 881 267,74
65629 571,01

1700 530,65
934 241,44

1616 924,63

18 545 825,40
7679 186,34
895202,24
207 188,21
22089,64
9742 158,97

21952 642,76
16 223 795,91
4636 698,07
225951,86
5000,00

861196,91

1569 207,91
86 600,00
31 565,00

1451042,91

Capital

2217 072,97
526 665,83

526 665,83

81677,20

72 925,64
8751,56

1608 729,95
1526 768,95

81961,00

34 335,00

34 335,00

Transacciones
Financieras

Sumas sin
asignacion
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INGRESO

Venta de Otros Senicios

Cuota de Bienestar Estudiantil - FEUNA

Total Otros Ingresos

Venta de Otros Bienes Manufact.
Alquileres

Derec. Adwos. a los Servs. de Educ.
Intereses s/ Titulos Val. Inst. Publ. Financ.
Otras Rentas de Act. Financieros
Ingresos Varios No Especificados

MONTO

665 000,00

36 961,89

3 708 990,56

3 215,00

51 535,41
493 585,78
2 657 000,00
110 103,00
393 551,37

PROGRAMA

Académico

Vida Universitaria

Administrativo

Vida Universitaria

Académico

Vida Universitaria

APLICA. OBJ. DEL GASTO

(Por Partida)

Servicios

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

Transferencias Corrientes

Materiales y Suministros
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes

Transferencias Corrientes
Otros Recursos Corrientes
Servicios

Materiales y Suministros

Servicios
Materiales y Suministros
Transferencias Corrientes

MONTO

665 000,00
655 000,00
6 000,00
1500,00
3 000,00
644 500,00

4 000,00
4.000,00

6 000,00
2500,00
2 500,00
1000,00

36 961,89
36 961,89

3 708 990,56
136 370,23
101 392,61

34977,62

95 222,21
35 750,00
49472,21
10 000,00

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

Corriente

659 500,00
652 000,00
6 000,00
1500,00

644 500,00

4 000,00
4.000,00

3 500,00
2500,00

1000,00

36 961,89
36 961,89

3 708 990,56
136 370,23
101 392,61

34977,62

95 222,21
35 750,00
49472,21
10 000,00

Capital

5 500,00
3 000,00

3 000,00

2 500,00

2 500,00

Transacciones
Financieras

Sumas sin
asignacion
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INGRESO

Transf. Ctes. Inst. Descent. no Empres.

Transfer. Organismos Internac.

Superavit Libre

MONTO

18 546,66

233 441,78

38 637 093,80

PROGRAMA

Administrativo

Académico

Académico

Académico

Vida Universitaria

Administrativo

APLICA. OBJ. DEL GASTO
(Por Partida)

Servicios

Materiales y Suministros
Transferencias Corrientes
Ley de Pesca y Acuicultura
Remuneraciones
Transferencias Corrientes
Cooperacion Externa
Remuneraciones
Servicios

Materiales y Suministros
Transferencias Corrientes

Superavit Libre

Bienes Duraderos

Bienes Duraderos

Bienes Duraderos

MONTO

3477 398,13
2573785,73
873 208,68
30403,72

18 546,66
18 546,66
18 204,05

342,61

233 441,78
233 441,78
170129,10
40 000,00
20 000,00
3312,68

38 637 093,80
19 777 598,79
19777 598,79

9 049 468,28
9049 468,28

9 810 026,73
9810026,73

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

Corriente

3477 398,13
2573785,73
873 208,68
30403,72

18 546,66
18 546,66
18 204,05

342,61

233 441,78
233 441,78
170129,10
40 000,00
20 000,00
3312,68

Capital

38 637 093,80
19 777 598,79
19777 598,79

9 049 468,28
9049 468,28

9 810 026,73
9810026,73

Transacciones
Financieras

Sumas sin
asignacion
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INGRESO MONTO PROGRAMA : MONTO . . Transacciones| Sumas sin
(Por Partida) Corriente Capital . . . . .
Financieras asignacion
Superavit Especifico 1 587 358,61 Superavit Especifico 1 587 358,61 262 702,88 1 068 881,63 - 255 774,10
Académico 1 483 446,49 248 709,76 978 962,63 - 255 774,10
Servicios 160 246,69 160 246,69 - - -
Materiales y Suministros 76 513,07 76 513,07 - - -
Bienes Duraderos 978 962,63 - 978 962,63 - -
Transferencias Corrientes 11 950,00 11 950,00 - - -
Cuentas Especiales 255 774,10 - - - 255 774,10
Vida Universitaria 75 910,38 8 350,88 67 559,50 -
Materiales y Suministros 8350,88 8350,88 - - -
Bienes Duraderos 67 559,50 - 67 559,50 - -
Administrativo 28 001,74 5 642,24 22 359,50 -
Servicios 3584,00 3584,00 - - -
Materiales y Suministros 2 058,24 2 058,24 - - -
Bienes Duraderos 22 359,50 - 22 359,50 - -
Total Origen de Recursos Universidad 159 087 745,09 Total Aplic. Recursos Univ. 159 087 745,09 | 116 869 087,58 | 41962 883,40 - 255 774,10

APLICA. OBJ. DEL GASTO

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

Origen y Aplicacion de Recursos Generales
Total Transfer. Gob Central

1.4.1.1 Transf. Corrientes del Gob. Central
Minis. Educ. Publ. - Ley 5909 FEES

Monto

110439 995,4
110439995,4
110439 995,4

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

Total Aplicaciones FEES 69 906 443,2 18 427 135,9 22 106 416,3 110439 995,4
Gastos Institucionales 67 159 138,1 8827181,0 21054 096,1 97 040 415,2
Remuneraciones 63 826 872,6 7679 186,3 17 661 387,4 89 167 446,3
Remuneraciones Basicas 24 695 057,1 2944 986,1 6205 843,0 33 845 886,2
Remuneraciones Eventuales 458 760,3 91610,8 775 653,7 1326024,7
Incentivos Salariales 26 864 366,2 3239459,5 7410433,4 37514 259,2
Contrib. Pat. al Des. y Seg. Social 4689501,4 560 200,1 1293 636,8 6543 338,3
Cont. Pat. Fds. Pens. y Otros Fds. de Cap. 7020 843,5 842 929,9 1975 820,5 9839593,9
Remuneraciones Diversas 98 344,1 - - 98 344,1
Servicios 1157071,3 552 322,6 2 668 507,6 4377901,4
Alquileres 13709,1 8000,0 2000,0 23709,1
Servicios Basicos 2000,0 - 2024122,7 2026 122,7
Servicios Comerciales y Financieros 34 557,6 319296,1 260515,0 614 368,7
Servicios de Gestidén y Apoyo 128 491,2 36 440,0 8500,0 173431,2
Gastos de Viaje y transporte 463 716,5 20460,0 39824,0 524 000,5
Seguros, Reaseguros y Otras Oblig. 5700,0 100,0 600,0 6400,0
Capacitacion y Protrocolo 207 278,8 87319,0 20300,4 314 898,2
Mantenimiento y Reparacion 218 738,6 28 758,4 308 045,4 555542,4
Servicios Diversos 82879,5 51949,1 4600,0 139428,6
Materiales y Suministros 736451,5 175523,5 34 389,4 946 364,4
Productos Quimicos y Conexos 122 650,3 29 607,6 8722,2 160980,1
Alimentos y Prod. Agropecuarios 30475,1 9975,2 2750,0 43 200,3
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. 30489,9 1250,0 1236,0 32975,9
Herramientas, Repuestos y Accesorios 71374,2 5975,0 1480,0 78 829,2
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 481 462,0 128 715,7 20201,2 630378,8
Transferencias Corrientes 1438742,7 420 148,7 689 811,8 2548 703,1
Transfer. Ctes. al Sector Publico 99 877,5 12 000,0 - 111877,5
Transfer. Ctes. a Personas 117 305,0 264 507,6 58 000,0 439 812,6
Prestaciones - - 300000,0 300 000,0
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro 1202 436,3 143641,0 331701,8 1677779,1
Transfer. Ctes. Sector Externo 19124,0 - 110,0 19234,0
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

Monto

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

Fondos del Sistema 2 650 305,0 394 605,1 1052 320,2 4097 230,4
Remuneraciones 1802 698,4 - 89177,5 1891875,9
Remuneraciones Basicas 860 735,5 - 34952,1 895 687,6
Incentivos Salariales 613717,7 - 37524,0 651241,7
Contrib. Pat. al Des. y Seg. Social 132 700,8 - 6522,9 139 223,6
Cont. Pat. Fds. Pens. y Otros Fds. de Cap. 195 544,4 - 10178,5 205722,9
Servicios 257121,4 - 682 726,6 939 848,0
Alquileres 1875,0 - - 1875,0
Servicios Comerciales y Financieros 33805,0 - 249 266,6 253071,6
Servicios de Gestién y Apoyo 4450,0 - - 4450,0
Gastos de Viaje y transporte 31572,1 - - 31572,1
Seguros, Reaseguros y Otras Oblig. - - 392 189,5 392 189,5
Capacitacion y Protrocolo 136 219,4 - 1700,0 137919,4
Mantenimiento y Reparacion 55700,0 - 34516,4 90216,4
Servicios Diversos 23500,0 - 5054,1 28 554,1
Materiales y Suministros 85095,9 - 23 000,0 108 095,9
Productos Quimicos y Conexos 12 200,0 - - 12 200,0
Alimentos y Prod. Agropecuarios 5550,0 - - 5550,0
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. 1500,0 - - 1500,0
Herramientas, Repuestos y Accesorios 9650,0 - - 9650,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 56 195,9 - 23 000,0 79 195,9
Intereses y Comisiones - - 5000,0 5000,0
Comisiones y Otros Gastos - - 5000,0 5000,0
Bienes Duraderos 354282,4 - 81961,0 436 243,4
Maquinaria, Eq. y Mobiliario 354 082,4 - 81961,0 436 043,4
Construc., Adiciones y Mejoras 100,0 - - 100,0
Bienes Duraderos Diversos 100,0 - - 100,0
Transferencias Corrientes 151 106,9 394 605,1 170 455,2 716 167,2
Transfer. Ctes. al Sector Publico 9600,0 - - 9600,0
Transfer. Ctes. a Personas 107 481,1 394 605,1 1620,0 503 706,2
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro 34025,8 - 1672,5 35698,4
Otras Transfer. Ctes. al Sector Privado - - 150 000,0 150 000,0
Transfer. Ctes. Sector Externo - - 17 162,6 17 162,6
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ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

Monto

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

FUNDER 72 000,0 - - 72 000,0
Servicios 34 648,8 - - 34 648,8
Servicios Comerciales y Financieros 6183,4 - - 6183,4
Servicios de Gestién y Apoyo 500,0 - - 500,0
Gastos de Viaje y transporte 11239,2 - - 11239,2
Capacitacion y Protrocolo 15 826,2 - - 15 826,2
Mantenimiento y Reparacion 150,0 - - 150,0
Servicios Diversos 750,0 - - 750,0
Materiales y Suministros 10847,1 - - 10847,1
Productos Quimicos y Conexos 2640,6 - - 2640,6
Alimentos y Prod. Agropecuarios 2270,0 - - 2270,0
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. 200,0 - - 200,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 5736,5 - - 5736,5
Bienes Duraderos 5029,1 - - 5029,1
Maquinaria, Eq. y Mobiliario 4575,0 - - 4575,0
Construc., Adiciones y Mejoras 454,1 - - 4541
Transferencias Corrientes 21475,0 - - 21475,0
Transfer. Ctes. a Personas 21475,0 - - 21475,0
FEUNA APORTE FEES - 306 818,4 - 306 818,4
Servicios - 218750,4 - 218750,4
Alquileres - 2000,0 - 2000,0
Servicios Comerciales y Financieros - 5251,6 - 5251,6
Gastos de Viaje y transporte - 40961,7 - 40961,7
Capacitacion y Protrocolo - 159 614,2 - 159 614,2
Mantenimiento y Reparacion - 8055,0 - 8055,0
Servicios Diversos - 2868,0 - 2 868,0
Materiales y Suministros - 30664,7 - 30664,7
Productos Quimicos y Conexos - 2920,7 - 2920,7
Alimentos y Prod. Agropecuarios - 8600,0 - 8600,0
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. - 1351,7 - 1351,7
Utiles, Mater. y Sum. Diversos - 17792,3 - 17792,3
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ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

Monto

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

Bienes Duraderos - 8751,6 - 8751,6
Maquinaria, Eq. y Mobiliario - 8751,6 - 8751,6
Transferencias Corrientes - 48 651,7 - 48 651,7
Transfer. Ctes. a Personas - 46 651,7 - 46 651,7
Otras Transfer. Ctes. al Sector Privado - 2000,0 - 2000,0
Fondo de Becas Estudiantil Aporte FEES - 8898531,4 - 8898531,4
Servicios - 18777,8 - 18777,8
Gastos de Viaje y transporte - 11277,8 - 11277,8
Capacitacion y Protrocolo - 7 500,0 - 7 500,0
Materiales y Suministros - 1000,0 - 1000,0
Productos Quimicos y Conexos - 250,0 - 250,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos - 750,0 - 750,0
Transferencias Corrientes - 8878 753,6 - 8878 753,6
Transfer. Ctes. a Personas - 8878 753,6 - 8878 753,6
UNA Redes 25 000,0 - - 25000,0
Servicios 15 000,0 - - 15 000,0
Gastos de Viaje y transporte 5000,0 - - 5000,0
Capacitacion y Protrocolo 5000,0 - - 5000,0
Servicios Diversos 5000,0 - - 5000,0
Materiales y Suministros 5000,0 - - 5000,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 5000,0 - - 5000,0
Transferencias Corrientes 5000,0 - - 5000,0
Transfer. Ctes. a Personas 5000,0 - - 5000,0

21



PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

Total Derechos Administ. e Ingresos Varios

1.3.1.3.02.02 Derec. Advos. a los Servs. de Educ.

1.3.9.9 Ingresos Varios No Especificados

1.3.1.2.09.09 Venta de Otros Servicios

Monto

1603 542,9
1583678,4
19 864,5

665 000,0

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

Fondo de Becas Matricula Recargosy Otros - 1603 542,9 - 1603 542,9
Servicios - 86 600,0 - 86 600,0
Servicios de Gestidén y Apoyo - 750,0 - 750,0
Capacitacion y Protrocolo - 6000,0 - 6000,0
Mantenimiento y Reparacion - 7 200,0 - 7 200,0
Servicios Diversos - 72 650,0 - 72 650,0
Materiales y Suministros - 31565,0 - 31565,0
Productos Quimicos y Conexos - 700,0 - 700,0
Alimentos y Prod. Agropecuarios - 450,0 - 450,0
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. - 175,0 - 175,0
Herramientas, Repuestos y Accesorios - 4316,0 - 4316,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos - 25924,0 - 25924,0
Bienes Duraderos - 34 335,0 - 34 335,0
Maquinaria, Eq. y Mobiliario - 30100,0 - 30100,0
Construc., Adiciones y Mejoras - 4235,0 - 4235,0
Transferencias Corrientes - 1451042,9 - 1451042,9
Transfer. Ctes. a Personas - 1451042,9 - 1451042,9
Venta de Servicios 655 000,0 4000,0 6000,0 665 000,0
Servicios 6000,0 - - 6000,0
Servicios de Gestién y Apoyo 2000,0 - - 2000,0
Gastos de Viaje y transporte 2000,0 - - 2000,0
Capacitacion y Protrocolo 2000,0 - - 2000,0
Materiales y Suministros 1500,0 - 2500,0 4000,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 1500,0 - 2500,0 4.000,0
Bienes Duraderos 3000,0 - 2500,0 5500,0
Maquinaria, Eq. y Mobiliario 3000,0 - 2500,0 5500,0
Transferencias Corrientes 644 500,0 4000,0 1000,0 649 500,0
Transfer. Ctes. al Sector Publico 2500,0 - - 2500,0
Transfer. Ctes. a Personas 7000,0 4.000,0 1000,0 12 000,0
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro 635 000,0 - - 635 000,0
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

1.3.1.3.02.02 Derec. Advos. a los Servs. de Educ.

Total Otros Ingresos
1.3.1.1.04 Venta de Otros Bienes Manufact.
1.3.1.2.04 Alquileres

1.3.1.3.02.02 Derec. Advos. a los Servs. de Educ.

1.3.2.3.01 Intereses s/Titulos Valores
1.3.2.3.03 Otras Rentas de Act. Financieros
1.3.9.9 Ingresos Varios No Especificados

Monto

36961,9

3708 990,6
3215,0
51535,4
493 585,8
2657 000,0
110103,0
393551,4

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General

FEUNA Cuota de Bienestar Estudiantil - 36961,9 - 36961,9
Transferencias Corrientes - 36 961,9 - 36 961,9
Transfer. Ctes. a Personas - 36961,9 - 36961,9
Otros Recursos Corrientes 136 370,2 95222,2 3477 398,1 3708 990,6
Servicios 101 392,6 35750,0 2573785,7 2710928,3
Alquileres - - 224.095,6 224095,6
Servicios Basicos - - 25109,1 25109,1
Servicios Comerciales y Financieros 2500,0 400,0 149 427,1 152 327,1
Servicios de Gestidén y Apoyo 86 197,5 5000,0 270 665,7 361 863,2
Gastos de Viaje y transporte 2000,0 1100,0 235315,7 238415,7
Seguros, Reaseguros y Otras Oblig. 1900,0 - 1300,0 3200,0
Capacitacidn y Protrocolo 1000,0 1750,0 52216,4 54 966,4
Mantenimiento y Reparacion 5595,2 7 300,0 1184 964,9 1197 860,0
Servicios Diversos 2200,0 20200,0 430691,3 453 091,3
Materiales y Suministros 34977,6 49 472,2 873 208,7 957 658,5
Productos Quimicos y Conexos - 10900,0 250830,1 261730,1
Alimentos y Prod. Agropecuarios - 300,0 3995,0 4295,0
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. - - 281400,0 281 400,0
Herramientas, Repuestos y Accesorios - 21200,0 104 117,0 125317,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 34977,6 17072,2 232 866,6 284 916,4
Transferencias Corrientes - 10 000,0 30403,7 40 403,7
Transfer. Ctes. al Sector Publico - - 1.800,0 1.800,0
Transfer. Ctes. a Personas - 10000,0 - 10000,0
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro - - 28 603,7 28 603,7
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

3.3.1 Superdvit Libre

Total Origenes Aplicacion General

Origen y Aplicacion Recursos Especificos
Total Transfer. Gob Central

1.4.1.1 Transf. Corrientes del Gob. Central
Minis. Educ. Publ. - Ley 9635 (Antes 7386)

Monto

38637093,8

155091 584,5

2156 813,5
2156 813,5
2156 813,5

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General
Superavit Libre 19777 598,8 9049 468,3 9810 026,7 38637 093,8
Bienes Duraderos 19777 598,8 9049 468,3 9 810 026,7 38637 093,8
Magquinaria, Eq. y Mobiliario 9824 638,3 1380588,9 1178 239,5 12 383 466,6
Construc., Adiciones y Mejoras 9751960,5 3848070,9 6329159,3 19929 190,7
Bienes Duraderos Diversos 1000,0 - 4340,0 5340,0
Prestaciones - - 700000,0 700 000,0
Sumas sin Asig. Presupuestaria 200 000,0 3820808,5 1598 287,9 5619 096,4

Total Aplicacion General 90475412,2 29216 331,2 35399 841,2 155 091 584,5
Ley 9635 Fortal. Fin. Pub.
(Antes 7386 Rent. Prop.) 501490,4 200 366,7 1454 956,4 2156 813,5
Servicios 236 689,1 105 351,4 1285463,9 1627 504,4
Alquileres 11112,8 2519,2 30401,9 44 034,0
Servicios Basicos 39711,2 - 400,0 40111,2
Servicios Comerciales y Financieros 11119,1 6590,5 83302,9 101012,5
Servicios de Gestidén y Apoyo 17 803,5 12718,4 168 697,9 199 219,8
Gastos de Viaje y transporte 62 220,3 5478,4 17527,1 85 225,8
Seguros, Reaseguros y Otras Oblig. 600,0 - 200,0 800,0
Capacitacion y Protrocolo 44 196,7 13874,7 176 825,0 234 896,4
Mantenimiento y Reparacion 43748,5 64 170,3 804 159,2 912 078,0
Servicios Diversos 6176,9 - 3950,0 10126,9
Materiales y Suministros 96 847,0 72925,6 168 562,5 338335,1
Productos Quimicos y Conexos 27584,9 16701,3 36 804,3 81090,5
Alimentos y Prod. Agropecuarios 2 835,6 3620,2 8212,1 14 667,8
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. 14633,9 7602,4 17 235,3 39471,7
Herramientas, Repuestos y Accesorios 14 118,5 14 590,2 32248,3 60957,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 37674,0 30411,5 74 062,5 142 148,0
Bienes Duraderos 167 354,3 22 089,6 - 189 444,0
Maquinaria, Eq. y Mobiliario 167 354,3 22 089,6 - 189 444,0
Transferencias Corrientes 600,0 - 930,0 1530,0
Transfer. Ctes. a Personas 600,0 - - 600,0
Transfer. Ctes. Sector Externo - - 930,0 930,0
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

1.4.1.3 Transf. Ctes. Inst. Descent. no Empres.

1.4.3.1Transfer. Organismos Internac.

Monto

18 546,7

233441,8

APLICACION DE LOS RECURSOS
Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General
Ley de Pesca y Acuicultura 18 546,7 - - 18 546,7
Remuneraciones 18 204,0 - - 18 204,0
Remuneraciones Basicas 6 699,5 - - 6699,5
Incentivos Salariales 8147,0 - - 8147,0
Contrib. Pat. al Des. y Seg. Social 1336,2 - - 1336,2
Cont. Pat. Fds. Pens. y Otros Fds. de Cap. 2021,4 - - 2021,4
Transferencias Corrientes 342,6 - - 342,6
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro 342,6 - - 342,6
Cooperacién Externa 233441,8 - - 233441,8
Remuneraciones 170129,1 - - 170129,1
Remuneraciones Basicas 84 255,1 - - 84 255,1
Incentivos Salariales 55513,4 - - 55513,4
Contrib. Pat. al Des. y Seg. Social 12579,2 - - 12579,2
Cont. Pat. Fds. Pens. y Otros Fds. de Cap. 17781,4 - - 177814
Servicios 40 000,0 - - 40 000,0
Gastos de Viaje y transporte 5000,0 - - 5000,0
Capacitacion y Protrocolo 5000,0 - - 5000,0
Mantenimiento y Reparacion 10000,0 - - 10000,0
Servicios Diversos 20000,0 - - 20000,0
Materiales y Suministros 20000,0 - - 20000,0
Productos Quimicos y Conexos 3000,0 - - 3000,0
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 17 000,0 - - 17 000,0
Transferencias Corrientes 3312,7 - - 3312,7
Prestaciones 87,3 - - 87,3
Transfer. Ctes. a Entidades sin Fines Lucro 3225,4 - - 32254
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ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION — RECURSOS POR OBJETO DEL GASTO

(miles de colones)

Origen de Los Recursos

3.3.2 Superavit Especifico

Total Origenes Especificos

Total Origenes Universidad

Monto

1587 358,6

3996 160,6
159 087 745,1

APLICACION DE LOS RECURSOS

Partida y Subpartida de Egresos Académico Vida Univ. Administrativo | Total General
Superavit Especifico 1483 446,5 75910,4 28 001,7 1587 358,6
Servicios 160 246,7 - 3584,0 163 830,7
Servicios Basicos 3440,8 - - 3440,8
Servicios Comerciales y Financieros 8372,8 - 627,2 9000,0
Servicios de Gestidén y Apoyo 42 658,0 - 716,8 43374,8
Gastos de Viaje y transporte 38339,3 - - 38339,3
Seguros, Reaseguros y Otras Oblig. 32249 - - 3224,9
Capacitacion y Protrocolo 45 685,3 - 1792,0 47 477,3
Mantenimiento y Reparacion 13525,6 - 448,0 13973,6
Servicios Diversos 5000,0 - - 5000,0
Materiales y Suministros 76513,1 8350,9 2058,2 86922,2
Productos Quimicos y Conexos 13 816,3 779,0 192,0 14787,3
Mater. y Prod. de Uso en la Const. y Mant. 7200,0 - - 7200,0
Herramientas, Repuestos y Accesorios 38525,4 6232,0 1536,0 46293,4
Utiles, Mater. y Sum. Diversos 16971,4 1339,9 330,2 18 641,5
Bienes Duraderos 978 962,6 67 559,5 22 359,5 1068 881,6
Magquinaria, Eq. y Mobiliario 965 297,6 31224,5 22 359,5 1018 881,6
Construc., Adiciones y Mejoras 13 665,0 36 335,0 - 50000,0
Transferencias Corrientes 11 950,0 - - 11950,0
Transfer. Ctes. a Personas 11950,0 - - 11950,0
Cuentas Especiales 255774,1 - - 255774,1
Sumas sin Asig. Presupuestaria 255774,1 - - 255774,1

Total Aplicacion Especifica 2236925,3 276 277,1 1482 958,1 3996 160,6

Total Aplicacion Universidad 92712 337,5 29492 608,3 36 882 799,3 159 087 745,1
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1. JUSTIFICACION DE LOS INGRESOS.

e Aspectos Generales del Presupuesto de Ingresos:

El presupuesto total de ingresos de la Universidad Nacional para el afio 2021 se estima en la suma de
¢159.087.745,1 miles, conformado por un monto ¢155.091.584,5 miles correspondiente a recursos de
aplicacién general y la suma de ¢3.996.160,6 miles recursos de aplicacion especifica (detalle en
cuadro de ingresos).

Gréfico 1
Composicién del Presupuesto 2021, por aplicacion
(porcentajes)

B Aplicacion General

M Aplicacion Especifica

|Gréfico 2
Composicion del Presupuesto 2021, por Fuente de Financiamiento
(porcentajes)

M FEES M Rentas Propias W Fdo. Becas Mat. y Recargos

Otros Recursos del Periodo M Superdvit Libre M Superavit Especifico
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e Recursos de Aplicacion General.

Son ingresos destinados a cubrir programas de caracter general, la principal fuente de estos recursos
proviene de las transferencias del Gobierno Central, como lo es el Fondo Especial para la Educacion
Superior F.E.E.S. — amparado a la Ley 5909. Asimismo, la institucion genera recursos propios
producto de la venta de bienes y servicios; derechos administrativos a los servicios de educacion; renta
de activos financieros (intereses y otros) y el componente del superdvit libre.

o Recursos de Aplicacion Especifica.

Los ingresos de aplicacién especifica tienen un fin predeterminado y por su naturaleza, no pueden ser
destinados a fines distintos para los cuales fueron creados, estos recursos tienen su respaldo en leyes
del Gobierno Central, entre las que figuran: Ley 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas
(anteriormente Ley 7386 Rentas Propias) y su asignacion para las Sedes Regionales Brunca y
Chorotega; Ley de Pesca y Acuicultura No. 8436 para el financiamiento de la Carrera de Biologia
Marina y los ingresos generados a través de actividades de vinculacion externa, entre ellos: convenios,
contratos y cartas de entendimiento con instituciones publicas, privadas y sector externo.

1.1. TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO CENTRAL.

1.1.1. MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA — LEY 5909 FONDO ESPECIAL PARA
LA EDUCACION SUPERIOR -F.E.E.S.

Conforme al acuerdo de negociacion del FEES-2021, firmado en el seno de la
Comision de Enlace “Gobierno y CONARE” de fecha 13 de agosto 2020, se
determina de conformidad con lo establecido por el articulo 85 de la Constitucion
Politica vigente, el presupuesto del FEES para el afio 2021, corresponderd a un
monto de ¢515.909,48 millones, la cual conlleva un incremento por inflacién del
0,61% aplicada sobre la base asignada del afio 2020 por ¢512.781,5 millones).

El  Ministerio de Hacienda incluy6 en el presupuesto ordinario de la
Republica del afio 2021, la sumade ¢490.114 millones como transferencias
ordinarias del FEES, segun consta en la pagina pp-210-024 del proyecto (anexo 1).
Este monto contempla una reduccion del 5% del monto total del FEES 2021,
existiendo el compromiso de resguardar el principio constitucional de mantener el
mismo monto asignado del afio 2020. A finales del primer semestre 2021, la
Comision de Enlace se reunira para acordar la presupuestacion de la diferencia

entre el monto acordado del FEES 2021 y el monto finalmente transferido (5%
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menor). Esta disposicion no afectara la base de calculo del FEES para el ejercicio
2022.

Asimismo, y conforme a los acuerdos del CONARE, los Fondos del Sistema para el
afio 2021, seran disminuidos en un 5%, con excepcion de los montos asignados a la
Sede Interuniversitaria de Alajuela y el Fondo para la Equidad, los cuales

mantendran los mismos montos asignados en el afio 2020.

De acuerdo con la informacién brindada por la Oficina OPES-CONARE OF-ADI-105-
2020 de fecha 11 de setiembre, 2020, el monto del FEES institucional (sin fondos
del sistema) para la Universidad Nacional, asciende a ¢106.342,8 millones y la

suma de ¢4.097,2millones correspondiente al Fondo del Sistema.

Consejo Nacional de Rectores
Distribucion del FEES y la Transferencia de la UTN, por institucién, segun
institucional y Fondo del Sistema. 2021

6,04% de los montos incorporados en Proyecto
de Presupuesto Nacional
Institucidn
TOTAL Traz_lszéf_e!rflcia ng';fgr::'
Institucional

Total 524.214.750.000 | 492.552.179.100 | 31.662.570.900
UCR 267.210.655.198 | 262.630.273.029 | 4.580.382.169
ITCR 55.903.874.842  51.353.557.454 | 4.550.317.388
UNA 110.439.995.375 | 106.342.764.992 | 4.097.230.383
UNED 46.154.107.870| 34.129.665.175]12.024.442.695
UTN 34.479.207.820| 32.041.059.062| 2.438.148.758
CONARE 9.583.743.230| 6.054.859.388| 3.528.883.842
Jieondo de Sistema pendiente de | 443 165.665 443.165.665
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Grafico 3
Comportamiento FEES periodos 2019 — 2021
(millones de Colones)
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1.1.2. MINISTERIO DE HACIENDA - LEY 9635 FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS (ANTERIOR LEY 7386 RENTAS PROPIAS).

El monto presupuestado de esta Ley asciende a ¢2.156.813,5 miles, monto contenido en el Proyecto de
Presupuesto Ordinario de la Republica 2021 — Ministerio de Educacion Publica, pag. PP-210-024, cuenta
6 01 03 transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no empresariales (anexo 1).

De acuerdo con lo establecido en esta Ley, corresponde asignar a cada una de las Sedes Regionales
Brunca y Chorotega la suma de ¢248.863,1 miles, para un total de ¢497.726,2 miles. Estos recursos son
destinados a financiar parte de los gastos laborales, operativos e inversion de esas instancias.

1.2. TRANSFER. CTES. DE INSTIT. DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES.

1.2.1 INCOPESCA - LEY DE PESCA Y ACUICULTURA NO. 8436 (ARTICULO 51,
INCISO B).

De acuerdo con la informacion brindada por el INCOPECA, mediante oficio del Direccion General
Administrativa, Seccion de Presupuesto del Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura No. SPRE-
0182-2020 de fecha 26 de agosto 2020 (anexo 7), se incorpora la suma de ¢18.546,7 miles. Conforme
con lo establecido en esta Ley, dichos fondos seran destinados al financiamiento de la “Carrera de
Biologia Marina” que se imparte en la Escuela de Ciencias Bioldgicas de la Universidad Nacional.
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1.3. VENTA DE BIENTES Y SERVICIOS.

Son ingresos generados por la propia Institucion y destinados al financiamiento y desarrollo de
actividades y proyectos contenidos en los distintos programas presupuestarios, entre los mas
importantes se detallan:

a- Alquiler de Edificios e Instalaciones: ¢51.535,4 miles. Monto estimado con base en los
contratos de alquiler de locales para sodas dentro del campus universitario y alquiler de oficinas a la
Asociacion Solidarista — ASOUNA,; datos suministrados por la Seccidn de Tesoreria, oficio UNA-ST-
OFIC-305-2020 del 27 de agosto 2020. (anexo 7).

b- Venta de Otros Servicios. Se estima en la suma de ¢665.000,0 miles, dicho monto se
conforma de la siguiente manera:

- Se estiman ingresos por ¢635.000,0 miles derivados de proyectos activos de venta de servicios, los
cuales administran y ejecutan esos fondos por medio de la FUNDAUNA. La estimacion fue brindada
por la Oficina de Transferencia del Conocimiento y Vinculacion Externa, mediante oficio UNA-OTVE-
OFIC-158-2020 (anexo 7), en el cual se especifica la correspondiente metodologia de calculo, basados en
la cantidad de proyectos vigentes y montos percibidos en el Gltimo afio.

La facturacion y captacion de dichos ingresos se realiza por medio de las arcas de la Universidad
Nacional, para luego ser trasladados para su manejo y ejecucion a las cuentas de los proyectos en la
FUNDAUNA,; razdn por la cual es necesario prever en el presupuesto institucional, tanto la previsién de
estos ingresos como el correspondiente gasto por transferencia hacia la Fundacion.

- El segundo componente corresponde a la prevision de ingresos de “proyectos de venta de bienes y
servicios” que iniciaran como nuevos durante la etapa de ejecucion en el afio 2021, cuyo monto se
estima en la suma de ¢30.000,0 miles, siendo necesario establecer en el presupuesto la respectiva
prevision (fondo global), mediante el cual los nuevos proyectos puedan realizar de manera expedita la
captacion de sus ingresos, asi como la ejecucion oportuna de los egresos, lo cual estara supeditado a la
recepcion efectiva de los ingresos. La prevision de este monto se ampara en la normativa interna
creada para este fin y aprobada por la Contraloria General de la Republica, segn oficio No. 9233 del
3 de agosto 1994.

1.4. DERECHOS ADMINISTRATIVOS.

1.4.1. DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE EDUCACION.

Los ingresos estimados por este concepto ascienden a ¢2.114.226,1 miles. Este grupo comprende el
cobro de los diferentes servicios estudiantiles que ofrece la institucion, tales como: cobro de matricula
de cursos regulares, laboratorios, derechos de graduacién, inscripcion, derechos de examen, entre
otros; siendo el cobro de matricula el mas significativo. EIl cobro de estos derechos tiene su respaldo
en los respectivos reglamentos internos y acuerdos de las instancias superiores, entre ellos se citan:

- Reglamento de Vida estudiantil (Acuerdo Consejo Univers.UNA-SCU-ACUE-1071-2017).
- Reglamento de Adjudicacién de Categoria de Beca y Pago de Matricula.

- Acuerdo Consejo Univer. SCU-040-92, sobre cobro algunos servicios estudiantiles.

- Acuerdo Consejo Univer. SCU-1600-92, cobro de laboratorios.

- Acuerdo Consejo Univer. SCU-1088-91, cobro examenes por suficiencia.
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La metodologia de estimacion de estos conceptos se puede consultar en los anexos 1y 4 del presente
documento. A continuacion, se justifican los principales renglones que conforman este grupo:

o Derechos de matricula cursos regulares.

Los ingresos efectivos por concepto de matricula de cursos regulares para el afio 2021 se estiman en
¢1.519.851,8 miles, su calculo se obtiene a partir de la proyeccién del nimero de estudiantes y
cantidad de créditos a matricular en las modalidades de ciclos lectivos, trimestres, anuales y cursos de
verano. Asimismo, se toman en cuenta las categorias de beca otorgadas a estudiantes que conllevan
exoneracion total o parcial del pago de créditos (anexo 4 - metodologia de calculo). EIl valor del
crédito para el afio 2021 se estima en ¢12.512,00 colones, el cual no presenta incremento en relacion
con el valor del crédito del afio 2020.

e Derechos de inscripcion.

Son los ingresos correspondientes al derecho que cobra la Universidad Nacional como proceso previo
de admision para el siguiente periodo, su calculo se realizd considerando una emision promedio de
30.079 formularios con un valor de ¢6.600,0 colones, para un total de ¢198.521,4 miles, segln
informacidn brindada por el Departamento de Registro mediante oficio UNA-DR-OFIC-447-2020 vy el
promedio de la inscripcion para los afios 2017 — 2020.

e Cuota de bienestar estudiantil.

Esta cuota tiene su fundamento en el acuerdo del Consejo Universitario, oficio SCU-050-92 del 28 de
enero 1992. Para los efectos de calculo y de acuerdo con los datos brindados por el Departamento de
Registro oficio UNA-DR-OFIC-447-2020, se estima una poblacion de 19.812 estudiantes, siendo el
valor de la cuota estimada de ¢5.131,00 colones, para un total proyectado de ¢101.655,4 miles.

De dicho monto se asigna a la Federacion de Estudiantes de la UNA (FEUNA), la suma de ¢36.961,9
miles, seguin lo consignado en el articulo 207 del Estatuto Organico de la Institucién.

e Derechos de matricula - laboratorios.

Se estima un ingreso efectivo por la suma ¢59.120,4 miles, por concepto de matricula de los cursos de
“laboratorios”. El valor de estos cursos esta determinado por una tabla basada en la estructura de
becas de la Universidad Nacional, cuyas tarifas se determinan de acuerdo con la categoria de becay al
tipo de laboratorio. Su estimacion para el afio 2021 se realiz6 con base en el promedio de ingresos
observado en la recuperacion efectiva del afio 2019 (anexo 1).

e Derechos de Graduacion.

Son los derechos cobrados a los estudiantes para solventar parte de los gastos relacionados con los
protocolos y otras actividades realizadas en los actos de graduacion universitarios. Se estima la suma
de ¢54.030,6 miles cuyo monto se determina aplicando el incremento promedio de dicho ingreso
observado en los altimos cuatro afios liquidados. (anexo 1).
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e Certificaciones.

Se estima en la suma de ¢56.454,0 miles. Su célculo se realiza con base en la variacién promedio
observada de estos ingresos en los ultimos dos afios.

e Otros Derechos.

Se presupuesta la suma de ¢124.592,4 miles, conformado por otros derechos y tasas que la institucion
cobra por sus servicios, entre ellos: derechos de examenes por suficiencia, reconocimiento de estudios,
examenes de admisién, examenes de aplazados y recargos por atrasos en el pago de matricula. Para
cada uno de estos conceptos se aplica una determinada metodologia de estimacion (anexo 1).

1.5. RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS.

Se estima un ingreso total en este grupo de ¢2.767.103,0 miles, conformado de la siguiente manera:

- Intereses sobre inversiones transitorias en titulos valores ¢2.657.000,0 miles. Su estimacion
fue elaborada por la Seccién de Tesoreria de la Universidad Nacional, segin oficio UNA-ST-
OFIC-204-2020 de 27 de mayo 2020 (anexo 8), y considera las inversiones de mediano y largo
plazo que la Universidad mantiene en su cartera. Su célculo se realiz6 sobre la base del manejo
de titulos valores que normalmente realiza la institucion durante el afio.

Caracteristicas generales de las inversiones transitorias: Las inversiones transitorias tienen su
origen en los saldos disponibles de efectivo en las cuentas bancarias de la institucion, cuyos
fondos provienen de las distintas fuentes de recursos, entre ellas: Ley 5909 FEES y Leyes
Especificas, por ejemplo, la Ley 9635 (anterior ley 7386 Rentas Propias), asi como de los
ingresos propios generados por la venta de bienes y servicios y vinculacion externa.  Las
inversiones se realizan tanto a corto plazo como a mediano plazo.

Los montos invertidos se realizan dependiendo de la disponibilidad del efectivo asi como, los
requerimientos de flujos de caja, el tipo de interés utilizado es el de mercado, ademas, se realizan
estrictamente por medio de los puestos de bolsa con los cuales la Universidad ha convenido y a
través de los ejecutivos de cuenta directamente con los Bancos del Estado (Banco Nacional
B.NC.R. y Banco de Costa Rica B.C.R.); se efectlan inversiones en colones y délares en
emisiones del Gobierno, BCCR y los Bancos del Estado.

- Intereses sobre cuentas corrientes en bancos estatales ¢105.103,0 miles. Su calculo se realiz
aplicando el promedio de los ingresos generados en este rubro en los ultimos dos afios; dicho
ingreso depende de los flujos de efectivo que se manejan durante el afio en las cuentas de banco y
de las tasas fijadas por los entes bancarios.

- Diferencias por tipo de cambio, se estima en ¢5.000,0 miles. Se calcula tomando como
referencia la ejecucion del 2020, debido a que este afio refleja el comportamiento propio de la
base de registro efectivo en el presupuesto, a la cual se acogié la institucion a partir del afio 2020.

La base de registro efectivo Unicamente reconoce el diferencial cambiario a nivel de presupuesto
cuando se da por medio de una transaccion en la cual existe movimiento de dinero de las cuentas
bancarias institucionales.
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1.6. OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS.

1.6.1. INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS.

Se incluyen en este apartado los rubros correspondientes a multas, sobrantes de caja, reintegros en
efectivo, ejecucion depdsitos de garantias, reintegro préstamos a estudiantes, entre otros. EI monto
estimado es de ¢413.415,9 miles, su proyeccion se realiz6 con base en el promedio observado de los
Gltimos cuatro afos liquidados 2016— 2019 y proyeccidn 2020 (anexo 1- cuadro 3).

1.7. TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO.

Los recursos de “Transferencias del Sector Externo” por un monto de € 233 441,8 miles, se respaldan
en los Convenios que la Universidad Nacional ha suscrito a la fecha, asi como los que se encuentran
actualmente en proceso de firma entre la UNA y los entes externos. Asimismo, existen otros
proyectos nuevos en proceso de gestion, con un grado de avance bastante importante.

1.8. FINANCIAMIENTO.

1.8.1 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES — SUPERAVIT LIBRE Y ESPECIFICO.

En este apartado se incorpora la estimacion del superavit institucional del afio 2020, estimado en la suma
de ¢40.224.452,4 miles, el cual se conforma por el superavit libre ¢38,637.093,8 miles y superavit
especifico por ¢1.587.358,6 miles. Se adjunta “Constancia de Estimacion del Superavit 2020” (anexo 8),
emitida por el Programa de Gestion Financiera de la Universidad Nacional.

Las estimaciones del superavit del afio 2020 se realizaron considerando diferentes aspectos
presupuestarios, entre ellos se pueden destacar: el comportamiento de la ejecucién del presupuesto
(ingresos y egresos) con corte al mes de agosto 2020 y proyeccion para el resto del afio.

Ademas, se toman en cuenta aquellos aspectos relacionados con el avance en los procesos de contratacion
administrativa, tales como: procesos licitatorios, avance fisico de obras en proceso, programacion y
tramites de compra y adquisicién de bienes y servicios para el resto del afio, asi como la identificacion de
los posibles casos de compromisos juridicos que por su naturaleza podrian quedar pendientes de pago para
el afo siguiente.

La proyeccién del superavit se determina en forma conjunta con la participacion de diferentes instancias
universitarias, entre ellas:  Vicerrectorias de Administracién, Programa de Gestion Financiera,
Proveeduria Institucional, Programa Desarrollo y Mantenimiento e Infraestructura Institucional
(PRODEMI), asi como informacion suministrada por instancias académicas que manejan recursos de
vinculo externo y leyes especificas, entre ellas: OVSICORI (recursos de la Ley Nacional de Emergencias
No. 8488), Escuela de Ciencias Agrarias y Sede Region Chorotega.

El superavit libre (aplicacion general) se destina distribuyo de la siguiente forma:
1- Gastos de capital (inversion en bienes duraderos) ¢32.317.997,4 miles
2-  Sumas sin asignacion presupuestaria ¢5.619.096,4 miles

3- Prestaciones Legales ¢700.000,0 miles
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El superavit especifico, se orienta a cubrir los gastos definidos en los fines establecidos en las
disposiciones especiales o legales aplicables a esos recursos, lo cual se sustenta en los lineamientos
(normas y criterios) emitidos por la Contraloria General de la Republica en las Gacetas No.125 (articulo 1,
punto A.4), y No.130 (articulo 9), de fechas 29 de junio y 06 de julio 2005.

A continuacion, el resumen de la conformacién y aplicacidn del superavit estimado 2020.

RESUMEN ESTIMACION DEL SUPERAVIT — ANO 2020
(miles de colones)

Origen Superavit Monto Aplicacion Egresos Monto

Superavit - Libre (aplicacion general) 38637093,8 Total 38637 093,8
Superavit Neto - Aplicacion General 10 683,0 Bienes Duraderos Diversos 5340,0
Compromisos - Aplicac. General 24 027,0 Construc., Adiciones y Mejoras 19929 190,7
Superavit Otros Recursos de Proyectos Instituc 2 203,6 Maquinaria, Eq. y Mobiliario 12 383 466,6
Superavit - Fondos del Sistema 1377,2 Prestaciones 700 000,0
Superavit Recursos FEUNA 346,4 Sumas sin Asig. Presupuestaria 5619 096,4
Superavit Especifico 1587 358,6 Total 1587 358,6
Compromisos Recursos Especificos 1133,6 Servicios 163 830,69
OVSICORI - Recur. Ley Nal.Emerg. No.8488 319,0 Materialesy Suministros 86922,19
Superavit Proyectos Vinculo Externo 134,8 Maquinaria, Eq. y Mobiliario 1018 881,6

Construc., Adiciones y Mejoras 50 000,00

Transferencias Corrientes 11 950,00

Sumas sin Asig. Presupuestaria 255774,1

Total Superavit - Vigencias Anteriores 40 224 452,4 Total Aplicacion 40 224 452,4

Es importante indicar que, con base en los resultados de la Liquidacion Presupuestaria al 31 de diciembre
del 2020, se determinaran los montos definitivos de los superavit libre y especifico, por tanto, cualquier
diferencia entre el estimado y el resultado final, se ajustara en ejecucion por medio de un presupuesto
extraordinario.

2 JUSTIFICACION DE LOS EGRESOS

2.1 PARTIDAS DEL PRESUPUESTO LABORAL.

2.1.1 REMUNERACIONES.

El presupuesto total en este apartado asciende a ¢91.247.655,4 miles, equivalente al 57,36% del total del
presupuesto; este grupo abarca los gastos por concepto de remuneraciones salariales e incentivos y
pluses devengados por el personal fijo y transitorio de la Institucion, incluidas las respectivas cargas
sociales, aguinaldo, salario escolar y el aporte patronal por concepto del “Fondo de Cesantia” que se
traslada a los diferentes entes administradores, como son: la Asociacién Solidarista de la UNA
(ASOUNA) y Fondo de Beneficio Social (FOBESO), Cooperativa Universitaria (COOPEUNA).
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Para el afio 2021 no se establecen incrementos sobre las bases salariales, por tanto, se mantiene la escala
salarial vigente al 31 de diciembre 2020. Lo anterior se respalda en la negociacion salarial pactada entre la
Rectoria de la Universidad Nacional y la Representacién Sindical (SITUN), cuyo acuerdo estara
supeditado a la aprobacién por parte de la asamblea general del SITUN y las respectivas firmas de las
partes.

e Escalas salariales 2021 (anexo 3).
e Relacion laboral de sueldos para cargos fijos (documento anexo).

¢ Relacion laboral de sueldos por servicios especiales (documento anexo).

Gréfico 4
Composicidn de la partida Remuneraciones
(porcentajes)

B Remuneraciones Basicas
m Remuneraciones Eventuales
m Incentivos Salariales

Salario Escolar y Aguinaldo
M Contrib. Pat. Al Desarrolloy

Seg. Social

® Cont. Pat. Fds. de Pens. y
Otros de Cap.

M Otras Remuneraciones
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2.1.1.1. REMUNERACIONES BASICAS.
a.- SUELDOS PARA CARGOS FIJOS.

El presupuesto total de esta subpartida asciende a ¢34.832.528,4 miles, dicho monto contiene las
previsiones presupuestarias manteniendo para el 2021 la base salarial vigente a diciembre 2020. La
cantidad de jornadas laborales presupuestadas en tiempos completos (t.c.) para el afio 2021 es de 3.000,58
t.c. distribuidos de la siguiente forma:

Resumen de Jornadas Laborales — Comparativo 2021 — 2020
(Jornadas y Tiempos Completos)

2021 2020
Condicion Académ. | Administ. Académ. | Administ.

"M Total T, | 7€ "M Total ToC.

T.C. T.C. T.C. T.C.
Propietarios 610,75 1294,25 1905,00 605,50 1280,25 1885,75
Plazos Fijos 556,08 169,75 725,83 583,61 192,37 775,98
Vacantes 91,25 111,75 203,00 81,50 118,50 200,00
Serv. Especif. 74,75 92,00 166,75 73,25 107,87 181,12
Total 1332,83 1667,75 3000,58 1343,86 1698,99 3042,85

b.- OTRAS ASIGNACIONES LABORALES.

Se incorpora en el presupuesto laboral 2021 un monto de ¢2.035.800,0 miles, correspondiente a otras
previsiones salariales orientadas a atender diferentes necesidades durante la ejecucion presupuestaria.
A continuacién, el detalle de las partidas:



Concepto

Carrera Académica (Atencidn casos nuevos)
Ascensos Carrera Académica

Dedicacién Exclusiva Docente

Incentivo Grado Academ. Maestria - Doctorado
Incentivo a Profesor 2 - art. 68

Incent. 1% Cated. art. 71 Carrera Académica

Carrera Administrativa (Atencidn casos nuevos)

Este incentivo se respalda en el “Reglamento de Régimen de Carrera
Administrativa de los Funcionarios Administr.de la UNA”, publicado en la Gaceta
No. 9-2002, oficio del Consejo Universitario SCU-1123-2002.

Reasignaciones Administrativas

Prevision para atender diferencias salariales derivadas de estudios de puestos
gue se realicen y aprueben durante el ano.

Dedicacion Exclusiva Administrativa (casos nuevos)
Previsidon para ingreso de nuevos funcionarios a este régimen

Tiempo Extraordinario

Prevision para atender la retribucion eventual al personal que presta sus
servicios en horas adicionales a la jornada ordinaria de trabajo, cuando
necesidades impostergables de la entidad asi lo requiera, ajustdndose a las
disposiciones legales, técnicas y reglamentarias vigentes.

Sobresueldos
Atencion de nuevas solicitudes presentadas durante el afio

Monto miles

167 986,0
18 366,0
131621,0
1102,0
15577,0
1320,0

95935,9

52 816,0

26 425,0

650 000,0

16 361,0
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Concepto

Monto miles

Otros Conceptos 380 498,7
Suplencias (Sustituciones Temporales de Personal) 197 868,0
Suplencias (Sustituciones de Becarios)* 56 300,0
Retribucidn Afios Servidos (Sustituciones de Becarios)* 16 388,6
Otros Incentivos (Sustituciones de Becarios)* 481,1
Cursos de Verano 72 291,3
Exdmenes por Suficiencia 26 052,8
Recargos 2040,0
Zonajes 5377,0
Compesaciéon de Vacaciones 3700,0
Seguridad Social, Salario Escolar y Aguinaldo** 645 777,4

Total Otras Asignaciones 2035 800,0

Fuente: Programa Recursos Humanos, oficio UNA-PDRH-OFIC-365-2020.
Comision Carrera Administrativa, oficio. UNA-CCAD-OFIC-032-2020.
Presupuesto Junta de Becas.

*/ Los montos consignados en el cuadro anterior en las cuentas de suplencias, retribucién por afios
servidos y otros incentivos, corresponden a la prevision para atender la sustitucion de funcionarios
becados. Su financiamiento se cubre con el presupuesto que la institucion destina para atender los
programas de becas a funcionarios. El manejo y administracién de estos fondos esta a cargo de la
Junta de Becas.

**/ Los montos proporcionales de cargas sociales, aguinaldo, salario escolar y cesantia, derivados del
cuadro anterior, quedan distribuidos en los respectivos programas presupuestarios y subpartidas de
objeto de gasto, segln corresponde.

c.- SUELDOS POR SERVICIOS ESPECIALES.

Los servicios especiales son remuneraciones al personal profesional, técnico o administrativo que
mantiene una relacion laboral no mayor de un afio para realizar trabajos de carécter especial y temporal,
estando sujetos a subordinacion jerarquica y a un determinado horario de trabajo. Estos cargos y su
remuneracién se detallan y valoran de acuerdo con la misma clasificacion y escala salarial de sueldos para
cargos fijos de la Institucion. En la seccidn de anexos se adjunta la relacion laboral de servicios especiales
integrada y por programas presupuestarios.

Las contrataciones laborales por Servicios Especiales se realizan principalmente para el desarrollo de
proyectos académicos y administrativos de la institucion, bajo la modalidad de “venta de bienes y
servicios remunerados, vinculo externo, convenios”, asi como de proyectos financiados por leyes
especificas, entre ellas la “Ley de Pesca y Acuicultura No. 8436 que le otorga recursos a la Carrera de
Biologia Marina. También se realizan contrataciones por parte de proyectos financiados con fondos del
sistema FEES, otorgados por el CONARE.
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El total de jornadas laborales por servicios especiales para el afio 2021 es de 85,08 tiempos completos,
equivalente a un monto de ¢986.642,2 miles de salario base registrado en esta subpartida. A
continuacién, el detalle de esta subpartida.

RESUMEN SUBPARTIDA SERVICIOS ESPECIALES ANO 2021

(miles de colones y tiempos completos T.C.)

Origen de los Recursos / Proyecto

Fondos del Sistema FEES
Cursos de Servicio

Apoyo Gestion Admin. A Proyectos
Apoyo Gestion Admin. A Proyectos

Fortalecimiento U. Acad.

Sede Interuniversitaria
Regionalizacion

Transf. Ctes. Inst. Desc. No Emp.

Ley de Pesca No. 8436 INCOPESCA

Cooperacion Externa

Precision Convenios Vinc. Externo

Total Servicios Especiales

2.1.1.2. DIETAS.

Unidad Ejecutora

Total

Esc. Literaturay Cienc. Lenguaje
Programa de Gestidn Financiera
Proveeduria Institucional
Rectoria Adjunta

Vicerrectoria de Docencia
Vicerrectoria de Extensién
Total

Escuela de Ciencias Bioldgicas
Total

Institucional

Total TC

76,58
11,81
3,00
1,00
2,25
55,00
3,52
1,00
1,00
7,50
7,50

85,08

Monto

895 687,6
144 970,1
23057,2
11894,9
331718
641451,6
41142,1
6 699,5

6 699,5
84 255,1
84 255,1

986 642,2

El presupuesto total para el pago de dietas asciende a ¢83.213,4 miles, cuyo detalle se presenta a

continuacion.

a.- Dietas para miembros del Consejo Universitario®.

El presupuesto de dietas para miembros del Consejo Universitario asciende a la suma de ¢15.315,8 miles.

Se pagan dietas a tres miembros del Consejo Universitario (representantes estudiantiles). Se prevé un
total de 96 sesiones anuales. El valor estimado de la dieta para el afio 2021 se estima en ¢53,180,0
colones, el cual supone un incremento del 3% (por inflacion) sobre la base del monto pagado en el afio

2020. Dicho incremento estara supeditado a la inflacion real alcanzada al cierre del afio 2020.

El Articulo N.29 del Estatuto Organico de la Universidad Nacional, dice:

"Los miembros del Consejo Universitario que representan a la comunidad nacional y a la
estudiantil, tendran una retribucion que fijara el mismo Consejo, en sesion a la que se
excusaran de asistir los interesados".

! La cantidad de dietas anuales se ajusta a lo establecido en el articulo 60 de la Ley N°7138, Ley de Presupuesto

Extraordinario de la Republica.
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El pago de dietas a miembros de dérganos desconcentrados se respalda en el acuerdo del Consejo
Universitario, articulo segundo, inciso 1V, de la sesién del 16 de abril 1998 (SCU-444-98), donde se
establece que el monto por dieta serd de un 75% de la dieta a pagar a los miembros del Consejo
Universitario, dicho valor es equivalente a ¢39.855,0 colones, para un total presupuestado de ¢67.897,6

miles.

En el caso de los estudiantes representantes en el Consejo Académico (CONSACA), el valor de la dieta
corresponde al mismo valor que se paga a estudiantes representantes en el Consejo Universitario (oficio

UNA-VADM-OFIC-1517-2017).

Universidad Nacional
Presupuesto Dietas — Periodo 2021

(miles de colones)

Dependencia Oficio .No No.. de T-otal Monto
Miemb. [Sesiones| Dietas

Consejo Universitario Representaciones Estudiantiles 3 96,00 | 288,00 15315,8
Consejo Académico CONSACA UNA-CONSACA-OFIC-063-2020 4 37,00] 148,00 7 870,6
Tribunal Universitario de Apelaciones UNA-TUA-OFIC-27-2020 4 40,00 160,00 6381,6
Tribunal Electoral Universitario UNA-TEUNA-OFIC-208-2020 2 55,00 110,00 4 387,4
Junta de Becas UNA-JB-ACUE-561-2020 1 17,00 17,00 678,0
Comision de Carrera Académica UNA-CCAD-OFIC-32-2020 7 77,00 539,00 21 498,0
Editorial Universitaria UNA-EUNA-OFIC-99-2020 3 32,00 96,00 3829,0
Comision Res.Denun. Host. Sexual UNA-CRDHS-OFIC-06-2020 3 34,00 102,00 4 068,3
Comisién Certamen UNA Palabra UNA-FFL-OFIC-184-2020 5 11,00 55,00 2 193,7
Comisién Carrera Administrativa UNA-CCAD-OFIC-032-2020 5 54,00 270,00 10 769,0
Comisién Acoso Laboral UNA-CASAL-OFIC-011-2020 2 36,00 72,00 2871,7
Comité Etico Cientifico UNA-CECUNA-OFIC-13-2020 6 14,00 84,00 3 350,3

TOTAL 83 213,4

2.1.1.3. INCENTIVOS SALARIALES.

El monto presupuestado en el grupo de “Incentivos salariales” asciende a ¢38.229.161,3 miles, los
mismos tienen su asidero legal en la Convencion Colectiva de Trabajo; el Cddigo de Trabajo y los
reglamentos institucionales que rigen la materia laboral, entre los cuales se citan:

- Reglamento de Aplicacion de Incentivos Salariales de la UNA.

- Reglamento de contratacién laboral del personal académico.

- Reglamento de sobresueldos.

- Reglamento de zonajes.

- Reglamento de carrera académica.

- Reglamento de carrera administrativa.

- Reglamento de dedicacidn exclusiva.



- Reglamento del régimen de prohibicion de la UNA.

- Reglamento para el reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones publicas.
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Para el afio 2021 no se establecen nuevos incentivos salariales. A continuacion, la conformacion de

dicho monto.

2.1.1.4. CONTRIBUCION PATRONAL AL DESARROLLO Y SEGURIDAD SOCIAL.

INCENTIVOS SALARIALES 2021

(miles de colones)

Partida / Cuenta

Retribucion por Aios Servidos (Anualidades)
Anualidades Académicas
Anualidades Administrativa

Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesion
Dedicacién Exclusiva Académica
Dedicacién Exclusiva Administrativa
Prohibiciéon Administrativa

Otros Incentivos Salariales
Incentivo al Catedratico
Incentivo al Profesor Il
Incentivo Maestria
Incentivo Doctorado
Sobresueldos
Zonaje
Carrera Administrativa
Otros Incentivos Salariales

Decimotercer Mes
Salario Escolar
Total Incentivos Salariales

Total

18514 110,1
11039 818,8
7474291,3
5225428,1
3519399,0
1493414,9
212 614,2
3482922,7
100473,8
586 733,8
168 736,7

77 418,0

808 547,3
5377,0
1016 152,6
719483,5

5723484,3
5283 216,2
38229 161,3

Comprende a los aportes patronales al seguro de salud de la Caja Costarricense del Seguro Social y el
aporte al Banco Popular. Los montos presupuestados se determinan con base en los porcentajes fijados
por la legislacion vigente.

2.1.1.5. CONTRIB. PATRONAL FONDOS DE PENSIONES Y OTROS DE CAPITAL.

Comprende los aportes patronales a los regimenes de pensiones del Magisterio Nacional y la C.C.S.S.
(Ley de proteccidn al trabajador). Los montos presupuestados se calculan aplicando los correspondientes
porcentajes determinados en la legislacion vigente.
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a.- Contribucién Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados.

Se incorpora en esta subpartida la suma de ¢3.108.731,1 miles, correspondiente al 5% de aporte patronal
por concepto de “Cesantia”, cuyos recursos son transferidos a las organizaciones administradoras, tales
como: el Fondo de Beneficio Social de los Trabajadores de la Universidad (FOBESO); la Asociacion
Solidarista de la Universidad Nacional (ASOUNA) y la Cooperativa Universitaria de Ahorro y Crédito
R.L. (COOPEUNA). Existen algunos funcionarios no afiliados voluntariamente a dicho fondo.

Dichos aportes se respaldan en los acuerdos del Consejo Universitario, segin Articulo Sexto, Inciso |, de
la sesion ordinaria del 14 de setiembre 2006, acta No. 2787, publicado en la Gaceta No. 15 del 18-09-
2006 (oficio SCU-1584-2006), y Articulo V, Inciso VI, Sesién Ordinaria del 11 de setiembre 2008 (oficio
SCU-1347-2008), remitidos a la Contraloria General de la Republica en los documentos de presupuesto
ordinario de los afios 2007 y 2009, respectivamente.

2.2. PARTIDAS DEL PRESUPUESTOS DE OPERACION.

2.2.1. SERVICIOS.

Se entiende por servicios las obligaciones que la institucion asume mediante contratos administrativos con
personas fisicas o juridicas, plblicas o privadas, por la prestacién de servicios de diversa naturaleza?, el
monto presupuestado es de ¢10.239.790,0 miles.

Se incorpora en las partidas de servicios y materiales y suministros, una prevision de ¢6.295,3 miles,
para el desarrollo de las actividades institucionales que demanda el proceso de Control Interno, esto en
apego a lo establecido en la Ley General de Control Interno No. 8292. Las actividades de control
interno estan a cargo del Area de Planificacion Econdmica de la Universidad Nacional — Apeuna.

2.2.1.1. SERVICIOS DE GESTION Y APOYO.

Se incorpora en este apartado un total de ¢785.588,9 miles. Entre los principales conceptos que
conforman este grupo figuran las contrataciones de “servicios profesionales”, tales como: servicios
médicos y laboratorio, servicios de ingenieria, servicios juridicos, servicios en ciencias econémicas y
sociales. En anexo 5, se presenta el detalle por unidad ejecutora y cuentas que presupuestaron recursos
en este grupo.

Ademas, se prevé en este apartado la contratacion de los servicios de Auditoria Externa, por un monto
estimado de ¢27.752,7 miles, para el examen de los estados financieros y la liquidacion presupuestaria
al 31 de diciembre del afio 2020°.

2.2.1.2. SEGUROS.

Se presupuesta en este grupo la suma de ¢405.814,4 miles, para cubrir el pago de las polizas de
seguros de dafos por un monto de ¢275.691,6 miles y seguro de riesgos profesionales por
¢130.122,8 miles. Los montos estimados se determinan a partir de las pélizas vigentes e incorporan
una prevision de incremento del 10% para el afio 2021.

2 Definicion segtn Clasificador por objeto del gasto del sector plblico, Minist. de Hacienda.

3 En cumplimiento de la Norma 6.5 de las Normas de Control Interno para el Sector PUblico.
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2.2.2. MATERIALES Y SUMINISTROS.

Este grupo comprende las erogaciones por concepto de compra de articulos, materiales y otros bienes
menores de consumo diario en la Institucion. Se presupuesta en la partida de “Materiales y Suministros”
la suma de ¢2.540.452,8 miles, cuyo detalle por subpartidas se presenta en el presupuesto por programas
(pégs. 7 — 11 del presente documento).

Los sistemas automatizados de formulacién, control y ejecucién del presupuesto universitario estan
disefiados para realizar los registros contables y presupuestarios a nivel de partidas y subpartidas de objeto
de gasto, acorde con los conceptos del clasificador de egresos del sector publico.

Se incluye en este grupo una prevision de ¢1.000,0 miles, para atender situaciones imprevistas de riesgo
inminente de emergencia y atencion de emergencias (articulo 45 de la Ley 8488 Ley Nacional de
Emergencias), asi como la suma de ¢1.000,0 miles para atender gastos imprevistos relacionados con la
atencion de personas con discapacidad, Ley 7600. Asimismo, se asignan a la Comision Institucional de
Emergencias (CIEUNA), los recursos presupuestarios (laboral, operacion e inversion) necesarios para el
desarrollo de actividades institucionales relacionadas con esta materia.

Por su parte las obras de infraestructura (edificios, instalaciones y otras obras menores) contempladas en
el “Plan de Inversiones 2021”, son disefiadas acorde con los requerimientos que exigen las citadas Leyes
(ver plan de inversiones contenido en el documento “plan operativo anual 2021).

2.2.3. INTERESES Y COMISIONES.

¢ Diferencias por Tipo de Cambio.

Se prevé la suma de ¢5.000,0 miles, Se calcula tomando como referencia la ejecucion del 2020, debido
a que este afio refleja el comportamiento propio de la base de registro efectivo en el presupuesto, a la
cual se acogid la institucion a partir del afio 2020.

2.2.4. BIENES DURADEROS.

El "Presupuesto de Inversion de la Universidad Nacional para el afio 20217, esta contenido en el
documento “Plan Operativo Anual Institucional — 2021, en éste se presenta el detalle y justificacion de la
conformacion de la partida de bienes duraderos y su relacion con los objetivos y metas institucionales, asi
como la indicacién de las obras a ejecutar mediante los mecanismos de administracién y contrato.

La partida de “bienes duraderos” consigna un monto total de ¢34.066.182,0 miles. Se incorporan en este
apartado tanto las obras nuevas de infraestructura y equipamiento que iniciaran su proceso en el afio 2021,
como aquellas que iniciaron sus procesos de contratacion y/o ejecucion en afios precedentes; dichas
construcciones contemplan su respectivo mobiliario y equipamiento.

Con respecto al presupuesto en la subpartida de Edificios y la asignacion de un porcentaje de recursos
para la adquisicion de obras de arte de produccion nacional, segin lo establece el articulo 7 de la Ley de
Estimulo a las Bellas Artes, N° 6750, se sefiala que:

Hechas las valoraciones técnicas sobre las nuevas edificaciones presupuestadas por la Institucion en la
partida de Edificios y cuyas construcciones se prevé finalizar en el afio 2021, se determina que las mismas
no se ajustan al criterio sefialado en el articulo 7 de la ley, referido a edificaciones que presenten una
vinculacién con la prestacion de servicios directos al publico, pues las edificaciones universitarias son
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orientadas exclusivamente para la actividad académica, la cual involucra la atencién de estudiantes,
docentes y personal administrativo de la institucion, y en un menor grado, a la atencion de publico en
general.

Por otra parte, esta Universidad basada en el criterio emitido por nuestra Asesoria Juridica, con respecto a
la norma de referencia, ésta no le es aplicable a la Universidad Nacional, por cuanto, lesiona la autonomia
universitaria que le garantiza una independencia administrativa, organizativa y financiera, dejando bajo su
criterio la atencidn de las necesidades institucionales debidamente planificadas. Por lo tanto, es contrario
a la Constitucion Politica, endilgarle una jerarquia superior a una ley ordinaria, que al mismo texto
constitucional.

2.2.6. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

La partida de “transferencias corrientes” define todos aquellos gastos originados en pagos que se
efectlien a favor de personas fisicas o juridicas, instituciones publicas y organismos internacionales,
los cuales no implican necesariamente una contraprestacion de bienes y servicios para el organismo
que los realiza. Para el periodo 2021, se presupuesta la suma de ¢15.113.794,3 miles.

2.2.6.1. TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
NO EMPRESARIALES.

Se consigna en esta subpartida el monto de ¢119.777,5 miles. A continuacion, el detalle y
justificacion:

Transf Corrient.a Instit. Descent. No Empresariales - 2021

(miles de colones)
Institucion Concepto Monto
Reintegro a la UCR de gastos que conllevan los
.. . ur d dmisié lig b

Umniversidad de Costa Rica PIOII:E;S?S Cl}ﬂ_]'l.tl:l s de admson enie  ambas 841773

instituciones, asi como de saldos de proyectos

conjuntos de vinculo externo.

Sistema Nacional de Acreditacidn de la|Pago de gastos v tramites ante el SINAES para la 20.000.0
Educaciin Superior - SINAES acreditacion de carreras v laboratorios. T

Acuerdo UNA-TEC-CONARE para becas de la
T logico de Costa Ri . 9.600.0
ecnologico de Losia Rca Mestria UNA-TEC de la Sede Regional Chorotega. :

L. . Pagos de stand para participacion en ferias (Feria
Universidad de Costa Ri - . . . 6.000,0
rversidac de L-osta Riea Internacionales del libro en México, Guadalajara) )
TOTAL 119.777.5

2.2.6.2. BECAS A FUNCIONARIOS.

Las subpartidas de “becas a funcionarios” y “ayudas a funcionarios” se ejecutan con base en el
Reglamento de la Junta de Becas de la Universidad Nacional, por medio del cual se obliga a los
funcionarios prestar sus servicios futuros a la institucion por un periodo de tiempo que le permita
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capitalizar a un mediano plazo la inversién realizada o en caso contrario el resarcimiento en efectivo del
dinero girado e intereses correspondientes. Se presupuesta en la cuenta de “becas a funcionarios” la suma
de ¢424.647,3 miles, cuyo detalle es el siguiente:

Becas a Funcionarios - 2021

(miles de colones)
Unidad Ejecutora Monto
Junta de Becas - Fondos Corrientes 153.547 3
Junta de Becas (Fondos del Sistema - FEES) 250.000.0
Programa Gestion Financiera - Proy. Vinculo Externo 1.000.0
Programa Gestion Financiera - Venta de Servicios 4.500.0
Vicerrectoria de Investigacion 15.000.0
Escuela Ciencias Biologicas 600.0
Total Becas a Funcionarios 424.647 .3

2.2.6.3. AYUDAS A FUNCIONARIOS.

Se otorgan con base en el Reglamento de la Junta de Becas de la Universidad Nacional, orientadas a la
participacion en eventos cortos que incorporan: 1- Eventos de capacitacion, tales como: cursos cortos,
conferencias, talleres, congresos y 2- Eventos de divulgacién, que conllevan algun tipo de produccion,
entre ellos: ponencias, conferencias, otros.  Se presupuesta un monto de ¢104.460,3 miles, cuyos
recursos se financian por medio de las siguientes fuentes:

Avudas a Funcionarios - 2021

(miles de colones)
Unidad Ejecutora Monto
Junta de Becas - Fondos Corrientes 90.000,0
Programa Gestion Financiera - Venta de Servicios 1.000.0
Vicerrectoria de Docencia 13.000.0
Total Ayudas a Funcionarios 104.460,3
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2.2.6.4. OTRAS TRANSFERENCIAS A PERSONAS.

Se presupuesta la suma de ¢163.064,5 miles y su detalle y justificacion se presenta en el cuadro
siguiente:

Otras Transferencias a Personas - 2021

(miles de colones)
Unidad Ejecutora Concepto de la Transferencia Monto

Consejo Universitario Avuda a estudiantes asistentes 13.000.0
Vicerrectoria de Administracion Ayuda a estudiantes asistentes 1.620,0
Decanato Filosofia y Letras Pago a jurados v premios Certamen UNA-Palabra 4.588.0
Federacion de Estudiantes - FEUNA Avwuda especiales a estudiantes v agrupaciones representativas 83.6135
Programa Gestion Financiera Avnda a estudiantes asistentes 1.500.0

Total Otras Transferencias a Personas 104.321,5

2.2.6.5. BECAS A TERCERAS PERSONAS (ESTUDIANTES).

El otorgamiento de becas y ayudas a estudiantes tiene su base legal en el articulo 203 del Estatuto
Organico de la Universidad Nacional. = Todo beneficio que se otorgue a los estudiantes,
independientemente de la fuente de sus recursos, debe ser canalizado a través del “Fondo de Becas
Estudiantil”, creado mediante acuerdo del Consejo Universitario en sesion celebrada el 01 de diciembre
de 1995, articulo Unico, inciso Unico, acta No. 1805-247 (oficio SCU-2042-95). Corresponde a la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil, la administracion y control general de esos recursos.

El monto consignado en el presupuesto por concepto de ‘“becas terceras personas” asciende a
¢10.725.781,6 miles, conformados de la siguiente manera:
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Becas a Terceras Personas (Estudiantes) - 2021
(miles de colones)

Unidad Ejecutora Monto

Campus Sarapiqui 634.302,5
Sede Region Brunca 1.615.786.3
Sede Region Chorotega 1.664 5409
Centro Int.Politica Econ.Desarr. Sosten. 24684
Consejo Editorial 300.0
Departamento de Bienestar Estudiantil 6.346.668.6
Departamento de Promocian Estudiantil 7.300,0
Escuela de Ciencias Bioldgicas 1.450.0
Escuela de Medicina Veterinaria 10000
Escuela de Quimica 2.6350.0
Instituto de Est.5o0c. en Pohlacidn 139240
Instituto de Estudios de la Mujer 1.000.0
Ofic. Transfer. Tecnolagica v Vinc.Ext. 600.0
Programa de Gestion Financiera 8.0:0:0.0
Vicerrectoria de Administracion 10.00:0.0
Vicerrectoria de Docencia 17.804.0
Vicerrectoria de Extensign 69 496.0
Vicerrectoria de Investigacion 875000
Vicerrectoria de Vida Estudiantil 203000

Total Becas a Terceras Personas 10.725.781,6

2.2.6.6. PRESTACIONES LEGALES.

Se incorpora en esta subpartida la suma de ¢1.000.087,3 miles, para atender el pago legal que debe
reconocer la Institucién a aquellos funcionarios por motivo de finalizacién de su contrato laboral, sea por
jubilacion, renuncia, despido o fallecimiento. De ser necesario este monto se estara ajustando durante el
afio 2021, conforme las necesidades reales de ejecucion asi lo requieran.

2.2.6.7. TRANSF. CORRIENT. A EMPRESAS PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

a- Transferencias Corrientes a Asociaciones:

Se incorpora la suma de ¢1.717.045,5 miles correspondientes al Aporte Patronal al Fondo de
Beneficio Social de los Trabajadores de la Universidad Nacional, equivalente al 2,5% sobre el total
de salarios presupuestados por la Universidad, cuyo respaldo legal consta en la VV Convencion
Colectiva de Trabajo, Capitulo 11, Articulos 166 y 167.
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b- Transferencias Corrientes a Fundaciones:

Se presupuesta la suma de ¢635.000,0 miles para ser transferidos a la “Fundacion para el Desarrollo
Académico de la Universidad Nacional” (FUNDAUNA).

Tal y como se indicé en el punto b. de la pag. 30 y 31, existen proyectos universitarios que generan
recursos por la venta de bienes y servicios remunerados (vinculo externo), cuya facturacién del
ingreso efectivo debe realizarse por medio de las arcas de la Universidad Nacional (asi lo requieren
algunas instituciones clientes que adquieren dichos bienes o servicios). No obstante, estos proyectos
administran y ejecutan esos fondos por medio de la FUNDAUNA, por lo cual es necesario prever en
el presupuesto institucional, tanto la estimacion de estos ingresos, como la correspondiente
transferencia a la Fundacion.

La estimacion fue brindada por la Oficina de Transferencia del Conocimiento y Vinculacion
Externa de la Universidad Nacional, mediante oficio UNA-OTVE-OFIC-158-2020 (anexo 7), en el
cual se especifica la correspondiente metodologia de calculo.

Entre las acciones de relaciones externas de vinculacién externa remunerada (ARE’s de VER) que
respaldan dicha prevision de recursos, se mencionan:

e Asesorias y Consultorias del CINPE

e Encuesta Nacional de Innovacion MICIT

e Laboratorio de Analisis Ambiental

e PROGESTIC

e Prog. De Vinculacién y Proyeccién Externa de la Maestria en Planificacion
e Centro de Desarrollo Gerencial

¢ PROCAME

e Actualizacion Profesional en Géneros, Derechos Humanos y Diversidades
e Centro Hidrologia Ambiental

e Rehabilitacion Cardiaca

e Educacion Continua y Servicios de Asesoria Externa de la Escuela de Relaciones
Internacionales

e Actividad Permanente de Capac. E invest. Y Extens. En Teledeteccion de Sist. De Inf.
Geogréfica
c- Transferencias Corrientes a Otras Entidades sin Fines Lucrativos:

Se registra en esta subpartida el “Aporte Patronal al Sindicato de Trabajadores de la Universidad
Nacional — SITUN”, cuyo respaldo legal se estipula en el articulo 185 de la V Convencion Colectiva
de Trabajo. Se presupuesta la suma de ¢28.603,7 miles.
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2.2.6.8. OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO.

a- Indemnizaciones.

Se prevé un monto de ¢152.000,0 miles para la atencion de erogaciones derivadas de resoluciones
judiciales que dicten el cumplimiento de medidas cautelares o el pago de obligaciones dinerarias
establecidas en sentencia (costas de abogados, intereses financieros, otros) que podrian presentarse
en contra de la Universidad Nacional durante el afio 2021 (obligaciones emanadas del “codigo
procesal contencioso administrativo” y lo dispuesto en el articulo 78, Ley Jurisdiccion Contencioso
Administrativa N° 36674).

2.2.6.9 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO.

Corresponde al aporte o transferencias por concepto de suscripciones que la Universidad realiza a diversos
organismos internacionales. Por lo general las cuotas son fijadas en dolares u otra moneda extranjera y se
giran en colones al tipo de cambio vigente a la fecha. El monto presupuestado asciende a ¢37.236,6
miles, cuyo detalle se presenta a continuacion.

CUOTAS SUSCRP. A ORGANISMOS INTERNACIONALES 2021
(miles de colones)

ENTIDAD Unidad Ejecut. M:es

Consejo Superior Unvers. Centroam. (CSUCA) Rectoria 8 680,0
Asoc. Internac. De Educacién Iberoamericana (ATEI) Rectorfa 1240,0
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) Fac.Cienc.Sociales 620,0
Union de Universid.de América Latina y el Caribe (UDUAL) Of. Asunt. Internac.y Coop.Ext 1023,0
Agencia Universitaria de la Froncofonia (AUF ) Of. Asunt. Internac.y Coop.Ext 663,6
Organizacién Universitaria Internacional (OUI) Of. Asunt. Internac.y Coop.Ext 1140,8
Consejo Centrom.Acred.Educ.Sup. (CCA) Of. Asunt. Internac.y Coop.Ext 1 860,0
International of Libros y Association (IFLA) Esc.Bibliot.Doc. Inf. (IFLA) 433,1
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) Esc. Rel. Internac. 155,0
Crossref-Identific- de objetos digitales (doi) Vic.de Investigacion 13472
Information System Audit. And Control Association (ISACA) DTIC 110,0
International Union of Forest Research Organizations (IUFRO) INISEFOR 400,0
Agencia Centroam. de Acreditacion de Postgrado (ACAP) Vic.Docencia 17 547,3
Prevision para suscripciones organismos internacionales 2021 Programa Gestion Financiera 1176,7
Red ALCUE Ofic.Transf.Conocimiento y Vin 930,0

TOTAL 37 326,6

4 Publicada en la Gaceta N°65 del 19 de marzo de 1966.
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2.3. CUENTAS ESPECIALES.

2.3.1 SUMAS LIBRES SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA.

Se incorpora en esta subpartida una prevision de ¢5.874.870,6 miles, cuyos recursos se estaran destinando
para atender la construccion de obras de infraestructura a realizarse en el afio 2021, las cuales se
encuentran actualmente en un proceso de planificacion, disefios, elaboracion de planos y otros trdmites.

Asimismo, esta incorporada la suma de ¢255.774,1 miles, como prevision para la adquisicion de equipos
(por definir) para el OVSICORI.

La asignacion de estos fondos en la partida de “Cuentas Especiales”, subpartida “Sumas Libres sin
Asignacion Presupuestaria”, obedece a que dichas obras edilicias no cuentan a la fecha de la presente
formulacion presupuestaria con los respectivos permisos constructivos. Esto en atencion de las
recomendaciones emanadas por la Contraloria General de la Republica en esta materia.

DETALLE DE LA SUBPARTIDA “CUENTAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA”
(miles de colones)

Descripcion Ubicacion Monto
Construccion de la Casa Estudiantil Campus Omar Dengo 3 820 808,5

Edificio Transportes (Atencion Orden Sanitaria - Nueva

Campus Omar Dengo 1098 287,9
propuesta)

Obras a realizar en Edificio Administrativo - Medios de egreso  Campus Omar Dengo 500 000,0

Equipo de Laborat. e Investig. (por definir) Campus Omar Dengo 2557741

Plan basico - Atencion de mejoras recomendadas por Bomberos

de C.R. - Aulas Campus Liberia Sede Reg. Chorotega 200 0000

Total Sumas Sin Asignacion Presupuestaria 5874 870,6

2.5. PREVISION PARA ATENDER OBLIGACIONES CONTRACTUALES PENDIENTES
DE PAGO DE ANOS ANTERIORES.

La Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos y su Reglamento, en
sus articulos 46 y 58 respectivamente, dicen:

“Articulo 46.-Compromisos presupuestarios. Los saldos disponibles de las asignaciones
presupuestarias caducaran al 31 de diciembre de cada afio.

Los gastos comprometidos, pero no devengados a esa fecha, se afectaran
automaticamente en el ejercicio econdmico siguiente y se imputaran a los créditos
disponibles para este ejercicio.

Los saldos disponibles de las fuentes de financiamiento de crédito publico externo y las
autorizaciones de gasto asociadas, se incorporaran automaticamente al presupuesto del
ejercicio economico siguiente...”
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“Articulo 58.-Afectacion automdtica. Los compromisos no devengados afectaran
automaticamente los créditos disponibles del periodo siguiente del ejercicio en que se
adquirieron, cargando los correspondientes montos a los registros contables que
mantengan saldo disponible suficiente en el nuevo ejercicio presupuestario, o en su
defecto incorporando los créditos presupuestarios necesarios mediante modificacion
presupuestaria, de conformidad con las directrices y lineamientos que al efecto establezca
la Direccion General de Presupuesto Nacional.”

De conformidad con los articulos anteriores, la Contraloria General de la Republica, en el punto 2.10, de
la circular No. 9477 de 19 de agosto 2002, recomend6 la incorporacién en el presupuesto ordinario del
contenido presupuestario necesario en las diferentes subpartidas por objeto de gasto para atender las
obligaciones pendientes al 31 de diciembre del afio inmediato anterior.

Tal y como se menciond en la Seccion de Ingresos, se realizd una estimacion del superdvit libre y
especifico, cuyo proposito es facilitar desde principios de afio la atencion de aquellas obligaciones
juridicas que estarian quedando pendientes de pago del afio anterior. A continuacion, se presenta el detalle
de dichas previsiones por partidas presupuestaria, incorporadas en el superavit estimado.

UNIVERSIDAD NACIONAL
ESTIMACION OBLIGACIONES CONTRACTUALES 2020
(miles de colones)

TOTAL APLIC. APLIC.
PARTIDA p
INTEG. UNA GENERAL ESPECIFICA
SERVICIOS 1673 302,2 1633 302,2 40 000,0
Alquileres 39289,1 39289,1 0,0
Ser. Comerciales y Financieros 113 641,7 106 641,7 7000,0
Servicios de Gestion y Apoyo 213799,8 205 799,8 8000,0
Gastos de Viaje y Transporte 18 709,1 18 709,1 0,0
Capacitacién y Protocolo 244 508,9 224 508,9 20000,0
Mantenimiento y Reparacién 1043 353,6 1038 353,6 5000,0
MATERIALES Y SUMINISTROS 420 297,9 366 697,9 53 600,0
Productos Quimicos y Conexos 89190,8 84 190,8 5000,0
Alimentos y Prod. Agropecuarios 18709,1 18709,1 0,0
Mat. y Prod. Uso Const. Y Mant. 39289,1 39289,1 0,0
Herram. Repuestos y Accesorios 114 836,3 74 836,3 40000,0
Utiles, Materiales y Sum. Diversos 158 272,6 149 672,6 8600,0
BIENES DURADEROS 25 067 000,0 24 027 000,0 1040 000,0
Mag., Equipo y Mobiliario 6 840 000,0 5850 000,0 990 000,0
Construcciones, Adic. y Mejoras 18 227 000,0 18 177 000,0 50 000,0
TOTAL 27 160 600,0 26 027 000,0 1133 600,0
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2.6. MEDIDAS IMPLEMENTADAS PARA LA CONTENCION DEL GASTO.

Con el objetivo de realizar una formulacion presupuestaria de manera responsable en estricto
apego a la racionalidad en la aplicacién y el uso de los recursos para la consecucion de los
objetivos institucionales propuestos para el afio 2021, la Universidad Nacional ha venido
implementando en los Gltimos afios una serie de medidas con el propoésito de contener el gasto y
direccionar esos recursos a la actividad sustantiva de acuerdo con la mision institucional. A
continuacion, el detalle:

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

SEGUIMIENTO PLAN MEDIDAS DE CONTENGCION DEL GASTO
Y OTRAS ESTABLECIDAS EN RESOLUCION UNA-R-RESO-66-2020
DE RECTORIA PARA APLICAR EN EL PERIODO 2021

No reajustar bases salariales para 2021 (pendiente negociacion con el Sindicato)
Restriccion de crecimiento en plazas académicas y administrativas.

Revision o estudio previo para nuevas asignaciones por reposicion de plazas en caso de
jubilacién, defuncion, despido o renuncia (busca reduccion de plazas académicas y
administrativas).

Suspensidn de conversion de plazas plazo fijo en permanente para ingreso a propiedad.

Suspensién de reasignaciones, reclasificacion, revaloracion y revisiébn de cargos
administrativos.

Suspensién de nuevos contratos de dedicacion exclusiva en el sector administrativo (para
Casos NUevos).

Restriccion y reduccion del pago por tiempo extraordinario y sobresueldos.
Reduccion de presupuesto para publicidad y propaganda.

Cambios en los sistemas mecénicos e iluminacion, por sistemas de energias limpias y eco-
sustentables.

Instalacion de paneles solares en diferentes sedes.

Reduccion en la compra y uso de papel y tintas, por medio de la digitalizacion de documentos,
uso de firma digital, de plataformas y medios electrénicos.

Revision y planificacién del uso de la flotilla vehicular, segun interés institucional y eficiencia
en el uso de los recursos.

Transicion al modelo de compra de vehiculos de tecnologia hibrida.
Reduccion de contratacion de servicios de transporte externos.
Restriccion en las partidas de transporte y viaticos al exterior.

Reduccion en la partida de actividades de capacitacion, actividades protocolarias y sociales y
de alimentos y bebidas.

Revision y ajuste de normativa para carrera profesional o administrativa y régimen académico.
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18. Promocion del teletrabajo y la virtualizacion (telepresencia y video conferencia) en procesos
de capacitacion y formacion de personal.

19. Reduccién de la contratacion del servicio de alquileres.
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znzn EHEEEIE NATION AL

AR de s Uneersidades

Fiblicas porfa Salud Menkd
11 de setiembre de 2020
OF-ADI-105-2020

Sr. Luis Paulino Méndez Badilla
Presidente
Consejo Macional de Rectores

Estimado sefior

Considerando los acuerdos tomados por el Consejo Macional de Rectores de la sesion No.
35-2020 v la sesion No. 39-2020 sobre |a distribucion del FEES 2021 v la transferencia de
la UTH, asi como la asignacion del Fondo del Sistema 2021 vy la informacion recibida en el
Area de Desarrolio Institucional sobre los presupuestos de las iniciativas, los proyectos del
que confinian, detallo en el siguiente cuadro, la distribucion por institucion de los recursos
mencionados.

Conszejo Nacional de Rectores
Distribucion del FEES y la Transferencia de la UTHN, por institucidn, segin
institucional y Fondo del Sistema. 2021

6.04% de los montos incorporados en Proyecto
de Presupuesto Nacional
Institucién
TotAL | Transterencia | Fondodel
Institucional
Total 524.214.750.000| 492.552.179.100| 31.662.570.900
UCR 267.210.655.108| 262630.273.020| 4.580.382 160
IMCR 55003.874.842| 51.353557.454] 4550317288
UNA 110.430.005.275| 106.342.764 002| 4.007.230 383
UNED 46.154.107.870| 34.120.665.175| 12.024 442 695
UTN 34479.207.820| 32041.050.082| 2438148758
CONARE p583.743230] B.054850388| 3528883842
dism de Sistema pendiente de 443.185.665 443.185.665

Cabe indicar que los montos por institucion de la columna Fondo del Sistema, varian
respecto a los comunicades por medio del oficio CNR-312-2020, porque con la informacion
recibida de los presupuestos de las diferentes iniciativas y proyectos, ya en este cuadro
fueron distribuides por universidad parte de los recurscs mosirados en el oficio antes
miencionado, como pendientes de distribuir.




CONSEO HATIDNAL
2020 DE RECTORES
AR delas Unersidades
Fllias paria Salud Menkd
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Adjunto se ofrece el cuadro con todo el detalle del Fondo del Sistema 2021, asignado hasta
la fecha.

Atentamente

XINIA MORERA, Firmado dighalment=

por XIHIA MORERA

T6:07: 35 -0&D0
Xinia Morera Gonzalez
Directora, Area de Desarmollo Institucional
OPES — COMARE
Adj. 1 documento
C_ Eduardo Sibaja Anas, Director, OPES - CONARE

Humberio Villalta Solano, Coordinador, CVA
Silvia Watson Araya, Coordinadora, CAFP Archi

izina e Pl nifizacion
dele TdL caci Sn G0

Telefanc: (5061 25155700

Fax: (504) 2296-56506 =
Apartado postal 11747200 Pavas. San Joss Coste Rica. s s
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CONSEJO NACIONAL DE RETORES
OFICINA DE PLANTIFICACION DE LA EDUDACION SUPERIOR
FONDO DEL SISTEMA 2021
Aprobado en sesion No. 35-2020 y No. 39-2020

Monto
CONCEPTO TOTAL 2021 UCR ITCR UTN CONARE | Pendiente de
distribuir por
institucion

Total general Fondo del Sistema

Monto pendiente de asignacién 0 0 0 0 0 0 0 0
UNED 7.351.710.090 0 0 0 7.351.710.090 [} 0 0
Fortalecimiento de la ensefianza a 7.351.710.080 0 0 0 7.351.710.080 0 0 0
distancia (UNED)
Lineas estratégicas 20.960.379.658 4.345.563.395 4.366.739.115 3.902.131.946 4.480.008.368 2.438.148.758 1.406.188.076 21.600.000
Regionalizacion 1/ 1.048.325.700 209.665.140  209.665.140  209.665.140  209.665.140  209.665.740 0 0
Lineas consolidadas B.327.783.810 1.665556.762 1.665.556.762 1.665.556.762 1.665.556.762 1.665.556.762 ] ]

*Becas para estudios de posgrado para
funcionarios universitarios

“Equipo cientifico y tecnologico

*Equipo didactico

*Capacitacion en inglés para
esfudiantes y funcionarios

*Nuevas tecnologias de informacion

*Movilidad estudianiil internacional

*Otras de especial interés estratégico
de las universidades

Sede Interuniversitania de Alajuela 6.379.300.522 2.061.849545  679.760.546 1618418096  793.029.799 0 1.204.642 536 21.600.000
PMES Auditoria 0 0 0 ] 0 0 ] ]
PMES Unidad Coordinadara 0 0 0 ] 0 0 ] ]
PMES Sistema de Informacidn (SIESUE) 0 0 0 ] 0 0 ] ]



CONCEPTO

Redes avanzadas de investigacion
Formulacion del PLAMES
Fondo para impulsar la equidad en la
distribucion 1/

Fortalecimiento de tecnologias (ITCR)

Fortatecimienfa de la Educacion Virtual
(UNED)

Agenda de cooperacion / Otros
requenmientos 1/

Acciones de inferés de las
universidades
Otros acciones de interés del CONARE

CeNAT:

PEN:

Representacion de las IESUE en SETENA
Plaza

Reserva para acciones de interss def

CONARE

TOTAL AREAS

Docencia

Proyecto o actividades con plazo

definido {Proyectos contindan)
Segunda Promocién del Doctorado en

Ciencias del Movimiento Humano

Maesfria en Ciencia y Tecnologia para
la Sostenibilidad

TOTAL 2021

201.545.540
0
5.003.424.086
1.403.264.719
1.403.264.719
154.434.908
2.042.459.740)
1.399.580.366

956.664.960
314.736.373
40.583.905

87.595.128

1.950.900.786
86.774.164

86.774.164

44715444

42.058.720

UCR

0
0
408.491.948
0
0
0

408.491.948

234.818.774
40.215.444

40.215.444

40215444
0

0
0
1.811.756.667
1.403.264.719
0
0

408.491.948

183.578.273
20.758.720
29.758.720

0

29.758.720

]
]
408.491.948
]
]
]

408.491.948

195.098.437
16.800.000
16.800.000

4.500.000

12.300.000

0
0
1.811.756.667
0
1.403.264.719
0

408.491.948

0
0
562.926.856
0
0
154.434.908
408.491.948

L e e ]

= =

201.545.540
0

0

0

0

0

0
1.399.580.366

056.664.960
314.736.373
40.583.905

87.505.128
723.115.400
0

0

0

Monto

pendiente de

distribuir por
institucion

421.565.665
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CONCEPTO

Investigacion
Iniciativa

Adquisicion conjunta bases de dafos
referenciales y a texto completo
revistas cientificas en formalo electronico

17th Globelics International
Conference

Comisién y Subcomision
Proyecto o actividades con plazo
definido (Proyectos contintan)

Microplasticos en ambientes y
organismos acuaticos de consumao
humano y su incidencia en la salud
publica costarricense

Desarrollo de herramientas hechas a

medida para combate de la brucelosis en
Costa Rica

Diversidad gendmica de Salmonella
enterica y genes de resistencia a los

antimicrobianos en poblaciones humanas,

animales y alimentos en Costa Rica

Fakenews: Una indagacion
interdisciplinana a la circulacion de
noficias falsas en Costa Rica

Evaluacion de fuentes alternativas de
resitencia genética hacia la roya del café
{Hemileia vastririx)

TOTAL 2021

901.219.014
656.700.000
651.000.000

5.700.000

81.147.005
74.161.239

9.164.840

15.000.000

13.951.400

14.650.000

7.939.999

0
25.663.173

4.034.840

6.305.000

800.000

5.000.000

4.273.333

ITCR

21.921.316
0
0

0

0
17.416.666

4.780.000

2.375.000

1.390.000

3.666.666

23.341.000
5.700.000

5.700.000

17.641.000

350.000

6.320.000

9.071.000

5.325.000

5.325.000

0
0

723.115.400

651.000.000
0 651.000.000
0 0
0 0
0 8.115.400
0 0
0 ]
0 2.690.400
0 4.325.000
0 0

Monto
pendiente de

distribuir por
institucion
81.147.005
0

]

]

£1.147.005

63



CONCEPTO

Clonaje, expresion y caracterizacion
molecular y funcional de dos isoformas de
nigrelisna, una actinoporina de
Anthopleura nigrescens, una anémona
del Pacifico costaricense

Desarrollo de un producto alimenticio a
partir de biomasa microalgal de
Arthrospira maxima con alto valor
alimenticio
DFG

Infraestructures and controls for
electric power systems with high shares
on renewables

MAX PLANCK

Mechanisms of NRGZ-mediated
adaptive signaling in GABAergic cortical
networks in vivo

Acoustic communication for group
coordination on the wing

Study of genes related to the flowering
process in coffee: toward genefic
improvement in a climate change
scenario

Reserva para proyectos nuevos DFG y
Max Planck

TOTAL 2021

3.800.000

9.655.000

7.600.000
7.600.000

17.610.770
4.504.650

4.785.900

8.320.220

64.000.000

UCR

1.900.000

3.350.000

7.600.000
T.600.000

13.106.120
0

4.785.900

8.320.220

0

5.205.000

4.504.650
4.504.650

1.500.000

0

0

CONARE

1.100.000

64.000.000

Maonto
pendiente de

distribuir por
institucion
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CONCEPTO

Extensidn y Accitn Social
Comisién y Subcomision

Proyecto o actividades con plazo
definido (Proyectos contindan)

El recurso hidrico, el uso del suelo y la
transformacion social en la Cuenca Alta y
Media del Rio Parrita: La necesidad de
una incidencia polifica

Mejoramiento del disefio
arquitectonico, estruciural y del uso
materiales ufilizades en la construccién
de viviendas de interés social para la
Temitorio Indigena de Cabagra, Buenos
Aires , Puntarenas

Fortalecimiento empresarial de
estudiantes universitarios de la UNED,
UNA, y microeconomias locales,
medianie la estrategia educativa
EMPRENDE Rural con cuatro grupos
atendidos de la Region Brunca, 2020-
2022 (EMPRENDE Rural/ UNA-UNED)

Economia solidaria y feminismo.
Fortalecer a las mujeres de zonas
fronterizas

Fortalecimiento de la resiliencia
multisectorial a la variabilidad climatica en
zonas vulnerables, el caso La Cruz en la
provincia Guanacaste, Costa Rica
{VarClim)

TOTAL 2021

151.546.000
40.850.000
110.696.000

35.055.000

18.075.000

17.066.000

20.500.000

20.000.000

-

zs,m.m

11.635.000

4.675.000

4.350.000

4.800.800

13.525.0'00

'Iﬂﬂiﬂl]{l

10.150.000

8.475.000

39.984.200

39.984.200

4.925.000

9.810.000

10.050.000

15.199.200

“-

ﬁ.ﬁ!ﬂm
IE.EEEIHHI [I ﬂ
13.270.000 0 ]
0 0 ]
7.256.000 0 ]
6.100.000 0 ]
0 0 ]

Monteo
pendiente de

distribuir por
institucion
40.850.000
40.850.000
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Monto
pendiente de
CONCEPTO TOTAL 2021 UCR ITCR UTN distribuir por
institucion
0

Vida Estudiantil 299.568.660 0 0 0 0 0 299.568.660
Iniciativa, Comision y Subcomision 299.568.660 0 0 0 0 0 0 299.568.660
Administracion 435.092.948  111.198.237  107.398.237  109.098.237  107.398.237 0 0 0
Iniciativa 429.592.948  107.398.237  107.398.237 107.398.237  107.398.237 0 0 0
Apoyo a la gestion adminisirativa de 429,592,948 107.398.237  107.398.237 107.398.237  107.398.237 0 0 0
los proyectos financiados con recursos
del Fondo del Sistema
Comisién y Subcomision 5.500.000 3.800.000 0 1.700.000 0 0 0 0
Afencion a la Declaratoria del Conare 1.700.000 0 1.700.000 0 0 0 0
2020
Subcomision Preparacion a la 3.800.000 3.800.000 0 0 0 0 0 0
Jubilacidn
Otros proyectos 76.700.000 11.575.000 5.875.000 5.875.000 53.375.000 0 0 0
Iniciativa 47.500.000 0 0 0 47.500.000 0 0 0
Directoras de Comunicacian: 47.500.000 0 0 0 47 .500.000 0 0 0
Telerevista Generacion Z
Comisién y Subcomision 29.200.000 11.575.000 5.875.000 5.875.000 5.875.000 0 0 0
Directores de Intemacionalizacion y 10.200.000 2.550.000 2550000 2.550.000 2.550.000 0 0 0
Cooperacidn
Directores de Planificacion: 5.700.000 5.700.000 0 0 0 0 0 0
Capacitacion y actualizacion para el
personal de |as oficinas de planificacion
de las universidades plblicas y el Conare
Editoriales Universitarias Plblicas 13.300.000 3.325.000 3.325.000 3.325.000 3.325.000 0 0 0

Costarricenses (EDUPUC)

1/ Considerando gue el Plan de frabajo de las OCIR y la Agenda de Cooperacion Gobiemo-CONARE, ambos 2020 se esfaran ejecutando en el 2021, parie de los recursos
esfimados inicialmente en estas dos inicialivas para el 2021 se estaran reasignando a atender reguerimientos de las diferentes areas del guehacer universitario
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Afio de las Universidades
Piblicas por la Salud Mental

20 de agosto de 2020
CNR-280-2020

TRANSCRIPCION DE ACUERDO

Ing. Luis Paulino M»ndez Badilla
Dr. Carlos Araya Leandro

M.Ed. Francisco Gonz;lez Alvarado
MBA. Rodrigo Arias Camacho

Dr. Emmanuel Gonz;lez Alvarado

Estimados se—eres:

Les transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Rectores en la sesi" n No.35-2020,
celebrada el 18 de agosto de 2020, en el art@ulo 4, inciso b), titulado Financiamiento y presupuesto,

CONSIDERANDO:

1. El Acuerdo de Financiamiento del Fondo Especial para la Educaci” n Superior (FEES) 2021
firmado el 13 de agosto de 2020.

2. Mediante acuerdo CNR-177-2020 tomado en la sesi" n No.15-2020, celebrada el 12 de mayo
de 2020 el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) acuerda no realizar concurso para
proyectos nuevos en el proceso de asignaci” n de recursos del Fondo del Sistema 2021.

3. Se tiene conocimiento de los presupuestos de los proyectos que contin/ an para el 2021.

4, Las comisiones y subcomisiones deben presentar la formulaci” n y los presupuestos de los
planes de trabajo e iniciativas a financiar en el 2021.

SE ACUERDA:

A. EXTENDER LA VIGENCIA DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES Y ESPECFICOS
DEL FONDO DEL SISTEMA PARA EL CONCURSO 2020, APROBADOS POR EL
CONARE MEDIANTE ACUERDO CNR-240-2019 PARA QUE LAS COMISIONES Y
SUBCOMISIONES FORMULEN LOS PLANES DE TRABAJO PARA EL 2021.

B. ASIGNAR A LAS L'NEAS ESTRAT@GICAS Y OTRAS ACCIONES DE INTER®S DEL
CONARE, EL MISMO MONTO PRESUPUESTADO EN EL 2020 CON UNA
REDUCCI< N DEL 5%. EXCEPTO, LA SEDE INTERUNIVERSITARIA DE ALAJUELA
QUE MANTENDRY LA MISMA SUMA DEL 2020.

C. ASIGNAR A LAS TREAS SUSTANTIVAS, PARA COMISIONES E INICIATIVAS, Y A
LAS COMISIONES QUE DEPENDEN DIRECTAMENTE DE CONARE, EL MISMO
MONTO PRESUPUESTADO EN EL 2020 CON UNA REDUCCIsN DEL 5%.
EXCEPTO, PARA LA ADQUISICIEN CONJUNTA DE BASES DE DATOS QUE
MANTENDRYt LA MISMA SUMA DEL 2020.

Teléfone! (506) 2519-5700 | Fax: (506} 2296-5626
Apartada postal 11741200 Pavas. San José, Costa Rica.

www.conarcaccr




2020 CONSEIO NACICINAL
Afda de las Universidades. DE RECTORES
Pubdicas par Ia Salud Mental

20 de agosto de 2020
CHR-280-2020
Pag. 2de2

D. LAS COMISIONES DE VICERRECTORES DE LAS AREAS SUSTANTIVAS
DISTRIBUIRAM EL MONTO ASIGNADO DE ACUERDO COM EL PUNTO 3, ENTRE
SUS COMISIONES, SUBCOMISIONES E  INICIATIVAS SEGUN  SUS
REQUERIMIENTOS ¥ COMUNICARLO AL ADI DE ACUERDO COM EL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

E. ACUERDO FIRME.

Atentamente,
JOSE Firmado por
SR ARIAS
SIBAJA ARIAS w .
tFIRMA] il 50 0 DED0

Eduardo Sibaja Arias
Director de OPES

C: MB.A_ Humberto Villata Solano, Coordinador, Comislén de Vicerrectores de Administracidn
B.Q. Grettel Castro Portuguez. Coordinadora, Comision de Vicemectores de Docencia
M_Sc. Jonge Chaves Arce, Coordinador, Comisidn de Vicemectores de Extensidn y Accidén Soclal v
Combiaidn de Vicerrectores de Investigacidn
Dra Claudia Brigita Madrizova, Coordinadora, Comisidn de Vicermectoras de Vida Estudiantil
Dra Flona Roa Gutidmez, Coordinadora Comisidn de Directores de Intemacionalizacién y Cooperacitn Extema
MB.A_ José Antonio Sanchez Sanabria, Coordinador, Comisidn de Directores de Planificacidn
M.5c. Marcela Guzman Ovares, Coordinadora, Comiskén de Directoras de Comunicackon
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CAJA COSTARRICENEE DE SEQURD BOCIAL. (CCES)

(CONTRIBLICION EETATAL AL EEGURD DE SALUD, SEGUN
LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1843, LEY

CONETITUTIVA DE LA C.C.EE8. Y REGLAMENTD Mo TOE2
DEL 032 DE DICIEMERE DE 12656 Y SLE REFDRMAS].

Cad Jur £-D01-022147

JUNTA DE FENSIONES Y JUBILACIINES DEL

MG STERID NATIINAL

{COTIZACHON ESTATAL DE ACUERDC COM EL ARTICULD
15 DE LA LEY Mo 7531 DE 1079851

Cad Jur 3-DO7-117431

COLEEK UNIVERSITARKY DE CARTAGO
(PRSI GASTOS DE OFERACION SEGUN LEY MoSsa1 DEL
12(11/1380 SUS REFORMAS ¥ SECLAMENTS.

Cad Jur 3DOT-DL53E1

COLEGED UNIVERSITARKS DE LISON.

(PARA GAETOE DE CFERACION SEGUN LEY Mo 7344,
DEL 0111553 ¥ LEY Mo. 8541 DE 191115E0 8UE
REFORMAS Y REGLAMENTCL

Cad. Jur 3-D07-311326

FONDD EEFECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR
(PSS, EL FINAMCIAMIENTD DE LA EDUCACION
SUPERICR, EEQUN EL ARTICULD M* 85 DE LA
COMETITUCICH POLITICA, LEY N* 5302 DEL 10 DE JUNIO
DE 1376, CONVENID DE ARTICULACION ¥ COOFERACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR ESTATAL DE COSTARICA
DEL 2 DE EETIEMBRE DE 19597)

Cad Jur 2-900-042002

FONDD EEFECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR
(PSS, EL FINAMCIAMIENTD DE LA EDUCACION
SUPERICR, SEGUN BL ARTICULD M* 85 DE LA
COMETITUCICH POLITICA, LEY N* 5302 DEL 10 DE JUNIO
DE 1376, CONVENID DE ARTICULACION ¥ COOFERACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR ESTATAL DE COSTARICA
DEL 2 DE EETIEMBRE DE 19597)

Cad. Jur 2-100-DL2002

UBANESEIDAD MACICAAL

(FASA, GAETOE DE OFESACION SESUN LOE ARTICULCE
Mo, 22, 23 y 24 DEL TITULD IV DE LALEY Mo. 3635 "LEY
SORTALECIMIENTD DE LAS FINAMZAS PUELICAS" DEL 3
DE DICIEMERE DE 2018,

Cad Jur 400034310

UMNERSIDAD DE COSTARICA.

(PARA GAETOE DE OFERACION SEGUN LOE ARTICULCS
Mo, 22, 73y 24 DEL TITULD IV DE LALEY No. 9535 "LEY
FORTALECIMIENTO DE LAS FINAMZAS PUBLICAE" DEL 3
DE DICIEMBRE DE 2018).

Cad Jur 2-D0m3a2143

MITITUTS TECMNOLOGICO DE COSTA RICA

(PARA, GAETOE DE CPERACION SEGUN LOE ARTICULOE
Mo, 22, 73y 24 DEL TITULS IV DE LALEY Mo. 9535 "LEY
SORTALECIMIENTD DE LAS FINAMZAS PUELICAE" DEL 3
DE DICIEMERE DE 2015).

Cad Jur £-D0-142145

UMINERSIDAD ESTATAL A DESTAMCIA

(PARA GASTOS DE CPERACION SEGUN LOS ARTICULCS
Mo, 22, 23y 24 DEL TITULS IV DE LALEY Mo, 9535 "LEY
SORTALECIMEENTD DE LAS FINAMZAS PUBLICAS" DEL 3
DE DICIEMBRE DE 20151,

Cad. Jur £-D00-DL£2151
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UNIVERSIDAD NACIONAL

CUADRO 1

INGRESOS POR COBRO DE DERECHOS ADMINISTRATIVO S

Ario 2021
[miles de calanes)
CONCEPTO 2017 1/ 2018 1/ 20191/ 2020 21 2021

Derechos Wat. Laboratorio 1662503 164,258 8 171.113,0 59.505,2 591204 | W
Recargo Cobro de Laboratorio 23408 29895 32748 2.940,0 31603 |4
Reconocimiento de Estudios 36721 53.333,0 32755 3.126,0 28832 |4
Examenes por suficiencia 36.097 9 40.131,5 37.820,5 16.779,0 371557 | &/
Examenes de aplazados 6.969 7 6.709,1 57339 5.386,0 S.0591 |4
Derechos admision 365354 3.494 0 3.828,3 3.529,0 37225 |4
Derechos de Inscripcion 193.822,0 176.458 8 199 4338 188.260 4 188.521,4 | &/
Otros Derechos 11209 1.305,3 12778 1.177,0 11521 |4
Certificaciones 606733 55717 4 56.084,7 32.837 8 554540 |4
Derechos de Graduacion 49739 5 45 327 2 340152 51.027 .0 240306 |4
Cuota Bienestar Estudianti 92 996 1 95.581,6 98,342 4 94 407 8 10158554 |7/
Recargo Cuota Bienestar Estudiantil 8.841,7 8.923.4 5.608,2 8.124,0 75325 |4

TOTAL DERECHOS ADMINISTRATIVOS 530.547,7

1/ Ingresos efectivos del periodo

2/ Con corte a agosto 2020 y proyectado a Diciembre.

3/ Segin cuadro de Proyeccion Matricula de Laboratorios
4/ Proyeccion de los ltimos cuatro afios

5/ Segun estimacion examenes por suficiencia
&/ Se estiman 30.079 formularios a ¢5.600.00

7/ Se estiman 19.812 estudiantes a €5.131,00




CUADRO 2
UNIVERSIDAD NACIONAL
RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS
Ao 2021

{ miles de colones)

CONCEPTO 2017 M 2018 M1 2019 1 2020 /2 2021 13
Intere=es sifitulos
vallnst Pib Financ | 3.255.02096| 3.1650850( 3.0423523| 2400.0000) 2857.00000 3
Inter. sdctas cltes vy
otros dep. en Beos 51.509,3 102.010,8 108.351,9 105.181,0 105.103,0 4
Estat.
Diferencia por tipo 446808 3586226 1863909 12752 5.000,0 Sl
de cambio
TOTAL RENTA DE ACTIVOS FINANCIERDS 2. 767.103,0
1/ Ingresos efectives del pericdo
2/ Proyeccion afio 2020
3 Segin oficio UNA-ST-OFIC-204-2020, mas intereses Fdo de Becas Estud.
4/ Promedio simple Gtimos dos afos
5/ Se considera de acuerdo a base efectivo registro ano 2020
CUADRO 3
UNIVERSIDAD NACIONAL
OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS
Aio 2021
{miles de colones)
CONCEPTO 2017 1 | 2018 M1 2019 N1 2020 /2 202173
Ingresos Varios No Especificados| 362.446.7 | 488.654,8 627.699.7 90.310.8 4134159
TOTAL 413.415,9

1/ Ingresos efectivos del periodo.
2/ Proyeccion afio 2020
3/ Se considera proyeccion 2020 mas incremento




CUADRO 4

UNIVERSIDAD NACIONAL

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
Ao 2021

(miles de colones)

CONCEPTO 217 17 | 2018 1/ 20191/ 2020 2/ 2021
Wenta de Materiales (aplicac. general} 2.020,0 3.008,3 3.7201 2.916.0 321500 ¥
Alquiler de Locales BR.1M7.9) 428307 40.065.7|  28.206,5 B1.5354| Al
Wenta Otros Senicios 637.257.2| 6416996 T25.706,7| 5488068 6650000 5/
TOTAL INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 719.750,4

Ingresos efectivos del periodo.
Proyeccion afio 2020 con corte a agosto
Promedio Gltimos tres afios.

e ad

Segiin Oficio UNA-ST-OFIC-ST-200-2020

5/ Segin Oficio UNA-OTTVE-AS-OFIC-158-2020
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CUADRO 5
INGRESOS POR LABORATORIOS
ARO 2021
(miles de colones)

mscwpaox | ASRSONTO | moyEcaoy

ESCUELA DE BIELIOTECOLOGLA E INF 458.8 330,

ESCUELA DE BIELIOTECOLOGLA E INF - £l |
ESCUELA CIENCIAS AGRARIAR 12154 283.8
ESCUELA CIEMCIAS BIOLOGICAS 47301 4.570.7
ESCUELA CIEMCIAS BIOLOGICAS 62.7 318
CIENCIAS DEL DEPOETE 176 450
ESCUELA CIENCIAS GEOGEAFICAR 1.395.1 1.378.0
SEDE REGION CHOROTEGA 24056 24845
ESCUELA CIENCIAS AMBIENTALES 1822 20335
EECUELA QUILICA 40632 41003
DEPARTAMENTO DE FISICA 1.8332 1.8713
E:C. INFOEMATICA Y COMPUTACION 129891 12.5351.3
ESCUELA DE LITERATURA TIPOA 19.029.0 19.156.8
ESCUELA DE MEDICTMNA VETEREINARIA 43540 46337
DECAMNATO (ERXC. COMERCIO Y MEG. INTEER.) 318,48 2082
DECAMNATO (ESC. SECEETARIADO PROFER.} 36514 6.046.5
TOTAL 59.505,2 59.1204
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UNIVERSIDAD NACIONAL
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INTEGRADO APLICACION GENERAL Y ESPECIFICA

(miles de colones)
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Cod.

00000
00100
00101
00103
00105

00200
00201
00202
00203
00204
00205

00300
00301
00302
00303
00304
00399

00400
00401
00405

00500
00501
00502
00503
00504
00505

09900
09999

Partida

REMUNERAC IO NES
REMUNERACIONES BASICAS
Sueldos para Cargos Fijos
Servicios Especiales
Suplencias

REMUNERACIONES EVENTUALES
Tiempo Extraordinario

Recargo de Funciones
Disponibilidad Laboral
Compensacién de Vacaciones
Dietas

INCENTIVOS SALARIALES
Retribucidn por Afios Servidos

Restricc. al Ejerc. Liberal de la Profesion

Décimo Tercer Mes
Salario Escolar
Otros Incentivos Salariales

CONTRIB. PAT. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL
Contr. Patron. a Seguro de la Salud CCSS
Contr. Patron. a Banco Pop. y Desar. Comunal

CONT. PAT. FDS. PENS. Y OTR. DECAPIT.
Contr. Patron.al Seguro de Pensiones de la CCSS
Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem.
Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral.
Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Pub.
Contrib. Patron. Fdos Admin. Por Entes Privados

OTRAS REMUNERAC IONES
Otras Remuneraciones

Integrado
Uniwersidad
91 247 655,4
34832528,4
33591718,1
986 642,2
254 168,0

1326 024,7
650 000,0
473 341,8
115769,5

3700,0
832134

38229161,3
18514 110,1
5225428,1
57234843
5283 216,2
3482922,7

66964773
6 353 068,2
343 409,1

10 065 119,6
1740 420,9
10302273
2060 454,5
2125285,8
3108 731,1

98 3441
98 344,1

Aplicacion
General
91059 322,2
34741573,8
33591718,1
895 687,6
254 168,0

1326 024,7
650 000,0
473 341,8
115769,5

3700,0
832134

38 165 500,9
18 491 105,3
5209 319,7
5711590,8
5272237,6
34812475

6682 561,9
6 339 866,5
342 695,5

10 045 316,8
17386732
1028 086,5
2056 172,9
2115210,9
31071733

98 3441
98 344,1

Aplicacion
Espécifica
188 333,1
90954,6
0,0
90 954,6
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

63 660,4
23004,8
16 108,4
11893,5
10978,6

16752

139153
132017
713,6

19 802,8
17477
21408
42816

10074,9
1557,8

0,0
0,0
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Cod.

10000
10100
10101
10102
10104
10199

10200
10201
10202
10203
10204
10299

10300
10301
10302
10303
10304
10305
10306
10307

10400
10401
10402
10403
10404
10405
10406
10499

10500
10501
10502
10503
10504

Partida

SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos
Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario
Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones
Otros Alquileres

SERVICIOS BASICOS

Servicio de Aguay Alcantarillados
Servicio de Energia Eléctrica
Servicio de Correo

Servicio de Telecomunicaciones
Otros Servicios Basicos

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacion

Publicidad y Propaganda

Impresion, Encuadernacion y Otros
Transporte de Bienes

Servicios Aduaneros

Comis. y Gastos por Serv. Financ. y Comerc.
Servs. de Transfer. Elect. de Informac.

SERVICIOS DEGESTION Y APOYO
Servicios Médicos y de Laboratorio
Servicios Juridicos

Servicios de Ingenieria

Servicios en Ciencias Econémicas y Sociales
Serv. de desarrollo de Sist. Informaticos
Servicios Generales

Otros Servicios de Gestién y Apoyo

GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE
Transportes Dentro del Pais
Viaticos Dentro del Pais
Transporte en el Exterior

Viaticos en el Exterior

Integrado

Universidad
10239790,0
295713,6
265 167,7
7300,0
17 510,0
57359

20947838
294 953,0
907 494,7

25289,1
844 604,1
224430

11412148
1412799
2850,0
1347493
79138
231458

249 326,6
581949,4

785588,9
22 802,7
10 060,9
73 500,0
56 048,5

5150,0
328 266,8
289760,0

993032,1
165 069,2
690 387,3

55593,8
81981,7

Aplicacion
General

8408 4549
251679,7
227897,1
2100,0
17 510,0
41726

20512318
291 305,6
884 698,4

251341
840 563,3
95305

10312024
109 876,5
2050,0
111032,5
77314
20019,2

249 326,6
531 166,1

5429943
18 112,7
1060,9

73 500,0
457219
5000,0
195 126,4
204 472,4

864 466,9
133162,2
637 759,4

40 264,6
53280,7

Aplicacion
Espécifica

18313351
44 034,0
37270,6
5200,0
0,0
15633

43552,0
36474
22796,3
155,0
40408
129125

1100125
314034
800,0
237168
182,4
3126,7
0,0
50783,3

2425946
4690,0
9000,0

0,0
10326,7
150,0
133140,4
852875

128 565,1
31907,0
52 627,9
15329,2
28701,0
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Cod.

10600
10601

10700
10701
10702
10703

10800
10801
10803
10804
10805
108 06
10807
10808
10899

19900
19901
19902
19999

20000
20100
20101
20102
20103
20104
20199

20200
20201
20202
20203
20204

Partida

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIG.
Seguros

CAPACITACION Y PROTOCOLO
Actividades de Capacitacion
Actividades Protocolarias y Sociales
Gastos de Representacion Institucional

MANTENIMIENTO REPARACION
Mantenimiento de Edificios y Locales
Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras
Mantenimiento y Repar. de Mag. y Eq. Produc.
Manten. y Repar. de Equipo de Transporte
Manten. y Repar. de Equipo de Comunicacion
Manten. y Repar. de Equipo y Mobil. Oficina
Manten. y Repar. de Equipo de Comp. y Sist.
Manten. y Repar. de Otros Equipos.

SERVICIOS DIVERSOS

Servicios de Regulacion
Intereses Moratorios y Multas
Otros Servicios No Especificados

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y Lubricantes

Productos Farmacéuticos y Medicinales
Productos Veterinarios

Tintas, Pinturas y Diluyentes

Otros Productos Quimicos

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Productos Pecuarios y Otras Especies
Productos Agroforestales

Alimentos y Bebidas

Alimentos para Animales

Integrado
Uniwersidad

405 814,4
405814,4

991 098,1
633 534,8
355 142,6

2420,7

27950753
851757,6
3112881
151 142,2
270212,4
138 867,2
1711694
676 486,3
224 152,2

737 468,9
400,0
2700,0
734 368,9

25404528
540 299,3
178234,1
8337,6
600,0
2485479
104 579,8

79 033,1
910,0
1300,0
76 573,1
250,0

Aplicacion
General

401 789,5
401 789,5

7037244
413 059,1
288 244,7

24207

1859 023,8
459 644,3
186 157,9
127145,2
1801716
138776,0
126 701,1
476 687,4
163 740,3

702 342,0
0,0
2700,0
699 642,0

20951956
441 4215
1741131
7950,8
600,0

188 091,5

70 666,0

64 365,3
910,0
1250,0
61 955,3
250,0

Aplicacion
Espécifica

40249
40249

287 373,6
220 475,7
66 898,0
0,0

936 051,6
392 113,3
125130,2

23997,1
90 040,8
91,2

44 468,3
199 798,9
60411,8

35126,9
400,0

0,0
347269

445 2573
98 877,8
41210
386,8

0,0

60 456,3
339137

14 667,8
0,0

50,0
146178
0,0
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Cod.

20300
20301
20302
20303
20304
20305
20306
20399

20400
20401
20402

29900
29901
29902
29903
29904
29905
29906
29907
29999

30000
30400
30405

50000
50100
50101
50102
50103
50104
50105
50106
50107
50199

Partida

MATER. Y PROD. DEUSO EN CONST. Y MANTEN.

Materiales y Productos Metélicos

Mater. y Prod. Minerales y Asfalticos y Deriv.
Madera y sus Derivados

Materiales y Prod. Elect. Telef. y de Cémputo
Materiales y Productos de Vidrio

Materiales y Productos de Plastico

Otros Mater. y Prod de uso en la Construccion

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e Instrumentos
Repuestos y Accesorios

UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS
Utiles y Materiales de Oficinay Computo

Utiles y Mater. Médicos, Hospit. y de Invest.
Productos de Papel, Cartén e Impresos

Textiles y Vestuarios

Utiles y Materiales de Limpieza

Utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad
Utiles y Materiales de Cocinay Comedor

Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos

INTERESES Y COMISIONES
COMISIONES Y OTROS GASTOS
Diferencias por Tipo de Cambio

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
Maquinaria y Equipo para la Produccion

Equipo de Transporte

Equipo de Comunicacion

Equipo y Mobiliario de Oficina

Equipo y Programas de Cémputo

Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion
Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo
Maquinaria y Equipo Diverso

Integrado
Uniwersidad

364 274,3
28 616,6
60 255,6
61 195,6
81058,9
24 253,4

92125
99681,7

325 362,6
117 615,7
207 746,9

12314835
274 686,8
39465,0
130033,3
178 693,6
191 636,5
50996,1

14 502,6

351 469,6

5000,0
5000,0
5000,0

34 066 182,0
14 076 762,2
311 495,7

611 000,0
24197783
2230357,8
23313170
4360 482,8
659 350,0
1152 980,6

Aplicacion
General

317 602,6
17 406,1
60 210,0
61 150,0
61 056,1
24 106,8

8756,5
84917,1

218112,2
62 617,6
155494,6

1053694,0
241202,1
25474,8

109 233,1
1375172
158 066,5

44 656,4
134284
3241155

5000,0
5000,0
5000,0

32807 856,4
12 868 436,5
309672,0

536 000,0
2348334,1
21495949
2168 320,8
36532343
620 819,6
1082 460,9

Aplicacion
Espécifica
46 671,7
112105
45,6
45,6
20002,8
146,6
455,9
14 764,6

107 250,4
54 998,1
522523

1777895
33484,7
13990,1
20 800,2
411765
33570,0

6339,7
1074,2
27354,1

0,0
0,0
0,0

1258 325,6
1208 325,6
18237
75000,0
714442

80 762,9

162 996,2
707 248,4
385304
70519,7
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. Integrado Aplicacion Aplicacion
Cod. Partida . . i
Uniwersidad General Espécifica

502 00 [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 19983 979,9 19933 979,9 50 000,0
50201 |Edificios 18 802 190,7 18 752 190,7 50 000,0
50202 |Vias de comunicacion terrestre 477 000,0 477 000,0 0,0
50207 |Instalaciones 200 000,0 200 000,0 0,0
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 504 789,1 504 789,1 0,0
599 00 [BIENES DURADEROS DIVERSOS 5440,0 5440,0 0,0
59901 |Semovientes 100,0 100,0 0,0
59903 |Bienes intangibles 4.340,0 4340,0 0,0
59999 |Otros Bienes Duraderos 1000,0 1000,0 0,0
6 00 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES 151137943 15096 659,0 17 135,3
6 01 00 [TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO 1257775 1257775 0,0
60103 |Transf. Ctes. Inst. Descentr. No Empresariales 119777,5 1197775 0,0
60105 |Transf. Ctes a Empresas Publicas no Financieras 6 000,0 6 000,0 0,0
6 02 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 11417 953,8 11 405 403,8 12 550,0
60201 |Becas a Funcionarios 424 647,3 424 647,3 0,0
60202 [Becas a Terceras Personas 107257816 107177316 8050,0
60203 |Ayudas a Funcionarios 104 460,3 104 460,3 0,0
60299 |Otras Transferencias a Personas 163 064,5 158 564,5 4500,0
6 03 00 [PRESTACIONES 1000087,3 1000 000,0 87,3
60301 |Prestaciones Legales 1000 087,3 1000 000,0 87,3
6 04 00 [TRANSF. CORR. EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCRO 2 380 649,2 2377081,1 3568,0
60401 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 17170455 17134774 3568,0
60402 |Transf. Corrientes a Fundaciones 635 000,0 635 000,0 0,0
604 04 |Transf. Corr. a Otras Entidades Sin Fines de lucro 28 603,7 28 603,7 0,0
6 06 00 [0 TRAS TRANSF. CORRIENT. SECTOR PRIVADO 152 000,0 152 000,0 0,0
60601 [Indemnizaciones 152 000,0 152 000,0 0,0
6 07 00 [TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 37 326,6 36 396,6 930,0
607 01 |Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 37 326,6 36 396,6 930,0
9 00 00 [CUENTAS ESPECIALES 5874 870,6 5619 096,4 255774,1
902 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 5874 870,6 5619 096,4 255774,1
90201 [Sumas libres sin asignacion presupuestaria 5874 870,6 5619 096,4 255774,1

TOTAL EGRESOS 159 087 745,1 | 155091584,5 | 3996 160,6
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UNIVERSIDAD NACIONAL

Programa Desarrollo de Recursos Humanos

Area de Organizacion del Trabajo, Clasificacion y Valoracion de Cargos

Proyeccién escala salarial afio 2021

Descripcién
GESTION OPERATIVA BASICA
GESTION OPERATIVA AUXLIAR
GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL
GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO
TECNICO AUXILIAR
TECNICO ASISTENCIAL
TECNICO GENERAL
TECNICO ANALISTA
TECNICO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL AUXILIAR
PROFESIONAL ASISTENCIAL
PROFESIONAL EJECUTIVO
PROFESIONAL ANALISTA
PROFESIONAL ESPECIALISTA
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO
PROFESIONAL ASESOR GENERAL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DIRECTOR EJECUTIVO
DIRECTOR ESPECIALISTA
DIRECTOR ASESOR
DIRECTOR GENERAL
SUBCONTRALOR (A)
CONTRALOR (A)
PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER
PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER
PROFESIONAL ESPECIALISTA BACHILLER
PLANIFICADOR/A 3
PROFESIONAL ESPECIALISTA
MEDICO

Categoria
11

12
13
14
21
22
23
24
25
31
32
34
35
36
37
38
4
42
43
44
45
47
48
49
50
51
54
63
70

84

Salario Base

459 410,43
475 489,89
496 886,86
524 215,57
558 289,51
565 150,64
602 337,54
659 560,27
728 813,91
632 904,43
791 132,77
930 745,50
991 241,58
1 065 584,99
1156 158,88
1 265 996,59
1 065 584,99
1172 145,84
1289 359,97
1418 295,97
1560 124,14
1 676 404,65
1716 135,94
870 044,65
926 595,33
996 090,22
999 673,75
1 065 584,99
1 055 239,50
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UNIVERSIDAD NACIONAL
Programa Desarrollo de Recursos Humanos
Area de Organizacién del Trabajo, Clasificacién y Valoracion de Cargos

Proyeccién escala salarial afo 2021

Descripcién Categoria Salario Base
ODONTOLOGO 71 1 055 239,50
DIRECTOR MEDICO 72 1 276 841,90
ACADEMICO VINCULO EXTERNO 73 0,00
ACADEMICO DE TRASLADO INTERINSTITUCIONAL 74 0,00
FORMADOR EN EDUCACION PERMANENTE 75 0,00
PASANTE 76 0,00
ACADEMICO JUBILADO 77 0,00
PROFESIONAL AUXILIAR SIN GRADO 79 588 748,31
PROFESIONAL ASISTENCIAN SIN GRADO 80 735 937,45
PROFESIONAL EJECUTIVO SIN GRADO 81 809 343,91
COORDINADOR EJECUTIVO/A ACADEMICO 84 1 535 730,00
DIRECTOR DE PROYECTO ACADEMICO ADMINISTRATIVO 86 1535 730,00
PROFESOR INSTRUCTOR BACHILLER 87 791 133,67
PROFESOR INSTRUCTOR LICENCIADO 88 930 745,50
PROFESOR 1 89 1 023 820,06
PROFESOR 2 90 1 228 584,06
CATEDRATICO 91 1597 159,29

Nota: Proyeccion salarial afio 2021. No se aplica aumento porcentual anual para el 2021, por lo que se
mantiene el salario base segln escala salarial vigente a partir del 1 de julio al 31 de diciembre de
2020.



86



87

UNIVERSIDAD NACIONAL
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA — AREA DE ANALISIS Y PLAN PRESUPUESTO
METODOLOGIA PARA LA ESTIMACION DE INGRESOS POR MATRICULA

1. Insumos e informacion requeridos:

o Histdricos de matricula (poblacion estudiantil y créditos matriculados) de los tltimos cinco
periodos liquidados.

e Reportes de emision de matricula del I Ciclo, Anual, | Trimestre y | Cuatrimestre del afio
actual.

e Proyeccion del nimero de créditos a matricular por ciclo lectivo.

e Porcentaje de recuperacion o cobro efectivo de la matricula.

2. Estimacion de Ingresos por matricula de cursos regulares y otras modalidades:

Estimacion del Valor del Crédito: La determinacion del valor del crédito se respalda en el articulo
18 del Reglamento de Vida Estudiantil, publicado en la Gaceta N°1-2008, que dice:

Articulo.18 Valor del Crédito:

“El valor del crédito sera equivalente al 4% del salario base mensual de un oficinista 1 del Poder
Ejecutivo, que aparece en la relacion de puestos de la Ley de presupuesto ordinario de la Republica,
aprobada en el mes de noviembre de cada afio. Dicho valor regira para el afio siguiente aln y cuando
el salario que se toma en consideracion sea modificado durante este periodo...”

Para los efectos del proceso de formulacién presupuestaria, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil es la
instancia responsable de realizar el calculo (preliminar) del valor del crédito. Asimismo, durante el
primer trimestre de cada afio, para los efectos de actualizar el sistema de cobro, esa misma instancia
realiza la actualizacién de dicho célculo y lo comunica a la Seccién de Tesoreria.

Para el afio 2021 el valor del crédito no presenta incremento y mantiene el mismo costo del afio
anterior por la suma de ¢12.512,00 colones.



Valor del Crédito
(colones corrientes)

Concepto 2020 2021 Incremento

Supuesto
Valor del 145 515 00 | 12512,00 0%
Crédito

2.1 La Seccion de Tesoreria emite los siguientes reportes:

cursos de verano.

2.2

Reporte de matricula efectiva del primer ciclo y anual del afio actual.
Con base en la informacién anterior y el dato del dltimo afio y el primer ciclo del afio actual,
se procede a determinar el factor de variacién promedio de la cantidad de alumnos. Se utiliza este

promedio para proyectar el afio en formulacién, a continuacion, los célculos:

PROYECCION ALUMNOS P/ CICLO

88

Reporte de matricula efectiva del primer y segundo ciclos del afio inmediato anterior.
Reportes de matricula de cursos anuales, trimestrales, cuatrimestrales cofinanciados y

Periodo 2017 % V:fiac. 2018 % V:fiac. 2019 % V:fiac. 2020 % V:f)iac. 2021 %
Alumnos Variac. Alumnos Variac. Alumnos Variac. Alumnos Variac. Alumnos Variac.
Promed. Promed. Promed. Promed.
ICiclo | 17.060 |-0,01%| 1,04% | 17.167 | 0,63% | 6,79% | 17.470 | 1,77% | 584% | 17.555 | 049% | 539% | 17.640 | 0,48 %
11 Ciclo | 15.340 |-10,08 %| -9,97 % | 15.632 [-8,94% [-9,87% | 15734 |-9,94% |-9,88% | 15.811 |-9,93% |-9,88% | 15.888 |-9,93%
2.3 Con base en los reportes y los datos historicos de los ultimos tres afios y el primer ciclo del
afio actual, se procede a determinar el factor de variacion promedio de la cantidad de créditos
entre la cantidad de alumnos por afio y ciclo. Luego se determina un promedio para proyectar el
afio en formulacion, a continuacion, los calculos:
PROYECCION MATRICULA CREDITOS P/CICLO
Perfodo 2017 % V%' 2018 % V%' 2019 % V%' 2020 % V% 2021 %
erio Créditos Variac. arlac. Créditos Variac. arlac. Créditos Variac. arlac. Créditos | Variac. ariac. Créditos Variac.
Promed. Promed. Promed. Promed.
ICiclo | 174935 | 1,80% | 2,39% | 176.226 | 0,74% | 2,02% | 180.053 | 2,17% | 1,45% | 180.959 | 0,50 % | 1,10 % | 181.256 | 0,16 %
Il Ciclo | 157.601 | -9,91 % |-10,12 %| 160.223 | -9,08 % | -9,48 % | 162.928 | -9,51 % | -9,53 % | 163.711 | -9,53 % | -9,50 % | 163.532 | -9,78 %

- variacion % del | Ciclo en realacion con el I Ciclo del afio anterior.
- variacion % del 11 Ciclo en realacion con el I Ciclo de cada afio.




89

3. Se obtienen las variaciones promedio (%) anuales de créditos matriculados observados en el
periodo 2015 — 2020, segun tipo de beca y ciclo lectivo.
PROMEDIOS VARIAC. MATR. CREDITOS
(Periodos 2015 - 2020)
Tipo B ! I
pobeca cicLO cicLO
0 40,30 39,92
1 0,05 0,06
2 0,10 0,10
3 0,13 0,12
4 0,18 0,22
5 0,13 0,16
6 0,50 0,60
7 0,16 0,19
8 1,49 1,63
9 0,17 0,17
10 56,77 56,83
100 100
4, Una vez se obtienen las proyecciones de créditos a matricular por ciclo lectivo y los factores
de variacién promedio histérico (cuadros anteriores), se realiza el calculo de estimacion de los
ingresos efectivos por matricula, utilizando dichos factores:
PROYECCION DE DERECHO S DE MATRICULA CURSOS REGULARES
Iy N CICLOS - CON EXONERACION POR BECA
{miles de colones)
1 Ciclo 2021 Il Ciclo 2021
o . Valor del Proyeccion | . o . Proyeccion 1l Total
Tipo Total Distribucion crédito Semestre Pro?re_cmon de | Distribucion Semestre Matricula
Beca Créditos porce‘nt_ual S/Categ. De {en colones creditos por porct?nt_ual {en colones por
de créditos Beca corrientes) cobrar Il ciclo de créditos corrientes) cobrar
u} F3.055 40,3 125120 914 064 2 565288 39,9 8165.883,5 1.730.947 6
1 93 01 112608 1.047 3 a7y 01 1.0923 21396
2 188 0.1 100096 1.881.8 164 01 1.641,6 35234
3 240 0,1 87584 21020 203 0.1 1.778,0 3.880,0
4 322 02 75072 2417 3 361 02 27101 5127 4
5 231 0.1 62560 1.445 1 2586 0,2 1.601,5 3.0467
B 9086 0.5 5004.8 4534 3 975 0,6 4 8797 9.414.0
T 297 0.2 37536 1.114,8 308 0,2 1.156,1 2.270,9
8 2704 1,5 25024 B.766,5 2.669 1,6 G6.678,9 13.445 4
9 315 0.2 12512 394 1 275 02 2441 7382
10 102.905 56,8 0,0 - 92.937 56,8 - -
181.256 100,0 935.767,5 163.532 100,0 838.765,7 1.774.533,2
Cobro Efectivo Esperado 1.475.983,6

COSTO DE LA EXONERACION 2021

2.539.441,8
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5. Las estimaciones de los ingresos de matricula para las modalidades de cursos anuales, verano,
carreras cofinanciadas, trimestres y cuatrimestres, se realizan con base en el comportamiento
histdrico de los ultimos afos liquidados.

Resumen Estimacion Ingresos por Matricula
{miles de colones)

Concepto Emrisiﬁfl Puesto Ingreso Efectivo

Matric. Neta al Cobro Esperado 2021
Matricula Iy II Ciclos 40154254 1.774.533.2 1.475.983.6
Matricula Alumnos Anuales 63.529.8 292522 24.330.8
Matricula de cursos de Verano 34.111.9 11.759.7 8.781.2
Matricula Cursos v Carreras Cofinanc. 9.756,2 9.756,2 9.756,2
Subtotal 1/ 4.122.823.3 1.825.301.3 1.519.851.8

1/ Monto de matricula incorporado en el presupuesto de ingresos 2021.



ANEXO

91



UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PERIODO 2021

DETALLE DE LA PARTIDA SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

(miles de colones)
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CoD.

1.04.01.00

1.04.02.00

1.04.03.00

1.04.04.00

1.04.05.00

1.04.06.00

UNIDAD_EJECUTORA_NOMBRE

Servicios Médicos y de Laboratorio
Departamento de Salud

Escuela de Ciencias Ambientales
Escuela de Ciencias Bioldgicas
Escuela de Medicina Veterinaria
Programa de Gestién Financiera
Sede Regidn Brunca

Vicerrectoria de Vida Estudiantil

Servicios Juridicos
Asesoria Juridica
Vicerrectoria de Administracion

Servicios de Ingenieria

Escuela de Informdatica y Computacién
Programa de Desarrollo de Recursos Humanos
Vicerrectoria de Administracién

Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales
Centro Intern. de Politica Econo. para el Des. Sost.
Contraloria Universitaria

Instituto de Estudios de la Mujer

Instituto de Estudios Sociales en Poblacién
Programa de Gestién Financiera

Programa de Servicios Generales

Servicios de Desarrollo de Sistemas Informaticos
Centro de Gestion Informatica
Ofic. de Transf. Tecnol. y Vinculacién Externa

Servicios Generales

Campus Coto

Decanato de Ciencias de la Salud

Departamento de Bienestar Estudiantil

Escuela de Ciencias Bioldgicas

Escuela de Informatica y Computacion

Escuela de Musica

Instituto Regional de Estudios en Sustancias Toxicas

Aplicacion
General

18112,7
100,0
200,0
600,0
400,0
922,7

50,0
15 840,0

1060,9
0,0
1060,9

73 500,0

500,0
15000,0
58 000,0

45721,9
1000,0
3500,0
6500,0
2000,0

28371,9
4350,0

5000,0
5000,0
0,0

195126,4
0,0

100,0
750,0
43978,7
800,0
500,0
50,0

Aplicacion
Especifica

4690,0
0,0
0,0
0,0
0,0
4 690,0
0,0
0,0

9000,0
9000,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

10326,7
0,0
0,0
0,0
0,0
10326,7
0,0

150,0
0,0
150,0

133140,4
4559,3
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Total

22 802,7
100,0
200,0
600,0
400,0

5612,7
50,0
15840,0

10060,9
9000,0
1060,9

73 500,0

500,0
15000,0
58 000,0

56 048,5
1000,0
3500,0
6500,0
2000,0

38 698,5
4350,0

5150,0
5000,0
150,0

328 266,8
4559,3
100,0
750,0

43 978,7
800,0
500,0
50,0




UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PERIODO 2021

DETALLE DE LA PARTIDA SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

(miles de colones)
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COoD.

1.04.99.00

UNIDAD_EJECUTORA_NOMBRE Aplicacion

General

Oficina Cooperacion Técnica Internacional 50,0
Oficina de Relaciones Publicas. 0,0
Programa de Gestién Financiera 23068,3
Programa de Servicios Generales 6132,0
Sede Regidn Brunca 0,0
Sede Regién Chorotega 3000,0
Vicerrectoria de Administracién 116 197,5
Vicerrectoria de Extension 500,0
Otros Servicios de Gestiéon y Apoyo 204472,4
Consejo Editorial 20000,0
Decanato de Ciencias Exactas y Naturales 600,0
Decanato del Centro de Invest. y Docencia en Educ. 2000,0
Departamento de Promocion Estudiantil 500,0
Escuela de Ciencias Agrarias 0,0
Escuela de Ciencias Ambientales 600,0
Escuela de Danza 2 400,0
Escuela de Medicina Veterinaria 850,0
Escuela de Musica 300,0
Humanidades 0,0
Instituto de Estudios de la Mujer 15131,3
Instit. de Estudios Interdis. de la Nifiez y la Adoles. 300,0
Ofic. de Transf. Tecnol. y Vinculacién Externa 0,0
Programa de Desarrollo de Recursos Humanos 3256,1
Programa de Gestién Financiera 11227,3
Prog. Desarrollo Mant. e Infraestructura Instit. 60,0
Sede Regidén Brunca 750,0
Sede Regién Chorotega 0,0
Vicerrectoria de Administracion 130000,0
Vicerrectoria de Extension 8497,7
Vicerrectoria de Investigacion 8000,0

Total general 542 994,3

Aplicacion
Especifica

0,0

200,0
117 249,8
0,0
9118,5
2012,8
0,0

0,0

85287,5
0,0

0,0

0,0

0,0
12032,5
0,0

0,0

0,0

0,0

16 000,0
0,0

0,0
600,0
0,0

53 899,9
0,0

0,0
2755,2
0,0

0,0

0,0

242 594,6

Total

50,0
200,0
140 318,1
6132,0
9118,5
5012,8
116 197,5
500,0

289 760,0
20000,0
600,0
2000,0
500,0
12032,5
600,0
2400,0
850,0
300,0

16 000,0
151313
300,0
600,0
3256,1
65127,2
60,0
750,0
2755,2
130000,0
8497,7
8000,0

785 588,9
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ESTRUCTURA D
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UNIVERSIDAD NACIONAL
ESTRUCTURA PRESUPUESTO DE INGRESOS 2021 COMPOSICION RELAT. VERTICAL

(porcentajes)
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Cadigo

1

1.3

131
1311
13114

13.1.2
1.3.1.2.04
1.3.1.2.04.01

1.3.1.2.09
1.3.1.2.09.09

1313
1.3.1.3.02
1.3.1.3.02.02

1.3.2.

1.3.23
1.3.2.3.01
1.3.2.3.01.06

1.3.2.3.03
1.3.2.3.03.01
1.3.2.3.03.04

1.3.9
1.3.9.9

14

141
1411
14.1.1.01
1.4.1.1.02

1413
1.4.1.3.03

143
1431

3.3.0
331
332

Descripcion

INGRESOS CORRIENTES
INGRESOS NO TRIBUTARIOS
Venta de Bienes y Servicios

Venta de Bienes

Venta de Otros Bienes Manufacturados

VENTA DE SERVICIOS
Alquileres
Alquileres de Edificio e Instalaciones

OTROS SERVICIOS
Venta de Otros Servicios

DERECHOS ADMINISTRATIVOS
Derechos Adm. a Otros Serv. Plblicos
Derec. Advos. a los Servicios de Educacion

INGRESOS DE LA PROPIEDAD
Renta de Activos Financieros

Intereses s/Titulos Valores

Intereses s/ Titulos Val. Inst. Publ. Financ.

Otras Rentas de Activos Financieros
Intereses S/ Ctas. Ctes y Otros Dep. Bcos. Estat.
Diferencias por Tipo de Cambio

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
Ingresos Varios No Especificados

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSF. CORRIEN. DEL SECT. PUBLICO

Transf. Ctes. Del Gobierno Central

Minis. Educ. Publ. - Ley 5909 FEES - Institucional

Min. Ed. Pub. Ley 9635 Fort. Fin. Pub. (antes Ley 7386)

TRANSF. CTES INST. DESCENT. NO EMPRES.
Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura - Ley 8436

TRANSF. CORRIEN. DEL SECT. EXTERNO
Transferencias Organismos Internacionales

FINANCIAMIENTO

RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
Superavit Libre

Superavit Especifico

TOTALES

Total
Integrado

74,7
3,8
18
0,0
0,0

0,5
0,0
0,0

0,4
0,4

13
13
13

1,7
1,7
1,7
1,7

0,1
01
0,003

0,3
0,3

70,9
70,8
70,8
69,4

14

0,01
0,01

0,1
0,1

25,3
253
24,3

1,0

100,0

Aplicacion
General

75,1
3,9
18
0,0
0,0

0,5
0,0
0,0

04
0,4

1.4
14
14

18
18
1,7
1,7

01
01
0,003

0,3
0,3

71,2
71,2
71,2
71,2

24,9
24,9
24,9

100,0

Aplicacion
Especifica

60,3

60,3
54,4
54,0
54,0

05
0,5

58
58

39,7
39,7

39,7

100,0




97



UNIVERSIDAD NACIONAL

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS 2021 — 2019
(MILES DE COLONES)

DESCRIPCION

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS

IMPUESTOS SOBREBIENES Y SERVICIOS

IMPUES ESPEC. S/PRODUC. Y CONS. DEBIENES Y SER
IMPUESESPEC. § PRODUC. Y CONS. DE BIENES

OTROS IMPUESESPEC.S PRODUC. Y CONS. DE BIENES

OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS
IMPUESTOS DE TIMBRES
IMPUESTO DE TIMBRE TOPOGRAFICO

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

VENTA DE BIENES

VENTA OTROS BIENES MANUFACTURADOS

VENTA DE SERVICIOS
SERVICIOS FINANCIEROS Y DESEGUROS
Papel Sellado Universitario

VENTA DE SERVICIOS

ALQUILERES

ALQUILER DE EDIFICIOSE INSTALACIONES
OTROS ALQUILERES

Ingresos
Presupuestados
2021

118 863 292,7

60144954
2833976,5
32150
32150

716 5354
515354
51535,4

Particip.
%

3,78
1,78
0,002
0,002

0,45
0,03
0,03

Ingresos
Proyectados
2020

115272 553,0

5206916,2
2606 309,6
2916,0
2916,0

94
9,4
94

577 013,3
28 206,5
28 206,5

Particip.
%

3,26
1,63
0,002
0,002

0,00001
0,00001
0,00001

0,36
0,02
0,02

Variacion
%

3,11
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

N.A.
N.A.
N.A.

15,51
8,74
10,25
10,25

(100,00)
(100,00)
(100,00)

24,18
82,71
82,71
N.A.

Ingresos Reales
2019

131185 462,6
1112,6

100,6

100,6

100,6

100,6

1012,0
10120
1012,0

10 444 050,1
55787153
37201
37201

793 266,8
42560,1
419414
618,8

Particip.
%

75,53
0,001
0,0001
0,0001
0,0001
0,0001

0,0006
0,0006
0,0006

6,01
3,21
0,002
0,002

0,46
0,02
0,02
0,0004

Variacion
%

(12,13)
(100,00)
(100,00)
(100,00)

(100,00)

(100,00)

(100,00)
(100,00)
(100,00)

(50,14)
(53,28)
(21,62)
(21,62)

N.A.
N.A.
N.A.

(27,26)
(33,73)

(32,75)
(100,00)
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UNIVERSIDAD NACIONAL
CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS 2021 — 2019
(MILES DE COLONES)

Ingresos . Ingresos .. . .. L
DESCRIPCION ST Pal(’)tICIp. e Particip. |Variacion| Ingresos Reales | Particip. | Variacion
Yo % % 2019 % %
2021 2020

OTROS SERVICIOS 665 000,0 0,42 548 806,8 0,34 21,17 750 706,7 0,43 (26,89)
SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION - - - - N.A. 25000,0 0,01 (100,00)
VENTA OTROS SERVICIOS 665 000,0 0,42 548 806,8 0,34 21,17 725706,7 0,42 (24,38)
DERECHOS ADMINISTRATIVOS 2114 226,1 1,33 2026 370,9 1,27 4,34 47817284 2,75 (57,62)
DERECHOS ADMINISTRAT. AOTROS SERV. PUBL. 2114 226,1 1,33 2026 370,9 1,27 4,34 47817284 2,75 (57,62)
DERECHOS ADVOS A LOS SERVS. DEEDUCACION 2114 226,1 1,33 2026 370,9 1,27 4,34 47817284 2,75 (57,62)
DERECHOS DE GRADUACION 54 030,6 0,03 51027,0 0,03 5,89 54 015,2 0,03 (5,53
DERECHOS DE EXAMENES POR SUFICIENCIA 371557 0,02 16 779,0 0,01 121,44 378204 0,02 (55,64)
DERECHOS DE EXAMENES DE APLAZADOS 5059,1 0,003 5386,0 0,003 (6,07) 57339 0,003 (6,07)
DERECHOS MATRICULA 1519851,8 0,96 1493716,2 0,94 1,75 4 038 666,4 2,33 (63,01)
RECARGO MATRICULA CURSOS REGULARES 63 826,6 0,04 627125 0,04 1,78 109 329,3 0,06 (42,64)
DERECHOS MATRICULA LABORATORIOS 59120,4 0,04 59 505,2 0,04 (0,65) 1711130 0,10 (65,22)
DERECHOS DE RECONOCIMIENTO ESTUDIOS 29832 0,002 3126,0 0,002 (4,57) 32755 0,002 (4,57)
DERECHOS DE INSCRIPCION 1985214 0,12 189 260,4 0,12 4,89 199 438,8 0,11 (5,10
DERECHOS DE EXAMENES ADMISION 37229 0,002 3629,0 0,002 2,59 38283 0,002 (5,21)
OTROS DERECHOS 57 606,1 0,04 340149 0,02 69,36 57362,3 0,03 (40,70)
DERECHOS DE CARNE - - 1742,8 0,001 | (100,00) 28029 0,002 (37,82)
CUOT A BIENEST AR ESTUDUANT IL 101 655,4 0,06 94 407,9 0,06 7,68 983424 0,06 (4,00
RECARGO CUOT A BIENEST AR ESTUDIANTIL 75325 0,005 8124,0 0,005 (7,28) - - N.A.
RECARGO DEREHOS LABORATORIO 3160,3 0,002 2940,0 0,002 7,49 - - N.A.
INGRESOS DE LA PROPIEDAD 2767 103,0 1,74 2506 456,2 1,57 10,40 4237 635,1 2,44 (40,85)
RENTA DEACTIVOS FINANCIEROS 27671030 1,74 2506 456,2 1,57 10,40 42376351 2,44 (40,85)
INTERESES S/ TITULOS VALORES 2657 000,0 1,67 2400 000,0 1,50 10,71 39423923 2,27 (39,12)
INTERESES Y TITULOSVAL. INST. PUBL. FINANC. 2657 000,0 1,67 2400 000,0 1,50 10,71 3942392,3 2,27 (39,12)




UNIVERSIDAD NACIONAL

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS 2021 — 2019
(MILES DE COLONES)

100

DESCRIPCION

OTRAS RENTAS DEACTIVOS FINANCIEROS
INTERESES CTS. BANCARIASESTATALES
DIFERENCIASPOR TIPO DE CAMBIO

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
REINTEGROSEN EFECT IVO
OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFER. CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO
TRANSFER. CORRIENTES DEL GOBIERNO CENT.
MINIST. EDUC. PUBL. FDO. ESPEC. FINANC. EDUC. SUP |
MINIST. HACIENDA LEY 9635 (7386), RENTAS PROPIAY
MINISTERIO DE HACIENDA

TRANSFER. CORRIENTES DEORGANOS DESCONCENT
COMISION NAL. DE EMERG. LEY 8488 (ANTESLEY 8276
COM.NAL.PREVENCION RIESGOS Y ATENC.EMER(CNE)

TRANSF. CTES. INSTIT. DESCENTRAL. NO EMPRESAR.
CONICIT

INSTIT. COSTARRIC. DE PESCA - INCOPESCA LEY 8436
Patronato Nacional de la Infancia

TRANSF. CORRIENTES DE EMP. PUBL. FINANC.
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA

Ingresos
Presupuestados
2021

110 103,0
105 103,0
5000,0

413 415,9

413 415,9

112 848 797,3
112 615355,5
112 596 808,9
110439 995,4
2156 813,5

18 546,7

18 546,7

Particip.
%

0,07
0,07
0,003

0,26
0,26
70,93
70,79
70,78

69,42
1,36

0,01

0,01

Ingresos
Proyectados
2020

106 456,2
105 181,0
12752

94150,4
15411
92609,3

110 065 636,8
110043 485,8
1099719284
107 877 934,7
2093993,7

4450,0

4450,0

56 194,0
18 793,4
37 400,6

109134
10913,4

Particip.
%

0,07
0,07
0,001

0,06
0,001
0,06

68,95
68,93
68,89
67,58

131

0,003
0,003
0,04

0,01
0,02

0,01
0,01

Variacion
%

3,43
0.07)
292,09

339,10
(100,00)
346,41

2,53
2,34
2,39
2,37
3,00
N.A.

(100,00)
NA.
(100,00)

(67,00)

(100,00)
(50,41)
N.A.

(100,00)
(100,00)

Ingresos Reales
2019

2952428
108 351,9
186 890,9

627 699,7

627 699,7

120 740 299,8
120 637 562,6
120 306 739,9
113 340 018,7
2270490,0

4 696 231,2

267 1695
262 269,5
4900,0

45505,1
249229
12 106,2

8476,0

181480
18 148,0

Particip.
%

0,17
0,062
011

0,36
0,36

69,52
69,46
69,27
65,26
131
2,70

0,15
0,15
0,003

0,03

0,01
0,007
0,005

0,010
0,010

Variacion
%

(63,94)
(2.93)
(99,32)

(85,00)
NA.
(85,25)

(8,84)
(8,78)
(8,59)
4,82
@,77)
(100,00)

(98,33)
(100,00)
(9,18)

23,49
(24,59)
208,94

(100,00)

(39,86)
(39,86)




UNIVERSIDAD NACIONAL

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS 2021 — 2019
(MILES DE COLONES)

Ingresos .. Ingresos . . .. L
. Particip. Particip. |Variacion| Ingresos Reales | Particip. | Variacion
DESCRIPCION Presupuestados Ie1p Proyectados Ic1p tecl gresos > Ic1p riect
% % % 2019 % %
2021 2020

TRANSFER. CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO - - - - N.A. 10 000,0 0,006 (100,00)
FUNDAC. PARA EL DESARR. ACADEM. UNIV. NAL. FUNC - - - - N.A. 10 000,00 0,006 (100,00)
TRASNFER. CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO 2334418 0,15 221511 0,01 953,86 92737,3 0,05 (76,11)
OTRAS TRANSFER. DEL SEC. EXTERNO 2334418 0,15 221511 0,01 953,86 92 737,28 0,05 (76,11)
FINANCIAMIENTO 40224 4524 25,28 44 368 392,6 27,79 (9,34) 424993614 24,47 4,40
RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 40 224 452 4 25,28 44 368 392,6 27,79 (9,34) 42499 3614 2447 4,40
SUPERAVIT LIBRE 38637 093,8 24,29 41 502 066,1 26,00 (6,90) 38 068 805,04 21,92 9,02
SUPERAVIT ESPECIFICO 1587 358,6 1,00 2 866 326,5 1,80 (44,62) 4 430 556,38 2,55 (3531)
TOTALES 159 087 745,1 | 100,00 159 6409455 | 100,00 (0,35)] 173684824,1| 100,00 (8,09)
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SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS 2019 — 2015
(MILES DE COLONES)

UNIVERSIDAD NACIONAL
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DESCRIPCION

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS

IMPUESTOS SOBREBIENES Y SERVICIOS
IMPUESTOS ESPECIALES.S/ LA PRODUCCION
IMPUES. ESPEC. § PRODUC. Y CONS. DE BIENES
OTROSIMPUEST. ESPEC. § PROD. Y CONS. BIENES

OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS
IMPUESTOS DE TIMBRES
IMPUESTO DE TIMBRE TOPOGRAFICO

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
VENTA DE BIENES

VENTA OTROSPROD. MANUFACTURADOS

VENTA DE SERVICIOS

ALQUILER DE EDIFICIOSE INSTALACIONES
OTROS ALQUILERES

SERVICIOS DE FORMACION Y CAPACITACION
SERVICIOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
VENTA OTROS SERVICIOS BANCO NACIONAL
VENTA OTROS SERVICIOS

2019

131185 462,6

11126
100,6
100,6

100,6
100,6

10120
1012,0
1012,0

10444 050,1
55787153
37201
3720,1

793 266,8
41941,4
618,8
25000,0
0,0

0,0
725706,7

2018

124 696 774,4

14 015,2
14 015,2
14 015,2
14 015,2
14 015,2

0,0
00
0,0

97874000
5436470,1
3008,3
3008,3

7475319
42 830,7
0,0

0,0
63001,7
0,0

641 699,6

2017

140208 791,4

476958
39354,4
39354,4
393544
393544

83414
83414
83414

95837752
53701089
4891,8
4891,8

717 4747
551179
0,0
25099,6
0,0

0,0

637 257,2

2016

112 420 707,5

51681,2
51 388,0
51 388,0
51388,0
51 388,0

293,2
293,2
2932

8921740,2
5689 642,4
4 859,4
4859,4

10017939
74 643,7
402,5
252734

0,0

32370,2

869 104,1

2015

104 030774,5
56 073,0
554774
554774

554774
554774

595,6
595,6
595,6

77271624
5142 040,8
7464,0
7464,0

711922,1
123249
0,0
251839
0,0

0,0

674 413,3
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UNIVERSIDAD NACIONAL
SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS 2019 — 2015
(MILES DE COLONES)

DESCRIPCION 2019 2018 2017 2016 2015
DERECHOS ADMINISTRATIVOS 47817284 4685 929,9 46477424 4682 989,1 4422 654,7
DERECHOS ADMIN. A OTROS SERV. PUBL. 4781728,4 46859299 46477424 4682 989,1 4422 654,7
DEREC. ADVOS A LOS SERVS. DEEDUCACION 4781728,4 46859299 45616514 4567 407,9 43452471
DERECHOS DE GRADUACION 54 015,2 49 327,3 497395 46092,9 43096,3
DERECHOS DE EXAM. POR SUFICIENCIA 37 820,4 401315 36097,9 345928 29 964,6
DERECHOS DE EXAMENES DE APLAZADOS 57339 6709,1 6 969,7 7352,3 74114
DERECHOS MATRICULA 4038 666,4 3972505,7 3858 229,9 3852600,8 3774064,7
RECARGO MATRICULA CURSOS REGULARES 109 329,3 112 353,9 86 256,4 112 650,7 1004425
DERECHOS MATRICULA LABORATORIOS 171 113,0 164 258,8 166 250,3 162 825,9 53992,0
DERECHOS DE RECONOCIM. ESTUDIOS 32755 5333,0 3672,1 3572,1 49422
DERECHOS DE INSCRIPCION 199 438,8 176 458,8 193822,8 198 095,4 188 794,6
DERECHOS DE EXAMENES ADMISION 3828,3 3494,0 3636,4 35744 3558,2
OTROS DERECHOS 57 362,3 57022,7 61794,2 54 471,8 50 039,3
DERECHOS DE CARNE 28029 27537 2186,2 1598,4 1105,6
CUOTA BIENEST AR ESTUDUANT IL 98 3424 95581,6 92 996,1 89 980,5 87 835,7
DERECHOS ADMIN. A ACTIVID. COMERC. 0,0 0,0 86 091,0 115581,2 77 407,6
LEY 8000 DERECHOS DE PESCA DEL ATUN 0,0 0,0 86 091,0 115581,2 77 407,6
INGRESOS DE LA PROPIEDAD 4237 635,1 3861975,2 38512197 3069690,1 2415050,1
RENTA DEACTIVOS FINANCIEROS 4237 635,1 3861975,2 38512197 3069690,1 2415050,1
INTERESES S/ TITULOS VALORES 39423923 3401 342,0 3255029,6 2893 058,8 2341996,9
INTERES./ TITUL. VAL. INST. PUBL. FINANCIERAS 3942 392,3 3401 342,0 3255029,6 2893 058,8 2341 996,9
OTRAS RENTAS DEACTIVOS FINANCIEROS 2952428 460 633,2 596 190,1 176 631,3 73 053,1
INTERESES CTS. BANCARIASESTATALES 108 351,9 102 010,6 51509,3 6 016,0 22 640,2
DIFERENCIASPOR TIPO DE CAMBIO 186 890,9 358 622,6 544 680,8 170 615,3 504129




UNIVERSIDAD NACIONAL
SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS 2019 — 2015

(MILES DE COLONES)

DESCRIPCION

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFER. CTES. DEL SECTOR PUBLICO
TRANSF. CORRIEN. DEL GOBIERNO CENTRAL
FDO. ESPEC. FINANC. EDUC. SUP (FEES)

LEY 8457 (7386), RENTAS PROPIAS
PODER JUDICIAL
MINISTERIO DE HACIENDA

TRANSF. CTES DEORGANOS DESCON.
COMISION. NAC. EMERG. LEY 8488(ANTESLEY 8276)

DEINSTIT. DESCENTRAL. NO EMPRES.
CONICIT

CONARE
INCOPESCA (LEY DE PESCA 8436)

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA

TRANSF. CORRIENTES GOBIERNOS LOCALES
MUNICIPALIDAD DE SIQUIRRES

2019

627 699,7
627 699,7

120740 299,8
120 637 562,6
120 306 739,9

113 340 018,7

2270490,0
0,0
4696 231,2

267 169,5
267 169,5

45505,1
249229
0,0

12 106,2
0,0

0,0
8476,0

0,0

2018

488 954,8
488 654,8

114 895 359,3
114 852 412,6
114167 732,8

112 410 836,4

1756 835,3
61,1
0,0

601 008,0
601 008,0

836718
0,0

65 185,6
18 486,2
0,0

0,0

0,0

9000,0
9000,0

2017

362 446,7
362 446,7

130577 3204
130 508 684 4
129 556 508,9

108 469 652,2

1986 778,6
0,0
19100 078,1

3908,1
39081

2418049
10 465,0
227 680,6
0,0

3659,3
0,0

0,0

37248
37248

2016

162 407,6
162 407,6

103 447 286,1
1033134195
102 333 510,9

100 216 240,5

21172703
0,0
00

7374239
7374239

241 079,2
39288,7
773677

0,0

121 922,9
2500,0
00

0,0
0,0

2015

1700716
1700716

96 247 539,1
96 038 642,7
954455418

93293993,1

21455449
0,0
6003,8

380877,6
380877,6

1996454
15289,0
128 071,6
0,0

56 284,8
0,0

0,0

00
0,0
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UNIVERSIDAD NACIONAL
SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS 2019 — 2015
(MILES DE COLONES)

DESCRIPCION 2019 2018 2017 2016 2015
TRANS. CTES DE EMPR. PUBLICAS NO FINANC. 0,0 0,0 689 894 4 0,0 0,0
APORTE LEY NACIONAL DE EMERGENCIASNO. 8488 0,0 0,0 689 894,4 0,0 0,0
TRANSF. CORRIENTES DE EMP. PUBL. FINANC. 18 148,0 0,0 16 568,1 1405,6 12 578,0
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA 18 148,0 0,0 16 568,1 1405,6 12578,0
TRANSFER. CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO 10 000,0 17 420,0 972,0 28125 1197,2
MADERAS CULT IVADAS DE C.R.-MCC-SA 0,0 0,0 0,0 0,0 394,5
PANAMERICAN WOODS (PLANTATIONSSA)) 0,0 0,0 0,0 0,0 407,5
NOVEL TEAK COSTA RICA SA. 0,0 0,0 0,0 0,0 395,3
FUNDAC.DE PARQUES NACIONALES 0,0 0,0 972,0 28125 0,0
FUNDAC. P/ DESARROLLO ACADEMICO UNA 10 000,0 17 420,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFER. CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO 92737,3 25526,7 67 664,1 131 054,1 207 699,2
TRASNFERENCIAS CORRIENTES ORGAN. INTERNAC. 0,0 0,0 2504,9 78 503,5 158 940,4
OTRAS TRANSFERENCIAS DEL SEC. EXTERNO 92 737,3 25526,7 65 159,2 52 550,5 48 758,8
INGRESOS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 2299511,0
TRANSF. DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 0,0 0,0 0,0 0,0 22995110
TRANSF. DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL 0,0 0,0 0,0 0,0 2299511,0
TRANF DE CAPITAL DEL MEP 0,0 0,0 0,0 0,0 2299511,0




UNIVERSIDAD NACIONAL

(MILES DE COLONES)

SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS 2019 — 2015

DESCRIPCION 2019 2018 2017 2016 2015
FINANCIAMIENTO 42 499 3614 49 652 202,2 34510136,8 30931750,5 210239537
RECURSOS DEVIGENCIAS ANTERIORES 42 499 3614 49 652 202,2 34510136,8 30931 750,5 210239537
SUPERAVIT LIBRE 38 068 805,0 33485 964,4 25199 463,1 202181311 11954 333,7
SUPERAVIT ESPECIFICO 4 430 556,4 16 166 237,8 9310673,8 10 713 619,5 9 069 620,0
TOTALES 173 684 824,0 174 357 976,7 174 722 653,1 143 352 458,0 127 354 239,1




108

ESTRUCTURA D




UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMAS 2021 ANALISIS VERTICAL
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(porcentajes)
. Integrado Prog. . Vi ]
Cod Partida Univegrsidad Acadérgr;lico PUrr(l)lg\]/e:*/sllcia Agn:ci)gist
000 00 |REMUNERACIONES 574 71,0 26,0 48,1
001 00 |REMUNERACIONES BASICAS 219 27,7 10,0 16,9
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 21,1 26,6 98 16,3
00103 |Servicios Especiales 0,6 1,0 0,000 0,1
00105 [Suplencias 0,2 0,000 0,2 0,5
002 00 |REMUNERACIONES EVENTUALES 0,8 05 0,3 2,1
00201 |Tiempo Extraordinario 04 0,000 0,000 18
00202 [Recargo de Funciones 03 04 0,1 0,3
00203 |[Disponibilidad Laboral 01 0,1 0,0 0,030
00204 [Compensacion de Vacaciones 0,0 0,002 0,001 0,005
00205 |Dietas 01 0,014 0,2 0,049
003 00 |INCENTIVOS SALARIALES 24,0 29,7 11,0 20,2
00301 |Retribucion por Afios Servidos 11,6 14,6 53 9,2
00302 |Restricc. al Ejerc. Liberal de la Profesion 33 41 14 2,6
00303 [Décimo Tercer Mes 36 4,5 1,6 30
00304 [Salario Escolar 33 41 15 2,8
00399 (Otros Incentivos Salariales 2,2 2,4 11 2,6
004 00 |CONTRIB. PAT. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 4.2 52 1,9 35
00401 |Contr. Patron. a Seguro de la Salud CCSS 4,0 4,9 18 33
00405 [Contr. Patron. a Banco Pop. y Desar. Comunal 0,2 0,3 01 0,2
00500 [CONT. PAT. FDS. PENS. Y OTR. DECAPIT. 6,3 7.8 2,9 54
00501 |Contr. Patron.al Seguro de Pensiones de la CCSS 11 11 0,7 15
00502 [Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 0,6 0,8 0,3 0,5
00503 |Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 13 16 0,6 11
00504 [Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Pub. 13 2,0 03 0,5
00505 |Contrib. Patron. Fdos Admin. Por Entes Privados 2,0 2/4 09 18
099 00 |OTRAS REMUNERAC IONES 0.1 0,1 0,000 0,000
09999 [Otras Remuneraciones 01 0,1 0,000 0,000
10000 [SERVICIOS 6,4 2,2 35 19,6
10100 |ALQUILERES 0,2 0,03 0,04 0,7
10101 |Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos 0.2 0,02 0,03 0,6
10102 |Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 0,005 0,01 0,01 0,0000
10104 [Alquilery Derechos Para Telecomunicaciones 0,01 0,001 0,01 0,04
10199 [Otros Alquileres 0,004 0,002 0,0004 0,01
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PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMAS 2021 ANALISIS VERTICAL
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(porcentajes)
Cod. Partida In_teg rgdo Prf)g._ Pro_g. Vi_da Prc_)g_.
Uniwersidad Académico Uniwersit. Administ
102 00 |SERVICIOS BASICOS 13 0,05 0,0000 5,6
10201 |Servicio de Aguay Alcantarillados 0.2 0,01 0,0000 08
10202 [Servicio de Energia Eléctrica 0,6 0,03 0,0000 24
10203 |Servicio de Correo 0,02 0,0002 0,0000 0,1
10204 |Servicio de Telecomunicaciones 05 0,004 0,0000 2,3
10299 [Otros Servicios Basicos 0,01 0,01 0,0000 0,03
10300 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 0,7 0.1 11 2,0
10301 [Informacidn 01 0,01 0,01 0,3
10302 [Publicidad y Propaganda 0,002 0,002 0,003 0,001
10303 |Impresién, Encuadernacion y Otros 01 0,04 0,2 01
10304 |Transporte de Bienes 0,005 0,001 0,0000 0,02
10305 [Servicios Aduaneros 0,01 0,001 0,001 0,1
10306 |Comis.y Gastos por Serv. Financ.y Comerc. 0.2 0,0000 0,0000 0,7
10307 [Servs. de Transfer. Elect. de Informac. 04 0,02 09 0.8
104 00 [SERVICIOS DEGESTION Y APOYO 0,5 0,3 0,2 1,2
10401 |Servicios Médicos y de Laboratorio 0,01 0,002 0,06 0,01
10402 [Servicios Juridicos 0,01 0,0000 0,0000 0,03
10403 [Servicios de Ingenieria 0,05 0,001 0,0000 0,2
10404 |Servicios en Ciencias Econ6micas y Sociales 0,04 0,02 0,001 01
10405 |Serv. de desarrollo de Sist. Informaticos 0,003 0,0000 0,0000 0,01
10406 |Servicios Generales 0,2 0,2 0,049 04
10499 |Otros Servicios de Gestién y Apoyo 0,2 01 01 0,5
105 00 |GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE 0,6 0,7 0,3 0,8
10501 |Transportes Dentro del Pais 01 0,04 0,05 0,3
10502 |Viaticos Dentro del Pais 04 0,6 0,2 0,3
10503 |Transporte en el Exterior 0,03 0,02 0,03 0,1
10504 |Viaticos en el Exterior 01 01 0,0 01
106 00 [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIG. 0,3 0,012 0,0003 11
106 01 |Seguros 03 0,012 0,0003 11
107 00 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 0,6 05 0,9 0,7
10701 |Actividades de Capacitacion 0.4 04 02 0,6
10702 |Actividades Protocolarias y Sociales 0,2 0,1 0,7 0,1
10703 |Gastos de Representacion Institucional 0,0015 0,00000 0,0048 0,0027
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Cod Partida Univegrsidad Acadérgr’]ico Uni?/ersit. Agr:](i)gist
108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 18 04 04 6,3
10801 |Mantenimiento de Edificios y Locales 05 01 01 2,0
10803 [Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras 02 0,03 0,04 0,7
10804 [Mantenimiento y Repar. de Mag. y Eqg. Produc. 01 0,01 0,03 04
10805 [Manten.y Repar. de Equipo de Transporte 0,2 0,05 0,02 0,6
10806 |Manten.y Repar. de Equipo de Comunicacion 0.1 0,001 0,01 04
10807 |Manten.y Repar. de Equipo y Mobil. Oficina 0.1 0,03 0,02 04
10808 |Manten.y Repar. de Equipo de Comp. y Sist. 04 0,1 01 14
10899 |Manten.y Repar. de Otros Equipos. 01 0,1 0,04 0,4
199 00 [SERVICIOS DIVERSOS 05 0,2 05 1,2
19901 [Servicios de Regulacion 0,0003 0,00000 0,00000 0,001
19902 |Intereses Moratorios y Multas 0,002 0,00000 0,00000 0,007
19999 |Otros Servicios No Especificados 05 0.2 05 12
20000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 16 12 13 3,0
20100 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 03 0,2 0,2 0,8
20101 |Combustibles y Lubricantes 01 0,01 0,01 0,5
20102 |Productos Farmacéuticos y Medicinales 0,01 0,004 0,01 0,0
20103 |Productos Veterinarios 0,0004 0,001 0,0003 0,0
20104 |Tintas, Pinturas y Diluyentes 0,2 0,1 01 0,3
20199 |Otros Productos Quimicos 0,1 0,1 0,1 0,1
20200 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,05 0,04 0,1 0,04
20201 |Productos Pecuarios y Otras Especies 0,001 0,001 0,0002 0,0000
20202 |Productos Agroforestales 0,001 0,001 0,0 0,0001
20203 |Alimentos y Bebidas 0,05 0,04 0,1 0,04
20204 |Alimentos para Animales 0,0002 0,0003 0,0000 0,0000
20300 [MATER. Y PROD. DEUSO EN CONST. Y MANTEN. 0,2 0,1 0,04 0,8
20301 |Materiales y Productos Metalicos 0,02 0,01 0,01 0,05
20302 |Mater.y Prod. Minerales y Asfalticos y Deriv. 0,04 0,0003 0,0000 0,2
20303 |Maderay sus Derivados 0,04 0,001 0,0000 0,2
20304 [Materiales y Prod. Elect. Telef. y de Coémputo 0.1 0,02 0,01 0,2
20305 |Materiales y Productos de Vidrio 0,02 0,002 0,0000 0,1
20306 |Materiales y Productos de Plastico 0,01 0,003 0,0000 0,02
20399 |Otros Mater. y Prod de uso en la Construccion 01 0,02 0,01 0,2
2 04 00 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,2 0,1 0,2 0,4
20401 |Herramientas e Instrumentos 01 01 01 0,1
20402 |Repuestos y Accesorios 01 0,1 01 0,3
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Cod Partida Univegrsidad Acadérglico Uni?/ersit. A(I:r:](i)gist
299 00 |UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,8 0,7 08 1,0
29901 |Utiles y Materiales de Oficina y Computo 02 0.2 01 01
29902 |Utiles y Mater. Médicos, Hospit. y de Invest. 0,02 0,02 0,03 0,02
29903 |Productos de Papel, Carton e Impresos 01 0,1 01 0,1
29904 |Textiles y Vestuarios 01 01 01 0,3
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 01 0,1 01 0,1
29906 |Utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad 0,03 0,01 0,01 0,1
29907 |Utiles y Materiales de Cocina'y Comedor 0,01 0,01 0,01 0,0
29999 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 02 0.2 02 0.2
30000 |INTERESES Y COMISIONES 0,003 0,000 0,000 0,014
302 00 |INTERESES SOBRE PRESTAMOS 0,000 0,000 0,000 0,000
304 00 |COMISIONES Y OTROS GASTOS 0,003 0,000 0,000 0,014
30405 |Diferencias por Tipo de Cambio 0,003 0,000 0,000 0,014
500 00 |BIENES DURADEROS 214 22,7 18,2 20,7
501 00 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 8,8 12,2 5,0 35
50101 |Maquinaria y Equipo para la Produccion 0,2 0,2 0,2 0,1
50102 |Equipo de Transporte 04 04 0,2 0,5
50103 |Equipo de Comunicacion 15 2,3 0,4 04
50104 |Equipo y Mobiliario de Oficina 14 19 0,4 0,8
50105 |Equipo y Programas de Computo 15 18 15 0,5
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 2,7 41 10 038
50107 |Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 04 04 0,9 0,1
50199 |Maquinariay Equipo Diverso 0,7 1,0 04 0,3
502 00 [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 12,6 10,5 13,2 17,2
50201 |Edificios 11,8 99 12,3 16,4
50202 |Vias de comunicacion terrestre 03 03 03 03
50207 |Instalaciones 01 0,1 01 0,1
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 0,3 03 04 0,3
599 00 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,003 0,001 0,000 0,012
59901 [Semovientes 0,0001 0,0001 0,0000 0,0000
59903 |Bienes intangibles 0,003 0,0000 0,0000 0,012
59999 |Otros Bienes Duraderos 0,001 0,001 0,000 0,000
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Cod. Partida . . i A . e
Universidad Académico Uniwersit. Administ

6 00 00 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9,5 25 38,1 4,3
601 00 | TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO 0,1 0,1 0,04 0,005
60103 |Transf. Ctes. Inst. Descentr. No Empresariales 01 01 0,02 0,005
60105 |Transf. Ctes a Empresas Publicas no Financieras 0,004 0,0000 0,02 0,0000
6 02 00 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 72 0,3 37,6 0,2
60201 |Becas a Funcionarios 0,3 0,02 14 0,003
60202 |Becas a Terceras Personas 6,7 0,2 35,6 0,0000
6 02 03 |Ayudas a Funcionarios 0,1 0,02 0,3 0,0000
60299 |Otras Transferencias a Personas 01 0,02 0,3 0,2
6 03 00 |PRESTACIONES 0,6 0,0001 0,0000 2,7
60301 |Prestaciones Legales 06 0,0001 0,0000 2,7
6 04 00 |TRANSF. CORR. EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCRO 15 2,0 05 1,0
604 01 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 11 13 0,5 09
604 02 |Transf. Corrientes a Fundaciones 04 0,7 0,0000 0,0
60404 [Transf. Corr. a Otras Entidades Sin Fines de lucro 00 0,0 0,0000 01
6 06 00 |OTRAS TRANSF. CORRIENT. SECTOR PRIVADO 01 0,0000 0,01 04
606 01 |Indemnizaciones 0,1 0,0000 0,01 04
6 07 00 | TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 0,02 0,02 0,0000 0,05
60701 |Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 0,02 0,02 0,0000 0,05
9 00 00 |CUENTAS ESPECIALES 3,7 0,5 13,0 43
902 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUES TARIA 3,7 05 13,0 43
90201 |Sumas libres sin asignacién presupuestaria 3,7 0,5 13,0 43

TOTAL EGRESOS 100,0 100,0 100,0 100,0
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Cod Partida Univegrsidad Acadérgr,]ico Unig\J/e:’/sli(i.a Agrrrl(i)gist
000 00 |REMUNERACIONES 100,0 72,1 8,4 19,5
001 00 |REMUNERACIONES BASICAS 100,0 73,6 85 17,9
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 100,0 735 8,6 17,9
00103 [Servicios Especiales 100,0 96,5 0,0 35
00105 [Suplencias 100,0 0,0 22,2 718
002 00 |REMUNERACIONES EVENTUALES 100,0 34,6 6,9 58,5
00201 |Tiempo Extraordinario 100,0 0,0 0,0 100,0
00202 [Recargo de Funciones 100,0 716 8,4 20,0
00203 |[Disponibilidad Laboral 100,0 90,5 0,0 9,5
00204 [Compensacion de Vacaciones 100,0 50,0 50 45,0
00205 [Dietas 100,0 16,1 62,0 21,9
00300 |INCENTIVOS SALARIALES 100,0 72,0 85 19,5
00301 |Retribucion por Afios Servidos 100,0 73,2 8,5 18,3
00302 |Restricc. al Ejerc. Liberal de la Profesion 100,0 735 8,2 18,3
00303 [Décimo Tercer Mes 100,0 72,2 84 194
00304 |Salario Escolar 100,0 72,2 8,4 194
00399 |Otros Incentivos Salariales 100,0 63,2 9,2 27,6
004 00 |[CONTRIB. PAT. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 100,0 72,2 84 19,4
00401 [Contr. Patron. a Seguro de la Salud CCSS 100,0 72,2 8,4 194
00405 [Contr. Patron. a Banco Pop. y Desar. Comunal 100,0 72,2 8,4 194
00500 [CONT. PAT. FDS. PENS. Y OTR. DECAPIT. 100,0 719 8,4 19,7
00501 [Contr. Patron.al Seguro de Pensiones de la CCSS 100,0 56,6 12,5 30,9
00502 [Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 100,0 72,2 8,4 194
00503 |Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 100,0 72,2 8,4 194
00504 [Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Pub. 100,0 85,8 47 9,5
00505 [Contrib. Patron. Fdos Admin. Por Entes Privados 100,0 70,6 8,6 20,8
099 00 |OTRAS REMUNERAC IONES 100,0 100,0 0,0 0,0
09999 [Otras Remuneraciones 100,0 100,0 00 0,0
10000 [SErvICIOS 100,0 19,6 9,9 70,5
10100 [ALQUILERES 100,0 9,0 4,2 86,7
10101 |Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos 100,0 6,9 238 90,3
10102 |Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 100,0 72,6 274 0,0
10104 [Alquilery Derechos Para Telecomunicaciones 100,0 58 17,1 771
10199 [Otros Alquileres 100,0 37,9 2,0 60,1
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102 00 |SERVICIOS BASICOS 100,0 2,2 0,0 97,8
10201 [Servicio de Aguay Alcantarillados 100,0 16 0,0 98,4
10202 |Servicio de Energia Eléctrica 100,0 2,6 0,0 97,4
10203 |Servicio de Correo 100,0 0,6 0,0 99,4
10204 |Servicio de Telecomunicaciones 100,0 04 0,0 99,6
10299 |Otros Servicios Basicos 100,0 575 00 42,5
103 00 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 100,0 58 29,1 65,1
10301 |Informacién 100,0 6,7 2,0 91,3
10302 [Publicidad y Propaganda 100,0 63,2 29,8 7,0
10303 [Impresion, Encuadernacién y Otros 100,0 25,7 48,1 26,2
10304 |Transporte de Bienes 100,0 16,0 0,0 84,0
10305 [Servicios Aduaneros 100,0 2,7 1,0 96,3
10306 |Comis.y Gastos por Serv. Financ.y Comerc. 100,0 0,0 0,0 100,0
10307 |Servs. de Transfer. Elect. de Informac. 100,0 3,2 45,2 51,6
104 00 |SERVICIOS DEGESTION Y APOYO 100,0 35,9 7,0 57,1
10401 [Servicios Médicos y de Laboratorio 100,0 9,5 71,4 19,0
10402 |Servicios Juridicos 100,0 0,0 0,0 100,0
10403 [Servicios de Ingenieria 100,0 0,7 0,0 99,3
10404 |Servicios en Ciencias Economicas y Sociales 100,0 30,4 0,4 69,2
10405 |Serv. de desarrollo de Sist. Informaticos 100,0 0,0 00 100,0
10406 |Servicios Generales 100,0 53,0 44 42,6
10499 [Otros Servicios de Gestion y Apoyo 100,0 30,5 8,3 61,2
105 00 |GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE 100,0 62,5 8,0 29,5
10501 |Transportes Dentro del Pais 100,0 20,0 8,7 71,3
10502 |Viaticos Dentro del Pais 100,0 75,7 6,9 17,4
10503 |Transporte en el Exterior 100,0 33,0 16,3 50,7
10504 |Viaticos en el Exterior 100,0 57,8 98 32,4
106 00 [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIG. 100,0 28 0,0 97,2
10601 |Seguros 100,0 2,8 0,0 97,2
107 00 |[CAPACITACION Y PROTOCOLO 100,0 46,6 27,9 25,5
10701 |Actividades de Capacitacion 100,0 55,0 11,1 339
10702 |Actividades Protocolarias y Sociales 100,0 32,0 57,6 10,4
10703 |Gastos de Representacion Institucional 100,0 0,0 58,7 41,3
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Cod Partida Univegrsidad Acadérgr’]ico Uni?/ersit. Agr:](i)gist
108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 100,0 12,4 41 83,4
10801 |Mantenimiento de Edificios y Locales 100,0 10,1 4,0 85,8
10803 [Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras 100,0 8,0 34 88,6
10804 [Mantenimiento y Repar. de Mag. y Eqg. Produc. 100,0 6,7 6,1 87,1
10805 [Manten.y Repar. de Equipo de Transporte 100,0 16,8 21 81,1
10806 |Manten.y Repar. de Equipo de Comunicacion 100,0 1,0 16 974
10807 |Manten.y Repar. de Equipo y Mobil. Oficina 100,0 145 33 82,2
10808 |Manten.y Repar. de Equipo de Comp. y Sist. 100,0 155 54 79,0
10899 |Manten.y Repar. de Otros Equipos. 100,0 22,0 50 73,0
19900 [SERVICIOS DIVERSOS 100,0 19,7 20,0 60,2
19901 [Servicios de Regulacion 100,0 0,0 0,0 100,0
19902 |Intereses Moratorios y Multas 100,0 0,0 00 100,0
19999 [Otros Servicios No Especificados 100,0 198 20,1 60,1
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 100,0 42,0 145 43,4
20100 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 100,0 33,7 11,4 54,9
20101 |Combustibles y Lubricantes 100,0 38 1,3 94,9
20102 |Productos Farmacéuticos y Medicinales 100,0 41,3 52,7 6,0
20103 |Productos Veterinarios 100,0 83,3 16,7 0,0
20104 |Tintas, Pinturas y Diluyentes 100,0 439 13,9 42,1
20199 |Otros Productos Quimicos 100,0 59,3 19,5 21,2
20200 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 100,0 52,0 29,0 18,9
20201 |Productos Pecuarios y Otras Especies 100,0 94,5 55 0,0
20202 |Productos Agroforestales 100,0 88,5 77 38
20203 |Alimentos y Bebidas 100,0 50,8 29,8 19,5
20204 |Alimentos para Animales 100,0 100,0 0,0 0,0
20300 |MATER. Y PROD. DEUSO EN CONST. Y MANTEN. 100,0 148 2,8 82,3
20301 |Materiales y Productos Metalicos 100,0 314 9,7 58,9
20302 |Mater.y Prod. Minerales y Asfalticos y Deriv. 100,0 0,4 0,0 99,6
20303 |Maderay sus Derivados 100,0 2,0 0,0 98,0
20304 [Materiales y Prod. Elect. Telef. y de Coémputo 100,0 251 4,6 70,3
20305 |Materiales y Productos de Vidrio 100,0 8,9 0,0 91,1
20306 |Materiales y Productos de Plastico 100,0 34,9 0,0 65,1
20399 |Otros Mater. y Prod de uso en la Construccion 100,0 179 39 78,2
2 04 00 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100,0 41,1 16,1 42,8
20401 |Herramientas e Instrumentos 100,0 57,2 13,2 29,6
20402 |Repuestos y Accesorios 100,0 319 17,7 50,3
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299 00 |UTILES, MAT. Y SUMINISTROS DIVERSOS 100,0 533 18,0 28,7
29901 |Utiles y Materiales de Oficina y Computo 100,0 69,6 14,4 16,0
29902 |Utiles y Mater. Médicos, Hospit. y de Invest. 100,0 56,1 235 204
29903 [Productos de Papel, Cart6n e Impresos 100,0 50,9 283 20,7
29904 |Textiles y Vestuarios 100,0 34,7 10,7 54,6
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 100,0 55,6 20,1 243
29906 |Utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad 100,0 9,6 6,7 83,7
29907 |Utiles y Materiales de Cocina'y Comedor 100,0 60,7 17,9 214
29999 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 100,0 55,4 20,7 23,9
300 00 |INTERESES Y COMISIONES 100,0 0,0 0,0 100,0
304 00 |COMISIONES Y OTROS GASTOS 100,0 0,0 0,0 100,0
30405 |Diferencias por Tipo de Cambio 100,0 0,0 0,0 100,0
500 00 |BIENES DURADEROS 100,0 61,9 15,7 224
501 00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 100,0 804 10,5 9,1
50101 (Maquinariay Equipo para la Produccién 100,0 71,1 15,9 13,0
50102 |Equipo de Transporte 100,0 61,1 8,0 30,9
50103 |Equipo de Comunicacion 100,0 89,6 45 59
50104 |Equipo y Mobiliario de Oficina 100,0 80,8 55 137
50105 |Equipo y Programas de Computo 100,0 72,4 19,6 8,0
50106 [Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 100,0 86,7 6,8 6,5
50107 |Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 100,0 54,9 40,9 41
50199 |Maquinariay Equipo Diverso 100,0 80,1 10,5 9,5
502 00 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 100,0 48,9 19,5 31,7
50201 |Edificios 100,0 48,6 19,3 321
50202 (Vias de comunicacion terrestre 100,0 53,7 21,2 25,2
50207 |Instalaciones 100,0 53,7 21,2 252
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 100,0 533 21,8 249
599 00 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 100,0 20,2 0,0 79,8
59901 |Semovientes 100,0 100,0 0,0 0,0
59903 |Bienes intangibles 100,0 0,0 00 100,0
59999 |Otros Bienes Duraderos 100,0 100,0 0,0 0,0
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6 00 00 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100,0 15,1 74,4 10,5
601 00 | TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO 100,0 89,0 9,5 14
60103 [Transf. Ctes. Inst. Descentr. No Empresariales 100,0 93,5 50 15
60105 |Transf. Ctes a Empresas Publicas no Financieras 100,0 0,0 100,0 0,0
6 02 00 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 100,0 24 97,1 0,5
60201 |Becas a Funcionarios 100,0 4,3 95,5 0,2
60202 |Becas a Terceras Personas 100,0 2,0 98,0 0,0
6 02 03 |Ayudas a Funcionarios 100,0 134 86,6 0,0
60299 |Otras Transferencias a Personas 100,0 12,2 51,3 36,6
6 03 00 |PRESTACIONES 100,0 0,0 0,0 100,0
60301 |Prestaciones Legales 100,0 0,0 0,0 100,0
6 04 00 |[TRANSF. CORR. EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCRO 100,0 78,8 6,0 15,2
604 01 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 100,0 72,2 8,4 194
604 02 |Transf. Corrientes a Fundaciones 100,0 100,0 0,0 0,0
604 04 |Transf. Corr. a Otras Entidades Sin Fines de lucro 100,0 0,0 0,0 100,0
6 06 00 |OTRAS TRANSF. CORRIENT. SECTOR PRIVADO 100,0 0,0 1,3 98,7
606 01 |Indemnizaciones 100,0 0,0 13 98,7
6 07 00 | TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 100,0 51,2 0,0 48,8
60701 |Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 100,0 51,2 0,0 48,8
9 00 00 |CUENTAS ESPECIALES 100,0 7.8 65,0 27,2
902 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUES TARIA 100,0 7.8 65,0 27,2
90201 |Sumas libres sin asignacién presupuestaria 100,0 78 65,0 27,2

TOTAL EGRESOS 100,0 58,3 18,5 23,2
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2021
EVOLUCION DEL GASTO 2019 — 2021 INTEGRADO GENERAL

(miles de colones)

PART. a PART. a PART.
COD. PARTIDA PRESUP. RELAT PROYECCION RELAT VARIAC.| LIQUIDACION RELAT VARIAC.
2021 % 2020 % % 2019 % %

000 00 |REMUNERACIONES 912476554 | 57,36 87 657 190,2 | 72,85 4,101 857490827 66,31 2,23
001 00 |REMUNERACIONES BASICAS 348325284 [ 21,90 33031015,3 | 27,45 545| 32406 368,2 25,06 1,93
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 335917181 | 21,12 320331184 | 26,62 4,87 31386451,4 24,27 2,06
00103 |Servicios Especiales 986 642,2 0,62 797 736,4 0,66 23,68 849 010,8 0,66 -6,04
00105 [Suplencias 254 168,0 0,16 200 160,4 0,17 26,98 170 906,0 0,13 17,12
002 00 |REMUNERACIONES EVENTUALES 1326 024,7 0,83 15703553 1,31 -15,56 17380210 1,34 -9,65
00201 |Tiempo Extraordinario 650 000,0 041 776 837,8 0,65 -16,33 925 596,6 0,72 -16,07
00202 [Recargo de Funciones 4733418 0,30 638 189,0 0,53 -25,83 659 049,5 0,51 -3,17
00203 [Disponibilidad Laboral 115769,5 0,07 106 435,7 0,09 8,77 101 254,1 0,08 512
00204 [Compensacion de Vacaciones 3700,0 0,00 0,0 | 0,000 N.A. 3224 0,000 -100,00
00205 [Dietas 832134 0,05 43 892,7 0,04 70,20 517984 0,04 -5,61
003 00 [INCENTIVOS SALARIALES 38229161,3 | 24,03 36306 111,9 | 30,17 5,30 35672805,6 27,59 1,78
00301 [Retribucién por Afios Servidos 185141101 | 11,64 18698592,6 | 15,54 -0,99 17871 069,3 13,82 4,63
00302 [Restricc. al Ejerc. Liberal de la Profesion 52254281 3,28 4929 966,8 4,10 5,99 4856 637,0 3,76 151
00303 |Décimo Tercer Mes 5723 484,3 3,60 5066 648,0 421 12,96 5405 948,1 4,18 -6,28
00304 (Salario Escolar 5283216,2 3,32 4983 307,8 4,14 6,02 4996 450,7 3,86 -0,26
00399 |Otros Incentivos Salariales 34829227 2,19 2627 596,6 2,18 32,55 2542 700,5 1,97 3,34
004 00 |CONTRIB. PAT. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIA| 66964774 4,21 66284859 | 551 1,03 6 468 804,2 5,00 2,47
00401 [Contr. Patron. a Seguro de la Salud CCSS 6 353 068,2 3,99 6 288 564,1 5,23 1,03 6143 518,6 4,75 2,36
00405 [Contr. Patron. a Banco Pop. y Desar. Comunal 343409,1 0,22 339921,7 0,28 1,03 325 285,7 0,25 4,50
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COD.

00500
00501
00502
00503
00504
00505

09900
09999

10000
10100
10101
10102
10103
10104
10199

10200
10201
10202
102 03
10204
10299

PARTIDA

CONT. PAT. FDS. PENSIONES Y OTR. DECAP
Contr. Patron.al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem.
Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral.

Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Public
Contrib. Patron. Fdos Admin. Por Entes Privados

OTRAS REMUNERAC IONES
Otras Remuneraciones

SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de Edificios, Locales y Terrenos
Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario
Alquiler de Equipo de Computo

Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones
Otros Alquileres

SERVICIOS BASICOS

Servicio de Aguay Alcantarillados
Servicio de Energia Eléctrica
Servicio de Correo

Servicio de Telecomunicaciones
Otros Servicios Bésicos

PRESUP.
2021

10065 119,5
1740 420,9
1030227,3
2060 454,5
2125285,8
3108731,1

98 344,1
98 344,1

10239 790,0
2957136
265 167,7
7300,0

0,0

17510,0
57359

2094 783,8
294 953,0
907 494,7

25289,1
844 604,1
224430

PART.
RELAT
%

6,33
1,09
0,65
1,30
1,34
1,95

0,06
0,06

6,44
0,19
0,17
0,00
0,00
0,01
0,00

1,32
0,19
0,57
0,02
0,53
0,01

PROYECCION
2020

10076 705,8
1692 956,7
1020533,6
2041067,2
2127 1458
3195002,6

44516,1
44516,1

56470919
262 847,1
2473778
12334

0,0

27188
11517,2

20230539
288 347,4
874799,0

10 486,5
842 640,8
6780,3

PART.
RELAT
%

8,37
141
0,85
1,70
177
2,66

0,04
0,04

4,69
0,22
0,21
0,00
0,00
0,002
0,01

1,68
0,24
0,73
0,01
0,70
0,01

VARIAC.
%

-0,11
2,80
0,95
0,95

-0,09
-2,70

120,92
120,92

81,33
12,50
7,19
491,84
N.A.
544,04
-50,20

3,55
2,29
3,74

141,16
0,23
231,00

LIQUIDACION
2019

93921509
1599 463,4
966 268,5
19388114
1918 809,1
2968 798,4

70932,8
70932,8

9015089,0
517 153,2
486 873,5
7180,0

0,0

72817
15817,9

1716 808,7
315 666,7
839 661,2

28539,1
515 894,8
17 046,8

PART.
RELAT
%

7,26
1,24
0,75
1,50
1,48
2,30

0,05
0,05

6,97
0,40
0,38
0,01
0,00
0,006
0,01

1,33
0,24
0,65
0,02
0,40
0,01

VARIAC.
%

7,29
5,85
5,62
5,27

10,86
7,62

-37,24
-37,24

-37,36
-49,17
-49,19
-82,82
N.A.
-62,66
-27,19

17,84
-8,65
4,18
-63,26
63,34
-60,23
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COD.

10300
10301
10302
10303
10304
10305
10306
10307

10400
10401
10402
10403
10404
10405
10406
10499

10500
10501
10502
10503
10504

PARTIDA

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacion

Publicidad y Propaganda

Impresién, Encuadernacion y Otros
Transporte de Bienes

Servicios Aduaneros

Comis. y Gastos por Serv. Financ. y Comerc.
Servs. de Transfer. Elect. de Informac.

SERVICIOS DEGESTION Y APOYO
Servicios Médicos y de Laboratorio
Servicios Juridicos

Servicios de Ingenieria

Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales
Serv. de desarrollo de Sist. Informaticos
Servicios Generales

Otros Servicios de Gestién y Apoyo

GASTOS DEVIAJEY TRANSPORTE
Transportes Dentro del Pais
Viaticos Dentro del Pais
Transporte en el Exterior

Viaticos en el Exterior

PRESUP. F'ZQLRAE PROYECCION
2021 % 2020
11412148 | 0,72 8150845
1412799 | 0,09 2325304
28500 | 0,00 9087,0
1347493 | 0,08 83031,8
79138 | 0,00 104169
231458 | 0,01 43993
2493266 | 016 1259134
5819494 | 037 3497058
785588,9 | 0,49 4312008
228027 | 0,01 371215
100609 | 0,01 42497
735000 | 0,05 271736
560485 | 0,04 74036
51500 | 0,0 421432
3282668 | 021 2010330
2897600 | 018 112076,1
993032,1 | 0,62 185 873,8
165069,2 | 0,10 448538
690387,3 | 043 91530,8
555938 | 0,03 26 509,6
819817 | 005 229796

PART.
RELAT
%

0,68
0,19
0,008
0,07
0,009
0,00
0,10
0,29

0,36
0,03
0,00
0,02
0,01
0,04
0,17
0,09

0,15
0,04
0,08
0,02
0,02

VARIAC.
%

40,01
-39,24
-68,64
62,29
-24,03
426,13
98,01
66,41

82,19
-38,57
136,74
170,48
657,04
-87,78

63,29
158,54

434,25
268,02
654,27
109,71
256,76

LIQUIDACION
2019

12419733
349735,5

18 961,6
117555,9

97 870,3
6875,2
145780,6
505194,2

13155625
117 822,5
37218

30 147,3
51810,8

612 123,3
328 857,1
171 079,7

634 164,2
157041,1
335 696,2

65 162,9
76 264,0

PART.
RELAT
%

0,96
0,27
0,01
0,09
0,08
0,01
011
0,39

1,02
0,09
0,003
0,02
0,04
0,47
0,25
0,13

0,49
0,12
0,26
0,05
0,06

VARIAC.
%

-34,37
-33,51
-52,08
-29,37
-89,36
-36,01
-13,63
-30,78

67,22
-68,49

14,18

-9,86
85,71
93,12
-38,87
-34,49

70,69
-71,44
-72,73
-59,32
-69,87
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COD.

106 00
10601

10700
10701
10702
10703

10800
10801
10802
10803
10804
10805
10806
10807
10808
10899

10900
10902
10999

PARTIDA

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIG.
Seguros

CAPACITACION Y PROTOCOLO
Actividades de Capacitacion
Actividades Protocolarias y Sociales
Gastos de Representacion Institucional

MANTENIMIENTO REPARACION

Mantenimiento de Edificios y Locales
Mantenimiento de Vias de Comunicacion
Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras
Mantenimiento y Repar. de Maq. y Equipo Produc
Manten. y Repar. de Equipo de Transporte
Manten. y Repar. de Equipo de Comunicacién
Mantenimiento y Repar. de Equipo y Mobil. Oficin
Manten. y Repar. de Equipo de Comp. y Sist.
Manten. y Repar. de Otros Equipos.

IMPUESTO'S
Impuestos Sobre Bienes Inmuebles
Otros Impuestos

PRESUP.
2021

405814,4
405 814,4

991 098,1
633 534,8
355 142,6

2420,7

27950753
851757,6
0,0
311288,1
151 142,2
2702124
138 867,2
1711694
676 486,3
2241522

0,0
0,0
0,0

PART.
RELAT
%

0,26
0,26

0,62
0,40
0,22
0,00

1,76
0,54
0,00
0,20
0,10
0,17
0,09
011
0,43
0,14

0,00
0,00
0,00

PROYECCION
2020

2377993
2377993

167 118,2
69 318,4
97 799,8

0,0

724 2283
280 125,5
28308
39291,3
10 657,2
60 650,8
8917,7

44 056,8
1747649
102 933,2

0,0
0,0
0,0

PART.
RELAT
%

0,20
0,20

0,14
0,06
0,08

0,000

0,60
0,23
0,00

0,033
0,01
0,05
0,01
0,04
0,15
0,09

0,00
0,00
0,00

VARIAC.
%

70,65
70,65

493,05
813,95
263,13

N.A.

285,94
204,06
-100,00
692,26
1318,22
345,52
1457,21
288,52
287,08
117,76

N.A.
N.A.
N.A.

LIQUIDACION
2019

369 666,9
369 666,9

964 146,9
443713,2
520 225,7

207,9

15197457
596 795,5
47047,1
224121
458834

153 913,8
1989,9

138 372,2
326 564,6
186 767,2

0,0
0,0
0,0

PART.
RELAT
%

0,29
0,29

0,75
0,34
0,40
0,00

1,18
0,46
0,04
0,0173
0,04
0,12
0,00
011
0,25
0,14

0,00
0,00
0,00

VARIAC.
%

-35,67
-35,67

-82,67
-84,38
-81,20

-100,00

-52,35
-53,06
-93,98

75,31
-76,77
-60,59

348,16
-68,16
-46,48
-44.89

N.A.
N.A.
N.A.
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COD.

19900
19901
19902
19905
19999

20000
20100
20101
20102
20103
20104
20199

20200
20201
20202
20203
20204

PARTIDA

SERVICIOS DIVERSOS

Servicios de Regulacién
Intereses Moratorios y Multas
Deducibles

Otros Servicios No Especificados

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y Lubricantes

Productos Farmacéuticos y Medicinales
Productos Veterinarios

Tintas, Pinturas y Diluyentes

Otros Productos Quimicos

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Productos Pecuarios y Otras Especies
Productos Agroforestales

Alimentos y Bebidas

Alimentos para Animales

PRESUP.
2021

7374689
400,0
2700,0
0,0

734 368,9

25404528
540 299,3
178 234,1
8337,6
600,0
2485479
104579,8

79 033,1
910,0
1300,0
76573,1
250,0

PART.
RELAT
%

0,46
0,00
0,00
0,00
0,46

1,60
0,34
011
0,01
0,00
0,16
0,07

0,05
0,00
0,00
0,05
0,00

PROYECCION
2020

799 886,0
0,0

3017,2
0,0

796 868,7

10832718
129528,0
80500,8
61918
165,5

52 275,7

-9 605,7

14 352,1
11,3
10779
10 996,7
2266,2

PART.
RELAT
%

0,66
0,000
0,003

0,00
0,66

0,90
011
0,07
0,01
0,000
0,04
-0,01

0,01
0,000
0,001

0,01
0,002

VARIAC.
%

-7,80
N.A.
-10,51
N.A.
-7,84

134,52
317,13
121,41
34,66
262,49
375,46
-1188,72

450,67
7931,71
20,61
596,33
-88,97

LIQUIDACION
2019

7358675
0,0
31744
0,0

732 693,1

19212154

3807701
188 128,8
6328,1
477,6

117 433,5
68 402,1

154 350,1
654,0
3954,8
1479271
1814,2

PART.
RELAT
%

0,57
0,000
0,002

0,00
0,57

1,49
0,29
0,15
0,005
0,0004
0,09
0,05

0,12
0,00051
0,003
011
0,001

VARIAC.
%

8,70
N.A.

-4,95
N.A.
8,76

-43,62
-65,98
-57,21
-2,15
-65,34
-55,48
-114,04

-90,70
-98,27
-12,74
-92,57

24,91
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COD.

20300
20301
20302
20303
20304
20305
20306
20399

20400
20401
20402

29900
29901
29902
29903
29904
29905
29906
29907
29999

PARTIDA

MATER. Y PROD. DEUSO EN CONST. Y MANTEN.
Materiales y Productos Metalicos

Mater. y Prod. Minerales y Asfalticos y Derivados
Madera y sus Derivados

Materiales y Prod. Elect. Telef. y de Computo
Materiales y Productos de Vidrio

Materiales y Productos de Plastico

Otros Mater. y Prod de uso en la Construccion

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e Instrumentos
Repuestos y Accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
Utiles y Materiales de Oficinay Computo

Utiles y Mater. Médicos, Hospitalarios y de Invesf
Productos de Papel, Carton e Impresos

Textiles y Vestuarios

Utiles y Materiales de Limpieza

Utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad
Utiles y Materiales de Cocina'y Comedor

Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos

PRESUP.
2021

364 274,3
28616,6
60 255,6
61 195,6
81058,9
242534

92125
99 681,7

325 362,6
117 615,7
207 746,9

12314835
274 686,8
39465,0

130 033,3
178 693,6
191 636,5
50996,1

14 502,6

351 469,6

PART.
RELAT
%

0,23
0,02
0,04

0,0385
0,05
0,0152
0,006
0,06

0,20
0,07
0,13

0,77
0,17
0,02
0,08
011
0,12
0,03
0,01
0,22

PROYECCION
2020

2133232
158,4
1736,4
3346,0
190 230,7
38,3
17395

16 073,9

176 284,1
832553
93028,8

549 784,3
15 966,2
27264
23899,6
31981,6
216819
34 458,7
15297
417 540,4

PART.
RELAT
%

0,18
0,000
0,001

0,0028
0,16
0,00

0,001
0,01

0,15
0,07
0,08

0,46
0,01
0,00
0,02
0,03
0,02
0,03
0,00
0,35

VARIAC.
%

70,76
17963,18
3370,15
1728,92
-57,39
63205,08
429,61
520,15

84,57
41,27
123,31

123,99
1620,43
134751
444,08
458,74
783,86
47,99
848,07
-15,82

LIQUIDACION
2019

372786,3
18477,5
16 326,9

27247
289736,6
909,9

13 843,7
30767,0

287 000,2
84 669,5
202 330,7

726 308,6
88813,8
24 219,7
83847,6

187 828,3
186 443,2
42 369,3
141244
98 662,4

PART.
RELAT
%

0,29
0,01
0,013
0,002
0,22
0,0007
0,011
0,02

0,22
0,07
0,16

0,56
0,07
0,02
0,06
0,15
0,14
0,03

0,011
0,08

VARIAC.
%

42,78
-99,14
-89,36

22,80
-34,34
-95,79
-87,43
-47,76

-38,58
-1,67
-54,02

-24,30
-82,02
-88,74
-71,50
-82,97
-88,37
-18,67
-89,17
323,20
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COD.

30000
30200
30205
30206

30400
30405

40000
40100
40107

50000
50100
50101
50102
50103
50104
50105
50106
50107
50199

PARTIDA

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBREPRESTAMO S

Intereses s/ Préstamos de Empr. Pablic. No Finan.
Intereses s/Préstamos de Instituc. Public. Financie

COMISIONES Y OTROS GASTOS
Diferencias por Tipo de Cambio

ACTIVOS FINANCIEROS
PRESTAMO S
Préstamos al Sector Privado

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
Magquinaria y Equipo para la Produccion

Equipo de Transporte

Equipo de Comunicacion

Equipo y Mobiliario de Oficina

Equipo y Programas de Computo

Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion
Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo

Maquinaria y Equipo Diverso

PRESUP.
2021

5000,0
0,0
0,0
0,0

5000,0
5000,0

0,0
0,0
0,0

34 066 182,0
14076 762,2
3114957

611 000,0
24197783
2230357,8
2331317,0
4360 482,8
659 350,0
1152 980,6

PART.
RELAT
%

0,00
0,00
0,0000
0,00

0,00
0,00

0,000
0,000
0,000

21,41
8,85
0,20
0,38
1,52
1,40
1,47
2,74
041
0,72

PROYECCION
2020

128 522,8
332233
0,0
332233

95299,5
95299,5

0,0
0,0
0,0

71136455
4240 723,6
365998,5
239082,3
658 498,4
502 216,0
1238040,7
668 257,6
429 473,8
139 156,4

PART.
RELAT
%

0,11
0,03
0,00
0,03

0,08
0,08

0,000
0,000
0,000

591
3,52
0,30
0,20
0,55
0,42
1,03
0,56
0,36
0,12

VARIAC.
%

-96,11
-100,00
N.A.
-100,00

-94,75
-94,75

N.A.
N.A.
N.A.

378,89
231,94
-14,89
155,56
267,47
344,10
88,31
552,52
53,53
728,55

LIQUIDACION
2019

426 931,0
68 359,6
0,0

68 359,6

3585714
358571,4

1685,0
1685,0
1685,0

137332717
69913881
197 858,4

550 638,6
1262 192,4
1290793,5
1157024,1
1225 406,9
330 105,4

977 368,8

PART.
RELAT
%

0,33
0,05
0,00
0,05

0,28
0,28

0,0013
0,0013
0,0013

10,62
541
0,15
0,43
0,98
1,00
0,89
0,95
0,26
0,76

VARIAC.
%

-69,90

-51,40
N.A.

-51,40

-73,42
-73,42

-100,00
-100,00
-100,00

-48,20
-39,34
84,98
-56,58
-47,83
-61,09
7,00
4547
30,10
-85,76

PRESUPUESTO ORDINARIO 2021



EVOLUCION DEL GASTO 2019 — 2021 INTEGRADO GENERAL
(miles de colones)

129

COD.

50200
50201
50202
50204
502 06
50207
50299

50300
50301
50302
50399

59900
59901
59903
59999

60000
60100
60103
60105

PARTIDA

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
Edificios

Vias de Comunicacion Terrestre

Obras Maritimas y Fluviales

Obras Urbanisticas

Instalaciones

Otras Construc., Adiciones y Mejoras

BIENES PREEXISTENTES
Terrenos

Edificios Preexistentes
Otras Obras Preexistentes

BIENES DURADEROS DIVERSOS
Semovientes

Bienes Intangibles

Otros Bienes Duraderos

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO
Transf. Ctes. Inst. Descentr. No Empresariales
Transfer. Corrientes Empr. Public. No Financ.

PRESUP.
2021

19983 979,9
18 802 190,7
477000,0

00

00

200 000,0

504 789,1

0,0
0,0
00
00

5440,0
100,0
4340,0
1000,0

151137943
1257775
1197775

6 000,0

PART.
RELAT
%

12,56
11,82
0,30
0,00
0,00
0,13
0,32

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

9,50
0,08
0,08
0,00

PROYECCION
2020

22126830
1256 419,5
7496344
00

00

116 844,3

89 784,7

660 238,9
659 919,0
319,9

00

0,0
00
0,0
0,0

137598719
934410
934410

00

PART.
RELAT
%

1,84
1,04
0,62
0,00
0,00
0,10
0,07

0,55
0,55
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

11,13
0,08
0,08
0,00

VARIAC.
%

803,16
1396,49
-36,37
N.A.
N.A.
71,17
462,22

-100,00
-100,00
-100,00

N.A.

N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

12,82
34,61
28,19
N.A.

LIQUIDACION
2019

6716 8835
6273 206,0
3291694
00

00
114508,1
0,0

25000,0
25000,0
0,0

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

181749284
1011147
101 114,7

0,0

PART.
RELAT
%

5,19
4,85
0,25
0,00
0,00
0,09
0,00

0,02
0,02
0,00
0,00

0,000
0,00
0,000
0,00

14,05
0,08
0,08
0,00

VARIAC.
%

-67,06
-79,97
127,735159
N.A.
N.A.
2,04
N.A.

2 540,96
2539,68
N.A.
N.A.

N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

-26,29

-7,59

-7,59
N.A.




EVOLUCION DEL GASTO 2019 — 2021 INTEGRADO GENERAL

PRESUPUESTO ORDINARIO 2021

(miles de colones)

130

COD.

60200
60201
60202
60203
60299

6 0300
60301

6 04 00
60401
604 02
60403
60404

6 0500
60501

606 00
6 06 01

607 00
60701

PARTIDA

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
Becas a Funcionarios

Becas a Terceras Personas

Ayudas a Funcionarios

Otras Transferencias a Personas

PRESTACIONES
Prestaciones Legales

TRANSF. CORR. A EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCR
Transferencias Corrientes a Asociaciones
Transf. Corrientes a Fundaciones

Transf. Corrientes a Cooperativas

Transf. Corr. a Otras Entidades Sin Fines de lucro

TRANSFER. CORRIENTES. A EMPRESAS PRIV
Transfer Corrientes a Empresas Privadas

OTRAS TRANSFER. CORRIENT. SECTOR PRIVAD(Q
Indemnizaciones

TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
Transfer. Corrientes Organismos Internacionales

PRESUP.
2021

11417 953,8
424 647,3
10725 781,6
104 460,3

163 064,5

1000 087,3
1000 087,3

2380 649,2
1717 045,5
635 000,0
0,0

28 603,7

0,0
0,0

152 000,0
152 000,0

37 326,6
37 326,6

PART.
RELAT
%

7,18
0,27
6,74
0,07
0,10

0,63
0,63

1,50
1,08
0,40
0,00
0,02

0,00
0,00

0,10
0,10

0,02
0,02

PROYECCION
2020

10984 951,3
392577,3
10449 565,8
59 048,6

83 759,6

800 000,0
800 000,0

18427954
1718 554,6
1014135
0,0

228272

0,0
0,0

28 864,3
28 864,3

9819,9
9819,9

PART.
RELAT
%

9,13
0,33
8,68
0,05
0,07

0,36
0,36

1,53
1,43
0,08
0,00
0,02

0,00
0,00

0,024
0,024

0,01
0,01

VARIAC.
%

3,94
8,17
2,64

76,91
94,68

128,99
128,99

29,19
-0,09
526,15
N.A.
25,31

N.A.
N.A.

426,60
426,60

280,11
280,11

LIQUIDACION
2019

13062 179,2
821 805,2
11857 158,4
344 641,9
38573,5

26316648
2631 664,8

23322381
1620 774,7
685 260,0
0,0

26203,4

0,0
0,0

17 516,6
17 516,6

30 215,0
30215,0

PART.
RELAT
%

10,10
0,64
9,17
0,27
0,03

2,04
2,04

1,80
1,25
0,53
0,00
0,02

0,00
0,00

0,01355
0,01355

0,02
0,02

VARIAC.
%

-15,90
-52,23
-11,87
-82,87
117,14

-83,40
-83,40

-20,99
6,03
-85,20
N.A.
-12,88

N.A.
N.A.

64,78
64,78

-67,50
-67,50
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COD.

70000
70100
70102

80000
80200
80206

90000
90200
90201
90202

PARTIDA

Transferencias de Capital
Transfer de Cap. Sector Publico
Transferencia de Capital a Organos Desconc.

AMORTIZACION
AMORTIZACION DE PRESTAMOS
Amortiz. de Préstamos Inst. Public. Financieras

CUENTAS ESPECIALES

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
Sumas Libres Sin Asignacion Presupuestaria
Sumas Con Destino Especifico sin Asignac. Presu

TOTAL EGRESOS

PRESUP.
2021

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0

5874 870,6
5874 870,6
5874 870,6
0,0

159 087 745,1

PART.
RELAT
%

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

3,69
3,69
3,69
0,00

100

PROYECCION
2020

5000 000,0
5000 000,0
5000 000,0

297 3739
297 3739
297 373,9

0,0
0,0
0,0
0,0

120 686 967,9

PART.
RELAT
%

4,16
4,16
4,16

0,25
0,25
0,25

0,000
0,000
0,00
0,000

100

VARIAC.
%

-100,00
-100,00

-100,00
-100,00
-100,00

N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

32,22

LIQUIDACION
2019

0,0
0,0

294 228,3
294 228,3
294 228,3

0,0
0,0
0,0
0,0

1293164315

PART.
RELAT
%

0,00
0,00
0,00

0,23
0,23
0,23

0,00
0,00
0,00
0,00

100

VARIAC.
%

N.A.
N.A.
N.A.

1,07
1,07
1,07

N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

-6,95
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m Dineccién Feneral @dministealiva :

>
sector Seccisn Presupuesto lrkﬁiesca
AGRO

Inediulo Costmmicenss
de Pesca y Aculoullura

ALIEN [ARIO y‘
»

26 de agosto del 2020
SPRE-182-2020

Javier Durgn Fallas
Jefe trea de Anglisis y Plan Presupuesto
Universidad Nacional

Estimado se—er:

De conformidad con oficio UNA-AAPP-OFIC-033-2020 del 30 de marzo del 2020
se informa que la estimaci” n de ingresos seg’n Ley 8436 art@ulo No.51, en la
formulaci” n del Presupuesto Ordinario 2021 del INCOPESCA, para transferir a
la Universidad Nacional es por un monto proyectado de €50,025,138.00.

De usted atentamente,

MANUEL
ENRIQUE
BENAVIDES
NARANJO
{FIRMA)

Manuel Benavides Naranjo
Jefe de Presupuesto INCOPESCA

ccC.

Presidencia Ejecutiva

Diracci” n Administrativa Financiera
Archivo

Teléfono 2630-0600 ext. 710 * Fax 2630-0690 * Apdo. 333-5400, Puntarenas, Costa Rica

mbenavides@incopesca.go.cr / kleon@incopesca.go.cr / mearvajal@incopesca.go.cr
Pégina 1 de 1



UNA

UNIVERSIDAD NACKONAL

21 de mayo del 2020
UNA-OTVE-OFIC-158-2020

Master
Javier Duran Fallas
Jefe

N/
S

Area de Analisis y Plan Presupuesto

Programa Gestidn Financiera

Estimado sefnor:

St

En atencion a lo solicitado en oficio UNA-AAPP-OFIC-66-2020, relacionado con el
procedimiento para la facturacion y cobro de venta de servicios para las acciones
de Vinculacién Externa Remunerada, con fondos depositados en la FUNDAUNA,
realizamos una proyeccion para el afio 2021 sobre los posibles ingresos que se

depositaran en la Universidad para dicho afo.

Basados en las ofertas presentadas durante este periodo 2019, solicitamos incluir
dentro del presupuesto 2021 en la cuenta transferencias, la suma de ¢635.000.000
(Seiscientos treinta y cinco millones) que seran percibidos por algunos de los

siguientes proyectos:

NOMBRE DEL ARE RESPONSA | ESCUELA, INSTITUTO O
BLE CENTRO
ASESORIA'Y CONSULTORIAS DEL | MARY CINPE
CINPE MORENO
ENCUESTA NACIONAL DE | KEYNOR CINPE
INNOVACION MICIT RUIZ
MEJIAS
LABORATORIO ANALISIS | DIANA AMIBENTALES
AMBIENTAL MORA
CAMPOS
PROGESTIC KATTY INFORMATICA
VASQUEZ
AVILA

Tel. (506) 2277-3216
Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica

www.una.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIA'Y LA CULTURA COSTARRICENSE » LEY 9187
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UNIVERSIDAD NACICNAL

St

Capacitacion e Investigacion vy
Extension en Teledeteccion vy
Sistemas de Informacion
Geografica, Laboratorio de
Teledeteccion y  Sistemas de
Informacion Geografica (Telesig)

ICAI KATTY INFORMATICA
VASQUEZ
AVILA
PROGRAMA DE VINCULACION Y | ANGEL PLANIFICACION Y
PROYECCION EXTERNA DE LA | ORTEGA PROMOCION SOCIAL
MAESTRIA EN PLANIFICACION ORTEGA
CENTRO DESARROLLO GERENCIAL ANA BEATRIZ | ADMINISTRACION
MURILLO
PROCAME LIGIA AMBIENTALES
BERMUDEZ
ACTUALIZACION PROFESIONAL EN | CARMEN INSTITUTO DE LA MUJER
GENEROS, DERECHOS HUMANOS Y | EDITH ULATE
DIVERSIDADES RODRIGUEZ
CENTRO HIDROLOGIA AMBIENTAL HELGA BIOLOGIA
MADRIGAL
SOLIS
REHABILITACION CARDIACA FELIPE CIEMHCAVI
ARAYA
Educacién continua y servicios de | RAUL RELACIONES
asesoria externa de la Escuela de | FONSECA INTERNACIONALES
Relaciones Internacionales CERNANDES
Actividad Permanente de | ICOMVIS MONICA RETAMOSA
1ZAGUIRRE

Atentamente,

HERCHEL
por HERCHEL DAVID

DAVID ARGUELLO ARCE

(FIRMA)
ARGUELLO Fecha: 2020.05.21

ARCE (FIRMA)  23.49.05 -06'00°

Mag. David Argiiello Arce
Director

Femada digitalmente

Oficina Transferencia de Conocimiento y Vinculacién Externa

Tel. (506) 2277-3216
Apartado 86-3000

Heredia
Costa Rica

www.una.ac.cr

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAYY LA CULTURA COSTARRICENSE © LEY 9187
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[M VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA GESTION FINANCIERA

Ly ALY LA AL SECCION DE TESORERIA
Lot E

LR N NS

27 de Agosto de 2020
UNA-ST-OFIC-305-2020

"P(_le Jlé;:éjavier Duran Fallas

Area de Analisis y Plan Presupuesto.

Asunto: RE Oficio UNA-AAPP-OFIC-042-2020, informacién para el
presupuesto ordinario UNA, periodo 2021.

Estimado sefior:

Por medio de la presente y en seguimiento a lo solicitado en el
oficioc UNA-AAPP-OFIC-042-2020; a la relacién a la estimacion de
ingresos por concepto de alquileres de sodas y otros edificios para
la elaboracion del Presupuesto Ordinario 2021 (RO.AL).

Se procedid a revisar y analizar la informacion, y actualizar los
datos para el afio 2021, corrigiende lo indicado en el oficio UNA-ST-
OFIC-0200-2020, seglin el correo enviado el 08 de Julio de 2020,
donde se actualizo la informacidn.

Lo anterior por motivo de que se dieron cambios en la informacidn
de ingresos para este aifio 2020 y para el 2021.

El ingreso por concepto de alquileres es de un total de ¢51 535 409,37,
adjunto el cuadro desglosado con la informacion solicitada de
ingreso por alquileres de sodas y edificios para el periodo 2021.

Cordialmente.
Validez desconocida

7

ey s e

I\_ﬂgg. Rafael Brenes Lopez
Jefe
Seccién de Tesoreria

Tl (303) 2277-2000 Anexo:
fpalugu €6 000
Haradie v

Lzsia Hea ‘
WCMWINE BOTT
o 1/2 ji

INSTITACIH BCMCMERITA DE LA CRUCACION, LA TECHOLOGIA, LA CICHCIA Y LA CULTURA COSTARRICCNSE & LOY 3167
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV
Mo. PA27338053
Patrono al Dia

Al zar laz 10:08 AM dsl 21/08/2020 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIALMNOMBRE CEDULA(FIS/JUR)

UNIVERSIDAD NAGIONAL 4000042150

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS ¥ PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS ¥ OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEFENMDIENTE ARRIBA
DETALLADO COMN CEDULA ¥ AAZOMN SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPOMNDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO

4000042150 UNIVERSIDAD NACIONAL HEREDIA

meremmmm oo Ultima Linga —-=---mmmmmmmmmmeeeee-

"Ecte dooumento es valide colo por el dia de hoy.
"Ecte ¢ un dosumento digital, por lo tanto cuando s= imprima pierde validez del misma.
""En saco que neoesite verifioar e dooumento digital puede aooecar a la pagina weh:, www.oosc.sa0or- Consulta de= Patrono al dia, y digitar

=l ponceoutive del dooumento | cu tipe y mimero de identificagion acooiado.
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UNA

LIPS L IALY P ALK ISA

Tel ROR)XFT 3000
Apataco EE-I000
Hercde

Cawa Nirs

[l HFA R

INSTITUCICMN BEMEMERITA DF LA ELUCACION, Lo TECHOLOGA, La CIERCIAY LA CULTLIRA COSTARRICEMSE = LEY 9187

TA &l

COMSTAMCLA

VICERRECTORIA DE ADMDMISTRACION
PFROGERAMA GESTION FINANCIERA

DIRECCION

DE ESTIMACION DEL SUPERAVIT PRESUPUESTARIO 2020
UNAPGF-COMNS021-2020

El Director del Programa de Gestion Financiera, el Jefe de la Seccion de Presupuesto v
el Jefe delﬁ:ezdeﬁnilﬁsvfhn?ﬁmm de la Universidad Macional, hacen constar
que el superivit libre v superivit especifico para el ejercicio presupuestario 2020, s
estima en la suma de €40.224.452,4 miles de colones, dicho monto se determind con
base en &l comportamiento observado de la ejecucion presupuestaria con corte al 31 de
agosto del afio 2020 v con respaldo en la docymentacion brindada por diferentss
unidades ejecuroras de la institucion. A continuacién, el resumen:

TUNIVERSIDAD NACIONAL
SUPERAVIT PRESUPUESTARIO ESTIMADO PARA EL ANO 2020

(miles de colones)

Concepto Monto

Superivit - Libre (Institucional) 38 637 093,8
Superivit Especifico 1587 358,6
Total Superivit - Vigencias Anteriores 40224 4524

Dada en la cimdad de Heredia, a las 15:00 horas del 16 de setiembre del afio dos mil

wetnte.

Valide/zﬁesonnocida

Mag. Ronny Hernandez Alvarez

Jefe, Seccion de Presupuesto

Validez desconocida

Validez desconocida

Lic Javier Duran Fallas

Jete, Area Analisis Plan Presup.

Mag. Sergio Fernandez Rojas

Director,Programa Gestion Financiera

171

hhhbh
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UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA

(miles de colones)

CcOD.

11
111
1111
1112

1.1.2
1.1.2

1.2
121

1.3

13.1
1.3.2
133

2.1

211
211
212
2.14
2.1.5

2.2

221
2.2.2
224
2.2.5

TOTAL

DESCRIPCION

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CONSUMO
Remuneraciones

Sueldos y Salarios
Contribuciones Sociales

Adgquisicién de Bienes y Servicios
Bienes y Servicios

INTERESES
Intereses Deuda Interna

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transfer. Corrientes al Sector Publico
Transfer. Corrientes al Sector Privado
Transfer. Corrientes al Sector Externo

GASTO DE CAPITAL
FORMACION DE CAPITAL
Edificaciones

Edificaciones(Gasto Corriente Capitaliz.)
Vias de Comunicacion

Instalaciones

Otras Obras

ADQUISICION DE ACTIVOS
Maquinaria y Equipo

Terrenos

Intangibles

Activos de valor

SUMAS SIN ASIGNACION

PARCIALES

89 720 886,4
732427920
16 478 094,5

12 780 242,8
12 780 242,8

5000,0

1257775
14 950 690,2
37 326,6

21510 748,8
18 802 190,7
1526 769,0
477 000,0

200 000,0

504 789,1

14 082 202,2
14 076 862,2
4340,0
1000,0

TOTALES

117 619 923,6

102 501 129,2

5000,0

15113 794,3

35592 951,0

5874 870,6

159 087 745,1
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UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 POR PROGRAMAS

SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA
(miles de colones)

143

CcOD.

11
111
1111
1112

112
112

1.2
121

1.3

131
132
133

2.1

211
211
2.1.2
214
2.15

2.2

22.1
222
224
2.2.5

DESCRIPCION

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CONSUMO
Remuneraciones

Sueldos y Salarios
Contribuciones Sociales

Adquisicion de Bienes y Servicios
Bienes y Servicios

INTERESES
Intereses Deuda Interna

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transfer. Corrientes al Sector Publico
Transfer. Corrientes al Sector Privado
Transfer. Corrientes al Sector Externo

GASTO DE CAPITAL
FORMACION DE CAPITAL
Edificaciones

Edificaciones(Gasto Corriente Capitaliz.)
Vias de Comunicacion

Instalaciones

Otras Obras

ADQUISICION DE ACTIVOS
Magquinaria y Equipo

Terrenos

Intangibles

Activos de valor

SUMAS SIN ASIGNACION

TOTAL

Integrado
Uniwersidad

117 619 923,6

102 501 129,2
89 720 886,4
73242 792,0
16 478 094,5

12 780 242,8
12780 242,8

5000,0
5000,0

15113 794,3
125777,5
14 950 690,2
37 326,6

35592 951,0
21510 748,8
18 802 190,7
1526 769,0
477 000,0
200 000,0
504 789,1

14 082 202,2
14 076 862,2

4340,0
1000,0

5874 870,6

159 087 745,1

Prog.
Académico

71170 336,2

68 893 306,2
65 817 904,2
53 745 595,9
12 072 308,2

3075402,1
30754021

2277029,9
111 977,5
21459284
19 124,0

21086 227,2
9766 179,6
9134 165,0

255910,5
107 300,0
268 804,1

11320 047,6
11319 047,6

1000,0

4557741

92 712 337,5

Prog. Vida
Uniwersit.

20 310 404,3

9 066 240,5
7679 186,3
6 276 056,4
1403 130,0

1387 054,2
1387 054,2

11 244 163,8
12 000,0
11232 163,8

5361 395,5
3 888 640,9
3635 235,0
100 980,9
42 340,0
110 085,0

1472 754,6
1472 754,6

3820 808,5

29 492 608,3

Prog.
Administ

26 139 183,1

24 541 582,5
16 223 795,9
13221 139,6

3002 656,3

8 317 786,6
8317 786,6

5000,0
5000,0

1592 600,6
1800,0
1572 598,0
18 202,6

9 145 328,2
7 855 928,3
6 032 790,7
1526 769,0
120 108,6
50 360,0
125 900,0

1289 399,9
1285059,9

4340,0

1598 287,9

36 882 799,3
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UNIVERSIDAD NACIONAL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2021 POR APLICACION
SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA

(miles de colones)

145

COD.

11
111
1111
1.1.1.2

112
112

1.2
121

1.3

131
1.3.2
1.3.3

2.1

2.1.1
2.1.1
2.1.2
2.1.4
2.15

2.2

2.2.1
2.2.2
2.2.4
2.2.5

DESCRIPCION

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CONSUMO
Remuneraciones

Sueldos y Salarios
Contribuciones Sociales

Adquisicion de Bienes y Servicios
Bienes y Servicios

INTERESES
Intereses Deuda Interna

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transfer. Corrientes al Sector Pdblico
Transfer. Corrientes al Sector Privado
Transfer. Corrientes al Sector Externo

GASTO DE CAPITAL
FORMACION DE CAPITAL
Edificaciones

Edificaciones(Gasto Corriente Capitaliz.)
Vias de Comunicacion

Instalaciones

Otras Obras

ADQUISICION DE ACTIVOS
Maquinaria y Equipo

Terrenos

Intangibles

Activos de valor

SUMAS SIN ASIGNACION

TOTAL

TOTAL
UNIVERSIDAD

117 619 923,6

102 501 129,2
89 720 886,4
73242 792,0
16 478 094,5

12 780 242,8
12 780 242,8

5000,0
5000,0

15113 794,3
125777,5
14 950 690,2
37 326,6

35592 951,0
21510 748,8
18 802 190,7
1526 769,0
477 000,0
200 000,0
504 789,1

14 082 202,2
14 076 862,2

4 340,0
1000,0

5874 870,6

159 087 745,1

APLICACION
GENERAL

115 137 862,7

100 036 203,7
89 532 553,3
73088 177,0
16 444 376,3

10 503 650,4
10 503 650,4

5000,0
5000,0

15096 659,0
125777,5
14 934 484,9
36 396,6

34 334 625,4
21 460 748,8
18 752 190,7
1526 769,0
477 000,0
200 000,0
504 789,1

12 873 876,5
12 868 536,5

4 340,0
1000,0

5619 096,4

155 091 584,5

APLICACION
ESPECIFICA

2 482 060,8

2 464 925,5
188 333,1
154 615,0

33718,2

2276592,4
2276592,4

171353
16 205,3
930,0

1258 325,6
50 000,0
50 000,0

1208 325,6
1208 325,6

255774,1

3996 160,6
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UNIVERSIDAD NACIONAL

EVOLUCION DEL GASTO 2019 -2021 SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA
(miles de colones)

147

COD.

11
111
1111
1112

112
1.1.2

1.2
1.2.1

1.3

131
1.3.2
1.3.3

2.1

2.11
2.1.2
2.1.4
2.15

DESCRIPCION

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CONSUMO
Remuneraciones

Sueldos y Salarios
Contribuciones Sociales

Adquisicion de Bienes y Servicios
Bienes y Servicios

INTERESES
Intereses Deuda Interna

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Transfer. Corrientes al Sector Plblico
Transfer. Corrientes al Sector Privado
Transfer. Corrientes al Sector Externo

GASTO DE CAPITAL
FORMACION DE CAPITAL
Edificaciones

Vias de Comunicacion
Instalaciones

Otras Obras

PRESUP. 2021

117 619 923,6

102 501 129,2
89 720 886,4
73 242792,0
16 478 094,5

12 780 242,8
12 780 242,8

5000,0
5000,0

15113 794,3
1257775
14 950 690,2
37 326,6

35592 951,0
21510 748,8
20 328 959,7
477 000,0
200 000,0
504 789,1

PART.
RELATIV. %

73,9

64,4
56,4
46,0
10,4

8,0
8,0

0,0
0,0

9,5
0,1
9,4
0,0

22,4
13,5
12,8
0,3
0,1
0,3

PROYEC. 2020

107 912 694,0

94 387 553,8
87 657 190,1
70951 998,4
16 705 191,7

6 730 363,8
6 730 363,8

128 522.,8
128 522,8

13 396 617,4
93 441,0

13 293 356,5
98199

12 113 645,5
2212 683,0
1256 419,5

749 634,4
116 844,3
89 784,7

PART.
RELATIV. %

89,7

78,4
72,9
59,0
13,9

5,6
5,6

0,1
0,1

11,1
0,1
11,0
0,0

10,1
1,8
1,0
0,6
0,1
0,1

% VARIAC.

9,0

8,6
24
32
-1,4

89,9
89,9

-96,1
-96,1

12,8
34,6
12,5
280,1

193,8
872,2
1518,0
-36,4
71,2
462,2

LIQ. 2019

115 287 246,5

96 685 387,1
85749 082,7
69 888 127,6
15 860 955,1

10 936 304,4
10 936 304,4

426 931,0
426 931,0

18 174 928,4
101 114,7
18 043 598,7
30 215,0

137332717
6 716 883,5
6 273 206,0

329 169,4
114 508,1
0,0

PART.
RELATIV. %

89,2

74,8
66,3
54,0
12,3

8,5
8,5

0,3
03

14,1
0,1
14,0
0,0

10,6
5,2
4,9
0,3
0,1
0,0

% VARIAC.

-6,4

2,4
2,2
1,5
53

-38,5
-38,5

-69,9
-69,9

-26,3

-7,6
-26,3
-67,5

-11,8
-67,1
-80,0
127,7
2,0
N.A.
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CcOD.

2.2

221
2.2.2
2.2.3
2.2.4
2.2.5

2.3
23.1

3.1
3.3
331

3.4

DESCRIPCION

ADQUISICIC)N DE ACTIVOS
Magquinaria y Equipo

Terrenos

Edificios

Intangibles

Activos de valor

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transfer. de Capital al Sector Plblico

TRANSACCIONES FINANCIERAS
CONCESION DE PRESTAMOS
AMORTIZACION

Amortizacién Deuda Interna

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

SUMAS SIN ASIGNACION

TOTAL

PRESUP. 2021

14 082 202,2
14 076 862,2
0,0

0,0

4.340,0

1 000,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

5874 870,6

159 087 745,1

PART.
RELATIV. %

8,9
8,8
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

3,7

100,0

PROYEC. 2020

4900 962,5
4240723,6
659 919,0
319,9

0,0

0,0

5000 000,0
5000 000,0

297 373,9
0,0
297 373,9
297 373,9
0,0

0,0

120 323 713,4

PART.
RELATIV. %

4,1
3,5
0,5
0,0
0,0
0,0

4,2
4,2

0,2
0,0
0,2
0,2
0,0

0,0

100,0

% VARIAC.

187,3
2319
-100,0
-100,0
N.A.
N.A.

-100,0
-100,0

-100,0
N.A.
-100,0
-100,0
N.A.

N.A.

32,2

LIQ. 2019

7016 388,1
6 991 388,1
25000,0
0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

295913,3
1685,0
294 228,3
294 228,3
0,0

0,0

129 316 431,5

PART.
RELATIV. %

54
54
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,2
0,0
0,2
0,2

0,0

0,0
0,0

100,0

% VARIAC.

-30,1
-39,3
2539,7
N.A.
N.A.
N.A.

N.A.
N.A.

0,5
-100,0
11
11

N.A.

N.A.
N.A.

-7,0
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INGRESOS

INGRESOS CORRIENTES

Ingresos Tributarios

Contribuciones Sociales

Ingresos no Tributarios

Venta de bienes y servicos

Venta de Bienes

Venta de Servicios

Derechos Administrativos

Ingresos de la Propiedad

Otros Ingresos No Tributarios

Transferencias Corrientes
INGRESOS DE CAPITAL
FINANCIAMIENTO

TOTAL

2021

126 610 519,0

6199 464,4
2849976,5
32150
732535,4
2114 226,1
2936 072,0
413 415,9
120 411 054,6
0,0

12 004 497,8

138 615 016,8

2022

130 281 626,0

6 275 564,8
2842 637,8
3279,3

720 150,6
2119 207,9
2991 845,9
441 081,1
124 006 061,2
0,0

2 328 803,7

132 610 429,7

2023

133727 671,4

6 363 892,0
2884 073,7
3344,9

737 872,6
2142 856,3

3 049 700,3
430 117,9
127 363 779,4
0,0

231997,0

133 959 668,4

2024

137 480 949,4

6475780,1
2927 400,0
34118

756 446,8
21675414
3109 659,8
438 720,3
131 005 169,3
0,0

160 972,0

137 641 921,4

VINCULACION CON OBJETIVOS Y
METAS DE MEDIANO Y LARGO
PLAZO

Vinculacién con el Documento Plan de
Mediano Plazo UNA-2017-2021 y con el
PLANES 2021-2025
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GASTOS

GASTO CORRIENTE

Gastos de Consumo
Remuneraciones

Adquisicion de bienes y servicios

Intereses

Transferencias Corrientes

GASTO DE CAPITAL

TRANSACCIONES FINANCIERAS

SUMAS SIN ASIGNACION
PRESUPUESTARIA

TOTAL

2021

124 697 106,68

108 597 364,75

94 425 615,16

14 171 749,59

284 765,70

15814 976,23

13 762 983,55

154 926,54

138 615 016,76

2022

128 453 672,62

112 018 703,30

97 308 439,82

14 710 263,48

278 638,58

16 156 330,74

4 124 426,06

32 331,07

132 610 429,75

2023

132 230 410,19

115 366 562,99

100 020 107,39

15 346 455,60

283 839,36

16 580 007,84

1723 315,73

5942,44

133 959 668,36

2024

136 114 510,82

118 808 665,49

102 859 841,56

15 948 823,93

289 516,14

17 016 329,19

1521 370,95

6 039,59

137 641 921,36

VINCULACION CON OBJETIVOS Y
METAS DE MEDIANO Y LARGO
PLAZO

Vinculacién con el Documento Plan de
Mediano Plazo UNA-2017-2021 y con el
PLANES 2021-2025
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MODELO DE GUIA INTERNA DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE
DE LEGALIDAD PRESUPUESTARIO QUE DEBEN CUMPLIRSE EN LA
FORMULACION DEL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES, DE LOS
ENTES Y ORGANOS PUBLICOS SUJETOS A LA APROBACION
PRESUPUESTARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

Aspectos generales y sujetos obligados a completar la guia interna: Este modelo sera de
uso interno de la entidad, no es exhaustive, por lo que debera ser ajustado de acuerdo con la
realidad de cada institucién y adjuntarse a los documentos presupuestarios (presupuesto inicial
¥ sus variaciones) que se remitan para conocimiento y aprobacidn del jerarca superior. En el
caso de que en el proceso de aprobacion interna se hagan variaciones a esos documentos,
debera ser completada e incorporarse al expediente respectivo.

La gufa debera ser completada por el o los funcionarios designados formalmente, por el jerarca
superior o titular subordinado, como responsables del proceso de formulacion del presupuesto
institucional, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos para la formulacion y
remisién a la Contraloria General de la Repdblica del presupuesto institucional®.

Los citados funcionarios estdn en la obligacidn de conocer integralmente el citado proceso de
formulacién presupuestaria de manera gue se encuentren en condicidn de completar cada item
contenido en ella. Asimismo, deberdn hacer las revisiones y verificaciones del caso para
garantizar la veracidad de la informacién incorporada en la guia. El consignar datos o
informacién que no sea veraz puede inducir a emor al Jerarca en la aprobacion del presupuesto
institucional, por lo tanto, podria acamear responsabilidades y sanciones penales (articulos 359
y 360 del Codigo Penal), civiles y administrativas previstas en el ordenamiento juridico,
principalmente en la Ley de Administracidn Financiera de la Replblica v Presupuestos Pablicos
M.® 8131 y la Ley General de Control Intemo N.° 8292

La guia interna no debe ser remitida a |a Contraloria General como parte de los adjuntos de
los documentos presupuestarios, sino debe mantenerse en el expediente respectivo como parte
del componente “sistemas de informacion” al que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Control Intemo, y estar disponible para la Auditoria Interna y para la Contraloria General para
efectos de fiscalizacion.

Indicaciones para el llenado de la guia:

a. Debe marcarse con una equis (x) en la columna correspondiente de "SI°, "NO" o "N/A”
cuando el funcionario designado ha verificado fielmente el cumplimiento o no del enunciado
incluido en la columna de "Requisitos”.

b. Enla columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacion amplia de las razones por
las que se ha sefialado que No se cumple o No aplica el requisito sefalado en el enunciado.

!'Véase &l punto 3 de esos lineamientos.

Controlora General de o Repdblico
T: |504] 350'-8000, F: |504) 2500-2100 C: cormlona gersralEicmr . go.cr

bitpalfvwwwoogrgoen’ Aeedo. 11781000, Son José, Ciosio Rico



TN

— CGR

Divisidn de Fscalizacidn Operativa y Evaluativa
Gerancio de Division

c. [Esta lista debera incluir todos aguellos requisitos atinentes a la materia de presupuesto o al
contenido del decumento presupuestario gue la institucidn esta en la obligacidn de cumplir

seqln el bloque de legalidad presupuestario y el marco técnico aplicable.

Esta guia debe ser completada y firmada previo al sometimiento del presupuesto inicial o su
variacidn para la aprobacidn del Jerarca respectivo, a efecto de que éste confirme que se
ha verificado el cumplimiento del blogue de legalidad presupuestario y el marco técnico

aplicable al documents que se somete a su aprobacién.

A. Requisitos formales.

Requisito

Si

No

MIA

Observaciones

El decumeanto presupuestano cumple con lo siguiente:

1.

Seccion de Ingresos contiene al nivel de datalle definido al afects.
Mormas 4.1.9, 425 y 4.2.14 inciso b), aparte i). (Principio de
espacificacion)

Seccion de gaslos sa ajusta al nivel de detalle definido al efecto.
Mormas 4.1.9, 425 y 4.2.14 inciso b), aparte i). (Principio de
especificacion)

Seccion de Informacion complementara remilida con el detalle
establecido an norma 4.2.14, inciso b) aparte iii).

La infermacion inslifucional imporianie se incorpora con al delalle
eslablecido en la norma 4.2.14, inciso ¢).

Las asignaciones presupueslarias de ingresos y gaslos se
orientan a los inlereses genarales de |la sociedad, atendiendo los
principios de economia, eficacia y eficiencia, con sometimiento
pleno a la ley (principio de gestidn financiera).

El documanto presupuesiarno incluye lodos los ingrasos y gaslos
probables (principio de universalidad & inlexgridad y principios de
pregramacion y vinculacion del plan con al presupuesto).

Exisle equilibric presupuestario entre los ingresos y gaslos
propuestos (principio de equilibrio presupuestanio).

Se elabord ¥ se presentd para conocimiento y validacion del
Jerarca, la informacion plurianual solicitada en los “Lingamianfos
para la formulacion y remision a la Contraloria Genaral de la
Rapublica del prasupuesto instifucional”, an cumplimiento a lo
aslablecido en el arliculo 176 de la Conslitucion Politica y la
norma 2.2.5 de las NTPP.

La proyeccion de ingresos y gastos propuesla an el documento
prasupuaslario esla acorde con las proyecciones plurianuales de
la gestidn financiera, con la finalidad de vincular el aporte anual
de la ejecucion del presupuesio, al logro de los resullados
definidos en la planificacion de mediano y largo plazo v la
aslabilidad financiera institucional, segln lo define la norma 2.2.5
de las NTPP vy al articulo 176 de la Constitucion Politica.

Las proyecciones
presupuestarias
plurianuales
aprobadas por la
autoridad superiar
pravio al procaso
da formulacion
2021, eslaran
siendo sujelas de

revision vy ajusles

‘Controlioia General de o Repdblico
T: {304] Z501-8000, F; |504| Z501-8100 - conbmolonia.perenalEcor.go.cr

hittpcf sy ogroouer Ao, 11791000, Son José, Casto Rica
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Requisito 8i | No NiA Observaciones

en concordancia
con la realidad
actual institucional
y a las condiciones
reales quea
mediaron en al
proceso de
farmulacian
presupuasiaria
2021, asi como a
la nueva visidn
Tutura de la
institucian.

10. La instilucidn se& encuenira al dia con la presentacion de la| X
infarmacidn de la ej@cucion presupuesiana (norma 4.3.14)

B. Seccion de ingresos.

Requisito Si | No

1. Todos los ingrasos propueslos cuentan con la base legal vigenta | X
[principio de legalidad).

2. Leos ingresos eslan clasificados correclamente, de acuerdo conel | X
Clasificador de Ingresos del Sector Pablico®, segin lo establecen
las normas 2.2 6, inciso a); 4.1.3 inciso j); 4.1.9, ¥ al principio de
espacificacion de las NTPP.

3. Se alendid lo eslablecido en las Mormas y Crilerics Operalivos | X
para la Wilizacion de los Clasificadores Presupuesiarios del
Seclor Publico™.

4. Los ingresos se presenlan desglosados al minimo nival de| X
detalle, segun la norma 4.2.14, inciso b), aparta i)

N/A Observaciones

Se incluye cada cuenta por su imporle integro sin ningdn
descuento o disminucion por algin molive de acuerdo con lo
definido en el principio de universalidad e integridad.

La transferencia
de ingresas del
FEES 2021
(imicial), contiene
una disminucian
¥ poslergacian
del 5%, segin la
nagociacian de la
Comisidn de
Enlaca y &l
manto contenido
&n &l Proyeclo de
Presupuesto
Macional.

Decrato M.* 41101-H, publicado en La Saceta N® 85 del 15 de mayo de 2018.
Decreto Ejecutivo M.° 41354-H publicado en la Gaceta N.® 159, Alcance 152 de 31 de agosto de 2018.

Conirolong General oe ko Repdblico
T:{504] 2501-8000, F; |504| 25018100 C: controkoi.genendlEcor.go.cr
it v ogrgauery Aoda. 117%-1000, Son José, Costo Rico
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Requisito Si | No INiA Observaciones

B. Se incluye la justificacion de los ingresos propuesios y se| X
fundamenta en mélodos técnicos (malemalicos, financieros y
esladisticos) de comuln aceplacion y aplicable para cada caso en
particular; segln la norma 4.2.14, inciso b), apare ii) y 4.1.4 de
las MTPP.

7. Se incorpora en al documenio presupuestario la informacion| X
sobre la importancia relaliva de cada recurso en ralacion con el
lotal del presupuesio.

B. Se adjuntan como anexos la sere hislorica de los ingresos | X
efectivos y el cuadro comparativo da ingresos.

9. Se incluye en las juslificaciones de las transferencias comientes | X
y de& capital por recibir, el nombre de la institucidn concedanta,
fundamenio legal y finalidad. Ademas, dichas ransferencias han
sido incorporadas an el presupuesio de la institucion concedenta,
de acuardo con lo definide en la norma 4214, inciso b), aparle

i) de las NTPP.

10. S5e identifica en el proyecto o Ley de Presupuesto Ordinario y| X
Exfraordinario de la Replblica, el registro presupuestario, el
monio y la finalidad de las ransferencias y/o partidas especificas
por recibir por parte de Gobiermeo Central

11. Los ingresos por conceplo de transferencias originadas en X La Universidad
crédilos externos concuerdan con los saldos pandiantes an el no recibe
Proyeclo o Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la ingresos por
Republica vigenta. transferancias

originadas por
crédilos
axlernos.

12. En cuanlo al financiamienie inlerno v axlemo, se idenlifica la X La UMA no
informacidn que se establece enla norma 4.2.14, incisa b), aparle contara an el afio
iii) der las NTPP. 2021 con dauda

Ademas, cuando corresponde, se cuenla con: financiamienio

interno o extemao.

a) Autorizacion de la Auloridad Presupueslaria

b) Autorizacion de MIDEPLAN

c) Dictamen favorable del Banco Central de C.R. segin arliculo 7
de la Ley Conlralos Reestrucluracion N 8247 v el arliculo 7 de
la Ley Contratos de financiamiento externo con bancos privados
extranjeros, M.* 70105

13. En el documento prasupuestario se identifican los recursos por| X
conceplo de superdvil libre y especifico y se incluye la eslimacian
a la que sa refiere la norma 4.2.14, inciso b), aparie iii de las
NTPP.

*  Publicada en el Alcance N.®* 2 a La Gaceta N." 20 del 27 de ensro de 1984,
*  Publicada en el Alcanca M® 1 a La (Gaceta M.% @ del 14 de enero de 1986,

Controloika General de b Repdblico
T: |504] 2501-8000, F: [504) Z501-B100 T controlonia .genenal@cgr.go.cr

bttpawnwe ogrggery Apedo. 1179-1000, Son José, Cosio Rico
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C. Seccion de gastos.

Requisito

No

NIA

Observaciones

1. Todos los gasbos propuesios cuentan con la base legal vigenta.| X
{principio de lagalidad).

2. Enla seccion de gastos cada subpartida se incluye por su importe | X
integro, segun el principio de universalidad e integridad.

Segin acuerdo de
Comisian de
Enlace sobre

negociaciin FEES
2021, Cap. |,

Clausula
CUARTA, =&
convino en
postargar an un
5% la
prasupueslacion
inicial FEES 2021,
razan por la cual,
la UMNA
presupuesld
parcialmeantea
algunas
subpartidas dal
gaslo, lanio
laboralas como de
aparacion. Una
waz que al
Gobierno
incarpore en el
presupueslo
Macional al
restants 5% dal
FEES, se estaran
reforzando
aquellas
subpartidas que
asi lo requieran.

3. Eldelalle de gastos se ajusta a los clasificadores vigentes segin| X
Io eslablece el drgano compelente a saber: Clasificador por
objeto del gasto®, institucional”, funcienal® y econdmico? segin
Io definido en la norma 2,26 inciso b., 4.1.3, inciso |, 4.1.9, 4.2.5.
y & principio de especificacidn de las NTPP.

4. 5Se alendid lo eslablecido en las Mormas y Crilerios Operalivos| X
para la ulilizacion de los Clasificadores Presupueslarios del

Sechor Piblico ™.

= ® - ™

Decrato M.* 41057-H, publicado en el Alcance N.* 87 a la Gaceta N_* 74 del 30 de abril de 2018,
Decrein M."38544-H publicado en la Gaceta N_*161 de 22 de agosto de 2014.
Decrato M." 33875-H, publicado en la Gaceta N.* 138 del 36 de julio de 2007.
Decreto M." 31877-H, publicedo en Gaceta 140 del 19 de julio de 2004.

U Decrato Ejecutive M 41264-H publicado en la Gaceta M.*150, Alcance 152 del 31 de agosto de 2018,

Controliona General de lo Repdblico
T: {504] 2501-B000, F: [504] 2501-B100 C: cortmoiaia.gerenlEcgr.go.cr

btpofwwnw cgrogo.or Ageco. 117%-1000, Son José, Cosio Rico
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Requisita

Si

MNIA

Observaciones

5. Se proponen cambios en la  estruclura  programatica
debidamente aprobados por el jerarca instilucional.

La Universidad no
proponea cambios
en la estructura
programatica.

6. Los gaslos se presentan de conformidad con lo dispuesio en la
narma 4.2.14, inciso b, aparle i y principio de especificaciin
deafinido en las NTPP.

7. 5eincorpora en el documento presupuestario informacion sobre
la importancia relativa de cada gasto en relacidn con el total de
gaslos.

B. Se incorpora en el documento presupuestario informacion sobre
la dislribucion del presupueslo por objelo de gaslto y por
clasificacion econdmica para cada programa.

9. 5Se efecila un analisis de la evolucion del gasto lanio por
clasificacion por objeto del gasto como por clasificacion
scondmica.

10. 5e incluye la juslificacion de gaslos por programa y en Tuncion
de lo propueslo en el plan operalive anual, segin las normas
2.1.4, 223, inciso b), 4.3.6, 4.2.14, inciso b), aparie iii) de las
NTPP.

11. En los gasios se cumple con la aplicacion especifica establecida
par lay, para los casos que cormesponda (principio de legalidad).

12. Los gastos correntes se financian con ingresos corrientas,
segun lo eslablece la norma 2.2.9 de las NTPP sobre el principio
de limitacion del presupueslo instilucional para e financiamiento
de gasios cormientas con ingresoes de capital.

13. 5e incorpora en las parlidas de gaslo respeclivas, el
aprovisionamiento obligalorio destinado a desarrollar acciones
de prevencion y preparalivos para siluaciones de emeargencias
an dreas de su compelencia, segin lo dispuesto en al articulo 45
de la Ley N.* 5488.

14. 5e incluye el conlenido presupuestario para la contratacion de
audilorias exlernas, segln lo dispueste en la norma 6.5 de las
Mormas de Control Interno para el Seclor Piblica™.

15. 5e incluye conlenido presupuestario para cumplir con lo
eslablecido en el aricule 4 de la Ley de lgualdad de

Dporunidades para las Personas con Discapacidad, M.° 7600

16. Seincorpora an el presupuesto al contenido presupuestario para
realizar el ajusle en los sislemas y regisiros conlables, a efeclo
de adoptar e implementar las Normas Internacionales de
Contabilidad para el Sector Publico (MICSP) o las Mormas
Intermacionales de Informacion Financiera (MIF)™2, segin
corrasponda, de conformidad con lo eslablecido en los decretos
N." 34918-H', 35616-H'S, 41039-H" v del articulo 27 del tiulo

La UNA mantiens
aclualizacion
permanenta de
sUs sislemas de
infarmacian y
aplicacion de las
NICSP

' Publicedas en La Gacata N® 26 del 6 de felbrero de 2000,

12 publicada en La Gaceta MY 102 del 29 de mayo de 1990,

13 Para el caso de empresas plbiicas.

" Publicado en La Gaceta N® 233 del 9 de dicdembre de 2008.
15 Publicado en La Gaceta M® 234 del 2 de didembre de 2009,
' Publicado en La Gaceta M° 7O del T de mayo de 2016

Conirolong General oe o Repdblico
T: {504) 2501-8000, F: |504| Z501-8100 < cormlong.gereraliEcgr.ga.cr
hftgs s ogrgaort Acca, 1179-1000, Son José, Cosio Rico

159



—~ CGR

Divisidn de Fscalizacidn Operativa vy Evaluativa

Gerencia de Divisidn

obligaciones derivadas de la conservacidn, proleccion y
presarvacion del palrimonio histdrico-arquitectanico de Cosla
Rica™

Requisito Si | No MiA Observaciones
IV de la Ley W.* 9835 asi como para atender los requerimientos
de informacian de la Contabilidad Macional, segin lo dispuesto
en la Ley N.* 8131.
17. 5e considera el conlenido presupuesiario necesario para e | X
desarrollc de medidas para dar efectividad a los derechos
fundamenlales de las personas menores de edad, en los casos
gue asi se requiera y en lo que corresponda, en aplicacion de lo
establecida en el articulo 4 de la Convencidn de los Derechos
del Mifie, Ley MN.* 7184 y del Codigo de la Nifiez y la
Adolescencia, Ley N.* 7738
18. 5Se incluye contenido presupuestario suficiente, en la partida y| X
programa  prasupuesiario  correspondiente, para abender
eventuales condenas al pago de wna suma liquida o al
cumplimiento de olras obligaciones a cargo de la inslitucion
derivadas de resoluciones judiciales sustentadas en el Codigo
Procesal Contenciose Administrative N2 850817
19. 5e incluye conlenido presupueslaro para la transferencia al| X
Fondo de Pensiones Complemeantarias Obligatorias de acuerdo
can al porcentaje establecido (1.5%), conforme lo dispuesto en
la Ley de Proteccion al Trabajador N.* 7983
20. Se considera la translerencia a la Comision Macional de X La UNA esla
Prevencion de Riesgos vy Alencidn de Emergencias, exenta da esa
correspondients a un tres por ciento (3%) de las ganancias y del norma. Ademas,
superavil presupuestario acumulado, libre y lotal, para el existe Accion de
financiamiento del Sistema Macional de Gestion del Riesgo, de Inconstitucionalidad
conformidad con el articulo 46" de la Ley N* B488 presentada por la
UMNA y admilida por
la Sala
Constitucional,
sobre el lema an
cuaslidn.
21. 5e incluye al conlenido prasupuastario para el pago delacusla| X
a organismos internacionales, de acuerdo con al articulo 3 da la
Ley M.# 3418™
22, 5e considera en las parlidas de gasios respaclivas, el contenido X La UNA no
presupuestario necesarioc para alender las obligaciones manlendra para el
financieras derivadas de crédilos internas y externos -Alencion afio 2021,
da la deuda-. obligacionas de
cradilos inlermos o
exlermas.
Z3. Se incorpora el contenido presupuesltario para alender las| X

" publicada en el Alcance N.* 38 a La Gacata M.* 120 del 22 de junio de 2006_

1% Aplicable a todas las instituciones de la administracidn central. administrecidn plblica descentralizada y las

empresas pdblicas.

Agplicable a entidades autdnomas, con las excepciones previsias en la Ley N.° 3418,

¥ Articulo 9, inciso f) de la Ley de Patimonio Histdrico-Arquitectdnico de Costa Rica, M. 7555, publicada en la

Gaceta M* 190 del 20 de ociubre de 1805,

Controlong General o ko Repdblico
T: {504) 2501-8000, F: |504) Z5070-8100 C: conbolona gerenalEcgr.pecr

bt P cQrgo.or’ Apeca, 117%-1000, Son José, Caosto Rica

160



7 N

—CGR

Divisién de Fscalizacidn Operafiva y Evaluativa

Gerencia de Divisidn

adquisicion de los Bienes y Servicios, para alender lo
corraspondiente al Impueslo de Valor Agregado (IVA),
establecido en al Tiulo | de la Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Piblicas, N* 9635 y su Reglameno®™, cuando
corrasponda.

uisito Si MiA Observaciones

24, El documento presupuestario se ajusta al limite del gaslo| X
comunicado por la Secrelaria Técnica de la Auloridad
Presupuestaria an las Direclrices de politica presupuestaria para
las enlidades piblicas, minislerios y demas drganos, en los
Cas0s gue corresponda.

25. El documento presupuestario se ajusla a la tasa de crecimiento [ X Se capilalizan
maximao de gasto corrienta resultante del calculo de la regla fiscal 1.555,5 millonas
comunicada por el Ministerio de Hacienda, segin lo establecido correspondientes a
en al articulo 14 de la Ley N.* 9635 Forlalecimienio de las remuneracionas
Finanzas Publicas®', cuando correspanda. de PRODEMI para

cumplir con al
porcantaje (4,13%)
de regla fiscal. Se
cumple la regla,
paro manifestamos
desacuerdo con la
meatodologia de
aplicacion la STAP
alas
Universidades,
debido a que no sa
considera como
base da
comparacion al
presupuasio Total
2020, sino el
presupuesto inicial
recortado, lo quea
alects al
crecimianto del
gaslo corrienis
2021.

26. Se incluyen los gaslos comespondientes a la aplicacion X La Universidad no
especifica de la “Conftribucion para el Desarrollo™ aprobada como esld sujelaala
parte de la tarifa del respective servicio publico (aplicable a la aplicacion de asta
Autoridad Reguladora de los Servicios Pablicos e instiluciones narma.
sujetas a la requlacion prevista en la Ley N.* 7T533)

27. La aplicacian de los recursos del Fondoe de Desamolle Social y X La Universidad no
Asignacicnes Familiares (FODESAF) se ajusta al fin para el cual transfiers recursos
fueron otorgados. al FODESAF

28. 5Se incorpara el contenido presupuestario en los gaslos para la| X Los montos

presupuestados
para compra de
bienes y servicios
absarben el pago
A

21
B

Publicada en el Alcance N_® 202 de la Gaceta MN." 225 del 04 de didembre de 2018,

Decrato Ejecutivo N.* 41778-H, “*Reglamento de ka Ley del Impuesto sobre el Valor Agregado® publicado en la

Gaceta N® 108 del 11 de junio de 2019,
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Requisito Si | No | NA Obsarvaciones

28. El contenido presupuestario incorporado en la  parlida X Esta pendiente de
“Remunaraciones” considera lo dispueslo en la Ley de Salarios resolver el
de la Adminisiracién Publica vigente, M.* 2186 y el Decreto Procaso
Ejecutiva M.* 41564-MIDEFPLAN-H denominado “Reglamento del Conlancioso
Titula Il de la Ley Fortalecimiento de las Finanzas Plblicas, n* Administrativo
96352, refarente al Empleo Pdblico v sus reformas, cuando interpuesto por las
corrasponda. Universidades

Publicas
C.1. Remuneracionas.
Requisito Si [ No MNiA Observaciones

1. El conlenide presupuestario para evenluales aumenlos X La Univarsidad
generales de salarios se ajusia a lo dispuesto en la Ley M.* 2166 no preve an el
v &l Decreto Ejecutive N.* 41564-MIDEPLAMN-H y sus reformas. prasupuesio

inicial
incremenios da
salarios para el
afio 20E1.

2. Saincluye en el documento la informacicn correspondients para X La Univarsidad
justificar los eventuales aumentos generales de salarios, gue 58 no incorpara
establece en la norma 4.2.14, inciso b), aparte iii) de las NTPP. incrementos

salariales para el
afio 2021, esto
como madida de
contencian del
gasla.

3. Saincluye en el documento la informacién correspondients para| X Se incorporan las
justificar la creacion de nuevas plazas, eslablecida en la norma Resolucionas da
4.2.14, inciso b), aparie ii). Rectaoria sobre al

andlisis y
aprobacion de
plazas

4. Se cuenta con la aulerizacidn de la Secretaria Técnica da la X La craacion de
Auloridad Presupueslaria para la creacion de plazas, cuando plazas de la
corresponda. UNA, no esla

sujalo de
aprobacion por la
Autaridad
Presupuestaria.

5. Los incentivos salariales olorgados por la instilucion se ajustan a X Esta pendienta al
lo dispuesto en la Ley N.* 2166 v el Decreto Ejacutive N_* 4 1564- proceso
MIDEPLAN-H asi como lo definide en la noma 4.2.14, inciso b), Contencioso
aparte iii) de las NTPP, cuando corresponda. Adminisirative

interpuasto por

]

Publicado en la Gaceta M_.® 34 del 18 de febrero de 2019,
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Requisite Si | No Ni& Observaciones
las
Univarsidades
Pilblicas.

6. El contenido presupuestario para cubrir las remuneraciones se X Esla pendiente el
ajusta a lo definido en el articule 42 de la Ley N.* 2166 y el proceso
Decreto Ejecutive N.* 41564-MIDEPLAN-H v sus reformas, asi contencioso
como lo definido en la norma 4.2.14, inciso b), aparta iii) de las administrative
NTPP. interpuasto por

las
Universidades
Piblicas.

7. El contenido presupuesiario para atender las remuneraciones de X Esla pendiente el
les miembros de la Junta Direcliva se ajusla a lo dispuesto en el proceso
articulo 43 de la Ley N.* 2186 v el Decreto Ejecutivo N.* 41564- contencioso
MIDEPLAMN-H vy sus reformas, asi como lo definido en la norma administrative
4.2.14, inciso b), aparia iii) de las NTPP, cuando cormasponda. interpuasto por

las
Universidades
Piblicas.

B. El contenido presupuesiario para atender las remuneraciones de X Esla pendiente el
las institucionas y drganos que operan an compalencia, se ajusla proceso
a lo dispuesto en el articulo 44 de |la Lay N.* 2166 y &l Decreto contencioso
Ejeciitive M.* 41584-MIDEPLAN-H, asi como lo definido en la administrative
norma 4.2.14, inciso b), aparle i) de las NTPP, cuando interpuasto por
cormespanda. las

Universidades
Piblicas.

9. Se incluye contenido presupuestario suficiente para cubrir todas| X
las conlribuciones palronales eslablecidas en el ordenamianio
juridico viganta.

10. En los casos en que cormesponda el aporle a la Asociacion| X
Solidarista u otro ente privade que administre el adelanio de
auxilio de casantia de los funcionarios, se incluye el conlenido
presupueslario suficiente para cubrir el pago respecliva, el cual
conforme a la legislacion vigente no podrd ser superior al 5.25%
de los salarios de los afiliados, segan ko definido en el transitorio
x| dal Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la
Caja Costamicense de Sequro Social®*

11. Se incluye el contenido presupuestario suficiente para atender el | X
pago dal decimolarcer mes.

C.2. Bienes duraderos

¥ Reglamento M.® G808 del 19 de octubre de 2017.
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Requisito Si | No MiA Observaciones

1. Se incluye juslificacidn sobre los proyectos de “construcciones, | X Informacidn
adiciones y mejoras” relacionados con las obras  por contenida an
administracion y contrato. Plan de Inversion

2021

2. Para proyectos de inversion pablica, se cuenta con:

a. La informacidn contenida en la norma 4.2.14, inciso b),
aparle iii) y se presenta a la Conlralaria General aquellos
ca508 que sobrepasan el monto comunicado por la Division x
de Fiscalizacion Operaliva y Evalualiva a través de la
pagina elecironica.

b. Se dispone de la informacidn sobre los gaslos
capitalizables, segin lo definide en el arliculo 6 del| X
Reglamento al Tiulo IV de la Ley N* 9835,

3. Se dio contenido presupuestario a la subpartida de “Edificios” de X Las adificaciones
conformidad con lo dispuesio en el articule 7 de la Ley N.* 6750 consideradas an
¥ sus reglamentos, se cumplan los siguientes supuesios: asle apariado

son de uso
a. Elmonto es igual o superior a los diez millones de colones. axclusivo del
b. Cormesponde a la construccion de una o varias edificaciones guehacer
nUavas. univarsitario, con
c. Su uso se deslinara a la prestacion de servicios directos a la énfasis propio
poblacion. para la atencidn
académica y
Si la respuesta es “Si° indicar en observaciones la fecha de astudiantil, por lo
finalizacion previsla para la lerminacion de cada una de las gue, eslas obras
obras, su coslo lotal y el contanido presupuestario incluide en la no san da
subpartida de “Piezas y obras de coleccion”. caracler da
alencidn al
publico en
general.
C.3. Transferencias corrientas y de capital
Requisito Si | No MiA Observaciones

narma 4.2.14, inciso b) apars iii).

1. Se incuye la informacion sobre las transferencias, segin la| X

menos lo siguiente: justificacion sobre la

2. Las transferencias pof conceplo de cuolas de afiliacion a| X
organizaciones inlernacionales o regionales cuentan con al

chjetives del organismo con los objelives de la entidad,

afinidad de los

¥ 8 se cumplen los supuestos indicados en los inciscs a), b) y c para el afio de Ia finalizacién de la(s) obrais), v
no 52 o contenédo presupuesiario & la subpartida de "Piezas y obras de coleccdn® de conformidad con lo
preceptuado en el articulo T de ba Ley N* 6750 citada y el articulo 12 del Decreto N_® 29479-C, procede la
improbacidn del contenido presupuestario de ks subpartida "Edificios™ UNICAMENTE en ko que comrespondes a los

alcances de la Ley M.® 6750 citada y su reglamento.
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claramente el giro del negocio, los fines inslilucionalas, las

Requisita Si | No M Observacionas
propositos del organismo, monto, periodo que cubre, benalicies
gue obliena |la entidad.
Sa indica la autorizacion legal expresa para hacer aporles a X La Universidad
fideicomisos. na cuanta con
fideicomisos.
En caso de que se incorporen beneficios palrimoniales X La Univarsidad
olorgados por medio de transflerencias presupuestarias gratuilas no prave
y sin contraprestacion a sujelos privados segun lo definido en el ransferencias a
arliculo 5 da la Ley Organica de la Conlraloria Ganeral de |a Sujelos Privados
Repdblica M.* 7428, se dispone y se verificd la informacion relacionados con
nacasaria para el regisira del presupuesto de beneficio segun las benaficios
“Normas Técnicas Narmas Técnicas sobre af presupuesio de los patrimoniales
beneficios patrimoniales olorgados medianie fransferancia del
Sector Publico a Sujelos Privados®”
Fara la definicidn de la informacidn de los benelicios X La Univarsidad
patrimoniales se ulilizd el Catalogo de Finalidades emitido por la no prave
Conltraloria General de la Rapdblica. ransferencias a
Sujelos Privados
relacionados con
beneaficios
palrimoniales
C.4. Cuentas especiales
Requisito Si | No MiA Observaciones

. 5e dispone de las justificacionas de los recursos que se incluyen| X
en la parlida de Cuenlas especiales.

. Encaso de haber oblenido un resultado deficitario an la liquidacion X La Universidad
presupuestaria del periodo anterior, se adjunta la informacion no caerra la
relacionada con el plan para lograr |a recuperacion de dicho déficit, liquidacidn deal
sagun lo dispuaesio en la norma 4.5.6, inciso b), i) de las NTPP: periodo anterior

= NMonlo del déficit con daficil
= Monto de la amortizacion presupuestario.
« Plan para lograr la recuparacion de dicho déficit
= Sasion y acuerdo donde se aprobd el plan.

C.5. Otros aspectos a considerar en la fermulacion.

Requisito Si | No MiA Observaciones

El documento presupuastario cumple con lo eslablecido en las| X
narmas dal Capilulo 4.1 Fase da Formulacion Presupuestaria de
las NTPP vy consideran los siguientes aspeclos:
a) El marco juridico instilucional, que permita delerminar| X

HResolucion R-DC-122-2019, publicads en &l Alcance M_* 283 a La Gaceta N° 242 del 19 de diciembre de 2014,
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Requisita

Si

No

NI/A

Observaciones

obligaciones legales, las fuentes de financiamiento v el
ambilo an al gue desarrollan sus aclividades.

b

El marco estratégico, que comprande, antre otras, la mision,
visidn y objelivos esiralégicos de la inslitucidn, los planes
institucionales de mediano y largo plazo, los indicadores de
impaclo ¥ de geslién relacionados con la aclividad suslantiva
de la institucion, los faclores crilicos de éxilo para el logro de
resullados.

Se cuwenta con
indicadores  de
gaslion  y da
rasultados
ralacionadaos con
la actividad
suslantiva y da
apoyo

c)

El analisis del entorno, dentro del cual debe considerarse el
pregrama macroecondmico  emilide por la  inslancia
competenta y en los casos que corresponda y de acuerdo
con &l erdenamianto juridico aplicable, sa daben atender los
compromisos asumidos por la instilucion en al Plan Nacional
de Desarrollo, asi como en los planes sacloriales y regionales
gue astén referidos al afie del presupuesio gue se formula.

d)

Los resultados de la valoracion de riesgos previsla en el
articulo 14 de la Ley General de Control Interno, M.* B282,
asi como las medidas adopladas para su administracion.

&)

Los resultados de la ejecucidn ¥ la evaluacion fisica y
financiera de la gestidn de periodos anleriores, asi como la
evaluacion de los planes de mediano ¥y large plazo a nivel
institucional, nacional, regional y seclorial, segln la norma
4.1.3, inciso ) de las NTPP y el articule 12 de los Criterios y
lineamientos generales sobre el proceso presupuestaro del
Secior Pablico®

La planificacion de largo y mediano plazo, asi como la
correspondiente al pariodo por presupuasiar.

g)

Las politicas y lineamientos inlernos y exlernos, emilidos por
el jerarca vy los enles u drganos competentes, en maleria de
presupueslacion, desamollo organizacional, equidad e
igualdad de género, financiamienio a invarsion plblica.

h)

Las estimaciones de la situacion financiera para el afio de
vigencia del presupuesio y cualguier olra infermacion que sa&
derive de las proyecciones que se puedan realizar con base
en los registros contables patrimoniales de la institucian.

El marco normativo ¥ lécnico alinenle al proceso
presupueslano an particular y al Subsistema de Presupuesio
en genearal.

i

Los sislemas de informacion disponibles.

2. Se eslablecio la programacion de requerimientos de bienas y
servicios para el cumplimiento de sus objelives y melas, segin la
narma 4.1.8 da las NTPP y el arliculo 16 de los Crilerios y
lineamientos generales sobre el proceso presupuestarno del
Sector Publico.

3. Se elaboraren cwando corresponda, dislintos escenarios
presupuesiaros con base an la programacion macroscondmica

* Discrato M.* 33446-H, publicado en La Gaceta M.° 232 del 4 de diciembre del 2006,
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Requisito Si | No NIA Observaciones

que realiza el Poder Ejecutiva, segln lo definido en la norma 4.1.7
de las NTPP y el arlicule 14 de los Criterios y Lineamientos
Genarales sobre al Proceso Presupuesiario del Sector Poblico.

4. Se delinieron y ulilizaron indicadores de gestidn y de resullados| X
an funcion de los bienes y servicios que brinda la institucion y las
metas establecidas, los cuales permitan la rendicion de cuanlas
sobre la utilizacién de los recursos, los resultados v los impaclos
alcanzados; de acuerdo con lo definido en la norma 4.1.8 de las
MTPP y los Criterios ¥ Lineamientos Generales sobre el Proceso
Presupuesiario del Seclor Publico.

5. En el documento presupuesliario se establecieron crilerios da| X
medicion del cumplimiento de las politicas y los planas anuales
(objetives y matas).

6. Se eslablecid wna adecuada relacidn entre los recursos| X
asignados en el prasupuesio y los producios y sarvicios definidos
an la planificacion anual, segin la norma 2.1.4 da las NTPP y el
articule 14 de los Criterios y Lineamientos Generales sobre el
Proceso Presupuastario del Sector Piblico.

7. Se considera en la Tormulacian del presupuesio, las opiniones da| X
los funcionarios de la entidad y de los ciudadanos, segin el
principio de parlicipacion, definido an la normativa anles citada.

B. El documento presupuestario cumple con lo establecido en los| X
Criterios vy Lineamienlos Generales sobre el Proceso
Presupuestario del Saeclor Publico:

a) 5e han definido y aplicado polilicas y procedimienios de| X
archivo apropiados, que permilan manlener de manera
actualizada y prolegida, la documentacidn fisica y
electronica que ampara el presupueslo, la cual esta
disponible para usuarios inlernos y exlernos, de acuerdo
con al articule 11 de los Crilerios y la norma 3.6 de las
NTPP.

b) Se identificaron los requerimiantos de recursos financieros | X
que parmitan dar cumplimiento a la planificacion anual,
segun lo definido an el arliculo 14 de dichos crilerios.

5. Secuenta con la siguiente informacidn relacionada con Proyechos X La Universidad no
de reforma y reestructuracidn, cuando cormesponda: liene an procesa
proyecios de
raforma y

restrucluracian.

a) Coslo o financiamiento del proyecto.

by Venlajas.

¢} Relacion con los objelivas y melas del plan anual
oparaliva.

d) Acuerdo de aprobacion de la autoridad superior del ente u
Grgana.

e) Aulorizacién del respeclive Minisiro Reclor del Sector al
gue perlanazca el drgano, ente o empresa -se axcluyen de
esla disposicidn los enles plblicos no eslalales que no
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adminisiran recursos pldblicos v las empresas plblicas que
actian an mearcados abieros- (Decreto N.* 26893-MTSS-
PLAN y sus reformas 38).

10. En el caso de una reorganizacion administrativa se considera lo X La Universidad
establecido an el Decrato Ejeculive M.* 26803-MTSS-PLANT v no tiena an
sus reformas, para los casos que cormesponda en los siguienles procaso ninguna
alamantas: raorganizacion

adminisirativa.

por al

a) Se alendieron las direclrices,
manuales, instructivos y olros instrumenios an maleria de
reorganizacion administrativa de las instiluciones, emilidas

Ministerio de Planificacion Macional y Polilica

Econdmica.

lineamiantos generalas,

b) Se utilizaron Lineamientos  Generales  para
Reorganizaciones Administrativas”, acorde con lo eslablecida

an la Directriz 21-PLAN.

¢) El proceso de organizacion, reorganizacion, transformacion o,
fusidn administrativa de drganos, enles y empresas plblicas
se fundamenta en un estudio técnico que considara la mision
de la respectiva instilucion, la normativa que la rige vy las
prioridades establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo.

d

El jerarca instilucional se ha asegurado que se disponen o
dispondran de los recursos, bienes y sarvicios que resullan
indispensables para
espacialmente aguellos recursos que reprasanien medidas de
indemnizacion. Ademas, se ha incorporado el conbenido
presupusaslarno que cormesponda.

la ejecucion de

BE05 procesas,

El jerarca inslitucional envid a MIDEPLAM una copia de la
esltruciura aprobada y del estudio técnico que dio lugar a ella,
una vez aprobada la reorganizacion adminisirativa.

PLAM

f) Se cuenta con la autorizacion del respectivo Ministro Rector
del Sector al que perlenazca al drgano, anle o emprasa, segln
lo dispueslo an las Direclrices de polilica presupuesiaria del
2005 para los ministerios, damas drgancs segln cormasponda
y anlidades plblicas cubierlas por el ambilo de la Auloridad
Presupuestaria, M.* 31708-H*1 y el Decreto N.* 26853-MTS5-

g) Sa cuenta con la aprobacion de MIDEPLAM.

% Publicado en la Gaceta M.° 88 del 8 de mayo de 1998,

¥ Publicado en el Alcance N.° 12 a La Gacata M.* 88 del 8 de mayo de 1998,

M pysbcada en La Gaceta B.* 111 del 11 de jumia de 2007.

¥ Se excluyen de esta disposickdn los entes pablicos no estatales que no administran recursos pablicos y las

empresas plblicas que actian en mercados ablertos.
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