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EK%&%\ PARA: Autoridades de instancias académicas y administrativas del personal que gozara
By saels la licencia profilactica para el afio 2024.

DE: Rectoria Adjunta y Sindicato de Trabajadores de la Universidad Nacional (SITUN)

ASUNTO: Proceso de implementacién del articulo 100 de la Convencién Colectiva de
Trabajo de la Universidad Nacional, para el disfrute de la licencia profilactica del afio

2023  2024.

Unrverudades Publicas
ante el Cambeo Clematico

FECHA: 30 de octubre de 2023
Estimados(as) sefiores(as):

Con el proposito de atender, para el afio 2024, el proceso de implementacién del articulo
100 de la Convencién Colectiva de Trabajo de la Universidad Nacional, desde la
direccion de correo electronico licenciaprofilactica@una.cr se remitira a cada superior
jerarquico, la informacion referente a las personas funcionarias incluidas en la lista
analizada por la Comision Central de Salud Ocupacional y Calidad de Vida
(CCSOyCVL), como resultado del analisis realizado en 2023. Por lo que, le
correspondera al superior jerarquico la confirmacién o actualizacion de los datos de
referencia.

La Rectoria Adjuntay el SITUN, acordaron solicitar la informacion de confirmacion y
actualizacién, unicamente de las personas que fueron clasificadas en las siguientes
condiciones: 1. las que reportaron un nivel de riesgo muy alto por exposicidn respiratoria
y 2. las que reportaron un nivel de riesgo muy alto por exposicién dérmica, con base en
el anélisis técnico llevado a cabo en 2023, por parte de profesionales del Area de Salud
Laboral y las visitas confirmatorias realizadas a los sitios de trabajo por los miembros del
CCSOyCVL.

Ambas condiciones seran el insumo técnico para la aplicacién del Modelo Abreviado
para la Estimacion de la Peligrosidad de las Sustancias Quimicas y el Riesgo Potencial
de Exposicién, cuyos resultados seran nuevamente revisados por las partes, para definir
el otorgamiento a las personas funcionarias de la licencia profilactica para el afio 2024,
segun lo que establece el reglamento.

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia

Costa Rica G Gestion de
WWW.una.ac.cr 'Calidad

INSTITUCION BENEMERITA DE LA EDUCACION, LA TECNOLOGIA, LA CIENCIAY LA CULTURA COSTARRICENSE e LEY 9187


mailto:licenciaprofilactica@una.cr

RECTORIA

LJNIVERSIL) AL) N ACI()N AL UNIVERSIDAD NACIONAL

COSTA RLICA

30 de octubre de 2023

UNA-RA-CIRC-028-2023

SITUN-CIRC-001-2023

2

;%\\ Los documentos que recibiran los superiores de las instancias académicas y
U>“\ administrativas son los siguientes:

Siempre necesaria

a. El formulario de recoleccion de datos para la aplicacion del modelo indicado
correspondiente a cada persona funcionaria (incluida en la lista mencionada).

b. Un formulario en blanco que debe ser rellenado en su totalidad por las personas

de nuevo ingreso o aquellas gue no hayan enviado la informacién previamente.
2022 o .
Universidudes Plblicss. Se'le_s solicita verificar que los datos personales sean los correctos y que las sustancias
guimicas reportadas sean las que actualmente estan en uso, es decir, no deben reportar

sustancias gue tienen en inventario o que no estan siendo utilizadas.

Asi mismo, para asegurar la calidad de la informacién a remitir, es importante reiterar
gue las personas funcionarias, tanto las que enviaron la informacién en el 2022, como
personal de nuevo ingreso o aquellas que no hayan enviado la informacién previamente
deben:

a. Completar toda la informacién solicitada en el formulario, sus datos personales y lo
correspondiente a cada sustancia quimica. En caso de que los formularios se
entreguen incompletos, estos seran devueltos para que en un plazo maximo de 2
dias habiles se realice la correccién que corresponda (en caso de que la informacion
no sea recibida en el plazo solicitado, no sera analizada ni tomada en cuenta para el
2024). Lo anterior debido a que la aplicacion del modelo requiere la totalidad de la
informacion.

b. Todas las personas que hayan completado el formulario en el 2022 deben verificar
gue la informaciéon de las sustancias quimicas corresponda con los procesos de
trabajo realizados durante el 2023 y completar la informacién adicional, que incluye
datos personales e informacién referente a la concentracion de uso de las sustancias
guimicas y la duracion de la exposicion.

c. En caso de que utilice una sustancia quimica en diferentes concentraciones, favor
indicarlo, repitiendo la sustancia en una fila diferente, en la cual, debe completar toda
la informacion también.

d. Toda esta informacién debera ser remitida a la direccion del centro de trabajo
correspondiente, quien debe revisary avalar los formularios. No se analizara
informacion que no sea enviada directamente por la direccion del centro de trabajo.
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K%‘\\ e. La persona que ocupa la direccion de cada centro de trabajo o a quien esta designe,

UNA debe agrupar los formularios en una carpeta y remitir dicha informaciéon al correo

s,,mp,,n;(ﬁ,‘, electronico: licenciaprofilatica@una.cr a mas tardar el 16 de noviembre del 2023,
sin excepcidn.

f. Unavez recibida la informacion, los profesionales del Area de Salud Laboral, del
Departamento de Salud y los miembros de la Comision de Salud
Ocupacional y Calidad de Vida Laboral realizaran el analisis de los resultados e

2023 informaran a la Rectoria Adjunta.

Unrrerudades Publicas
ante el Cambeo Chemitico

g. Finalmente, la Rectoria Adjunta, remitird el informe de resultados para que los
diferentes centros de trabajo puedan seguir la directriz establecida por este
Despacho respecto a la aplicacion de las licencias profilacticas.

Para efectos del analisis de la asignacion de la licencia profilactica para el 2024, en caso
de que la informacibn no sea recibida en el plazo establecido en el correo
licenciaprofilactica@una.cr, se asumird que no hay datos para ser considerados en el
analisis correspondiente y por consiguiente, las personas funcionarias del centro de
trabajo no estarian gozando de la licencia profilactica para el periodo 2024.

En caso de consultas referentes a los formularios, por favor, contactar a la Ing. Natalia
Rodriguez Gonzalez, a través de TEAMS o bien al correo electrénico
licenciaprofilactica@una.cr. Las dudas sobre el proceso especifico de licencias
profilacticas se deben dirigir a la Rectoria Adjunta, al correo electrénico
rectoriadjunta@una.cr ).

Cordlalmente UNA MARIANELA ROJAS GARBANZO (FIRMA)

Firmado digitalmente por «ov PERSONA FISICA, CPF-03-0326-0030.
ALVARO ADRIAN ALVARO ADRIAN " Fecha declarada: 31/10/2023 03:07:09 PM

MADRIGAL MADRIGAL MORA (FIRMA)
Fecha: 2023.10.31 13:08:01

MORA (FIRMA) o600

M.Sc. Alvaro Madrigal Mora Dra. Marianela Rojas Garbanzo
Secretario General, SITUN Rectora Adjunta
C. M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado. Rector

Dra. Norma Salazar Baltodano. Presidente, CCSOYCVL
Licda. Paola Arguedas Chacén. Directora, PDRH
Mtr. Jesus Rodriguez Ramirez. Jefe, ASL-PDRH
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