LA NACION EMPLEOS LUNES 21 DE ABRIL DE 2014
Convocatoria a Concurso Externo GC-17-2014
Vicerrectoría de Desarrollo
Programa Desarrollo de Recursos Humanos
Área de Atracción y Dotación de Talento Humano
Con el fin de conformar registros de elegibles para llenar cargos actualmente vacantes y/o los que en un futuro se presenten, la UNA busca para la clase de puesto descrito a continuación, talento humano con las siguientes competencias: actitud de servicio, trabajo para el equipo, actitud de mejora.
“Los participantes serán considerados en apego a los requisitos que el puesto requiere, sin discriminación alguna, por razones de discapacidad, sexo, orientación sexual, clase social, credo y origen étnico - racial y color.”
Concurso Externo GC-17-2014
DISEÑADOR GRAFICO – Sede Central
(Técnico General en Servicios Paraacadémicos)
Requisitos:

Secundaria completa ó Certificación 32 créditos en una carrera universitaria atinente a la disciplina de Artes Plásticas (Diseño Gráfico).
Condición Indispensable

Conocimientos relacionados con Diseño Gráfico (Fotografía digital, presentaciones en 2D y 3D) y software de producción creativa (diseño editorial, imagen corporativa, video, diseño gráfico, diseño web y animación). Condición que deberá demostrarse mediante documentos comprobatorios adjuntos a la solicitud de inscripción.

Gestión demostrada (experiencia) 1 año en labores relacionadas con el cargo.
Se ofrece:

Salario base: ¢490.389,25 tiempo completo.
Jornada: 10 horas semanales.

Beneficios:

Reconocimiento del 3% por años de servicio en instituciones públicas de educación superior.

Reconocimiento del 2% por años de servicio en el sector público.

Reconocimiento de carrera administrativa (educación formal adicional y atinente al cargo – cursos de capacitación), según calendarización institucional, además como requisito el/la funcionario/a al menos debe tener tres meses de nombramiento.

Otros beneficios:

Anualidades acumuladas en la institución sobre el salario base del 4%.
Convención Colectiva de Trabajo.

Afiliación Voluntaria: F.B.S., ASOUNA, COOPEUNA.

Desarrollo profesional.

Interesados (as):
1. Ingresar al sitio web  www.recursoshumanos.una.ac.cr/ 

2. Descargar el documento “Oferta de Servicios Concursos Externos”, del link “formularios de participación en línea” completarlo como se indica (salvar documento) y enviarlo al correo electrónico unarecluta@una.cr 
3. Favor indicar en Asunto (correo) el número de concurso y nombre del cargo al que desea participar, ejemplo: GC-17-2014 – DISEÑO GRAFICO
Notas:
1) No enviar currículum al sitio web, únicamente se recibirá Oferta de Servicios.

2) Las notificaciones que emita el Área de Atracción y Dotación del Talento Humano se realizaran vía correo electrónico (empleuna@una.cr), por lo que es indispensable que el correo electrónico que indique en el formulario sea el de uso frecuente. 
Fecha inicio de proceso: 21 de abril de 2014.

Fecha límite:                    25 de abril de 2014 (hasta las 05:00 p.m.).

	Elaborado por:

Fanny M. González Quirós
Técnico Analista ADTH
	      Revisado por:

     Roy Campos Quesada
     Jefe ADTH
	Autorizado por:

Gilbert Mora Ramírez                                                                
Director           


