DIARIO EXTRA EMPLEOS LUNES 29 DE SETIEMBRE DE 2014
Convocatoria a Concurso Externo GC-32-2014
Vicerrectoría de Desarrollo
Programa Desarrollo de Recursos Humanos
Área de Atracción y Dotación de Talento Humano
Con el fin de conformar registros de elegibles para el Programa UNA Campus Sostenible para llenar cargos actualmente vacantes y/o los que en un futuro se presenten, la UNA busca para la clase de puesto descrito a continuación, talento humano con las siguientes competencias: actitud de servicio, trabajo para el equipo, actitud de mejora.
“Los participantes serán considerados en apego a los requisitos que el puesto requiere, sin discriminación alguna, por razones de discapacidad, sexo, orientación sexual, clase social, credo y origen étnico - racial y color.”
Concurso Externo GC-32-2014
AUXILIAR EN MANEJO  DE DESECHOS – SEDE CENTRAL
(Gestión Operativa Básica en Servicios Generales)
Requisitos: 

Tercer año de secundaria
Licencia de conducir B-3
Conocimientos en: Técnicas de aseo y limpieza, Técnicas de clasificación y manejo de desechos, Gestión ambiental, Principios de salud laboral, Relaciones interpersonales.

Gestión demostrada (experiencia) mínimo de 6 meses  en recolección de basura, funciones de limpieza, seguridad sanitaria y estética en las instalaciones, administración, clasificación y manejo de desechos.
Requerimientos de la Unidad: Disposición para realizar giras a las sedes regionales de la Universidad Nacional.

Se ofrece:

Salario base: ¢381,288.69 tiempo completo (40 horas).
Jornada: 40 horas semanales.

Beneficios:

Reconocimiento del 3% por años de servicio en instituciones públicas de educación superior.

Reconocimiento del 2% por años de servicio en el sector público.

Reconocimiento de carrera administrativa (educación formal adicional y atinente al cargo – cursos de capacitación), según calendarización institucional, además como requisito el/la funcionario/a al menos debe tener tres meses de nombramiento.

Otros beneficios:

Anualidades acumuladas en la institución sobre el salario base del 4%.

Convención Colectiva de Trabajo.

Afiliación Voluntaria: F.B.S., ASOUNA, COOPEUNA.

Desarrollo profesional.

Interesados (as):
Recepción de documentos: los días  lunes 6 y martes 7 de octubre de 2014.

Horario: de 8:30 a 11:a.m. y de 1:30 a 4 p.m.

Lugar: Edificio Registro-Financiero UNA, Campus Omar Dengo, Heredia, en la sala de reuniones de CONSECO, segundo piso y según la letra inicial del primer apellido:

Lunes 06 de octubre: A-B-C-CH-D-E-F-G-H-I-J-K-L-LL-M
Martes 07 de octubre: N-Ñ-O-P-Q-R-S-T-U-V-W-X-Y-Z
Documentación solicitada: Currículum vitae (máximo 2 hojas). Hoja de delincuencia vigente. Original y copia de cédula de identidad y títulos académicos de educación formal (primaria y tercer año de secundaria aprobado) y cursos varios, Certificaciones de tiempo servido en las que indique nombre del cargo ocupado, periodos laborados y detalle de las funciones, emitida por el Departamento de Recursos Humanos o el personal encargado de las contrataciones de la institución. El tiempo de la experiencia deberá estar incluido dentro de los últimos 5 años.
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