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Principales resultados encuesta:
"Valoracion de la experiencia de llevar a cabo los
procesos educativos en la Universidad Nacional
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2020".

Consulte los resultados completos en:
http://bit.ly/ValoracionDelaExperienciaRemota
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Perfil sociodemografico y laboral del

personal docente

Datos segun poblacion docente que respondio6 la encuesta
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En el Campus Benjamin
Nunez es donde se encuentra
una mayor cantidad de perso-
nal docente contratado por
tiempo completo (80%) y el
Campus Sarapiqui es donde
existe una mayor dispersion
de las jornadas contratadas.

En general el personal docente esta contratado para dar 2 cursos en
pregrado y grado y 1 curso en posgrado, en promedio

66,9%

labor interina

33,1%

labor en
propiedad

38,2%

Profesor Instructor
Licenciado

27,7%

Profesor 2

24%
Catedratico

20,94%

Profesor 1

1,94%

_ Noseencuentra
en régimen académico

El mayor porcentaje de
Catedraticos se encuentra
en el Campus Benjamin
Nunhez (28,98%). Se desta-
ca en los Campus ubicados
en las regiones fuera de la
Region Central una concen-
tracion de profesores con el
régimen académico mas
bajo. Si se muestra este
atributo por sexo, los hom-
bres son los que exponen
una mayor concentracion de
catedraticos
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Implementacion de
la docencia remota

Datos segun poblacién docente que respondio la encuesta

Experiencia

o de la poblacién docente no
63 0 /o tenia experiencia de impar-
, tir clases en la presenciali-

dad remota

Este porcentaje es superado en mas del 70% en los
Campus de Pérez Zeled6n y Sarapiqui.

Los profesores que imparten en posgrado muestran
mas experiencia en este tipo de modalidad (60%) en
comparacion con los que imparten en grado (34%).

Desarrollo de clases

o del personal docente pudo
94 5 /o desarrollar y migrar los
J cursos a su cargo de
manera remota con apoyo

tecnolégico.
o de los docentes realizaron
g o clases sincronicas.
2 7 duracién promedio de
) 1:30 y 2:00 horas

Promedio de
sesiones por semana

(o) Promedio de asistencia a las
@ clases sincronicas, con excepciones
en Sedes Regionales:

Campus Coto, Campus Nicoya
y Campus Sarapiqui.
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Medios comunicacion

con estudiantes

™

90,6%

Correo

electronico

1. Video llamada (90,15%),
2. WhatsApp (84,8%)
3. Mensajes en aula virtual (72,9%)

La herramienta mas utilizadas:
1. correo electronico
2. aula virtual
3. plataforma ZOOM.

Mediacion pedagdgica
y aprendizaje

Actividades que mas le han funcionado a la
poblacion docente son:

+ 73,2% Presentacion de contenidos por parte del
profesor en una sesion sincrdnica.

+ 70,7% Elaboracion de proyectos individuales.

+ 63,28% Elaboracion de proyectos grupales.

* 66,9% Resolucion de problemas practicos.

+ 58,8% Presentaciones individuales o grupales
en sesiones sincronicas.

+ 58,8% Asignacion de lecturas para discusion
posterior en sesion sincrdnica o asincrénica como
muros colaborativos, foros y otros.

+ 58,6% Estudio de casos cuyos productos se
suben o envian para revision de parte del profesor
o del grupo.

* 56,10% Construccion de documentos colaborati-
vos en linea.

* 49,0% Presentaciones orales individuales o
grupales mediante videos que se comparten en
grupo.

» 48,0% Foros en aula virtual u otra herramienta
que lo permita

* 44,9% Pruebas escritas en horario extendido de
mas de un dia.

Actividades que menos han utilizado:

* 41,2% El audio de las clases sincronicas

* 45,2% Asignacion de peliculas y documentales.
* 54,87% Los videos o video juegos es la actividad
que la mayoria no ha utilizado porque no ha sido
necesario.

FUENTE: Encuesta para obtener: "Valoracion de la
experiencia de llevar a cabo los procesos educativos en la
Universidad Nacional en presencialidad remota con apoyo
tecnolégico por parte de la poblaciéon docente. | periodo
2020". Consulte los resultados completos en:
http://bit.ly/ValoracionDelaExperienciaRemota
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Datos segun poblacion docente que respondio la encuesta durante el | periodo
del 2020 existid
desercion de los
cursos que impar-
tia, mayormente en
los campus fuera de
la Region Central

O/ indica que el compor-
O tamiento de la deser-
J cioén es igual en pre-

sencialidad remoto vy
en la presencialidad.

de los docentes opina que la
asistencia es mayor en la
presencialidad que en la

modalidad remota

Calidad de la conexion

‘ h~ de la poblacion docente
indica que todos los estu-
diantes a los que les

o) imparte lecciones tienen
/o internet

24% manifiesta que no
todas las personas
pueden acceder

6,3% desconoce el dato.

%% del personal docente
g considera que la pande-
mia acelerd la actualiza-

“ cion obligatoria de
nuevas herramientas
tecnolégicas para ser

Estrategias con estudiantes ilizadas en las clases.

que no tienen acceso a internet: El 92% manifestd que el contexto le ayudo a
explorar nuevas metodologias de ensenanza

- Envio de videos de clases sincronicas. y aperndizaje.
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