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INTRODUCCION

Este informe presenta la ejecucion del presupuesto de Ingresos y Egresos al 30 de junio del
2020 de la Universidad Nacional, por medio de cuadros y graficos analiticos que muestran de
forma acumulada y resumida la ejecucién correspondiente al primer semestre del presente

periodo, destacando los siguientes aspectos:

La formulacién del presupuesto ordinario 2020 fue incorporada al Mddulo de Finanzas del
Sistema SCT-BANNER en diciembre del 2019, con el pronunciamiento de archivo sin tramite
del presupuesto inicial 2020 por parte de la Contraloria General de la Republica segtn oficio
20236 (DFOE-SOC-1366) de fecha 19 de diciembre del 2019, del mismo se desprende “En
conclusion, se archiva sin tramite el presupuesto inicial de esa Universidad para el ejercicio
economico de 2020, que se propuso por la suma de €168.271,1 millones; lo que le permitira
utilizar el presupuesto definitivo del afio inmediato anterior ajustado en lo que corresponda; para
lo cual, se habilitara en el SIPP la posibilidad de incorporar la informacién presupuestaria con
dichos ajustes”. Al respecto se ajusto el presupuesto por un monto de 114.175.587,28 miles de

colones.

» El presupuesto 2020, esta disponible en el sistema BANNER para ser ejecutado desde
el 01 de enero del 2020, fecha en que las unidades pueden iniciar con la ejecucién del
presupuesto asignado, para este periodo, con las restricciones de un presupuesto

recortado.

El presupuesto laboral inicia su actividad a partir del 13 de enero del 2020, por lo

que desde ese momento se empieza con la ejecucion de este tipo de presupuesto.

» Se determin6 que habia que migrar del presupuesto 2019, la suma de 21.415.584,55
miles de colones, correspondientes a compromisos presupuestarios de ese periodo,

que demandan las obligaciones legales de la Universidad Nacional, segun lo
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establecido en la normativa presupuestaria en la Ley de Administracion Financiera y
Presupuestos Publicos. Es importante indicar que de la suma anterior, 19.695.915,19
miles de colones corresponden a compromisos de recursos de aplicacion general, y
1.719.669,35 miles de colones corresponden a compromisos de recursos de aplicacion

especifica, generados por convenios de cooperacion externa y leyes especificas.

Al respecto interesa destacar que del total de compromisos supracitados, la suma de
2.245 millones de colones corresponde a compromisos de gastos corrientes, estos
fueron gestionados para ser pagados en su momento, ya que se financiaron mediante
el FEES. Sin embargo, dado al hecho que la Contraloria General de la Republica archivé
sin tramite el presupuesto, no fue posible incorporar la mayoria de los presupuestos
que respaldaban esas obligaciones (19.170 millones de colones), quedando a la espera
de la aprobacion del Primer Presupuesto Extraordinario, donde se incorporé los
superavit y fue aprobado por el ente contralor el 15 de abril. Asimismo, cabe resaltar
que para este afio se da el cambio de sistema de banner a sigesa, tanto en financiero
pero principalmente en la proveeduria institucional, y todo este proceso fue bastante
complejo, quedando ajustado la carga de los compromisos después de que habian sido
aprobado el presupuesto extraordinario, lo anterior a pesar que desde el 16 de abril
se habia cargado el presupuesto para gestionar cualquier compromiso, al respecto, los
compromisos fueron cargados por la Proveeduria con la colaboracion del Centro de

Gestion Informatica, entre el mes de mayo y junio, lo que ha demandado atrasos de

pagos.

» La Proveeduria Institucional de la Universidad Nacional empieza su proceso de
compra a partir del 17 de febrero del 2020, con lo cual se activa la ejecucion del

presupuesto de operacién e inversion.
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COMENTARIOS GENERALES

SECCION DE INGRESOS

(Cifras en miles de colones)

El presupuesto de ingresos de la Universidad Nacional a inicios de afios asciende a un total
de 114.175.587,28, a pesar que la Contraloria General de la Republica archivé sin tramite el
Presupuesto Inicial, segiin oficio en el mes de diciembre 2019 mediante oficio 20236 (DFOE-
SOC-1366), esta instancia solicité formalizar el presupuesto, sin considerar superavit y
contando con los ingresos igual o inferior al afio anterior. Es importante mencionar, que en
mes de marzo se presento al Consejo Universitario y a la Contraloria General de la Republica
el I Presupuesto Extraordinario 2020, por un monto de 55.050.825,04, el mismo fue
aprobado por el ente contralor el 15 de abril del presente, mediante oficio 05403 (DFOE-
SOC-0459. Lo que significa que al cierre de junio de este afio, el presupuesto aprobado es

169.226.412,31.

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS (cifras en miles de colones)

La conformacion del presupuesto de ingresos a nivel de distribucion de recursos, muestra un
presupuesto de aplicacidon general de 163.858.192,06 para un 96,83%, y un presupuesto de
aplicacion especifica de 5.368.220,25 para un 3,17%.

Cuadro 1. UNIVERSIDAD NACIONAL
Conformacion del presupuesto de ingresos por tipo de recursos
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

Detalle Monto %
Recursos de aplicacion general 163,858,192.06| 96.83
Recursos de aplicacion especifica 5,368,220.25 3.17

Total presupuesto 169,226,412.31 100.00
Fuente: Cuadro de ingresos presupuestarios
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En el siguiente cuadro se muestra la ejecucion o ingresos recibidos, al 30 de junio del 2020 la

cual asciende a 105.439.498,71 para un 62,31% de total presupuestado, porcentaje de

ejecucion que se encuentra por encima del promedio lineal de referencia que deberia tener

(50,00%) partiendo de un ingreso de un 100,00% en los doce meses. Es importante indicar

que a la fecha se encuentra registrada la totalidad del ingreso correspondiente al superavit

del ano 2019 el cual fue aprobado en el Primer Presupuesto Extraordinario. Sin embargo,

este resultado es derivado del proceso de Liquidacién Presupuestaria de ese periodo bajo al

base de registro devengada, en la actualidad (2020) la contabilidad presupuestaria se

registra bajo la base de registro efectivo, lo que implicaria un posible ajuste para conciliar las

dos bases de registro.

Descripcion

Cuadro 2. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion de ingresos

Presupuesto

Ingreso real

Al 30 de junio del 2020

% de
ejecucion real

Diferencia

% de ejecucion
diferencia

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos tributarios

Ingresos no tributarios
Venta de bienes y servicios
Derechos administrativos
Ingresos de la propiedad
Otros ingresos no

tributarios

Transferencias corrientes

TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

FINANCIAMIENTO
Superavit libre
Superavit especifico

117,038,081.73
0.00

6,625,491.59

735,211.65
2,179,403.00
3,449,374.31

261,502.63

110,412,590.14

7,819,938.00

44,368,392.59
41,502,066.10
2,866,326.48

61,071,106.12
0.00

1,850,173.24
63,092.42
884,516.89
862,091.64

40,472.30

59,220,932.88

0.00

44,368,392.59
41,502,066.10
2,866,326.48

52.18
0.00

27.93

8.58
40.59
24.99

15.48

53.64

0.00

100.00
100.00
100.00

55,966,975.61
0.00

4,775,318.35

672,119.23
1,294,886.11
2,587,282.67

221,030.34

51,191,657.26

7,819,938.00

0.00
0.00
0.00

47.82
0.00

72.07
91.42
59.41
75.01

84.52

46.36

100.00

0.00
0.00
0.00

TOTALES
Fuente: Cuadro de ingresos
Del cuadro anterior se menciona que los ingresos se agrupan en tres grandes sectores:

169,226,412.31

105,439,498.71

63,786,913.61
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1. Ingresos corrientes

El rubro de “Ingresos corrientes” muestra una ejecuciéon de 61.071.106,12 para un
52,18%, al nivel de todos los ingresos representa segln la ejecuciéon un 57,92% de los
ingresos recibidos, si se toma en consideracion lo presupuestado representa un 69,16%.

En este rubro la partida de mayor importancia relativa es la de transferencias corrientes
que muestra una ejecucién por un monto de 59.220.932,88 para un 53,64%; esta partida
constituye el 56,17% de todos los ingresos recibidos a la fecha y segin lo presupuestado

representa un 65,25% del presupuesto de ingreso.

Por otra parte, el grupo de Ingresos no tributarios, muestra una ejecuciéon de 1.850.173,24

paraun 27,93%; en ese sentido se especifica el detalle de ingresos por partida de este grupo:

e En la partida de Venta de bienes y servicios, ingresaron 63.092,42 para un 8,58%,
estos ingresos son originados por proyectos que han incorporado recursos segun el
reglamento de transferencia tecnoldgica y vinculo externo; ademas de proyectos que
seran ejecutados en la FUNDAUNA, pero que el proveedor solicita que los recursos
ingresen a la Universidad.

e Enlapartida de Derechos Administrativos han ingresado 884.516,89 para un 40,59%,
este porcentaje muestra un valor bajo, se indica que en el mes de mayo y junio se activa
el cobro del primer ciclo lectivo 2020, por derechos del cobro de la matricula a los
estudiantes.

e Enla partida de Ingresos de la propiedad, han ingresado 862.091,64 para un 24,99%,
estos ingresos principalmente son originados por intereses generados por titulos valores,
con entidades publicas y diferencias por tipo de cambio.

e En la partida de Otros ingresos no tributarios, han ingresado 40.472,30 para un
15,48%, son ingresos que se registran por otros ingresos no especificados, los cuales se
refiere a multas de la biblioteca, reintegro de multas y comisiones, devoluciones de

ayudas y becas a funcionarios, otros ingresos.
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Como se observa el comportamiento de las partidas anteriores muestran resultados bajos, lo

que repercutira en los ingresos del periodo al final del afio.

En relacién con la ejecucion de los ingresos por transferencias corrientes se indica lo

siguiente:

El ingreso registrado por parte del Gobierno Central de la subvencién Fondo Especial de
la Educacién Superior (FEES) acumulado a este semestre por la suma de 58.088.118,69

para un 53,85% del total presupuestado.

Los ingresos correspondientes a la Ley Fortalecimientos de las Finanzas Publicas, antes
Ley 8457 Rentas Propias, asciende a la suma de 1.045.414,26 para una ejecucién de un

49,92%.

El rubro de transferencias corrientes de 6rganos desconcentrados por un monto de
4.450,00m, los cuales corresponden a ingresos aportados por la Comisién Nacional

Prevencion, Riesgo y Emergencia.

En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones desconcentradas han ingresado

del CONICIT 18.793,37, de la Ley de Pesca No. 8436 (INCOPESCA) la suma de 37.400,60.

En el rubro de Transferencias corrientes de instituciones publicas financieras ingreso la

suma de 8.283,85 por convenio con el Banco Nacional de Costa Rica.

En Transferencias corrientes del sector externo han ingresado 18.472,10.

2. Ingresos de capital

Se indica que a la fecha no se ha recibido ingresos por la transferencia de capital originadas

por el Gobierno hacia las universidades, correspondiente al FEES 2020.
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3. Financiamiento

En relacién a este rubro, los recursos proceden de los ingresos por concepto de “Recursos de
vigencias anteriores”, los mismos se encuentran registrados por un monto de 44.368.392,59
con una ejecuciéon del 100,00%, desglosado en superavit libre por 41.502.066,10 con una
ejecucion en el ingreso del 100,00%, y superavit especifico por 2.866.326,48 con una
ejecucion del 100,00%. Es importante explicar que estos ingresos de superavit son obtenidos
bajo la base de registro devengada, mientras que en la actualidad la contabilidad
presupuestaria se realiza mediante la base de registro efectivo, lo que implicara un ajuste

para conciliar el efectivo.

En el siguiente grafico, se puede apreciar la importancia que tienen las transferencias
corrientes en los ingresos, siendo la principal fuente de recursos que ha ingresado, asi como

la participacidn de las otras partidas de ingresos.

4 Grafico 1.Universidad Nacional N
Presupuesto y ejecucion de ingresos
al 30 de junio de 2020
(cifras en miles de colones)
100,000,000.00
80,000,000.00
60,000,000.00
40,000,000.00
20,000,000.00
0.00
-20,000,000.00
Ingr. Tribut. Ingr. no tribut. Transf. Corr. Transf. Capital Financiam.
B Presupuesto 0.00 6,625,491.59 110,412,590.14 7,819,938.00 44,368,392.59
Ingreso real 0.00 1,851,000.30 59,220,932.88 0.00 44,368,392.59
Diferencia 0.00 4,774,491.29 51,191,657.26 7,819,938.00 0.00
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SECCION DE EGRESOS

(Cifras en miles de colones)
COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

El total del monto del presupuesto de egresos asciende a 169.226.412,31 distribuido en
163.858.192,06 por recursos de aplicacidon general para un 96,83% y 5.368.220,25 de

recursos de aplicacién especifica para un 3,17%.

GRAFICO 2. UNIVERSIDAD NACIONAL
COMPOSICION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR TIPO DE
RECURSOS
AL 30 DE JUNIO 2020

180,000,000.00 96.83%
(!

160,000,000.00
140,000,000.00
120,000,000.00
100,000,000.00
80,000,000.00
60,000,000.00
40,000,000.00

20,000,000.00
3,17%

0.00 o o .
Aplicacién General Aplicacién Especifica

Monto 163,858,192.06 5,368,220.25
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La composicion del presupuesto de egresos por partida, de forma integrada al 30 de junio del
2020, estd conformado de la siguiente forma: un 55,11% corresponde a partidas laborales
llamadas “Remuneraciones”, un 23,41% se encuentra presupuestado para atender “Bienes
duraderos”, el 9,06% corresponde a la partida de “Transferencias corrientes”, el 6,88% para
atender “Servicios”, la partida “Cuentas especiales” representa el 3,28%, es importante
indicar que en esta partida se incluy6 aquellas obras que por su naturaleza tenian pendientes
permisos, lo anterior acatando el pronunciamiento de la Contraloria General de la Republica
en la aprobacion del presupuesto ordinario 2019, las cuales no son ejecutables hasta tanto
sean trasladadas a subpartidas del presupuesto de inversion (bienes duraderos), el 2,95%
corresponde a la partida de “Transferencias de capital”, el 1,88% es para la partida de
“Materiales y Suministros”, el 0,19% corresponde a la partida de “Intereses y comisiones, el
0,18% corresponde a la partida de “Amortizacion”, el 0,14% corresponde a la partida de
“Intereses y comisiones”, finalmente la partida “Activos financieros” con 0,00%, debido a que
el monto es tan insignificante que no llegan a superar dicho porcentaje. Se muestra la

informacion graficamente a continuacion:
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-

Grafico 3. Universidad Nacional
Composicion del presupuesto de forma integrada (%)
Al 30 de junio de 2020

Activos Financieros
Amortizacién

Intereses y comisiones
Materiales y suministros
Transferencias de capital
Cuentas especiales
Servicios

Transferencias corrientes
Bienes duraderos

Remuneraciones

(&

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00

55.11

60.00

/

EJECUCION AL 30 DE JUNIO DEL 2020

La ejecucion de egresos al 30 de junio del 2020 se muestra en el siguiente cuadro y grafico,

el cual destaca que la ejecucion de forma integrada es del 45,76%, conformado por un

34,01% registrado como girado o actividad a la fecha y un 11,74% que corresponde a

compromisos presupuestarios.

Cuadro 3. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion de egresos
Al 30 de junio de 2020
(cifra en miles de colones)

Descripcion Monto . % d?.
ejecucion
Presupuesto 169,226,412.31 100.00
Girado 57,561,490.43 34.01
Compromisos 19,868,340.94 11.74
Gastado 77,429,831.38 45.76
Disponible 91,796,580.94 54.24

Fuente: consolidado de egresos
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4 N
Gréfico 4. UNIVERSIDAD NACIONAL

Conformacion de la ejecucion de egresos
Recursos Integrados
Al 30 de junio de 2020

= Compromiso H Disponible Girado

De los resultados obtenidos y considerando como referencia el porcentaje de ejecucion para
seis meses del periodo 2020 de un 50%, que corresponderia a la ejecucién proporcional del
100% en doce meses del afio, se determina que el porcentaje alcanzado de 45,76% (con un
total ejecutado de 77.429.831,38 para el 1 semestre 2020 es inferior al pardmetro de
referencia, asimismo, es inferior en términos porcentuales en un -3,65% en comparaciéon con
la ejecucién a junio del afio 2019 que alcanzé 49,41% (con un total ejecutado de
85.073.362,89, resultando un diferencia de menos en términos absolutos en la ejecucion de
-7.643.531,51 (miles de colones); es importante indicar que esta informacién incorpora
compromisos presupuestarios, que para efectos de liquidacién presupuestaria son
eliminados, por lo que es vital observar el comportamiento del componente “girado”, para
tener suficientes juicios de valor sobre la ejecucion presupuestaria. En relacion a este tltimo
tema sobre los compromisos presupuestarios, es claro que en esta etapa de pandemia que se
encuentra el pais, es poco probable, la realizacion de muchos de esos compromisos, por lo

que al final del afio no pasaran a formar parte del monto gastado, en ese sentido a la fecha el
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monto girado representa la suma de 57.361.490,43 para un 34,01%, del total de presupuesto
asignado, al proyectarse los gastos por partida presupuestaria, la tinica partida realizable en
casi el 100% serd la partida de remuneraciones, mientras que los demas componentes
(partidas), se considera que tendran una ejecucion relativa y absoluta baja, por dos razones
fundamentales, la primera por lo relacionado con el COVID 19, lo que tiene congelado en gran
parte el proceso de adquisicién y la segunda es por la entrada del sistema nuevo de
proveeduria (SIGESA), lo que ha demandado gestiones de requerimientos y arreglos a ese

proceso.

Al respecto, interesa sefialar los siguientes factores que han incidido en el resultado del grado

de ejecucion presupuestaria al 30 de junio 2020:

e El presupuesto del 2020, se encuentra disponible para ejecutar en el sistema SIGESA a
partir del 1 de enero; sin embargo, los recursos laborales comenzaron su ejecucion el 3
de enero, con la elaboracién de acciones de personal y el 13 de enero la ejecucién de
recursos de operacidon e inversion. En el caso de estos ultimos recursos los funcionarios
y las funcionarias que tienen bajo su responsabilidad la ejecucién, los utilizan

generalmente con mayor interés a partir Il y III trimestre de cada afio.

e Existen varios elementos sustantivos que incide en la ejecucion hasta la fecha como sigue:

a) El archivo sin tramite por parte de la Contraloria General de la Republica al
presupuesto inicial de esta Universidad mediante oficio No. 20236 (DFOE-SOC-1366)
de esa Contraloria, lo que gener6 un presupuesto reducido en un 32% de lo
incorporado inicialmente, asimismo, las afectaciones a la operacidn, ya que no se
permitié presupuestar el superavit del afno 2019, siendo asi que no se podia pagar
ninguna obligacién, dejando a la Universidad en un estado de no contar con el
presupuesto aprobado, para poder realizar pagos de obligaciones adquiridas en
periodos pasados, Ademas el problema de tener el techo de ajustarse al presupuesto
del ano anterior (2019), en lo que corresponda, lo que afecté inicios de proyectos

nuevos.
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b) Se inicia en la parte financiera y de proveeduria con un sistema nuevo para estas
instancias, para el caso presupuestario y financiero, se inicia el 13 de enero, sin
embargo, proveeduria, inicia sus operaciones hasta el 17 de febrero, con una serie
también de ajustes durante su implementacién, ademas del problema ya supracitado,
de no poder realizar pagos a proveedores, por falta de presupuesto.

c) Ainicios de marzo (6 de marzo del 2020) se presenta el I Presupuesto Extraordinario
2020 a la Contraloria General de la Republica, el mismo fue aprobado el 15 de abril,
por lo complejo de todos los recursos que incorporaba este presupuesto dur6 poco
mas de un mes en ser aprobado, ademas de la informaciéon que solicitaba la
Contraloria General de la Republica y la Autoridad Presupuestaria, esto gener6 que
para el primer trimestre no tuvimos los recursos para incentivar la ejecucion, al
respeto fue necesario que la Administracion Superior, en concordancia y el
acompafnamiento de Financiero, se elaboraron escenarios de recortes

presupuestarios temporales, para redirigir esfuerzos y gastos operativos necesarios.

Las operaciones de contrataciéon administrativa inician a mediados del mes de febrero, lo
que implica que el periodo de ejecucion al cierre de marzo de las partidas de bienes
duraderos, servicios, materiales y suministros, corresponde prioritariamente a 13 dias de

febrero y el mes completo de marzo del 2020.

La incorporacién de compromisos presupuestarios del periodo anterior por un monto de
21.415.584,55, estos compromisos se han ido incorporando conforme ha sido aprobado
el presupuesto paulatinamente, a este corte la mayoria de los mismos (19.169.720,17)
fueron incorporados, una vez se recibi6 la aprobacién por parte de la Contraloria General de

la Republica segun el Primer Presupuesto Extraordinario.

La pandemia por COVID 19, asi como los recortes al presupuesto ha generado mucha
incertidumbre sobre la ejecucién de los presupuestos, lo que conlleva ademas a poca

afluencia de uso de los recursos.
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e La implementacién de SIGESA FINANZAS Y PROVEEDURIA para el afio 2020, es un
elemento importante de limitacidn ya que presiona los tiempos de apertura de sistemas
durante el 2020, asi como el uso de SICOP en lo que corresponde al proceso de adquisicion

de bienes y servicios.

e Fechas ajustadas por los procesos que abarca la Proveeduria Institucional y PRODEMI.

La ejecucion de egresos al 30 de junio del 2020, es clasificada en recursos de aplicacion

general y aplicacion especifica, y muestra lo siguiente:

Cuadro 4. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion de egresos
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

Aplicacién general Aplicacidn especifica
Descripcion Monto . % d?, Monto . % de.!’

ejecucion ejecucion
Presupuesto 163,858,192.06 100.00 5,368,220.25 100.00
Girado 56,312,696.23 34.37 1,248,794.20 23.26
Compromisos 18,544,693.45 11.32 1,323,647.49 24.66
Gastado 74,857,389.68 45.68 2,572,441.70 47.92
Disponible 89,000,802.38 54.32 2,795,778.56 52.08

Fuente: consolidado de egresos

De la informacién contenida en el cuadro anterior, se puede apreciar que los recursos de
aplicacion general alcanzan una ejecucion de un 45,68% como gastado, mientras que en los
recursos de aplicacidn especifica el porcentaje de gastado corresponde un 47,92%, en ambos

casos considerando los compromisos presupuestarios para ese tipo de recursos.
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EJECUCION DE EGRESOS POR PARTIDA

La informacién contenida en el cuadro 5, muestra del presupuesto total universitario la
ejecucion de egresos al 30 de junio del 2020 en valores absolutos y porcentuales por partida

presupuestaria, seguin el girado, comprometido y gastado.

Cuadro 5. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion de egresos por partida
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

Partida Presupuesto Girado %  Compromisos Gastado Disponible
Remuneraciones 90,513,139.19 44,475,850.16[ 49.14 0.00 0.00[ 44,475,850.16] 49.14 46,037,289.04
Servicios 11,292,937.26 2,533,056.59[ 22.43| 2,192,812.43[ 1942 4,725869.02] 41.85 6,567,068.24
Materiales y suministros 3,095,512.86 656,141.17[ 21.20 459,911.65 14.86| 1,116,052.82] 36.05 1,979,460.03
Intereses y comisiones 306,501.93 31,297.02[ 10.21 0.00 0.00 31,297.02[ 10.21 275,204.91
Activos Financieros 2,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,900.00
Bienes duraderos 38,440,222.40 3,207,008.43 8.34| 17,033,585.38[ 44.31| 20,240,593.81[ 52.65 18,199,628.59
Transferencias corrientes 14,886,656.15 6,498,364.21[ 43.65 182,031.48 122 6,680,395.69] 44.88 8,206,260.45
Transferencias de capital 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
Amortizacion 297,373.87 159,772.86] 53.73 0.00 0.00 159,772.86] 53.73 137,601.02
Cuentas especiales 5,391,168.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,391,168.66

TOTALES 169,226,412.31 57,561,490.43 19,868,340.94 77,429,831.38 91,796,580.94
Fuente: consolidado de egresos

El nivel de ejecucién por partida segun lo girado, en valor absoluto es de 57.561.490,43

miles de colones, que corresponde a un 34,01%.

Partida Valor absoluto . %

ejecutado
Remuneraciones 44,475,850.16 49.14
Servicios 2,533,056.59 22.43
Materiales y suministros 656,141.17 21.20
Intereses y comisiones 31,297.02 10.21
Activos Financieros 0.00 0.00
Bienes duraderos 3,207,008.43 8.34
Transferencias corrientes 6,498,364.21 43.65
Transferencias de capital 0.00 0.00
Amortizacion 159,772.86 53.73

TOTALES 57,561,490.43
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Asimismo, como se observa en el cuadro 5, la ejecucién de gastos incorporando los
compromisos, muestra una ejecucion en valor absoluto de 77.429.831,38 para un 45,76%,
en donde las partidas de remuneraciones, intereses y comisiones, activos financieros,
amortizacién y cuentas especiales; no varian su ejecucién tal y como se presenta en el cuadro

6.

En el cuadro 6, se puede observar de forma porcentual el estado de ejecucion del presupuesto

institucional por partida presupuestaria, a nivel de girado, comprometido y gastado.

Cuadro 6. UNIVERSIDAD NACIONAL
Resumen de ejecucion porcentual de egresos por partida
Integrado General
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

Partida % ejecucion % ejecucion % ejecucion
girado comprometido gastado

Remuneraciones 49.14 0.00 49.14
Servicios 22.43 19.42 41.85
Materiales y suministros 21.20 14.86 36.05
Intereses y comisiones 10.21 0.00 10.21
Activos Financieros 0.00 0.00 0.00
Bienes duraderos 8.34 44.31 52.65
Transferencias corrientes 43.65 1.22 44.88
Amortizacion 53.73 0.00 53.73
TOTALES 34.01 11.74 45.76

Fuente: consolidado de egresos

Representandose graficamente se puede apreciar la ejecucion a nivel de gasto por partida
presupuestaria al I semestre del afio 2020. Considerando las fechas de programacion de
compras emitidas por la Proveeduria Institucional y los procesos de otras instancias, se debe
dar seguimiento a la ejecucién de las partidas de materiales y suministros, activos
financieros, remuneraciones y transferencias corrientes que tienen un porcentaje de
ejecucion inferior al 50,00%. Ademas, debe considerar darle seguimiento a las partidas de
servicios, transferencias corrientes y en especial a la partida de bienes duraderos, ya que la
mayor parte del presupuesto se encuentra comprometido (44,31%). En ese sentido, desde ya
se parte por experiencia que la mayor parte de los recursos en esta partida van a quedar

cuando mucho comprometidos, por el proceso mismo de la Ley de Contratacion
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Administracién y la complejidad de la gestion de este tipo de rubro. Tal como se considera

en el grafico se estan considerando los compromisos presupuestarios vigentes a la fecha.
4 N

Grafico 5. Universidad Nacional
Ejecucion porcentual del gasto por partida
al 30 de junio de 2020

Activos Financieros + 0,00
Intereses y comisiones
Materiales y suministros
Servicios

Transferencias corrientes
Remuneraciones 49,14

Bienes duraderos

52,65

Amortizacion 53,73

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

- J

Con el fin de presentar la ejecucion por partida presupuestaria a nivel de los dos tipos de
recursos, tanto aplicacion general como aplicacion especifica, se muestra en los cuadros 7 y

8 la informacién del presupuesto y ejecucién supracitada.

Cuadro 7. Universidad Nacional
Resumen de ejecucion de egresos por partida
Aplicacion General
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

T E] Presupuesto Girado %  Compromisos Gastado Disponible
Remuneraciones 90,225,543.26 44,449,948.34 49.27 0.00 0.00 44,449,948.34  49.27 45,775,594.93
Servicios 10,074,705.70 2,288,239.16 " o227 2,110,558.17  20.95 4,398,797.33  43.66 5,675,908.38
Materiales y suministros 2,620,986.34 615,787.66 ¥ 2349 406,315.11 15.50 1,022,102.77  39.00 1,598,883.56
Activos Financieros 2,900.00 000" 000 0.00 0.00 0.00 0.00 2,900.00
Bienes duraderos 35,929,556.28 2,478,827.79 " 690 15,849,024.23 4411 18,327,852.01 51.01 17,601,704.27
Transferencias corrientes 14,711,695.22 6,479,893.28 r 44.05 178,795.94 1.22 6,658,689.23  45.26 8,053,005.99
Transferencias de capital 5,000,000.00 000" 000 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000,000.00
Cuentas especiales 5,292,805.25 000" 000 0.00 0.00 0.00 0.00 5,292,805.25

163,858,192.06 56,312,696.23 34.37 18,544,693.45 74,857,389.68 89,000,802.38
Fuente: consolidado de egresos
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Cuadro 8. Universidad Nacional
Resumen de ejecucién de egresos por partida
Aplicacion Especifica
Al 30 de junio de 2020
(Cifras en miles de colones)

Partida Presupuesto Girado %  Compromisos Gastado Disponible
Remuneraciones 287,595.93 25,901.82 9.01 0.00 0.00 25,901.82 9.01 261,694.11
Servicios 1,218,231.56 244,817.43"7  20.10 82,254.26 6.75 327,071.70  26.85 891,159.86
Materiales y suministros 474,526.52 40353517 8.50 53,596.55 11.29 93,950.05 19.80 380,576.47
Intereses y comisiones 306,501.93 31,297.02 r 10.21 0.00 0.00 31,297.02 10.21 275,204.91
Bienes duraderos 2,510,666.11 728,180.64" 29.00 1,184,561.15  47.18 1,912,741.79  76.18 597,924.32
Transferencias corrientes 174,960.93 18,470.93 r 10.56 3,235.54 1.85 21,706.47 12.41 153,254.46
Amortizacion 297,373.87 159,772.86" 53.73 0.00 0.00 159,772.86  53.73 137,601.02
Cuentas especiales 98,363.41 000" 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 98,363.41

5,368,220.25 1,248,794.20 23.26 1,323,647.49 2,572,441.70 2,795,778.56
Fuente: consolidado de egresos

ACCIONES REALIZADAS PARA ATENDER LA EJECUCION PRESUPUESTARIA.

Producto del analisis de los resultados obtenidos en la ejecucion al 30 de junio del 2020 se
llama la atencién de que existe una disminucién en el comportamiento de ejecuciéon en
relaciéon con el del afio pasado y se mantiene una alta dependencia de los compromisos,

razones que refuerzan la necesidad de darle seguimiento a la ejecucion presupuestaria.

Las autoridades correspondientes, de forma conjunta con las instancias asesoras en materia
presupuestaria de la Institucién, contintian fortaleciendo el monitoreo de la ejecucion del
presupuesto total, tanto de recursos de aplicacidon general como especifica. Adn y lo anterior,
existen elementos importantes que ya se mencionaron que afectaron el resultado de la
ejecucion a la fecha y muy probablemente tendra implicaciones en el resultado final, dentro

de las acciones para mitigar lo anterior se citan las siguientes:
v" Andlisis trimestral y depuracién por parte de la Seccion de Presupuesto del Programa de
Gestion Financiera sobre el comportamiento de los saldos de los compromisos

presupuestarios.

v" Reuniones de coordinaciéon y seguimiento de la ejecucion presupuestaria con los

Directores y Directoras Administrativas, funcionarios responsables y encargados de
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ejecutar fondos y con las Vicerrectorias para efectos de las ejecucion de Fondos del

Sistema.

v Sesiones de Capacitaciéon a los usuarios sobre los procesos que se atienden en las

Secciones del Programa de Gestion Financiera.

v Al cierre trimestral de los periodos (marzo y junio del 2020), se remite informacién a
aquellas unidades ejecutoras que muestren saldos disponibles importantes,
solicitandoles la atenciéon de la ejecucién de los presupuestos y el cuidado por el
vencimiento de fechas posibles para ejecutar estos recursos segin procesos de la
Proveeduria Institucional y otras instancias como el Programa de Gestion Financiera, lo
cual permitira llevar un monitoreo del comportamiento de la ejecucion de las partidas
mas relevantes de la Universidad, especificamente en las partidas de servicios, materiales,
suministros y bienes duraderos. Este proceso se realizara durante el afio, hasta tanto

estén habilitados los mecanismos de contratacion institucional.

v Seguimiento para aquellas unidades ejecutoras que a la fecha presenten niveles de
ejecucion por debajo del promedio y de mayor importancia relativa en cuanto al
presupuesto institucional. Asimismo, a partir del mes de marzo y junio 2020 se remiten
oficios a todas las unidades ejecutoras de la Universidad, con los presupuestos y los saldos
disponibles de estas, y se continuara enviando trimestralmente hasta el cierre de

setiembre del mismo aio.

v Seguimiento a los procesos en tramite de contratacion administrativa, con especial
interés en obras, debido a que los procesos de contratacién administrativa en esta partida

son mas lentos.
v" Andlisis particular a cada una de las instancias de los recursos laborales pendientes de

asignar mediante concursos para nombramientos de puestos tanto administrativos como

académicos.
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v Elaboracién y entrega de informes de ejecucién presupuestaria trimestrales a las

autoridades.

v Continuar por parte del Programa de Gestion Financiera, con lalabor de realizar una serie
de tareas de monitoreo, evaluacidén, seguimiento, y que ha servido de enlace
proyectandose hacia las unidades ejecutoras, donde se encarga de coordinar con los
encargados de proyectos, informacioén y asesoramiento presupuestario, que tiene como
objetivo principal, la mejora en la ejecucién de los recursos del Fondo del Sistema y otros

tipos de recursos.

v Al cierre del informe de ejecucion del I Semestre 2020, se remitira un oficio por parte de
la Rectoria, a todas aquellas unidades ejecutoras que tienen presupuesto con ejecucion
relativamente baja, y con disponibles presupuestarios importantes, con el fin de que a
dicho cierre remitan informacién relevante para observar y controlar la ejecuciéon del
mismo, lo anterior tiene como objetivo monitorear y solicitar a las unidades la ejecucién

eficiente de los recursos y un plan de accién.

v Se implementa un modelo nuevo denominado indicador de ejecucidn presupuestaria, que
permitird comunicarlo a cada responsable de las unidades ejecutoras, con el fin de hacerle
ver su responsabilidad en la ejecuciéon de los recursos e implementar las medidas
correctivas que se solicitaran mediante oficios gestados por la Seccion de Presupuesto,

del Programa de Gestion Financiar.

v No se permitira trasladar compromisos de cajas chicas, fondos especiales y viaticos, de

forma tal que mejora el control y la ejecucion en el afo.

v Implementacion de medidas sobre los recortes o ajustes presupuestarios, por efectos de
recortes por parte del gobierno, en ese sentido se estima que se van a recortar del
presupuesto, la suma de 8.521 millones de colones, disminucion de ingresos de la Ley
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas (anterior Ley de Rentas Propias) por 260
millones, ademas ingresos derivados de cobros de matricula e ingresos financieros, todo

lo anterior generado por la crisis relacionado con la pandemia.
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CUADRO DE INGRESOS
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UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA
CUADRO DE INGRESOS

AL 30 DE JUNIO DEL 2020

(CIFRAS EN MILES DE COLONES )

Il TRIMESTRE

TOTAL
INGRESOS

INGRESOS
GENERALES

INGRESOS
ESPECIFICOS

SUPERAVIT O
DEFICIT
TOTAL UNA

CODIGO DESCRIPCION

13

13.1
13.11
1.3.1.1.04

13.1.2
1.3.1.2.03
1.3.1.2.03.01

1.3.1.2.04
1.3.1.2.04.01

1.3.1.2.09
1.3.1.2.09.01

1.3.1.2.09.09

13.13
1.3.1.3.02
1.3.1.3.02.02
1.3.1.3.02.02.01
1.3.1.3.02.02.02
1.3.1.3.02.02.03
1.3.1.3.02.02.04
1.3.1.3.02.02.05
1.3.1.3.02.02.06
1.3.1.3.02.02.07
1.3.1.3.02.02.08
1.3.1.3.02.02.09
1.3.1.3.02.02.11
1.3.1.3.02.02.13
1.3.1.3.02.02.16
1.3.1.3.02.02.17
1.3.1.3.02.02.18
1.3.1.3.02.02.99

13.2

13.23
1.3.2.3.01.06
1.3.2.3.03.01
1.3.2.3.03.04

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

VENTA DE BIENES

VENTA DE OTROS BIENES MANUFACTURADOS

VENTA DE SERVICIOS
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS

Papel Sellado Universitario

ALQUILERES
ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES

OTROS SERVICIOS
OFICINA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

VENTA OTROS SERVICIOS

DERECHOS ADMINISTRATIVOS

DERECHOS ADM. A OTROS SERVICIOS PUBL.
DERECHOS Y TASAS ADMINIST.(EDUCACION)
Derechos de Graduacion

Derechos de Eamenenes por Suficiencia
Derechos de Examenes de Aplazados
Derechos Matricula Cursos Regulares
Recargo Matricula Cursos Regulares
Derecho de Matricula Laboratorios
Derechos de Reconocimiento Estudios
Derechos de Inscripcion

Derechos Examen de Admision

Derechos de Carné

Cuota de Bienestar Estudiantil

Recargo Cobro de Laboratorio

Recargo de Cuota de Bienestar Estudiantil
Certificaciones

Otros derechos no especificados

INGRESOS DE LA PROPIEDAD

RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS

INTERESES S/TITULOS VAL. INST. PUBL. FINANC
INTERESES CTAS BANCARIAS ESTATALES
DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO

9026 148,51

557 534,62
408 882,19
0,00
0,00

14 721,94
0,00
0,00

199,58
199,58

14 522,36
0,00

14 522,36

394 160,25
394 160,25
394 160,25
793,24
0,00
525,38
340 549,62
860,63

12 020,78
0,00

0,00
1385,09
0,00
37290,34
23,27
61,50
650,40
0,00

143 872,15
143 872,15
81859,28
61 908,79

26 538 370,55

1134 289,93
574 224,51
-449,38
-449,38

37 059,36
0,00
0,00

199,58
199,58

36 859,77
0,00

36 859,77

537 614,53
537 614,53
537 614,53
881,23
11513,04
525,38
412 435,19
1001,30
14 735,81
0,00
44715,00
1747,49
0,00

48 550,47
24,93
297,30
1186,90
0,00

552 900,27
552 900,27
489 448,51

61 908,79

TOTAL TOTAL TOTAL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO p1p ]
ORDINARIO EXTRAORD. UNIVERSIDAD

114 175 587,28 2862 494,45 117 038 081,73
6511512,91 113 978,68 6 625 491,59
2914 614,65 0,00 2914 614,65
1902,00 0,00 1902,00
1902,00 0,00 1902,00
733 309,65 0,00 733 309,65
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
44106,36 0,00 44106,36
44106,36 0,00 44106,36
689 203,29 0,00 689 203,29
0,00 0,00 0,00
689 203,29 0,00 689 203,29
2179 403,00 0,00 2179 403,00
2179 403,00 0,00 2179 403,00
2179 403,00 0,00 2179 403,00
49 156,50 0,00 49 156,50
27 962,00 0,00 27 962,00
6 773,00 0,00 6 773,00
1599579,36 0,00 1599579,36
63342,17 0,00 63342,17
70 900,44 0,00 70 900,44
3515,00 0,00 3515,00
189 169,20 0,00 189 169,20
4010,00 0,00 4010,00
0,00 0,00 0,00
94 954,00 0,00 94 954,00
2146,00 0,00 2146,00
10 101,00 0,00 10 101,00
0,00 0,00 0,00
57794,33 0,00 57794,33
3361809,26 87 565,05 3449374,31
3361809,26 87 565,05 3449374,31
3176 168,84 87 565,05 3263 733,89
76 138,00 0,00 76 138,00
109 502,42 0,00 109 502,42

104,07

1542,97

61071 106,12

1850173,24
947 609,31
3,45

3,45

63 088,97
9,38
9,38

2714,59
2714,59

60 365,00
4,19

60 360,81

884 516,89
884 516,89
884 516,89
28 617,27
12 783,96
525,38
534516,22
22489,24
20130,16
744,24

188 014,20
1832,47
1040,92
52917,54
778,10
943,34

19 125,74
58,10

862 091,64
862 091,64
791271,24
61 908,79
8911,60

59938 279,83

1850161,13
947 609,31
3,45

3,45

63 088,97
9,38
9,38

2714,59
2714,59

60 365,00
4,19

60 360,81

884 516,89
884 516,89
884 516,89
28 617,27
12 783,96
525,38
534 516,22
22 489,24
20130,16
744,24
188 014,20
1832,47
1040,92
52917,54
778,10
943,34
19125,74
58,10

862 091,64
862 091,64
791271,24
61 908,79
911,60

1132 826,29

12,11
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-55966 975,61

-4775 318,35
-1967 005,34
-1898,55
-1898,55

-670 220,68
9,38
9,38

-41391,76
-41391,76

-628 838,30
4,19

-628 842,48

-1294 886,11
-1294 886,11
-1294 886,11
-20539,23
-15178,04
-6247,62
-1065 063,13
-40 852,93
-50770,28
-2770,76
-1155,00
-2177,53
1040,92

-42 036,46
-1367,90
-9157,66

19 125,74
-57 736,23

-2587 282,67
-2587 282,67
-2472 462,65
-14229,21
-100 590,82




UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA
CUADRO DE INGRESOS
AL 30 DE JUNIO DEL 2020
(CIFRAS EN MILES DE COLONES )
TOTAL
PRESUPUESTO
UNIVERSIDAD

JUNIO
2020

Il TRIMESTRE
2020

TOTAL
INGRESOS

INGRESOS
GENERALES

INGRESOS
ESPECIFICOS

SUPERAVIT O
DEFICIT
TOTAL UNA

CODIGO

DESCRIPCION

139
1391
1399

14

14.1
1411
1.4.1.1.01

1.4.1.1.02

1.4.1.2
1.4.1.2.554

14.13
1.4.1.3.01
1.4.1.3.03
1.4.1.3.223

1.4.1.6
1.4.1.6.04

14.2
1.4.2.06

1.4.3.0
1431
1439

24
2.4.1

3.3.0.

331
3.3.2

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS
REINTEGROS EN EFECTIVO
OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PUBLICO|
DEL GOBIERNO CENTRAL

FDO. ESPEC. FINANC. EDUC. SUP. (FEES)
LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS (ANTERIOR RENTAS PROPIAS)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE ORGANOS DE||
Comisién nacional de Prevension de Riesgos y Ate

TRANSFERENCIAS CORR. DE INST. DESCON. NO E|
CONICIT
CONSEJO NACIONAL DE RECTORES

Instituto Costarricense de Pesca y Acuacultura

TRANSF. CORRIENTES DE EMPRESAS PUBLICAS F
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA

TRANSF. CORRIEN. DEL SECTOR PRIVADO

Fundacion para Desarr. Académ. Univ. Nal. FUNDA
TRANSFER. CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO
TRANSFER. CORRIENTES ORGAN. INTERNAC.
OTRAS TRANSFER. CORR. DEL SEC. EXTERNO

INGRESOS DE CAPITAL

Transferencia de capital

Transferencias de capital del Gobierno Central

FINANCIAMIENTO

RECURSOS VIGENCIAS ANTERIORES

SUPERAVIT LIBRE

SUPERAVIT ESPECIFICO
TOTAL INGRESOS

114 175 587,28

TOTAL TOTAL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ORDINARIO EXTRAORD.
235 089,00 26 413,63
0,00 0,00
235 089,00 26 413,63
107 664 074,37 2748 515,77
107 664 074,37 2466 897,45
107 614 074,37 2357 854,04
105 520 080,68 2357 854,04
2093 993,69 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
50 000,00 53 686,19
0,00 53 686,19
0,00 55 357,22
50 000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 32761,65
0,00 32761,65
0,00 248 856,67
0,00 248 856,67
0,00 0,00
0,00 7819 938,00
0,00 7819 938,00
0,00 7819 938,00
0,00 44368 392,59
0,00 44368 392,59
0,00 41502 066,10
0,00 2 866 326,48

55 050 825,04

261 502,63
0,00
261 502,63

110 412 590,14
110 130 971,82
109 971 928,41
107 877 934,72

2093 993,69

0,00
0,00

159 043,41
53 686,19
55 357,22
50 000,00

0,00
0,00

32761,65
32761,65

248 856,67
248 856,67
0,00

7 819 938,00

7 819 938,00
7 819 938,00

44 368 392,59

44 368 392,59

41 502 066,10
2 866 326,48
169 226 412,31

4780,28
0,00
4780,28

8468 613,89
8450 141,79
8411 697,75
8298 302,67

113 395,08

0,00
0,00

37 332,82
4000,00
0,00

33 332,82

1111,22
1111,22

0,00
0,00

18 472,10

0,00
18 472,10

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9026 148,51

7165,16
0,00
7165,16

25 404 080,62
25 385 608,52
25320 748,47
24 894 908,01

425 840,46

4 450,00
4 450,00

52126,20
18793,37

0,00
33332,82

8283,85
8283,85

0,00
0,00

18472,10

0,00
18472,10

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
26 538 370,55

40472,30
425,94
40 046,35

59 220932,88
59 202 460,78
59 133 532,96
58 088 118,69

1045 414,26

4 450,00
4 450,00

56 193,98
18 793,37

0,00
37 400,60

8283,85
8283,85

0,00
0,00

18 472,10

0,00
18 472,10

0,00

0,00
0,00

44 368 392,59

44 368 392,59

41 502 066,10

2 866 326,48
105 439 498,71

40 460,19
425,94
40 034,25

58 088 118,69
58 088 118,69
58 088 118,69
58 088 118,69

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

41502 066,10

41502 066,10

41 502 066,10

0,00
101 440 345,93

12,11
0,00
12,11

1132814,19
1114 342,09
1045 414,26

0,00

1045 414,26

4 450,00
4 450,00

56 193,98
18 793,37

0,00
37 400,60

8283,85
8283,85

0,00
0,00

18 472,10

0,00
18 472,10

0,00

0,00
0,00

2 866 326,48

2 866 326,48

0,00

2 866 326,48
3999 152,78

-221 030,34
425,94
-221 456,28

-51191 657,26
-50928 511,03
-50 838 395,45
-49 789 816,02

-1048 579,43

4 450,00
4 450,00

-102 849,43
-34 892,82
-55 357,22
-12 599,40

8283,85
8283,85

-32761,65
-32761,65

-230 384,58
-248 856,67
18 472,10

-7 819 938,00

-7 819 938,00
-7 819 938,00

0,00

0,00

0,00
0,00
-63 786 913,61
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00000 |REMUNERACIONES 86 480 257,67 4032 881,52 90513 139,19 44 475 850,16 19 185 490,46 0,00 44475 850,16 46 037 289,04
00100 |REMUNERACIONES BASICAS 35471 342,03 -1569 844,16 33901 497,87 16 490 561,61 8393 747,06 0,00 16 490 561,61 17 410 936,27
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 34156 800,94 -1529392,47 32627 408,46 16 013 871,23 8139 187,64 0,00 16013 871,23 16 613 537,24
00103 |Servicios Especiales 963 842,08 109 689,72 1073 531,80 385 161,05 206 683,88 0,00 385161,05 688 370,76
00105 (Suplencias 350 699,02 -150 141,41 200 557,61 91529,33 47 875,53 0,00 91529,33 109 028,28
00200 (REMUNERACIONES EVENTUALES 1191331,21 555 176,97 1746 508,18 862 294,94 375 063,34 0,00 862 294,94 884 213,24
00201 |Tiempo Extraordinario 487 500,00 335776,97 823 276,97 451721,20 155 779,63 0,00 451721,20 371555,77
00202 [Recargo de Funciones 489 164,02 219 400,00 708 564,02 333 613,69 176 837,56 0,00 333 613,69 374 950,33
00203 |Disponibilidad Laboral 114 133,94 0,00 114 133,94 53 232,46 25543,93 0,00 53 232,46 60901,47
00204 |Compensacion Vacaciones 3 742,00 0,00 3 742,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3742,00
00205 |Dietas 96 791,25 0,00 96 791,25 23 727,58 16 902,22 0,00 23727,58 73 063,66
003 00 |INCENTIVOS SALARIALES 33057 202,68 4 248 975,40 37 306 178,09 18 441 913,22 6641 521,19 0,00 18 441 913,22 18 864 264,87
00301 (Retribucion por Afios Servidos 13 617 359,57 4226 946,18 17 844 305,75 9295 147,23 4728 363,88 0,00 9295 147,23 8549 158,52
00302 (Restricc. Al Ejerc. Liberal de la Profesion 5199 593,49 168 003,37 5367 596,86 2468 181,92 1261457,08 0,00 2468 181,92 2899 414,94
00303 [Décimo Tercer Mes 5776 142,20 163 352,83 5939 495,03 383 015,18 29,58 0,00 383 015,18 5556 479,86
00304 (Salario Escolar 5331823,27 -238 842,62 5092 980,65 4983 207,80 27,13 0,00 4983 207,80 109 772,85
00399 |Otros Incentivos Salariales 3132284,16 -70 484,36 3061799,79 1312 361,09 651 643,53 0,00 1312361,09 1749 438,71
00400 (CONTRIB. PAT. A L DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 6758 087,08 191 176,84 6949 263,92 3434271,46 1494 202,96 0,00 3434 271,46 3514 992,47
00401 [Contr. Patron. A Seguro de la Salud CCSS 6411518,51 179 937,01 6591 455,52 3258 155,37 1417577,17 0,00 3258 155,37 3333300,14
00405 |Contr. Patron. A Banco Pop. Y Desar. Comunal 346 568,57 11239,84 357 808,40 176 116,08 76 625,79 0,00 176 116,08 181 692,32
00500 (CONTRIB. PAT. Fds. Pensiones y Otros de Capit. 9912 294,67 607 396,46 10519 691,13 5217 131,56 2276 768,39 0,00 5217 131,56 5302 559,57
00501 [Contr.Patron. A Seguro de Pensiones CCSS 1741 048,55 1933234 1760 380,89 879 178,75 376 108,47 0,00 879 178,75 881202,14
00502 (Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 1039 705,71 30 719,52 1070 425,22 528 733,93 230 066,22 0,00 528733,93 541 691,29
00503 [Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 2079411,41 59 439,03 2138850,44 1057 467,93 460 132,43 0,00 1057 467,93 1081382,51
00504 |Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Publicos 2029 020,00 214 297,87 2243317,87 1096 671,92 489 977,61 0,00 1096 671,92 1146 645,95
00505 [Fdos adm entes privados 3023 109,00 283 607,70 3306 716,70 1655 079,02 720 483,66 0,00 1655 079,02 1651637,69
09900 (OTRAS REMUNERACIONES 90 000,00 0,00 90 000,00 29677,38 4187,53 0,00 29677,38 60 322,62
09999 |Otras Remuneraciones 90 000,00 0,00 90 000,00 29 677,38 4 187,53 0,00 29677,38 60 322,62
10000 |SERVICIOS 10 126 726,10 1166211,16 11292 937,26 2533056,59 1561 831,49 2192812,43 4 725 869,02 6567 068,24
10100 |ALQUILERES 430 827,14 22 236,85 453 063,99 118 415,89 117 173,99 166 086,88 284 502,77 168 561,22
10101 |Alquiler de Edificios Locales y Terrenos 402 473,08 -11 303,62 391 169,46 117 703,19 117 173,99 151 421,15 269 124,34 122 045,12
10102 |Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 4715,79 -1976,59 2739,20 352,70 0,00 1031,61 1384,30 1354,90
10104 |Alquilery Derechos Para Telecomunicaciones 16 413,52 917,81 17331,33 360,00 0,00 1998,93 2358,93 14 972,40
10199 |Otros Alquileres 7224,75 34 599,25 41 824,00 0,00 0,00 11 635,20 11 635,20 30 188,80
10200 |SERVICIOS BASICOS 1161 009,24 798 856,88 1959 866,12 1074 882,68 411921,63 148591 1076 368,59 883 497,53
10201 |Servicio de Agua y Alcantarillados 208 805,57 148 536,34 357 341,91 166 058,97 59 686,09 0,00 166 058,97 191 282,94
10202 |Servicio de Energia Eléctrica 479 251,36 330 753,56 810 004,92 522 007,83 179 559,28 0,00 522 007,83 287 997,09
10203 |Servicio de Correo 27 311,22 -2 182,55 25 128,67 10 270,11 10132,42 118,76 10 388,87 14 739,80
10204 |Servicio de Telecomunicaciones 424 609,86 320353,24 744 963,10 370192,11 162 221,48 1367,15 371559,26 373 403,85
10299 |Otros Servicios Basicos 21031,23 1396,29 22 427,52 6 353,67 322,36 0,00 6 353,67 16 073,85




UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

AL 30 DE JUNIO DE 2020
RESUMEN DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
CONSOLIDADO DE EGRESOS
(Cifras en miles de colones )
PARTIDA PRES. INICIAL TOT. MODIF. Y TOTAL GIRADO GIRADO COMPROM. TOTAL MONTO
: PRES.EXTRA. PRESUP. AL 30-06-20 TRIMESTRAL GASTADO DISPONIBLE
10300 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1488 180,50 -164 638,93 1323 541,57 467 216,05 428 371,04 170 819,86 638 035,91 685 505,66
10301 |Informacién 336 584,87 116 479,42 453 064,30 191 431,06 191 431,06 27 381,12 218812,18 234 252,12
10302 |Publicidad y propaganda 8525,73 4 246,18 1277191 4 503,20 1951,19 2959,92 7 463,12 5308,79
10303 |Impresion, Encuadernacion y Otros 186 374,95 -15757,38 170 617,57 34 173,04 32390,31 40 498,20 74 671,24 95 946,32
10304 |Transporte de Bienes 27 632,37 -11 533,06 16 099,31 7 696,45 7 696,45 579,95 8276,41 782291
10305 |Servicios Aduaneros 21 140,00 -2875,43 18 264,57 20,68 20,68 5509,29 5529,97 12 734,60
10306 |Comisiones y gastos por servicios 365 000,00 -238 094,89 126 905,11 99 915,46 66 627,51 711,75 100 627,21 26 277,90
10307 |[Servs de Transport. Elect. De Informac. 542 922,58 -17 103,77 525 818,81 129 476,15 128 253,83 93179,63 222 655,79 303 163,02
10400 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 710 503,68 397 469,05 1107 972,73 170 808,96 127 265,07 574 259,38 745 068,34 362 904,39
10401 |Servicios Médicos y de Laboratorio 82 876,00 -14 318,72 68 557,28 4 743,60 2285,11 30391,43 35135,03 33422,24
10402 |Servicios Juridicos 16 060,90 -6 324,05 9 736,86 0,00 0,00 3099,46 3099,46 6 637,40
10403 |Servicios de Ingenieria 48 901,41 -14 465,79 34 435,61 7 954,21 7 449,26 15934,11 23 888,32 10 547,30
10404 |Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 54 986,29 13 026,07 68 012,35 2352,82 2352,82 42 429,31 44 782,13 23 230,23
10405 |Servicios de desarrollo de sistemas 35 408,71 102 525,84 137 934,55 27 378,40 27 168,40 77 746,54 105 124,94 32809,61
10406 |Servicios Generales 316 422,35 217 426,65 533 849,00 67 491,11 41 205,39 307 180,80 374 671,91 159 177,09
10499 |Otros Servicios de Gestdn y Apoyo 155 848,02 99 599,07 255 447,08 60 888,82 46 804,08 97 477,73 158 366,55 97 080,53
10500 (GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 899 616,17 -30 054,18 869 561,99 76 639,01 24 333,17 47 411,04 124 050,05 745 511,94
10501 |[Transporte Dentro del Pais 317 642,12 -41 349,49 276 292,62 7 814,65 7733,33 41267,27 49 081,92 227210,71
10502 |Viaticos Dentro del Pais 453 194,25 -44 080,24 409 114,00 67 413,15 15 578,98 2970,46 70 383,60 338 730,40
10503 |[Transporte en el Exterior 54594,42 33 494,59 88 089,02 1020,86 1020,86 3173,32 4194,18 83 894,84
10504 |Viaticos en el Exterior 74 185,38 21880,97 96 066,35 390,35 0,00 0,00 390,35 95 676,00
106 00 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 366 744,90 5637,18 372 382,08 97 655,10 56 615,35 0,00 97 655,10 274 726,98
10601 |Seguros 366 744,90 5637,18 372 382,08 97 655,10 56 615,35 0,00 97 655,10 274 726,98
10700 |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1239 401,45 -420 094,43 819 307,02 105 627,21 75844,18 156 710,37 262 337,58 556 969,44
10701 |Actividades de Capacitacion 656 202,30 -239 634,75 416 567,55 37070,34 28771,93 102 142,46 139212,81 277 354,75
10702 |Actividades Protocolarias y Sociales 581 267,23 -179 459,68 401 807,55 68 556,87 47 072,25 54 567,91 123 124,77 278 682,78
107 03 |Gastos de Representacion Institucional 1931,92 -1000,00 931,92 0,00 0,00 0,00 0,00 931,92
10800 |MANTENIMIENTO REPARACION 2644 653,15 -164 545,28 2480107,87 395 736,57 309 833,22 1061 606,06 1457 342,62 1022 765,25
10801 |Mantenimiento de Edificios y Locales 1531997,10 -691 065,93 840 931,16 202 623,44 125 545,26 311 402,15 514 025,60 326 905,57
10802 |Mamtenimiento de Vias de Comunicacién 0,00 2831,40 2831,40 2347,10 0,00 483,72 2830,82 0,58
10803 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras obras 55 845,12 116 620,62 172 465,74 10314,43 10314,43 128 007,20 138 321,63 34 144,11
10804 |Mantenimientoy Repar. De Mag. Y Equipo Produc. 74 023,68 7974,47 81998,15 5128,92 4801,51 53 684,15 58 813,07 23 185,08
10805 |Manten. Y Repar. De Equipo de Transporte 270 206,71 -34 999,14 235 207,56 46 605,89 45 707,39 33 061,05 79 666,94 155 540,62
10806 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comunicacién 13 000,63 4 608,51 17 609,14 3612,72 3117,32 3129,22 6 741,94 10 867,21
10807 |Mantenimientoy Repar. De Equipo y Mobil. Oficina 114 979,91 77 544,50 192 524,41 11 462,35 9 298,76 104 998,34 116 460,69 76 063,72
10808 [Manten.Y Repar. De Equipo de Comp. Y Sist. 421 928,46 160 868,06 582 796,51 61989,71 61 669,19 270 196,81 332 186,52 250 609,99
10899 |Manten.Y Repar. De Otros equipos. 162 671,55 191 072,24 353743,79 51 651,99 49 379,38 156 643,41 208 295,41 145 448,38
19900 [SERVICIOS DIVERSOS 1185 789,87 721 344,02 1907 133,89 26 075,13 10 473,83 14 432,92 40 508,05 1866 625,83
19901 |Servicio de Regulacion 1 000,00 -1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19902 |Intereses Moratorios y Multas 4.000,00 0,00 4 000,00 2362,01 1620,97 0,00 2362,01 1637,99
19905 |Deducible 0,00 97,00 97,00 0,00 0,00 0,00 0,00 97,00
19999 |Otros Servicios No Especificados 1180 789,87 722 247,02 1903 036,89 23 713,12 8 852,85 14 432,92 38 146,05 1864 890,84
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20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 2289 538,53 805 974,33 3095512,86 656 141,17 450 938,64 459 911,65 1116 052,82 1979 460,03
20100 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 575 849,16 -27 928,34 547 920,82 51050,74 39 678,85 150 294,15 201 344,88 346 575,94
20101 [Combustiblesy Lubricantes 273 800,63 -37 033,23 236 767,40 8 555,06 150,33 70 446,96 79 002,01 157 765,39
20102 [Productos Farmacéuticos y Medicinales 7 461,38 6794,31 14 255,68 2104,28 1889,29 3 068,07 5172,35 9083,33
20103 [Productos veterinarios 1100,79 -660,72 440,07 3,24 0,00 98,25 101,49 338,58
20104 |Tintas, pinturas y diluyentes 222 542,87 -24 632,77 197 910,10 25152,86 24 033,37 45 032,53 70 185,38 127 724,71
20199 ([Otros Productos Quimicos 70943,49 27 604,08 98 547,57 15 235,30 13 605,86 31648,34 46 883,64 51663,93
20200 (ALIMENTOSY PRODUCTOS AGROPECUARIOS 129 907,40 -41 991,25 87 916,15 4702,14 2 329,80 7 257,90 11 960,04 75 956,11
20201 [Productos Pecuarios y Otras Especies 310,40 111,35 421,75 11,33 0,00 0,00 11,33 410,41
20202 [Productos agro forestales 1025,40 1581,62 2 607,02 238,57 70,09 551,77 790,34 1816,68
20203 |Alimentos y Bebidas 127 615,03 -45 197,64 82 417,39 4452,24 2259,71 4 487,36 8939,60 73 477,79
20204 [Alimentos Para Animales 956,58 1513,42 2 470,00 0,00 0,00 2218,77 2218,77 251,23
20300 |MATERIALES Y PROD. DE USO EN CONST. Y MANTE] 206 468,47 375521,51 581 989,99 153 746,06 152 011,08 62 612,62 216 358,69 365 631,30
20301 [Materialesy Productos Metalicos 60 036,19 15 740,88 75 777,07 1482,31 1128,75 1368,25 2 850,56 72926,51
20302 |Materiales y productos minerales 12 045,59 12 495,15 24 540,74 337,27 296,62 1016,20 1353,47 23187,27
20303 |Maderay Sus Derivados 245,59 12 706,03 12 951,63 532,56 532,56 1346,54 1879,09 11072,53
20304 |Materialesy Prod. Elect. Telef. Y de Computo 41062,34 262 612,58 303 674,91 143 899,44 142 846,34 44 416,18 188 315,63 115 359,29
20305 [Materialesy Productos de Vidrio 171,62 5 340,00 5511,62 0,00 0,00 0,00 0,00 5511,62
20306 |materialesy Productos de Plastico 1455,93 55 540,60 56 996,52 716,87 528,48 231,12 947,99 56 048,54
20399 (Otros Mater. Y Prod de Uso en la Construccion 91 451,22 11 086,28 102 537,50 6 777,61 6678,33 14 234,33 21 011,95 81525,55
20400 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 195 149,98 234 372,45 429 522,44 71161,26 67 281,30 92 552,94 163 714,20 265 808,23
20401 |Herramientas e Instrumentos 49 498,15 109 561,89 159 060,04 27 215,34 26 322,53 38 769,58 65 984,92 93 075,12
20402 |Repuestosy Accesorios 145 651,83 124 810,57 270 462,40 43 945,92 40 958,78 53 783,36 97 729,28 17273312
20500 |BIENES PARA LA PRODUC Y COMERCIAL 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
20501 |Materia prima 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
20502 |[Productos terminados

20599 (Otros bienes para la producc y comercial 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
29900 |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1182 163,51 265 499,95 1447 663,46 375 480,96 189 637,61 147 194,05 522 675,01 924 988,45
29901 |Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo 191 705,59 -71 024,61 120 680,98 5045,12 2 860,50 7 040,16 12 085,28 108 595,69
29902 [Utiles y Materiales Médicos, Hospitalarios y de Inves 28502,01 28571,71 57 073,73 4802,54 3648,29 7 576,64 12 379,18 44 694,55
29903 [Productos de Papel, Cartdn e Impresos 151 379,18 -46 695,49 104 683,70 15502,89 14 124,07 13272,47 28 775,36 75908,34
29904 |Textiles y Vestuarios 193 383,28 -32570,27 160 813,01 26 063,25 25 622,55 22 079,90 48 143,15 112 669,86
29905 |Utilesy Materiales de Limpieza 217 887,00 -64 821,44 153 065,56 32 738,06 30712,08 43 586,37 76 324,42 76 741,13
29906 |Utilies y materiales de resguardo 33135,49 16 673,17 49 808,66 15621,94 15 526,43 15919,99 31541,93 18 266,73
29907 |Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 30 463,47 -17 557,76 12 905,71 422,88 321,40 320,73 743,60 12 162,10
29999 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 335 707,49 452 924,64 788 632,12 275 284,29 96 822,28 37397,79 312 682,08 475 950,04
30000 |INTERESES Y COMISIONES 306 501,93 0,00 306 501,93 31297,02 11 468,85 0,00 31297,02 275 204,91
30200 |INTERESES SOBRE PRESTAMOS 39 376,90 0,00 39 376,90 21 665,69 3 835,70 0,00 21 665,69 17 711,21
30201 [Intereses Gobierno Central 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350,00
30206 |Intereses S/ Préstamos Inst. Publ. Financ. 39 026,90 0,00 39 026,90 21 665,69 3835,70 0,00 21 665,69 17 361,21
30400 |COMISIONES Y OTROS GASTOS 267 125,03 0,00 267 125,03 9631,32 7 633,15 0,00 9631,32 257 493,70
30403 |Comision s/. Prestamos Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30405 |Diferencias por tipo de cambio 267 125,03 0,00 267 125,03 9631,32 7 633,15 0,00 9631,32 257 493,70
40000 (ACTIVOS FINANCIEROS 3900,00 -1000,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 900,00
40100 (PRESTAMOS 3 900,00 -1 000,00 2900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2900,00
40107 [Prestamos Al Sector Privado 3900,00 -1 000,00 2900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2900,00
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50000 |BIENES DURADEROS 718 731,90 37 721 490,50 38440 222,40 3207 008,43 3204 985,64 17 033 585,38 20 240 593,81 18199 628,59
50100 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 704 296,90 12914 209,00 13 618 505,90 1363 545,25 1361522,47 6493 053,95 7 856 599,20 5761 906,70
50101 [Maquinariay Equipo para la Produccion 5923,71 787 050,17 792 973,87 54 016,78 54 002,10 408 031,61 462 048,40 330925,48
50102 |Equipo de Transporte 500,00 600 061,92 600 561,92 59 079,84 59 079,84 393 750,56 452 830,40 147 731,52
50103 [Equipo de Comunicacion 45 264,46 1674 472,62 1719737,08 360 862,16 360 060,42 575 099,05 935961,20 783 775,88
50104 |Equipoy Mobiliario de Oficina 90373,20 1421087,81 1511461,01 299 697,76 299 531,68 325343,22 625 040,98 886 420,03
50105 [Equipoy Programas de Cémputo 339 864,89 2971625,10 3311 489,99 100 605,89 99 952,83 1711621,73 1812 227,62 1499 262,36
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 19 723,00 3858 884,39 3878607,39 316 179,84 316 142,39 2242 863,53 2559 043,37 1319 564,02
50107 [Equipoy Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 23 030,38 677 944,33 700974,71 15913,70 15 796,69 165 627,98 181 541,68 519 433,03
50199 |Maquinariay Equipo Diverso 179 617,26 923 082,66 1102 699,92 157 189,28 156 956,52 670716,28 827 905,55 274 794,37
50200 |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 14 235,00 24134 517,18 24148 752,18 1183 280,40 1183 280,40 10540 531,43 11723 811,83 12 424 940,35
50201 [Edificios 10 000,00 21164 992,12 21174992,12 668 330,06 668 330,06 9265 684,77 9934 014,83 11240977,29
50202 (Vias de Comunicacion Terrestre 0,00 1062 080,77 1062 080,77 450 877,43 450 877,43 610 534,86 1061 412,30 668,47
50207 |Instalaciones 0,00 155 195,63 155 195,63 24 456,07 24 456,07 121 643,93 146 100,00 9095,63
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 4 235,00 1752 248,66 1756 483,66 39616,84 39 616,84 542 667,86 582 284,70 1174 198,96
50300 |BIENES PREEXISTENTES 0,00 665 309,52 665 309,52 660 182,78 660 182,78 0,00 660 182,78 5126,74
50301 |Terrenos 0,00 659 919,01 659 919,01 659 919,01 659 919,01 0,00 659 919,01 0,00
50302 |Edificios Preexistentes 0,00 5390,51 5390,51 263,77 263,77 0,00 263,77 5126,74
59900 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 200,00 7 454,80 7 654,80 0,00 0,00 0,00 0,00 7 654,80
59903 |Bienes Intangibles 0,00 7 454,80 7 454,80 0,00 0,00 0,00 0,00 7 454,80
59999 |Otros Bienes Duraderos

60000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13952 557,27 934 098,87 14 886 656,15 6498 364,21 4905 163,45 182 031,48 6 680 395,69 8206 260,45
60100 [TRANSFER. CORRIENTES SECTOR PUBLICO 102 217,48 13 200,00 115 417,48 93 077,48 93 077,48 460,45 93 537,93 21 879,55
60103 [Transferencias corrientes a instituciones desc no emj| 102 217,48 13 200,00 115417,48 93 077,48 93 077,48 460,45 93537,93 21 879,55
60200 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 10 429 996,93 685 851,73 11 115 848,66 5071 916,42 4072 233,66 91 982,10 5163 898,52 5951 950,14
60201 |Becas a Funcionarios 144 146,87 462 813,31 606 960,17 155 684,14 86 813,34 27 625,23 183 309,37 423 650,81
60202 [Becas a Terceras Personas 10109 741,12 169 715,67 10 279 456,80 4851 842,07 3951161,81 47 823,88 4899 665,95 5379 790,85
602 03 |Ayudas a Funcionarios 104 402,55 322,75 104 725,30 31518,96 4 388,10 0,00 31518,96 73 206,35
60299 (Otras Transferencias a Personas 71706,39 53 000,00 124 706,39 32 871,26 29 870,41 16 532,99 49 404,25 75302,14
603 00 |PRESTACIONES 940 743,37 112 973,16 1053 716,53 330 753,40 266 912,77 85918,33 416 671,73 637 044,80
60301 |Prestaciones Legales 940 743,37 112 973,16 1053 716,53 330 753,40 266 912,77 85918,33 416 671,73 637 044,80
604 00 |TRANSF. CORR. A EMP. PRIV. SIN FINES DE LUCRO 2360 302,96 122 073,98 2482 376,94 998 577,97 470 660,97 0,00 998 577,97 1483 798,97
604 01 [Transferencias Corrientes a Asociaciones 1732842,84 71 853,67 1804 696,51 891 071,63 387 335,35 0,00 891 071,63 913 624,87
604 02 |Transferencias Corrientes a Fundaciones 600 000,00 50 220,31 650 220,31 93 913,55 76 529,23 0,00 93 913,55 556 306,76
60403 [Transferencias Corrientes a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
604 04 |transf. Corr. A Otras Entidades Sin Fines Lucrativos 27 460,12 0,00 27 460,12 13 592,79 6 796,39 0,00 13 592,79 13 867,33
606 00 |OTRAS TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR PRIVAD| 94 800,00 0,00 94 800,00 300,00 0,00 0,00 300,00 94 500,00
60601 [Indemnizaciones 94 800,00 0,00 94 800,00 300,00 0,00 0,00 300,00 94 500,00
607 00 |[TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 24 496,53 0,00 24 496,53 3738,93 2278,57 3670,60 7 409,53 17 087,00
607 01 [Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 24 496,53 0,00 24 496,53 3 738,93 2 278,57 3 670,60 7 409,53 17 087,00
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70000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 24 496,53 0,00 24 496,53 3738,93 2278,57 3 670,60 7 409,53 17 087,00
70100 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 24 496,53 0,00 24 496,53 3738,93 2278,57 3670,60 7 409,53 17 087,00
80000 (AMORTIZACION 297 373,87 0,00 297 373,87 159 772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
80200 (AMORTIZACION DE PRESTAMOS 297 373,87 0,00 297 373,87 159 772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
80206 |Amortiz. De Prestamos Inst. Public. Financieras 297 373,87 0,00 297 373,87 159 772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
90000 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 5391 168,66 5391 168,66 0,00 0,00 0,00 0,00 5391 168,66
90200 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 5391 168,66 5391 168,66 0,00 0,00 0,00 0,00 5391 168,66
90201 [Sumas Libres Sin Asignacion Presupuestaria 0,00 5391 168,66 5391 168,66 0,00 0,00 0,00 0,00 5391 168,66

TOTAL EGRESOS 114 175 587,28 55050 825,04 169 226412,31 57561490,43 29427347,47 19868340,94 77429831,38 91796580,94
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00000 |REMUNERACIONES 60 394 732,92 3360 001,25 63754 734,17 31287 904,72 13 631 937,68 0,00 31287 904,72 32 466 829,45
001 00 |REMUNERACIONES BASICAS 25917 827,19 -1609 704,72 24 308 122,47 11 894 924,76 6111 995,44 0,00 11 894 924,76 12413197,71
00101 [Sueldos para Cargos Fijos 25001 606,65 -1559 678,52 23441928,14 11533 885,27 5917 358,04 0,00 11533 885,27 11908 042,86
00103 |Servicios Especiales 916 220,54 100 115,21 1016 335,74 361 039,49 194 637,40 0,00 361 039,49 655 296,26
00105 [Suplencias 0,00 -150 141,41 -150 141,41 0,00 0,00 0,00 0,00 -150 141,41
00200 (REMUNERACIONES EVENTUALES 469 765,50 67 676,97 537 442,47 322 617,55 172 033,22 0,00 322 617,55 214 824,92
00201 |Tiempo Extraordinario 0,00 -151 723,03 -151 723,03 396,93 54,74 0,00 396,93 -152 119,96
00202 [Recargo de Funciones 348 626,33 219 400,00 568 026,33 270 400,74 145 950,30 0,00 270 400,74 297 625,59
002 03 |Disponibilidad Laboral 102 920,94 0,00 102 920,94 47 792,70 22 814,18 0,00 47 792,70 55 128,25
002 04 |Compensacion Vacaciones 748,40 0,00 748,40 0,00 0,00 0,00 0,00 748,40
00205 |Dietas 17 469,83 0,00 17 469,83 4027,19 3214,01 0,00 4027,19 13 442,64
003 00 |[INCENTIVOS SALARIALES 22 075 509,45 4117 013,57 26 192 523,03 12 905 247,59 4 647 492,77 0,00 12 905 247,59 13 287 275,44
00301 (Retribucién por Afios Servidos 8669 070,51 4122 080,37 12791 150,88 6 671 800,82 3404 810,76 0,00 6671 800,82 6119 350,06
00302 (Restricc. Al Ejerc. Liberal de la Profesion 3735280,44 151 380,10 3886 660,54 1696 141,10 866 013,39 0,00 1696 141,10 2190519,44
003 03 [Décimo Tercer Mes 4099 791,01 157 076,49 4 256 867,50 270704,70 25,43 0,00 270 704,70 3986 162,81
00304 (Salario Escolar 3784 422,60 -244 633,95 3539788,64 3514 824,90 23,34 0,00 3514 824,90 24 963,74
00399 (Otros Incentivos Salariales 1786 944,89 -68 889,44 1718 055,46 751 776,07 376 619,85 0,00 751 776,07 966 279,39
00400 [CONTRIB. PAT. A L DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 4796 756,03 184 143,54 4980 899,57 2443 349,75 1072 354,13 0,00 2443 349,75 2537 549,82
00401 [Contr. Patron. A Seguro de la Salud CCSS 4550 768,55 173 264,38 4724 032,93 2318050,17 1017 361,61 0,00 2318 050,17 2405 982,76
004 05 |Contr. Patron. A Banco Pop. Y Desar. Comunal 245 987,49 10 879,15 256 866,64 125 299,58 54 992,51 0,00 125 299,58 131 567,06
00500 (CONTRIB. PAT. Fds. Pensiones y Otros de Capit. 7044 874,74 600 871,89 7 645 746,63 3692 087,70 1623 874,59 0,00 3692 087,70 3953 658,93
00501 [Contr.Patron. A Seguro de Pensiones CCSS 962 641,61 18 741,83 981 383,44 476 941,19 205 319,75 0,00 476 941,19 504 442,25
00502 |Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 737 962,47 29 637,47 767 599,94 376 140,38 165 097,85 0,00 376 140,38 391 459,56
00503 [Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 1475924,94 57 274,94 1533199,87 752 280,83 330 195,70 0,00 752 280,83 780 919,04
005 04 |Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Publicos 1731472,44 210 187,88 1941 660,32 938 587,31 419 706,58 0,00 938 587,31 1003 073,01
00505 [Fdos adm entes privados 2136 873,29 285 029,77 2421903,06 1148 137,99 503 554,71 0,00 1148137,99 1273 765,07
09900 (OTRAS REMUNERACIONES 90 000,00 0,00 90 000,00 29677,38 4187,53 0,00 29677,38 60 322,62
09999 [Otras Remuneraciones 90 000,00 0,00 90 000,00 29677,38 4187,53 0,00 29 677,38 60322,62
10000 |SERVICIOS 1950339,77 -8132,48 1942 207,29 222 841,45 140 118,43 394 128,37 616 969,82 1325237,47
10100 |ALQUILERES 21533,07 -2054,08 19 478,99 5252,70 4900,00 8770,66 14 023,36 5455,63
10101 |Alquiler de Edificios Locales y Terrenos 19 953,45 -4911,87 15041,57 4 900,00 4900,00 7 739,06 12 639,06 2402,52
10102 |Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 924,44 798,97 1723,41 352,70 0,00 1031,61 1384,30 339,11
10104 |Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones 102,52 847,48 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 950,00
10199 |Otros Alquileres 552,67 121134 1 764,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1764,00
102 00 |SERVICIOS BASICOS 39 961,20 -7 222,96 32738,23 20 839,40 11 237,56 1385,54 22 224,94 10 513,29
10201 |Servicio de Agua y Alcantarillados 4647,41 -950,00 3697,41 399,21 48,94 0,00 399,21 3298,20
102 02 |Servicio de Energia Eléctrica 24 796,32 -1891,00 22905,32 19 988,28 10 740,28 0,00 19 988,28 2917,04
102 03 |Servicio de Correo 155,01 17,45 172,46 106,55 102,98 18,40 124,95 47,52
102 04 |Servicio de Telecomunicaciones 200,00 2 159,85 2 359,85 345,36 345,36 1367,15 1712,51 647,34
10299 |Otros Servicios Bésicos 10 162,45 -6 559,26 3603,19 0,00 0,00 0,00 0,00 3603,19
10300 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 98 647,28 -6 308,64 92 338,64 8903,49 4947,67 41739,07 50 642,55 41 696,09
10301 |Informacién 45 945,82 -38 861,76 7 084,06 0,00 0,00 5 150,00 5150,00 1934,06
10302 |Publicidad y propaganda 342891 7 003,40 10432,31 2987,96 818,96 2727,99 5715,96 4716,35
10303 |Impresion, Encuadernacion y Otros 38 014,09 10 858,97 48 873,06 4 504,54 3 688,92 14 977,81 19 482,35 29390,71
103 04 |Transporte de Bienes 2876,81 -1572,08 1304,72 86,75 86,75 412,36 499,12 805,61
103 05 |Transportes Aduaneros 392,78 -392,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 06 |Comis. Y Gastos por Serv. Financ. Y Comerc. 0,00 833,43 833,43 514,41 118,70 115,54 629,95 203,48
10307 |Servs de Transport. Elect. De Informac. 7 988,87 15 822,18 23 811,05 809,83 234,34 18 355,35 19 165,18 4 645,87
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10400 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 150777,78 245941,11 396 718,90 62 987,03 52177,26 187 961,72 250 948,76 145 770,14
10401 |Servicios Médicos y de Laboratorio 7 091,09 9 870,28 16 961,38 196,93 90,45 8304,25 8501,18 8 460,20
10402 |Servicios Juridicos 561,11 -561,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 03 |Servicios de Ingenieria 2457,82 -867,10 1590,71 0,00 0,00 1589,79 1589,79 0,93
104 04 |Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 9 683,33 11901,35 21584,68 0,00 0,00 7 449,57 7 449,57 14 135,11
10405 |Serv. De desarrollo de Sist. Informaticos 3300,30 35557,54 38 857,84 10 976,08 10 976,08 781,76 11757,84 27 100,00
10406 |Servicios Generales 83257,71 110021,01 193 278,73 36 866,68 28847,87 119 060,30 155 926,98 37351,75
104 99 |Otros Servicios de Geston y Apoyo 44 426,42 80019,14 124 445,56 14 947,34 12 262,87 50 776,06 65 723,40 58 722,16
10500 (GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 320 890,63 32 226,05 353 116,68 36 703,29 7 669,63 4691,13 41 394,41 311 722,26
10501 [Transporte Dentro del Pais 36 299,90 -14 318,74 21981,16 6,91 3,27 592,65 599,57 21381,59
10502 |Viaticos Dentro del Pais 257 770,28 -6 378,81 251 391,48 35595,53 6 955,88 2224,04 37 819,57 21357191
10503 |Transporte en el Exterior 5864,74 27 754,66 33619,40 710,49 710,49 1874,44 2584,93 31034,48
10504 |Viaticos en el Exterior 20 955,70 25 168,94 46 124,64 390,35 0,00 0,00 390,35 45 734,29
106 00 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7 750,00 3328,09 11 078,09 0,00 0,00 0,00 0,00 11 078,09
10601 |Seguros 7 750,00 3328,09 11 078,09 0,00 0,00 0,00 0,00 11 078,09
10700 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 465 291,71 -178 572,19 286 719,52 29 100,99 14 669,36 37 512,06 66 613,05 220 106,47
10701 |Actividades de Capacitacién 276 928,32 -121 015,59 155912,73 13 522,46 6 663,43 8468,84 21991,30 133921,43
107 02 |Actividades Protocolarias y Sociales 188 363,39 -57 556,59 130 806,79 15578,53 8005,93 29 043,22 44 621,75 86 185,04
10800 |MANTENIMIENTO REPARACION 280 085,29 73 163,72 353 249,01 44 557,69 40 269,64 107 330,17 151 887,87 201 361,14
10801 |Mantenimiento de Edificios y Locales 78 863,01 -62 934,58 15928,44 937,13 933,91 1400,22 2337,35 13 591,09
108 02 |Mantenimiento de Vias de Comunicacion 0,00 436,40 436,40 0,00 0,00 435,82 435,82 0,58
108 03 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras obras 6 163,02 -5 889,20 273,82 0,00 0,00 115,15 115,15 158,67
108 04 |Mantenimiento y Repar. De Mag. Y Equipo Produc. 7 803,01 -2339,73 5463,27 0,00 0,00 49,55 49,55 5413,72
10805 |Manten. Y Repar. De Equipo de Transporte 32869,58 -17 061,49 15 808,09 751,42 390,28 3300,51 4051,93 11756,16
10806 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comunicacion 4 296,40 1194,83 5491,23 495,41 0,00 28,62 524,03 4967,21
10807 |Mantenimiento y Repar. De Equipo y Mobil. Oficina 39 806,91 -118,02 39 688,89 1627,23 732,15 454,13 2081,36 37 607,53
10808 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comp. Y Sist. 50329,78 24 198,14 74 527,92 324,72 4,19 3396,33 3721,05 70 806,87
10899 |Manten. Y Repar. De Otros equipos. 59 953,58 135677,37 195 630,95 40421,79 38209,10 98 149,84 138 571,63 57 059,32
199 00 |SERVICIOS DIVERSOS 565 402,82 -168 633,59 396 769,23 14 496,87 4247,31 4738,01 19 234,88 377 534,36
199 01 |Servicio de Regulacion 1 000,00 -1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19905 |Deducible 0,00 97,00 97,00 0,00 0,00 0,00 0,00 97,00
199 99 |Otros Servicios No Especificados 564 402,82 -167 730,59 396 672,23 14 496,87 4247,31 4 738,01 19 234,88 377 437,36
20000 (MATERIALES Y SUMINISTROS 1013021,29 240 401,38 1253422,67 252 833,66 155 861,45 195 504,72 448 338,38 805 084,29
20100 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 215 578,69 -14 254,29 201 324,40 32813,95 31790,77 52 665,99 85 479,95 115 844,46
20101 |Combustibles y Lubricantes 32261,30 -28 487,10 3774,19 192,08 76,73 380,28 572,36 3201,84
20102 |Productos Farmacéuticos y Medicinales 1724,93 4044,13 5 769,05 834,65 627,74 2023,35 2858,01 2911,05
20103 [Productos veterinarios 1 000,00 -660,72 339,28 3,24 0,00 98,25 101,49 237,79
20104 |Tintas, pinturas y diluyentes 125 960,93 -15 999,35 109 961,58 18 235,75 17 868,40 22 838,00 41073,75 68 887,83
20199 |Otros Productos Quimicos 54 631,55 26 848,76 81480,30 13 548,23 13 217,91 27 326,11 40 874,34 40 605,96
20200 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 60 482,13 -20951,91 39 530,22 2539,82 1239,35 3 847,50 6 387,32 33142,91
20201 [Productos Pecuarios y Otras Especies 260,00 111,35 371,35 11,33 0,00 0,00 11,33 360,02
20202 |Productos agroforestales 900,00 1331,62 2231,62 238,57 70,09 515,07 753,64 1477,99
20203 |Alimentos y Bebidas 58 851,60 -24 394,35 34 457,25 2289,92 1169,26 1113,66 3403,58 31053,67
2 02 04 |Alimentos Para Animales 470,53 1999,47 2 470,00 0,00 0,00 2218,77 2218,77 251,23
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PARTIDA

20300
20301
20302
20303
20304
20305
20306
20399

20400
20401
20402

20500
20501
20599

29900
29901
29902
29903
29904
29905
29906
29907
29999

30000
30200
30206

50000
50100
50101
50102
50103
50104
50105
50106
50107
50199

50200
50201
50202
50207
50299

50300
50301
50302

599 00
59999

60000
60100
60103

MATERIALES Y PROD. DE USO EN CONST. Y MANTEN.
Materiales y Productos Metélicos

Materiales y productos minerales

Madera y Sus Derivados

Materiales y Prod. Elect. Telef. Y de Cémputo
Materiales y Productos de Vidrio

materiales y Productos de Plastico

Otros Mater. Y Prod de Uso en la Construccién

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e Instrumentos
Repuestos y Accesorios

BIENES PARA LA PRODUC Y COMERCIAL
Materia prima
Otros bienes para la producc y comercial

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo

Utiles y Materiales Médicos, Hospitalarios y de Investiga|
Productos de Papel, Cartn e Impresos

Textiles y Vestuarios

Utiles y Materiales de Limpieza

Utiles y Materiales de resguardo y seguridad

Utiles y Materiales de Cocina y Comedor

Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos

INTERESES Y COMISIONES
INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Intereses S/ Préstamos Inst. Publ. Financ.

BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
Maquinaria y Equipo para la Produccién

Equipo de Transporte

Equipo de Comunicacién

Equipo y Mobiliario de Oficina

Equipo y Programas de Cémputo

Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion
Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo
Maquinaria y Equipo Diverso

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
Edificios

Vias de Comunicacién Terrestre
Instalaciones

Otras Construc., Adiciones y Mejoras

BIENES PREEXISTENTES
Terrenos
Edificios Preexistentes

BIENES DURADEROS DIVERSOS
Otros Bienes Duraderos

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
Transferencias corrientes a instituciones

33633,21
5733,83
2045,59

245,59

13 494,83

71,62
1455,93
10 585,81

71430,10
30444,70
40 985,40

0,00
0,00
0,00

631 897,17
96 075,32
12 065,12
81433,30
65 287,06

127 982,36

7 875,82
24 265,93
216 912,24

39 026,90
39 026,90
39 026,90

527 131,48
526 931,48
2323,71
500,00
7279,63
72 889,04
252 191,54
19 723,00
3000,00
169 024,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

200,00
200,00

2449 197,68
96 217,48
96 217,48

-1053,53
2817,52
-365,41
408,52
-7 642,61
90,00
204,27
3434,17

214 413,28
104 277,83
110 135,44

500,00
200,00
300,00

61747,84
-18 216,12
14 734,73
-34953,85
-7 100,16
-25 058,65
4721,46
-17 212,36
144 832,77

0,00
0,00
0,00

2153092898
9 205 527,07
324561,71
270 176,67
1162 598,41
1104 820,11
2009 171,71
3774 341,67
116 608,92
443 247,85

11 665 182,91
10752 877,26
668,47

155 195,63
756 441,55

660 219,01
659 919,01
300,00

0,00
0,00

-239171,89
13 200,00
13 200,00

32579,67
8551,34
1680,18

654,11
5852,23
161,62

1 660,20
14 019,98

285 843,37
134 722,53
151 120,84

500,00
200,00
300,00

693 645,00
77 859,21
26 799,85
46 479,45
58 186,91

102 923,72
12 597,28

7053,58

361 745,01

39 026,90
39 026,90
39 026,90

22 058 060,46
9732458,54
326 885,42
270 676,67
1169 878,04
1177 709,15
2261363,25
3794 064,67
119 608,92
612 272,41

11 665 182,91
10752 877,26
668,47

155 195,63
756 441,55

660 219,01
659 919,01
300,00

200,00
200,00

221002579
109 417,48
109 417,48

4143,85
416,16
164,58
26,94
2204,55
0,00
322,19

1009,43

53 848,60
26 540,46
27 308,13

0,00
0,00
0,00

159 487,43
3852,73
4539,49
4429,49
8645,32
22018,96
7337,15
377,25

108 287,03

21 665,69
21 665,69
21 665,69

1722835,60
802 963,28
37181,17
21618,58
119 880,64
195 921,34
48 933,09
292 616,29
15 763,98
71048,18

259 695,32
195 622,42
0,00

24 456,07
39616,84

660 177,00
659 919,01
257,99

0,00
0,00

971 935,66
93 077,48
93 077,48

2867,50
147,86
123,93

26,94
1481,65
0,00
168,47
918,65

51 495,48
25 681,50
25813,97

0,00
0,00
0,00

68 468,35
2186,79
3580,15
4127,67
8204,63

20 278,48
7250,23

275,77

22 564,63

383570
3835,70
3 835,70

1721350,33
801 478,01
37181,17
21618,58
119 107,47
195 795,25
48 682,67
292 578,84
15 668,95

70 845,07

259 695,32
195 622,42
0,00

24 456,07
39616,84

660 177,00
659 919,01
257,99

0,00
0,00

529 638,86
93 077,48
93 077,48

2540,23
1021,46
460,21
54,64
537,74
0,00
220,01
246,17

58 103,42
31524,27
26 579,15

0,00
0,00
0,00

78 347,59
5 287,66
6593,12
5842,74
7 866,21

32957,64
1909,45

281,65

17 609,13

0,00
0,00
0,00

9 606 485,59
4679 086,42
61 225,80
116 926,57
360 128,83
227 025,10
1310 525,47
2205 934,97
39 674,87
357 644,80

4927399,17
4263 087,37
0,00

121 643,93
542 667,86

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

89349,92
460,45
460,45

6 684,08
1437,62
624,79
81,58
2742,30
0,00
542,20
1255,59

111 952,02
58 064,73
53 887,29

0,00
0,00
0,00

237 835,02
9140,39
11132,61
10 272,24
16 511,54
54 976,59
9 246,60
658,90

125 896,16

21 665,69
21 665,69
21665,69

11329 321,19
5482 049,70
98 406,98

138 545,15
480 009,48
422 946,44
1359 458,56
2498 551,25
55 438,86

428 692,98

5187 094,49
4458 709,79
0,00

146 100,00
582 284,70

660 177,00
659 919,01
257,99

0,00
0,00

1061 285,58
93 537,93
93 537,93

25 895,59
7113,72
1055,40
572,53
3109,93
161,62
1118,00

12 764,39

173 891,36
76 657,80
97 233,55

500,00
200,00
300,00

455 809,98
68 718,82
15 667,24
36 207,22
4167537
47 947,12

3350,68
6 394,68
235 848,85

17361,21
17 361,21
17 361,21

10728 739,27
4250 408,34
228 478,44
132 131,52
689 868,57
754 762,71
901 904,69
1295 513,42
64 170,07

183 579,43

6478 088,42
6294 167,47
668,47
9095,63
174 156,85

42,01
0,00
42,01

200,00
200,00

1148 740,21
15 879,55
15 879,55
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602 00 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 194 500,54 19 169,20 213 669,74 42 238,87 31828,59 9 142,40 51381,27 162 288,47
602 01 |Becas a funcionarios 3 400,00 17 650,00 21050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21 050,00
602 02 |Becas a terceras personas 162 820,54 1519,20 164 339,74 42 238,87 31828,59 9142,40 51381,27 112 958,47
60203 [Ayudas a funcionarios 16 000,00 0,00 16 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 000,00
602 99 |Otras transferencias a personas 12 280,00 0,00 12 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 280,00
603 00 |PRESTACIONES 323 291,85 -392 162,70 -68 870,85 110 027,54 50 903,61 79 314,19 189 341,73 -258 212,58
603 01 |Prestaciones legales 323 291,85 -392 162,70 -68 870,85 110 027,54 50903,61 79 314,19 189 341,73 -258 212,58
604 00 [TRANFERENCIAS CORRIENTES A 1829 937,44 120 621,61 1950 559,05 726 122,69 353 766,92 0,00 726 122,69 1224 436,37
604 01 [Transferencias Corrientes a Asociaciones 1229937,44 70 401,30 1300 338,74 632 209,14 277 237,69 0,00 632 209,14 668 129,60
604 02 [Transferencias Corrientes a Fundaciones 600 000,00 50 220,31 650 220,31 93 913,55 76 529,23 0,00 93 913,55 556 306,76
607 00 | TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 5250,36 0,00 5250,36 469,08 62,27 432,88 901,96 4348,41
607 01 [Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 5 250,36 0,00 5 250,36 469,08 62,27 432,88 901,96 4348,41
80000 ([AMORTIZACION 297 373,87 0,00 297 373,87 159 772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
80200 (AMORTIZACION DE PRESTAMOS 297 373,87 0,00 297 373,87 159 772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
802 06 |Amortiz. De Prestamos Inst. Public. Financieras 297 373,87 0,00 297 373,87 159772,86 107 468,94 0,00 159 772,86 137 601,02
90000 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 1540 404,67 1540 404,67 0,00 0,00 0,00 0,00 1540 404,67
90200 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 1540 404,67 1540 404,67 0,00 0,00 0,00 0,00 1540 404,67
902 01 |Sumas Libres Sin Asignacidn Presupuestaria 0,00 1540 404,67 1540 404,67 0,00 0,00 0,00 0,00 1540 404,67
TOTAL EGRESOS 66 670 823,91 26 424 431,91 93 095 255,82 34 639 789,64 16 290 211,38 10 285 468,60 44 925 258,24 48 169 997,59
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00000 (REMUNERACIONES 18 365 982,86 454 938,15 18 820 921,01 9398 108,88 3923129,91 0,00 9398 108,88 9422812,13
001 00 [REMUNERACIONES BASICAS 6615 283,33 -6 517,48 6 608 765,85 3228 124,62 1590 831,25 0,00 3228 124,62 3380641,23
00101 |Sueldos para Cargos Fijos 6284 026,22 -16 092,00 6267 934,23 3142511,13 1547 409,41 0,00 3142511,13 3125423,10
001 03 |Servicios Especiales 47 621,54 9574,52 57 196,06 24 121,56 12 046,48 0,00 24 121,56 33 074,50
001 05 |Suplencias 283 635,56 0,00 283 635,56 61 491,93 31375,36 0,00 61491,93 222 143,63
002 00 |[REMUNERACIONES EVENTUALES 620 702,89 487 500,00 1108 202,89 505 804,02 182 648,13 0,00 505 804,02 602 398,87
002 01 |Tiempo Extraordinario 487 500,00 487 500,00 975 000,00 451 324,27 155 724,89 0,00 451 324,27 523 675,73
002 02 |Recargo de Funciones 100 325,41 0,00 100 325,41 42 124,43 19707,43 0,00 42 124,43 58 200,98
002 03 |Disponibilidad Laboral 11 213,00 0,00 11 213,00 5439,77 2729,75 0,00 5439,77 5773,23
002 04 |Compensacion Vacaciones 2 806,50 0,00 2 806,50 0,00 0,00 0,00 0,00 2 806,50
002 05 [Dietas 18 857,99 0,00 18 857,99 6 915,56 4 486,07 0,00 6 915,56 11942,43
003 00 [INCENTIVOS SALARIALES 7714 260,88 -20 897,12 7 693 363,76 3890969,91 1397 875,17 0,00 3890969,91 3802 393,85
003 01 |Retribucion por Afios Servidos 3476 850,32 -26 144,81 3450705,51 1781674,20 895 278,07 0,00 1781674,20 1669 031,31
003 02 |Restricc. Al Ejerc. Liberal de la Profesion 1009 231,99 12 932,76 1022 164,75 548 932,29 279 669,41 0,00 548 932,29 473 232,46
003 03 |Décimo Tercer Mes 1187 257,42 159,51 1187 416,93 78 880,45 1,75 0,00 78 880,45 1108 536,48
003 04 [Salario Escolar 1095929,54 145,92 1096 075,46 1030600,57 1,61 0,00 1030600,57 65 474,89
003 99 |Otros Incentivos Salariales 944 991,61 -7 990,50 937 001,11 450 882,41 222924,33 0,00 450 882,41 486 118,70
004 00 [CONTRIB. PAT. A L DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 1389 091,28 -801,21 1388 290,08 696 576,80 294 265,27 0,00 696 576,80 691 713,27
004 01 |Contr. Patron. A Seguro de la Salud CCSS 1317 855,83 -760,12 1317 095,71 660 854,91 279 174,74 0,00 660 854,91 656 240,80
004 05 |Contr. Patron. ABanco Pop. Y Desar. Comunal 71 235,45 -41,09 71194,36 35721,89 15090,53 0,00 35721,89 35472,47
0 05 00 (CONTRIB. PAT. Fds. Pensiones y Otros de Capit. 2026 644,47 -4 346,04 202229843 1076 633,52 457 510,09 0,00 1076 633,52 945 664,92
005 01 |Contr.Patron. A Seguro de Pensiones CCSS 560 623,52 -1221,15 559 402,37 285 995,38 120533,52 0,00 285995,38 273 406,99
005 02 |Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 213 706,35 -123,26 213 583,09 107 259,26 45 315,88 0,00 107 259,26 106 323,83
005 03 |Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 427 412,70 -246,53 427 166,18 214 518,53 90 631,76 0,00 214 518,53 212 647,65
005 04 |Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Publicos 205 394,08 1015,37 206 409,45 112 051,34 49 550,87 0,00 112 051,34 94 358,11
005 05 |Fdos adm entes privados 619 507,82 -3770,47 615 737,35 356 809,00 151 478,06 0,00 356 809,00 258 928,35
1 00 00 |SERVICIOS 7 046 559,92 319 640,15 8366 200,07 2092 242,77 1240659,85 1664 337,84 3756 580,62 4609 619,46
10100 |ALQUILERES 396 406,09 31615,79 428 021,88 112 803,19 112 273,99 155 842,48 268 645,67 159 376,22
10101 |Alquiler de Edificios Locales y Terrenos 374 155,84 -619,14 373 536,70 112 803,19 112 273,99 143 682,09 256 485,28 117 051,42
10102 |Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario 1645,84 -1645,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101 04 |Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones 14 251,75 173,44 14 425,19 0,00 0,00 525,19 525,19 13 900,00
10199 (Otros Alquileres 6352,67 33707,33 40 060,00 0,00 0,00 11 635,20 11 635,20 28 424,80
102 00 |SERVICIOS BASICOS 1121016,83 806 079,85 1927 096,68 1054 043,28 400 684,07 100,36 1054 143,65 872 953,03
102 01 |Servicio de Agua y Alcantarillados 204 158,16 149 486,34 353 644,50 165 659,76 59 637,15 0,00 165 659,76 187 984,74
10202 [Servicio de Energia Eléctrica 454 455,04 332 644,56 787 099,60 502 019,55 168 819,00 0,00 502 019,55 285 080,05
102 03 |Servicio de Correo 27 125,00 -2200,00 24 925,00 10 163,56 10 029,45 100,36 10 263,92 14 661,08
102 04 (Servicio de Telecomunicaciones 424 409,86 318 193,39 742 603,25 369 846,75 161 876,12 0,00 369 846,75 372 756,50
10299 [Otros Servicios Bésicos 10 868,78 7 955,55 18 824,33 6 353,67 322,36 0,00 6 353,67 12 470,66
103 00 |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1091 355,95 -254 120,03 837 235,92 347 729,50 314 655,65 114 619,46 462 348,96 374 886,96
10301 (Informacion 273 835,34 171 644,90 445 480,23 191 431,06 191 431,06 22231,12 213 662,18 231 818,06
10302 (Publicidad y propaganda 3808,47 -3758,47 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
10303 (Impresién, Encuadernacién y Otros 72 394,25 -46 379,73 26 014,52 7 686,12 7 490,37 12 279,67 19 965,79 6 048,72
103 04 [Transporte de Bienes 23 458,37 -8 691,28 14 767,09 7 609,70 7 609,70 157,39 7 767,09 7 000,00
10305 [Transportes Aduaneros 20520,21 -2 255,65 18 264,57 20,68 20,68 5509,29 5529,97 12 734,60
103 06 |Comis. Y Gastos por Serv. Financ. Y Comerc. 365 000,00 -239 480,29 125519,71 98 849,08 66 508,81 596,21 99 445,29 26 074,42
103 07 (Servs de Transport. Elect. De Informac. 33233931 -125 199,50 207 139,81 42 132,86 41 595,02 73 845,79 115 978,65 91161,16
104 00 |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 465 972,80 125 236,04 591 208,85 87947,79 61 104,46 340 980,87 428 928,66 162 280,19
10401 [Servicios Médicos y de Laboratorio 41 145,92 -17 346,02 23 799,90 2 194,66 219466 11023,19 13 217,85 10 582,05
104 02 (Servicios Juridicos 15175,50 -5438,64 9 736,86 0,00 0,00 3099,46 3099,46 6 637,40
104 03 (Servicios de Ingenieria 45 023,07 -12178,17 32 844,90 7 954,21 7 449,26 14 344,32 22298,53 10 546,37
104 04 [Servicios en Ciencias Econémicas y Sociales 44 330,06 -5932,21 38397,85 1323,00 1323,00 30 094,85 31417,85 6 980,00
104 05 [Serv. De desarrollo de Sist. Informaticos 30 200,97 68 875,74 99 076,71 16 402,32 16 192,32 76 964,78 93 367,10 5709,61
104 06 [Servicios Generales 208 352,13 95021,13 303 373,26 26 020,32 9076,42 168 804,03 194 824,35 108 548,91
104 99 |Otros Servicios de Gestén y Apoyo 81 745,16 223421 83 979,38 34 053,26 24 868,80 36 650,24 70 703,50 13 275,87
['1 05 00 [GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 487 477,09 -31744,67 455 732,42 23 660,85 12 667,62 41810,14 65 471,00 390 261,42
10501 Transporte Dentro del Pais 260 606,56 -12995,93 247 610,63 7 730,84 7715,78 40613,11 48 343,95 199 266,68
105 02 |viaticos Dentro del Pais 145 870,53 -13 384,18 132 486,35 15 619,64 4641,46 374,68 15 994,32 116 492,04
10503 Transporte en el Exterior 38500,00 -3501,59 34998,41 310,38 310,38 822,35 1132,73 33 865,68
105 04 |viaticos en el Exterior 42 500,00 -1862,97 40 637,03 0,00 0,00 0,00 0,00 40 637,03
106 00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 358 844,90 2231,06 361 075,97 97 655,10 56 615,35 0,00 97 655,10 263 420,86
106 01 |Seguros 358 844,90 2231,06 361075,97 97 655,10 56 615,35 0,00 97 655,10 263 420,86
['1 07 00 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 414 144,23 -110 957,73 303 186,51 10 267,80 10 092,80 70 826,46 81 094,26 222 092,25
10701 |Actividades de Ca pacitacion 288 995,87 -101 954,22 187 041,66 10 267,80 10092,80 68 674,22 78 942,02 108 099,64
107 02 |Actividades Protocolarias y Sociales 124 648,36 -9003,51 115 644,85 0,00 0,00 2152,24 2152,24 113 492,61
I'107 03 |Gastos de Representacion Institucional 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00




108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 2238198,32 -169 808,68 2068 389,64 35031245 269 060,22 933 486,37 1283 798,82 784 590,82
108 01 |Mantenimiento de Edificios y Locales 1408671,26 -587 253,53 821417,73 201 686,32 124 611,35 310001,93 511688,25 309 729,48
108 02 [Mamtenimiento de Vias de Comunicacion 0,00 2 395,00 2395,00 2347,10 0,00 47,90 2 395,00 0,00
108 03 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras obras 44 725,09 126 034,91 170 760,00 10314,43 10314,43 127 892,05 138 206,48 32553,52
108 04 |Mantenimiento y Repar. De Magq. Y Equipo Produc. 58 627,87 11 176,05 69 803,93 43801,51 43801,51 48 187,21 52 988,72 16 815,20
108 05 |Manten. Y Repar. De Equipo de Transporte 233642,73 -15 481,26 218 161,47 45 843,99 45311,63 2972734 75571,33 142 590,14
108 06 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comunicacién 8513,97 3603,94 12117,91 3117,32 3117,32 3100,60 621791 5900,00
108 07 |[Mantenimiento y Repar. De Equipo y Mobil. Oficina 69 904,68 79 191,04 149 095,71 9835,13 8566,61 104 517,82 114 352,95 3474277
108 08 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comp. Y Sist. 336 200,95 147 698,89 483 899,84 61 664,99 61 664,99 252 860,60 314 525,59 169 374,25
10899 |Manten. Y Repar. De Otros equipos. 77911,77 62 826,29 140 738,05 10 701,67 10672,39 57 150,92 67 852,58 72 885,47
199 00 [SERVICIOS DIVERSOS 473 143,70 921 108,51 1394 252,21 7822,81 3505,69 6671,70 14 494,50 1379757,70
199 02 |Intereses Moratorios y Multas 4 000,00 0,00 4000,00 2362,01 1620,97 0,00 2362,01 1637,99
199 99 |Otros Servicios No Especificados 469 143,70 921108,51 139025221 5 460,80 1884,72 6671,70 12 132,50 1378119,71
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 894 615,81 345 940,89 1240556,70 22341737 192 325,96 190 857,61 414 274,98 826 281,72
201 00 |[PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 301 558,77 -1080,21 300 478,56 13 896,63 4 805,67 88320,99 102 217,63 198 260,93
20101 [Combustibles y Lubricantes 234 024,83 -3178,41 230 846,42 8323,54 56,37 70041,61 78 365,15 152 481,27
20102 |Productos Farmacéuticos y Medicinales 963,10 889,84 1852,94 295,74 295,74 394,68 690,43 1162,52
20104 (Tintas, pinturas y diluyentes 58 856,08 -184,62 58 671,47 4820,83 4112,42 17 880,17 22700,99 35970,47
201 99 |Otros Productos Quimicos 7714,75 1392,97 9107,73 456,52 341,14 4,54 461,06 8646,67
202 00 (ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 17 359,34 -10 620,99 6738,35 193,47 35,53 345,85 539,32 6199,03
202 02 |Productos agroforestales 25,00 250,00 275,00 0,00 0,00 6,81 6,81 268,19
20203 [Alimentos y Bebidas 16 972,26 -10 508,91 6463,35 193,47 35,53 339,03 532,51 5930,84
202 04 |Alimentos Para Animales 362,08 362,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
203 00 (MATERIALES Y PROD. DE USO EN CONST. Y MANTEN. 159 843,70 368 338,87 528 182,57 143 900,49 143 515,87 55919,97 199 820,46 328362,11
20301 |Materiales y Productos Metalicos 53 224,63 13 807,39 67 032,01 975,63 950,26 299,30 1274,93 65757,09
203 02 |Materiales y productos minerales 10 000,00 12 860,56 22 860,56 172,69 172,69 556,00 728,69 22 131,87
203 03 [Madera y Sus Derivados 0,00 12297,51 12297,51 505,61 505,61 1291,90 1797,51 10 500,00
203 04 [Materiales y Prod. Elect. Telef. Y de Cémputo 16 893,92 260 051,97 276 945,88 136 088,97 135772,89 39777,52 175 866,49 101 079,40
20305 |Materiales y Productos de Vidrio 100,00 5250,00 5350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5350,00
20306 |materiales y Productos de Plastico 0,00 55237,77 55237,77 389,40 354,73 7,09 396,50 54 841,28
20399 |Otros Mater. Y Prod de Uso en la Construccion 79 625,16 883367 88 458,83 5768,19 5759,69 13 988,17 19 756,36 68 702,47
204 00 [HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 85703,04 25904,29 111 607,33 16 386,17 15 180,69 14 493,64 30879,81 80727,53
20401 [Herramientas e Instrumentos 10 298,76 973,90 11272,66 494,24 469,79 132,46 626,71 10 645,95
204 02 (Repuestos y Accesorios 75 404,29 24930,39 100 334,67 15891,93 14 710,90 14361,17 30253,10 70081,57
299 00 (UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 330 150,96 -36 601,06 293 549,89 49 040,61 28788,19 3177716 80817,76 212732,13
29901 (Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo 47 328,32 -28 387,85 18940,47 526,00 335,56 1026,80 1552,80 17 387,66
29902 |Utiles y Materiales Médicos, Hospitalarios y de Investiga 233493 -2105,65 229,28 14,28 14,28 127,07 141,35 87,93
299 03 [Productos de Papel, Carton e Impresos 30316,07 -10 986,12 19 329,96 449,19 444,14 1207,24 1656,43 17 673,53
29904 |Textiles y Vestuarios 103 303,35 -22 694,34 80 609,01 8 884,68 8 884,68 10096,77 18 981,45 61627,56
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 62907,97 -34729,90 28 178,07 4453,73 4 287,00 6971,37 1142511 16 752,96
29906 |Utiles y Materiales de resguardo y seguridad 21066,01 8989,73 30055,74 6872,66 6 864,06 10214,71 17 087,36 12 968,37
299 07 |Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 3186,90 -337,18 2849,72 45,63 45,63 6,83 52,45 2797,26
299 99 (Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 59 707,41 53 650,24 113 357,65 27 794,44 7912,85 2126,37 29920,81 83 436,84
300 00 |INTERESES Y COMISIONES 267 475,03 0,00 267 475,03 9631,32 763315 0,00 9631,32 257 843,70
302 00 (INTERESES SOBRE PRESTAMOS 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350,00
30201 |Intereses Gobierno Central 350,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350,00
304 00 [COMISIONES Y OTROS GASTOS 267 125,03 0,00 267 125,03 9631,32 7633,15 0,00 9631,32 257 493,70
304 05 [Diferencias por tipo de cambio 267 125,03 0,00 267 125,03 9631,32 7633,15 0,00 9631,32 257 493,70
500 00 |BIENES DURADEROS 103 340,12 10069 351,10 10172 691,23 1121265,14 112084537 2745618,20 3866 883,34 6 305 807,88
501 00 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 103 340,12 2076 700,55 2180 040,67 330 496,94 330077,17 1002134,93 1332631,87 847 408,81
50101 [Maquinaria y Equipo para la Produccién 0,00 326 995,12 326 995,12 2 306,65 2291,98 229 691,53 231998,18 94 996,94
50102 [Equipo de Transporte 0,00 242 935,85 242 935,85 25447,58 25447,58 201 888,27 227 335,85 15 600,00
50103 [Equipo de Comunicacién 36 333,05 350 063,32 386 396,37 213 014,03 213 014,03 105 348,54 318 362,56 68 033,81
50104 [Equipoy Mobiliario de Oficina 2500,00 115 108,85 117 608,85 28 866,13 28 850,13 38138,33 67 004,46 50 604,39
50105 |Equipo y Programas de Computo 64 507,07 865 697,46 930 204,53 44 463,50 44 104,05 337 162,04 381625,54 548 578,99
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 0,00 15 338,63 15 338,63 12531,41 12531,41 2012,15 14 543,55 795,07
501 07 |Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 0,00 277,54 277,54 0,00 0,00 170,00 170,00 107,54
50199 |Maquinaria y Equipo Diverso 0,00 160 283,78 160 283,78 3 867,65 3837,99 87724,07 91591,72 68 692,06
502 00 [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 7980 105,24 7980 105,24 790762,42 790762,42 1743 483,28 2534 245,70 5445 859,54
50201 |Edificios 0,00 5918 692,94 5918 692,94 339 884,99 339 884,99 1132948,41 1472 833,40 4 445 859,54
50202 |Vias de Comunicacion Terrestre 0,00 1061412,30 1061412,30 450 877,43 450 877,43 610 534,86 1061412,30 0,00
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 0,00 1000 000,00 1000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000 000,00
['5 03 00 [BIENES PREEXISTENTES 0,00 5090,51 5090,51 5,78 5,78 0,00 5,78 5084,74
5 03 02 [Edificios Preexistentes 0,00 5090,51 5090,51 5,78 5,78 0,00 5,78 5084,74
599 00 |BIENES DURADEROS DIVERSOS 0,00 7 454,80 7 454,80 0,00 0,00 0,00 0,00 7 454,80
599 03 |Bienes Intangibles 0,00 7 454,80 7 454,80 0,00 0,00 0,00 0,00 7 454,80
60000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1123122,43 482 543,60 1605 666,02 421542,74 302 661,31 7 266,04 428 808,78 1176 857,24
602 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 34 505,45 -19 845,26 14 660,20 5163,80 2162,95 0,00 5163,80 9 496,40
['6 02 01 [Becas a funcionarios 1000,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
'6 02 02 |Becas a terceras personas 20 000,00 -19 845,26 154,74 0,00 0,00 0,00 0,00 154,74
'6 02 99 |Otras transferencias a personas 13 505,45 0,00 13 505,45 5163,80 216295 0,00 5163,80 8341,66
603 00 PRESTACIONES 590 933,43 503 575,50 1094 508,92 217 444,00 214 744,98 4028,32 221472,33 873 036,60
6 03 01 [Prestaciones legales 590 933,43 503 575,50 1094 508,92 217 444,00 214 744,98 4028,32 221472,33 873 036,60
['6 04 00 [TRANFERENCIAS CORRIENTES A 383 637,38 -1186,64 382 450,73 195 365,08 83 537,08 0,00 195 365,08 187 085,65
['6 04 01 [Transferencias Corrientes a Asociaciones 356 177,25 -1186,64 354 990,61 181772,29 76 740,68 0,00 181772,29 173 218,31
6 04 04 [transf. Corr. AOtras Entidades Sin Fines Lucrativos 27 460,12 0,00 27 460,12 13592,79 6796,39 0,00 13592,79 13 867,33
6 06 00 [OTRAS TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 94 800,00 0,00 94 800,00 300,00 0,00 0,00 300,00 94 500,00
6 06 01 [Indemnizaciones 94 800,00 0,00 94 800,00 300,00 0,00 0,00 300,00 94 500,00
['6 07 00 [TRANSFER. CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 19 246,17 0,00 19 246,17 3269,86 2216,31 3237,72 6507,57 12738,59
'6 07 01 |Transfer. Corrientes Organismos Internacionales 19 246,17 0,00 19 246,17 3269,86 2216,31 3237,72 6507,57 12 738,59
7 00 00 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 5000 000,00 5000 000,00 0,00 0,00 0,00 5000 000,00
7 01 00 [TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 0,00 5000 000,00 5000 000,00 0,00 0,00 0,00 5000 000,00
70101 [Transferencias de capital al Gobierno Central 0,00 5000 000,00 5000 000,00 0,00 0,00 0,00 5000 000,00
90000 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 734 120,29 734 120,29 0,00 0,00 0,00 734 120,29
['9 02 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 734 120,29 734 120,29 0,00 0,00 0,00 734 120,29
'9 02 01 [Sumas Libres Sin Asignacién Presupuestaria 0,00 734 120,29 734 120,29 0,00 0,00 734 120,29

1096,17 184

46 207 630,35

28 333 342,42
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10400
10401
10402
10403
10404
10405
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10499

PARTIDA PRES. INICIAL
REMUNERACIONES 7 719 541,90
REMUNERACIONES BASICAS 2938 231,51
Sueldos para Cargos Fijos 2871 168,06
Suplencias 67 063,46
REMUNERACIONES EVENTUALES 100 862,81
Recargo de Funciones 40 212,29
Compensacién Vacaciones 187,10
Dietas 60 463,43
INCENTIVOS SALARIALES 3267 432,35
Retribucidn por Afios Servidos 1471438,74
Restricc. Al Ejerc. Liberal de la Profesion 455 081,06
Décimo Tercer Mes 489 093,77
Salario Escolar 451 471,12
Otros Incentivos Salariales 400 347,65
CONTRIB. PAT. A L DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 572 239,76
Contr. Patron. A Seguro de la Salud CCSS 542 894,13
Contr. Patron. A Banco Pop. Y Desar. Comunal 29 345,63
CONTRIB. PAT. Fds. Pensiones y Otros de Capit. 840 775,46
Contr.Patron. A Seguro de Pensiones CCSS 217 783,43
Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 88 036,89
Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 176 073,77
Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Publicos 92 153,48
Fdos adm entes privados 266 727,88

SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de Edificios Locales y Terrenos
Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario
Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones
Otros Alquileres

SERVICIOS BASICOS
Servicio de Correo

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacién

Publicidad y propaganda

Impresion, Encuadernacién y Otros
Transporte de Bienes

Transportes Aduaneros

Comis. Y Gastos por Serv. Financ. Y Comerc.
Servs de Transport. Elect. De Informac.

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Servicios Médicos y de Laboratorio
Servicios Juridicos

Servicios de Ingenieria

Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales
Serv. De desarrollo de Sist. Informaticos
Servicios Generales

Otros Servicios de Geston y Apoyo

1129 826,40
12 887,97
8363,79
2145,51
2059,25
319,42

31,21
31,21

298 177,27
16 803,72
1288,35
75 966,60
1297,20
227,01
0,00

202 594,39

93 753,09
34 638,99
324,30
1420,52
972,90
1907,44
24 812,51
29676,43

TOT. MODIF. Y GIRADO GIRADO

PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL
217 942,11 7937 484,01 3789 836,55 1630422,87
46 378,04 2984 609,56 1367 512,23 690 920,36
46 378,04 2917 546,10 1337474,83 674 420,19
0,00 67 063,46 30037,40 16 500,17
0,00 100 862,81 33 873,37 20 381,99
0,00 40 212,29 21088,53 11179,84
0,00 187,10 0,00 0,00
0,00 60 463,43 12 784,83 9202,15
152 858,95 3420291,30 1645 695,72 596 153,25
131 010,62 1602 449,36 841672,21 428 275,04
3690,51 458 771,57 223 108,53 115774,28
6116,83 495 210,60 33430,03 2,39
5645,42 457 116,54 437 782,33 2,19
6 395,57 406 743,22 109 702,61 52099,35
7 834,51 580 074,27 294 344,90 127 583,56
7432,74 550 326,87 279 250,29 121 040,82
401,77 29 747,40 15094,61 6 542,75
10 870,61 851 646,07 448 410,34 195 383,71
1811,66 219 595,09 116 242,18 50 255,20
1205,31 89242,20 45 334,29 19652,49
2410,62 178 484,39 90 668,57 39304,98
3 094,62 95 248,10 46 033,28 20720,15
2 348,40 269 076,29 150 132,02 65 450,90
-145 296,51 984 529,89 217 972,37 181 053,21
-7 324,86 5563,12 360,00 0,00
-5772,61 2591,19 0,00 0,00
-1129,72 1015,79 0,00 0,00
-103,11 1956,14 360,00 0,00
-319,42 0,00 0,00 0,00
0,00 31,21 0,00 0,00
0,00 31,21 0,00 0,00
95 789,74 393 967,01 110 583,06 108 767,73
-16 303,72 500,00 0,00 0,00
1001,25 2 289,60 1515,24 1132,23
19763,38 95729,99 21982,38 21211,03
-1269,70 27,50 0,00 0,00
-227,01 0,00 0,00 0,00
551,97 551,97 551,97 0,00
92 273,55 294 867,95 86 533,47 86 424,47
26 291,89 120 044,98 19 874,14 13 983,34
-6 842,99 27 796,00 2352,00 0,00
-324,30 0,00 0,00 0,00
-1420,52 0,00 0,00 0,00
7 056,92 8029,82 1029,82 1029,82
-1907,44 0,00 0,00 0,00
12 384,51 37 197,02 4 604,10 3281,10
17 345,71 47 022,14 11 888,22 9672,42

COMPROM. MONTO

DISPONIBLE
0,00 3789 836,55 4 147 647,46
0,00 1367 512,23 1617 097,33
0,00 1337474,83 1580071,27
0,00 30037,40 37 026,06
0,00 33 873,37 66 989,45
0,00 21088,53 19 123,75
0,00 0,00 187,10
0,00 12 784,83 47 678,59
0,00 1645 695,72 1774 595,59
0,00 841672,21 760 777,15
0,00 223 108,53 235663,04
0,00 33430,03 461 780,57
0,00 437 782,33 19 334,21
0,00 109702,61 297 040,61
0,00 294 344,90 285 729,37
0,00 279 250,29 271076,58
0,00 15094,61 14 652,79
0,00 448 410,34 403 235,72
0,00 116 242,18 103 352,90
0,00 45 334,29 43 907,91
0,00 90 668,57 87 815,82
0,00 46 033,28 49 214,83
0,00 150 132,02 118 944,27
134 346,22 352 318,58 632211,31
1473,74 1833,74 3729,38
0,00 0,00 2591,19
0,00 0,00 1015,79
1473,74 1833,74 122,40
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 31,21
0,00 0,00 31,21
14 461,34 125 044,40 268 922,61
0,00 0,00 500,00
231,93 1747,16 542,44
13 240,72 35223,10 60 506,89
10,20 10,20 17,30
0,00 0,00 0,00
0,00 551,97 0,00
978,49 87 511,96 207 355,99
45 316,79 65 190,93 54 854,05
11 064,00 13 416,00 14 380,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
4 884,88 5914,70 2115,12
0,00 0,00 0,00
19 316,48 23920,58 13 276,44
10051,43 21939,65 25 082,50
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TOT. MODIF. Y GIRADO GIRADO COMPROM. MONTO
PARTIDA PRES. INICIAL PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL DISPONIBLE
10500 |GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 91 248,46 -30 535,56 60 712,90 16 274,87 3995,92 909,77 17 184,64 43 528,26
10501 |Transporte Dentro del Pais 20 735,66 -14 034,82 6 700,84 76,90 14,28 61,51 138,40 6 562,44
105 02 |Viaticos Dentro del Pais 49 553,44 -24 317,26 25 236,17 16 197,97 3981,64 371,74 16 569,71 8 666,46
105 03 |Transporte en el Exterior 10 229,68 9241,52 19471,21 0,00 0,00 476,52 476,52 18 994,68
105 04 |Viaticos en el Exterior 10 729,68 -1425,00 9 304,68 0,00 0,00 0,00 0,00 9 304,68
106 00 [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 150,00 78,02 228,02 0,00 0,00 0,00 0,00 228,02
106 01 |Seguros 150,00 78,02 228,02 0,00 0,00 0,00 0,00 228,02
107 00 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 359 965,51 -130 564,52 229 400,99 66 258,42 51 082,02 48 371,85 114 630,27 114 770,72
107 01 |Actividades de Capacitacién 90 278,11 -16 664,94 73 613,17 13 280,08 12 015,70 24 999,40 38 279,48 35333,68
107 02 |Actividades Protocolarias y Sociales 268 255,48 -112 899,57 155 355,91 52 978,34 39 066,32 23 372,45 76 350,79 79 005,12
107 03 |Gastos de Representacion Institucional 1431,92 -1 000,00 431,92 0,00 0,00 0,00 0,00 431,92
108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 126 369,54 -67 900,32 58 469,22 866,42 503,37 20789,51 21655,93 36 813,29
10801 [Mantenimiento de Edificios y Locales 44 462,83 -40 877,83 3585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3585,00
108 03 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras obras 4957,01 -3 525,09 1431,92 0,00 0,00 0,00 0,00 1431,92
108 04 |Mantenimiento y Repar. De Mag. Y Equipo Produc. 7 592,80 -861,84 6 730,95 327,41 0,00 5447,39 5774,80 956,16
10805 |Manten. Y Repar. De Equipo de Transporte 3694,39 -2456,39 1 238,00 10,48 5,48 33,20 43,68 1194,32
108 06 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comunicacién 190,26 -190,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 07 |Mantenimiento y Repar. De Equipo y Mobil. Oficina 5268,33 -1528,52 3739,81 0,00 0,00 26,39 26,39 3713,42
108 08 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comp. Y Sist. 35397,73 -11 028,97 24 368,76 0,00 0,00 13 939,88 13 939,88 10 428,88
10899 |Manten. Y Repar. De Otros equipos. 24 806,20 -7 431,42 17 374,79 528,54 497,89 1342,65 1871,19 15 503,59
199 00 [SERVICIOS DIVERSOS 147 243,35 -31130,90 116 112,45 3 755,45 2720,82 3 023,22 6 778,67 109 333,77
199 99 |Otros Servicios No Especificados 147 243,35 -31 130,90 116 112,45 3 755,45 2720,82 3023,22 6 778,67 109 333,77
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 381 901,43 219 632,05 601 533,49 179 890,14 102 751,23 73 549,32 253 439,47 348 094,02
20100 [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 58 711,70 -12593,84 46 117,86 4 340,15 3082,40 9 307,16 13 647,31 32 470,55
20101 [Combustibles y Lubricantes 7 514,50 -5367,72 2 146,79 39,44 17,23 25,07 64,50 2082,28
20102 [Productos Farmacéuticos y Medicinales 4773,35 1860,33 6 633,69 973,88 965,81 650,04 1623,92 5009,77
20103 [Productos veterinarios 100,79 0,00 100,79 0,00 0,00 0,00 0,00 100,79
2 01 04 [Tintas, pinturas y diluyentes 37 725,86 -8 448,81 29 277,05 2 096,29 2 052,55 4314,36 6 410,64 22 866,41
20199 |Otros Productos Quimicos 8597,19 -637,64 7 959,55 1230,55 46,81 4317,70 5548,24 2411,30
20200 |[ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 52 065,94 -10 418,35 41 647,58 1968,85 1054,92 3 064,56 5033,41 36 614,18
20201 |Productos Pecuarios y Otras Especies 50,40 0,00 50,40 0,00 0,00 0,00 0,00 50,40
20202 [Productos agroforestales 100,40 0,00 100,40 0,00 0,00 29,89 29,89 70,51
20203 [Alimentos y Bebidas 51791,17 -10 294,38 41 496,79 1968,85 1054,92 3034,67 5003,52 36 493,27
2 02 04 |Alimentos Para Animales 123,97 -123,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
203 00 [MATERIALES Y PROD. DE USO EN CONST. Y MANTEN. 12 991,57 8236,18 21227,75 5701,72 5627,71 4152,42 9 854,14 11 373,61
203 01 [Materiales y Productos Metalicos 1077,73 -884,02 193,71 90,52 30,63 47,49 138,01 55,70
2 03 04 [Materialesy Prod. Elect. Telef. Y de Cémputo 10 673,59 10 203,22 20 876,80 5 605,92 5591,80 4100,92 9 706,84 11 169,96
203 06 [materiales y Productos de Plastico 0,00 98,55 98,55 5,28 5,28 4,01 9,29 89,26
2 03 99 |Otros Mater. Y Prod de Uso en la Construccién 1240,25 -1181,56 58,69 0,00 0,00 0,00 0,00 58,69
20400 [HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 38 016,84 -5945,11 32071,73 926,50 605,13 19 955,88 20 882,38 11 189,35
20401 [Herramientas e Instrumentos 8754,70 4310,15 13 064,85 180,64 171,23 7 112,85 7 293,49 5771,36
2 04 02 [Repuestos y Accesorios 29 262,15 -10 255,26 19 006,89 745,86 433,91 12 843,03 13 588,90 5417,99




UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
AL 30 DE JUNIO DE 2020
PROGRAMA VIDA ESTUDIANTIL
(Cifras en miles de colones)

TOT. MODIF. Y GIRADO GIRADO COMPROM. \"[e]\'] [o]
PARTIDA PRES. INICIAL PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL DISPONIBLE
29900 (UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 220 115,39 240 353,17 460 468,56 166 952,93 92 381,07 37 069,30 204 022,23 256 446,33
29901 [Utiles y Materiales de Oficina y Computo 48 301,95 -24 420,65 23 881,30 666,39 338,16 725,71 1392,09 22 489,21
29902 [Utiles y Materiales Médicos, Hospitalarios y de Investigg 14 101,97 15942,63 30 044,59 248,77 53,86 856,45 1105,22 28 939,37
29903 [Productos de Papel, Cartén e Impresos 39629,81 -755,52 38 874,29 10 624,21 9552,26 6222,48 16 846,69 22 027,59
299 04 |Textiles y Vestuarios 24 792,86 -2775,77 22 017,09 8533,24 8533,24 4116,92 12 650,17 9 366,92
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 26 996,67 -5032,89 21963,77 6 265,37 6 146,61 3657,36 9922,72 12 041,05
29906 [Utiles y Materiales de resguardo y seguridad 4 193,66 2961,98 7 155,64 1412,14 1412,14 3 795,83 5207,97 1947,67
299 07 [Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 3 010,64 -8,22 3002,41 0,00 0,00 32,25 32,25 2 970,16
299 99 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 59 087,84 254 441,62 313 529,46 139 202,81 66 344,80 17 662,30 156 865,11 156 664,35
40000 |ACTIVOS FINANCIEROS 3 900,00 -1 000,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 900,00
40100 [PRESTAMOS 3 900,00 -1000,00 2900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2900,00
40107 |Prestamos Al Sector Privado 3900,00 -1000,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 900,00
50000 |BIENES DURADEROS 88 260,30 612121041 6209 470,71 362 907,69 362 789,95 4 681 481,59 5044 389,28 1165 081,43
501 00 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 74 025,30 1631981,38 1706 006,68 230 085,04 229 967,30 811 832,60 1041917,63 664 089,05
50101 [Maquinaria y Equipo para la Produccién 3 600,00 135 493,33 139 093,33 14 528,95 14 528,95 117 114,28 131 643,24 7 450,10
50102 [Equipo de Transporte 0,00 86 949,40 86 949,40 12 013,68 12 013,68 74 935,71 86 949,40 0,00
50103 |[Equipo de Comunicacion 1651,78 161 810,89 163 462,67 27 967,48 27 938,93 109 621,68 137 589,16 25 873,51
50104 [Equipo y Mobiliario de Oficina 14 984,17 201 158,84 216 143,01 74 910,29 74 886,30 60 179,79 135 090,08 81052,94
50105 [Equipo y Programas de Cémputo 23 166,27 96 755,94 119922,21 7 209,31 7 166,11 63 934,22 71 143,53 48 778,68
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 0,00 69 204,09 69 204,09 11 032,15 11 032,15 34916,41 45 948,56 23 255,54
50107 [Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 20 030,38 561 057,86 581 088,24 149,72 127,73 125 783,10 125932,82 455 155,42
50199 [Maquinaria y Equipo Diverso 10592,70 319 551,02 330 143,72 82 273,45 82 273,45 225 347,40 307 620,85 22522,88
502 00 [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 14 235,00 4489 229,03 4 503 464,03 132 822,65 132 822,65 3 869 648,99 4002 471,64 500 992,39
502 01 |Edificios 10 000,00 4493 421,92 4503 421,92 132 822,65 132 822,65 3 869 648,99 4002 471,64 500 950,28
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 4 235,00 -4192,89 42,11 0,00 0,00 0,00 0,00 42,11
60000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10380 237,17 690 727,17 11 070 964,34 5104 885,81 4072 863,29 85 415,52 5190 301,33 5880 663,00
601 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
6 01 03 |Transferencias corrientes a instituciones 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
60200 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 10 200 990,94 686 527,79 10 887 518,72 5024 513,75 4038 242,13 82 839,70 5107 353,45 5780 165,27
6 02 01 |Becas a funcionarios 139 746,87 445 163,31 584 910,17 155 684,14 86 813,34 27 625,23 183 309,37 401 600,81
6 02 02 |Becas a terceras personas 9926 920,58 188 041,73 10 114 962,31 4 809 603,19 3919 333,22 38 681,48 4 848 284,67 5266 677,64
602 03 |Ayudas a funcionarios 88 402,55 322,75 88 725,30 31518,96 4 388,10 0,00 31518,96 57 206,35
6 02 99 |Otras transferencias a personas 45920,93 53 000,00 98 920,93 27 707,47 27 707,47 16 532,99 44 240,45 54 680,48
603 00 |PRESTACIONES 26 518,09 1560,37 28 078,46 3281,86 1264,18 2575,82 5 857,68 22 220,78
603 01 |Prestaciones legales 26 518,09 1560,37 28 078,46 3281,86 1264,18 2575,82 5857,68 22 220,78
604 00 [TRANFERENCIAS CORRIENTES A 146 728,14 2639,01 149 367,16 77 090,20 33 356,98 0,00 77 090,20 72 276,95
604 01 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 146 728,14 2 639,01 149 367,16 77 090,20 33 356,98 0,00 77 090,20 72 276,95
90000 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70
902 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70
902 01 [Sumas Libres Sin Asignacion Presupuestaria 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70
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Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestion Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Académico-Recursos de Aplicacién General

Total Disponibles para

Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas - "
ejecucion en el afio

Ocupadas Congeladas Diferencia
Cadigo de

Nombre Puesto . Salario Base
Puesto

Tiempos MRS Tiempos Tiempos MhES Tiempos Tiempos S Tiempos S Tiempos

Loles Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

GESTION OPERATIVA BASICO EN SERVICIOS GENERALES

010101-1 CONSERJE 11 @ 457 147,32 402 480 139,75 0 0,00 4871 1,69 407 351,00 141,44] 401 920,00 140 431 0,15] 5000 1,74
010101-2 gg:;fg‘looliERATIVA BASICO EN SERVICIOS GENERALES 11 @ 457 147,32, 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
010201-4 gEZTL?NDngRATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS GENERALES 12 @ 473 147,58 109 440 38,00 2880 1,00 0 0,00 112 320,00 39,00] 109 440,00 38 0| °f 2880 1,00
010401-6 SEEEIF?:‘LEQECRHgFI\éAR ESPECIALIZADO EN SERVICIOS 14 ¢ 521 633,23 48 960 17,00 1400 0,49 0 0,00 50 360,00 17,49 47 472,00 16 0| 0,00 2888 1,00
010401-7 gEzEEEngEORFTg:XC ESPECIALIZADO EN SERVICIOS 14 € 521 633,23 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
010401-8 SEEEIROXILEQEMREANTé\XﬁEEnglEACIALIZADO EN SERVICIOS 14 ¢ 521 633,23 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0 0,00
02020223 ECNICE AJKILIAR EN SERVICIO DE PUBLICACIONES £ 21 | @ss553032 2880 1,00 0 0,00 0 000 283000 100]  2600,00 1 o 0,00 280) 0,10
020402-27 ;I;\EF?RNEIZ%ESEZECIAUZADO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E 25 ¢ 725 223,69 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
020704-39  |ECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2 | @ese31120]  17280) 6,00 0 0,00 0 000 1728000 6.00] 17 280,00 6 o 0,00 0 0,00

ADMINISTRADOR/A EN

TECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
020704-39 ADMINISTRADOR/A EN 24 € 656 311,20 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-40 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 32 400 11,25 [ 0,00] -2 448 -0,85 29 952,00 10,40] 28 872,00 10 0 0,00 1080 0,38

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-41 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 ¢ 787 235,56 2880 1,00 240 0,08 240 0,08 3360,00 1,17, 3104,00| 1 0 0,00 256 0,09

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-44 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE 32 @ 787 235,56 8 640] 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00] 8 640,00 3 0] 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-45 ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-45 ADMINISTRADOR/A DE 34 @ 926 160,55 123 840 43,00 [ 0,00 0| 0,00 123 840,00 43,00 122 584,00 43| 0 0,00 1256 0,44

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-46 ADMINISTRADOR/A DE 34 @ 926 160,55 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-47 ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0] 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-48 ADMINISTRADOR/A DE 34 @ 926 160,55 5 760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-49 ADMINISTRADOR/A DE 35 € 986 358,62 20 160 7,00 0 0,00 0 0,00 20 160,00 7,00] 17 280,00 6 0] 0,00] 2880 1,00

PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN SERVICIOS
030904-53 ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 37 | € 115046352 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 4 800,00 2] 0 0,00 3 840 1,33

PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN SERVICIOS
031204-55 ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 38 | € 1259760,15| 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 1 560,00 1 0] 0,00] 1320 0,46

040604-56 B:g:gl‘ggli'];gu.”vo EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 42 | € 1166 371,72 28 800 10,00 0| 0,00 0| 0,00 28 800,00 10,00] 26 296,00 9| 0 0,00 2504 0,87,

04110458 DRECTOR ASESOR EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS a2 | € 141130029 2830 1,00 0 000| -656 023 222400 0771 1680,00 1 o 0,00 544 0,19
010105-59 gg:;fgloo/:EDREATIVA BASICO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 11 ¢ 457 147,32, 11 520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00 4,00 11 344,00 4 0| 0,00 176 0,06

GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO
01030560 SESTION ORERATAASS 13 | ¢a9443914 5760) 2,00 0 0,00 0 000|  5760,00 200 576000 2 o 0,00 o 0,00

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN PLANEAMIENTO
010405-61 ESPACIAL OPERARIO/A DE 14 € 521 633,23 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0 0,00
TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
CARPINTERO ALBANIL PINTOR/A

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
020305-64 ELECTROMECANICO/A 22 € 562 366,65 8 640 3,00 [ 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0| 0,00

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

020205-62 21 € 555 539,32 11 520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00 4,00} 11 520,00 4 0| 0,00] 0 0,00]

020505:67  [-CNICO GENERAL BN 23 | 59937036 2830 1,00 0 0,00 0 00| 288000 1,00 0,00 o o o00| 2880 1,00
020705-71 TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL EBANISTA 24 € 656 311,20 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0 0| 0,00 2880 1,00
02070572 TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 24 | @es631120 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 0,00 0 o ooo] 2880 1,00

ELECTROMECANICO/A
PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN PLANEAMIENTO

031205-88 ESPACIAL AREA DE 38 @ 1259 760,15 2 880 1,00 0 0,00] -1920 -0,67 960,00 0,33] 960,00 0 0| 0,00 0 0,00
01040690  SESTION OPERATIVAESPECIALIZADO EN PROVEEDURIA 14 | es2163323 4320 1,50 0 0,00 0 o00o] 432000 150] 432000 2 o 0,00 0 0,00

020206-91 TECNICO AUXILIAR EN PROVEEDURIA BODEGUERO/A 21 € 555 539,32 5 760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0| 0,00




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestion Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Académico-Recursos de Aplicacién General

Total Disponibles para

Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas " " Ocupadas Congeladas Diferencia
cédigo de ejecucion en el afio
9 Nombre Puesto Salario Base
(RS Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos
Loles Completos ol Completos ol Completos IREIES Completos Completos [t Completos [t Completos

TECNICO ANALISTA EN PROVEEDURIA ADMINISTRADOR/A

02070602 [ECNCO ANAL 24 | 65631120 1080 038 0 0,00 0 00o] 108000 0,38 0,00 0 o 000| 1080 0.3
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN PROVEEDURIA

03030694 FROTESIONAL ASS 32 | ¢78723556 960) 033 720 02s| 720 025| 240000 083| 168000 1 o 0,00 720 0,25
TECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE

020307103 | CCNICO ASISTENCIAL BN Y 22 | 56236665 1440 0,50 0 0,00 0 00o] 144000 050| 144000 1 o 0,00 0 0,00

020507-105  TECNICO GENERAL EN FINANCIERO CONTABLE CONTADOR/A| 23 | @599 370,36 4320) 1,50 0 0,00 -1064 037|  3256,00 113|  2880,00) 1 o 0,00 376 0,13
TECNICO ASISTENCIAL EN DESARROLLO TECNOLOGICO

020309125 [CONCO ASISTENC 22 | 56236665 5760 2,00 0 0,00 0 ooo] 576000 200|  2880,00) 1 o ooo| 2880 1,00
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO

020709245 TECNICO ANALISTA B OF 24 | 65631120 2830 1,00 0 0,00 0 ooo] 283000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO

020709246 1N A e 2 | @es631120  41760) 14,50 0 000| 2880 1,00] 4464000 1550] 4392000 15 o 0,00 720 025
TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO TECNOLOGICO

020409128 [CONCO ESPECALIZAT 25 | ©72522369 8640 3,00 0 0,00 0 o00o] 864000 300|  8640,00) 3 o 0,00 0 0,00

030309129 FROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO 32 | e78723556]  51840) 18,00 0 000| -2880) 100 4896000 1700] 4896000 17 o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO

030309129 FROPESONAL 32 | 78723556 5760 2,00 0 0,00 0 o0o] 576000 200|  5760,00) 2 o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030609132 FROPESIONAL =8 3a | 92616055 8640 3,00 0 0,00 0 00| 864000 300| 640,00 3 o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030709135 PROPESIONAL ANA 35 | 98635862 8640 3,00 0 0,00 0 o00o] 864000 300|  8640,00) 3 o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN PLANEAMIENTO

oatzi047 RO A 38 | ¢ 125076015 2880 1,00 0 000 960 033] 192000 0671 1680,00 1 o 0,00 240 0,08
TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION

020714198 OO A o 24 | 65631120 2830 1,00 0 0,00 0 ooo] 283000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00

030314195 FROPESIONAL ASISTENCIAL EN SISTEMA DE INFORMACION. | 37 | g 78720558 23040 8,00 0 0,00 0 000 2304000 800]  23040,00 8 o 0,00 0 0,00

030614197 PROPESIONAL EJECUTIVO EN SISTEMA DE INFORMACION 34 | 92616055 8640 3,00 0 0,00 0 o0oo] 864000 300| 640,00 3 o 0,00 0 0,00

030614197 PROFESIONAL EIECUTIVO EN SISTEMA DE INFORMACION 3a | 92616055 2830 1,00 0 0,00 0 o0o] 288000 100| 272000 1 o 0,00 160 0,06
PROFESIONAL ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION

030714199 PROPESIONAL ANALSTA 35 | 98635862 2830 1,00 0 0,00 0 o0oo] 288000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00

030316210 P ROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL 32 | ¢78723556 5760 2,00 0 0,00 0 o00o] 576000 200|  5760,00) 2 o 0,00 0 0,00
ORIENTADOR/A
PROFESIONAL ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL

030716218 FROTESIONAL ANALIST 35 | 98635862 2830 1,00 0 0,00 0 o0oo] 288000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00
GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS

010203224 SE O R 12 | e47314758] 10080 3,50 0 0,00 0 000] 1008000 3s0| 782400 3 o o00| 2256 0,78
GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS

010203225 SESTION OPERATIVA AUXILY 12 | @a731a758| 82080 28,50 16 001| -a13 144 77960,00 2707 7564800 26 o ooo| 2312 0.80
TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES

020203226 [EONED AJOLAR B SEF 21 | @ss553932) 148320 51,50 272 009 s8g 1,70| 153 480,00 s320] 151342,00 53 o ooo| 2138 0,74
TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES

020203226 [EONICO AKLIAR B SEF 21 | 55553932 5760 2,00 0 0,00 0 ooo] 576000 200| 288000 1 o o00| 2880 1,00
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES

020303227 [ECNED ASSTER 22 | @s6236665| 203040 70,50 8 0,00 0 000] 20304800 7050|199 668,00 69 o o00| 3380 1,17,
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES

020303228 [EONICO ASISTERCIAL B 22 | 56236665 2830 1,00 0 0,00 0 ooo] 288000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES

020303229 [EONCD ASISTERCIAL EY 22 | 56236665 5760 200| 1680 058 0 00| 744000 258|  5760,00) 2 o 000| 1680 0,58

030203230 RO ESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES 31 | ¢e2078667 2830 1,00 0 0,00 0 ooo] 288000 100| 288000 1 o 0,00 0 0,00

030203230 EROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES 31 | @e207s667| 92880 32,25 0 o0of 720 025 9360000 3250 89 216,00 31 o o0o| 4384 152

030303231  PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES | o5 | ¢ 7g73556]  11520) 4,00 0 0,00 0 o0oo] 1152000 400] 609600 2 o oo0| 5424 1.8
SECRETARIO/A

072004800  ASISTENTE TECNICO EJECUTIVO 2 54 | 99474925 2830 1,00 0 000 -1113 039  1767,00 0,61 0,00 of 259 00| 1512 0,53

072204802 COORDINADOR/A EJECUTIVO/A ADM 84 | 152816482 5760 2,00 0 0,00 0 ooo] 576000 200|  5760,00) 2 o 0,00 0 0,00

114020900  PROFESOR/A BACHILLER 87 | @78723646 1440 0,50 0 000 -1112 -0,39 328,00 011 0,00 of a8 011 0 0,00

114020900  PROFESOR/A BACHILLER 87 | ¢78723646 o 0,00 0 ooo| 132 005 132,00 0,05 0,00 0 o 0,00 132 0,05




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracién
Programa de Gestion Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Académico-Recursos de Aplicacién General

Total Disponibles para

ST Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas ejecuci6n en el afio Ocupadas Congeladas Diferencia
(RS Nombre Fuesto N Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos
Loles Completos ol Completos ol Completos IREIES Completos Completos [t Completos [t Completos
114120-901 PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 € 926 160,55 0f 0,00 176 0,06 3566 1,24 3742,00 1,30 1 994,00 1 0 0,00 1748 0,61
114120-901 PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 € 926 160,55 593 064 205,93 65 805| 22,85 43333 15,05 702 202,00 243,821 423 204,00 147 3518 1,22) 275480 95,65
114120-901 PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 @ 926 160,55 96 562 33,53 0| 0,00 1268 0,44 97 830,00 33,97, 47 146,00 16 1844 0,64 48 840 16,96
114220-902 PROFESOR/A 1 89 | ¢1018776,61 0f 0,00 88, 0,03 2318 0,80 2 406,00 0,84 1 210,00 0| 0 0,00 1196 0,42
114220-902 PROFESOR/A 1 89 | €1018776,61 687 104 238,58 61 126 21,22| -9 405 -3,27 738 825,00 256,54] 529 745,00 184 6307 2,19) 202773 70,41
114220-902 PROFESOR/A 1 89 | ¢1018776,61 51 152 17,76 0| 0,00 1932 0,67 53 084,00 18,43 28 244,00 10 0 0,00 24 840 8,63
114320-903 PROFESOR/A 2 90 | @ 1222531,93] 0f 0,00 [ 0,00 328 0,11 328,00 0,11 152,00 0| o] 0,00 176 0,06
114320-903 PROFESOR/A 2 90 | € 1222531,93| 25 200 8,75 5760 2,00] -3200 -1,11 27 760,00 9,64 3 624,00 1 660 0,23 23 476 8,15
114320-903 PROFESOR/A 2 90 | €1222531,93] 1595748 554,08 34028 11,82| -28 640 -9,94] 1601 136,00 555,95 1 305 263,00 453 5 844 2,03} 290029 100,70
114420-904 CATEDRATICO/A 91 | ¢ 158929151 727 920 252,75 1440 0,50] -44 344 -15,40 685 016,00 237,85] 574 922,00 200 4178 1,45 1050916 36,78
114420-904 CATEDRATICO/A 91 | 158929151 2 880 1,00 [ 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0 0| 0,00 2880 1,00}
120020-908 MIEMBRO SEPUNA 90 | € 1222531,93| 1 440] 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00 0| 0,00
120020-908 MIEMBRO SEPUNA 91 | € 158929151 1 440] 0,50 [ 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00 0| 0,00
120020-916 PRESIDENTE/A SEPUNA 91 | ¢ 158929151 2 160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0 0,00 0| 0,00
130020-921 COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 88 @ 926 160,55 2584 0,90 [ 0,00] -1 144 -0,40 1 440,00 0,50 1 440,00 1 o] 0,00 0| 0,00
130020-921 COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 89 | ¢1018776,61 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 0| 0 0,00 0| 0,00
130020-921  COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 90 | € 1222531,93| 2 160 0,75] 0 0,00] -1273 -0,44 887,00 0,31 720,00 0 167, 0,06 0 0,00
130020-921 COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 91 | € 158929151 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 0| 0 0,00 0| 0,00
130020-922  COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 88 € 926 160,55 2520 0,88 0 0,00] -1 080 -0,38 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0] 0,00 0 0,00
130020-922 COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 89 | ¢1018776,61 2 160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0 0,00 0| 0,00
130020-922 COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 90 | @ 1222531,93] 4 324 1,50 0 0,00 -840 -0,29 3484,00 1,21 1 320,00 0 0] 0,00 2164 0,75}
130020-922 COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 91 | € 158929151 2 160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0 0,00 0| 0,00
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 88 € 926 160,55 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 12 384,00 4 0] 0,00 2016 0,70}
130020-925 DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 89 | ¢1018776,61 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00] 9 344,00 3| 0 0,00 2176 0,76
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 90 | € 1222531,93| 46 080 16,00 0 0,00 -720 -0,25 45 360,00 15,75 42 360,00 15 0] 0,00 3000 1,04}
130020-925 DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 91 | € 158929151 54 720 19,00 272 0,09] -1984 -0,69 53 008,00 18,41 47 048,00 16 0 0,00 5 960 2,07
160020-926 ~ SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 88 € 926 160,55 3600 1,25 0 0,00 0 0,00 3 600,00 1,25 3090,00 1] 0] 0,00 510 0,18
160020-926 SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 89 | €1018776,61 5 040 1,75 [ 0,00 0| 0,00 5 040,00 1,75 5 040,00 2] 0 0,00 0| 0,00
160020-926 ~ SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 90 | € 1222531,93| 35 280 12,25 112 0,04] -604| -0,21 34 788,00 12,08| 31 664,00 11 0] 0,00 3124 1,08
160020-926 SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 91 | € 158929151 7 920] 2,75 [ 0,00 0| 0,00 7 920,00 2,75 3900,00 1 0 0,00 4020 1,40
130020-927  VICEDECANO/A 90 | € 1222531,93| 14 400 5,00 0 0,00] -1242 -0,43 13 158,00 4,57| 9 856,00 3 0] 0,00 3302 1,15}
130020-927  VICEDECANO/A 91 | € 158929151 11 520 4,00 0| 0,00 -720] -0,25 10 800,00 3,75 10 232,00 4 0 0,00 568 0,20
130020-928  DECANO/A 88 € 926 160,55 5 760 2,00] 0 0,00 -372 -0,13 5 388,00 1,87 2 880,00 1] 0] 0,00 2508 0,87
130020-928 DECANO/A 89 | €1018776,61 2 880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00
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130020-928 DECANO/A 90 | @ 1222531,93 8 640 3,00 0| 0,00 -160] -0,06 8 480,00 2,94 6 512,00 2] 0 0,00 1968 0,68]
130020-928 DECANO/A 91 | ¢ 158929151 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00] 11 520,00 4 0 0,00 0| 0,00
140020-936 RECTOR/A ADJUNTO 91 | € 158929151 2 880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 1560,00 1 0 0,00 1320 0,46
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-256 TRABAJADOR/A SOCIAL 32 @ 787 235,56 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616-270 TRABAJADOR/A SOCIAL 34 € 926 160,55 1 440] 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616-270 TRABAJADOR/A SOCIAL 34 € 926 160,55 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2432,00| 1 0 0,00 448 0,16
030616271 FROPESIONAL EIECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 | eozete055| 1440 050 o 0,00 o o000 144000 os0] 123200 o o 0,00 208 0,07
030616-271 gzll():i)ELsolg':)?: EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 € 926 160,55 1 440] 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1180,00] 0| 0 0,00 260 0,09
031314-206 | ROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SISTEMA DE 49 | eses75872 8640 3,00 0 0,00 0 o0o] 864000 300| 640,00 3 o 0,00 0 0,00

INFORMACION DOCUMENTAL

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SERVICIOS
031304-306 ADMINISTRATIVOS 49 € 865 758,72, 17 280 6,00 0 0,00 0 0,00 17 280,00 6,00 14 400,00 5 0| 0,00 2880 1,00
030616263 PROFESIONAL EIECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 3a | eoe16055| 11520 4,00 0 0,00 0 000 1152000 200] 1146400 4 o 0,00 56 0,02
PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL

030616-263 ORIENTADOR/A 34 ¢ 926 160,55 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
130020-949 VICEDECANO/A ADMINISTRATIVO 91 @ 1589 291,51 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00
130020-950 DELEGADO/A INSTITUCIONAL 86 € 1528 164,82 720 0,25 0 0,00 -720 -0,25 0,00 0,00 0,00 0 0| 0,00 0 0,00
030316329  DROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL 32 | 78723556 5760 2,00 0 0,00 0 000 576000 200 4776,00 2 o 0,00 984, 034

ENTRENADOR/A DE
PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

030705-341 INGENIERO/A 35 € 986 358,62 0| 0,00 0 0,00 704 0,24 704,00 0,24 704,00 0 0| 0,00 0 0,00
030705344 FROPESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 | cose3s862 o 0,00 480 017] 1440 050 192000 0671 1440,00 1 o 0,00 480, 017
030305-347 PROFESIONAL ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 32 ¢ 787 235,56 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00

TRATAMIENTO

030605346 PrOT ESIONAL EIECUTIVO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 34 | eozete055| 2880 100 1584 055, o o00| 446400 155] 302400 1 o 000] 1440 059)
020405-352 ;fgg#cR%Ei:PSCIALIZADO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 25 @ 725 223,69 5 760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0| 0,00

TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION
020714-350 Lo A e 20 | @cese3ti20l 2889 100 o 0,00 o 000  2880,00 100| 288000 1 o 0,00 o 000

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-363 ACADEMIA ASISTENTE 25 ¢ 725 223,69 4 320 1,50 0 0,00] -1320 -0,46 3 000,00 1,04 2 880,00 1] 0| 0,00 120 0,04
020421364 {CONICD ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | @72522369]  18720) 6,50 0 0,00 0 000] 1872000 650| 18 668,00 6 o 0,00 52 0,02
020421-365 ;iigg&iizi?éhggt)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 ¢ 725 223,69 2 160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1] 0| 0,00 0 0,00
020421367 JCCNICD ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | @72522360 5760 2,00 0 0,00 -2880) 00| 2880,00 1,00|  2880,00) 1 o 0,00 0 0,00
020421-368 ;iigg&figi?gh[ﬁé[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
020421368 |CNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | ©72522369 2830 1,00 0 0,00 0 00| 288000 1,00| 288000 1 o 0,00 0 0,00
020421-369 ;iigg&figi?gh[ﬁé[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 840,00 1] 0| 0,00 40 0,01
020421371 {CCNICD ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | ©72522369 1440 0,50 0 0,00 0 00| 144000 050|  1440,00) 1 o 0,00 0 0,00
030321-374 :(Rjg;:hsﬂls)\’\“rgpgsGISRTAEFNo(l:jl\AL EN SERVICIOS DE APOYO ALA 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
030321375 FROTESONAL A8 e L EN SERVICIOS DEAPOYOALA 1| 35 | ¢ 787 235,56 2830 1,00 0 0,00 0 00| 288000 1,00| 288000 1 o 0,00 0 0,00
020521-382 ;E?S’\‘:'IENOC?AEQERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 ¢ 599 370,36 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0 0| 0,00 0 0,00
02022138 MO AUKILIAR EN SERVICIOS DEAPOYO ALAACADEMIA| 51 | ¢ 555 539,32 8640 3,00 0 0,00 0 o000] 864000 300|  8640,00) 3 o 0,00 0 0,00
020521-387 TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 @ 599 370,36 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0| 0,00 0 0,00

ASISTENCIA EN
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TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-366 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 5760 2,00 2880 1,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 7 200,00 3| 0 0,00 1440 0,50
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-370 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-372 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-373 ACADEMIA GEOGRAFO/A 32 @ 787 235,56 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0 0,00

030321-376 :(Figlgsl\sﬂlgNAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO ALA 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-377 ACADEMIA SOCIOLOGO/A 32 ¢ 787 235,56 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 324,00 2 0| 0,00 436 0,15

020521379 ECNICD CENERAL EN SERVICIOS DE APOYO ALAACADEMIAL 23 | @ 59937036 16560 575| 5040 175] 2880 1,00] 2448000 850]  16560,00 6 o ooo] 7920 2,75

020521-379 TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 7 952] 2,76 0 0,00 0 0,00 7 952,00 2,76 3 588,00 1] 3272 1,14 1092 0,38

ASISTENCIA EN
020521380 {ECNICD CENERAL EN SERVICIOS DEAPOYO ALAACADEMIA 23 | @599 370,39 2880 1,00 0 0,00 0 000 283000 100]  2880,00 1 o 0,00 0 0,00
020521-381 ;ZICS,:‘[IENOC?AEQERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0| 0,00 0 0,00

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A

010221-384 LA ACADEMIA 12 @ 473 147,58, 73 440 25,50 0| 0,00 0| 0,00 73 440,00 25,50 73 440,00 26 0 0,00 0| 0,00
010221-388 E:izng?ApliRATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A 12 ¢ 473 147,58, 2 160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1] 0| 0,00 0 0,00
020421-304  |ECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 | @72522360 2830 1,00 0 0,00 0 o00o] 288000 1,00|  2880,00) 1 o 0,00 0 0,00

ACADEMIA TECNICO/A DE
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-394 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 4 320 1,50 720 0,25 0| 0,00 5 040,00 1,75 4 320,00 2] 0 0,00 720 0,25

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA

020521300 ,=ONICO S 23 | @se937036 2880) 1,00 0 000 2880 100] 576000 200|  5760,00) 2 o 0,00 0 0,00
020521-391 ;E?S':‘rlgNoTiENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 2 880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0 0,00
020421-397 | ECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 | @72522369] 11520 4,00 0 0,00 0 000] 1152000 400] 1152000 4 o 0,00 0 0,00

ACADEMIA TECNICO/A DE

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-395 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 2 880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-393 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0] 0,00] 0 0,00]

010321-398 2??22’:5:’;§ATNA ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO 13 @ 494 439,14 25 920 9,00 0| 0,00 0| 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9| 0 0,00 0| 0,00

010321309 SESTION OPERATIVAASISTENCIAL EN SERVICIOS BEAPOYO | 13 | g 49443914 8640 3,00 0 0,00 0 o00o] 864000 300| 640,00 3 o 0,00 0 0,00

010321400  SESTION OPERATIVAASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYO| 43 | gagaazoral 280 1,00 o 0,00 o o00|  2880,00 100] 288000 1 o 0.00) o 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
030321400 F R A ey 32 | ersrossse| 2880 1,00 o 0,00 o o0o|  2880,00 100] 288000 1 o 0,00 o 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421.405  [ECNICO FOPECIALZA 25 | ers22380| 1440 050 o 0,00 o 000 144000 os0] 144000 1 o 0.00) o 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
030321406 B 32 | ersrossse| 2880 1,00 o 0,00 o o0o|  2880,00 100] 288000 1 o 0,00 o 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-407 ACADEMIA ESTADISTICO/A 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [ 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030721-410 ACADEMIA AGRONOMO 35 € 986 358,62 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00] 0 0,00]

030721-411 PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS DE APOYO ALA 35 € 986 358,62 2 880 1,00 [ 0,00] -2880 -1,00 0,00 0,00 0,00 0| 0 0,00 0| 0,00

ACADEMIA PERFIL INACTIVO

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020321-402 ACADEMIA TECNICO/A EN 22 € 562 366,65 4 320] 1,50 0 0,00 0 0,00 4 320,00 1,50 2 880,00 1 0] 0,00] 1440 0,50]

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-396 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @€ 725 223,69 24 480 8,50 [ 0,00 0| 0,00 24 480,00 8,50 24 222,00 8| 0 0,00 258 0,09

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020321-415 ACADEMIA OPERADOR/A 22 € 562 366,65 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00] 0 0,00]
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020321-416 ACADEMIA OPERADOR/A 22 € 562 366,65 2 880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030621-418 ACADEMIA PROYECTO 34 € 926 160,55 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00] 0 0,00]

120020-957 PRESIDENTE/A COMITE ETICO CIENTIFICO UNA 91 | € 158929151 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 0| 0 0,00 0| 0,00
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PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-426 ACADEMIA BIOLOGO/A. 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0] 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0] 0,00] 0| 0,00

020504-433  TECNICO GENERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS APOYO | 23 @ 599 370,36 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0] 0,00] 0| 0,00

030321-434 :gggghsﬂlgNAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO ALA 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0] 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00 2 644,00 1 0] 0,00] 236 0,08}
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-438 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0] 0,00] 0| 0,00

031316-440 PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN VIDA ESTUDIANTIL 49 @ 865 758,72, 2 880 1,00 0] 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0] 0,00] 0| 0,00
ORIENTADOR/A (no

130020-960 DIRECTOR/A ACADEMICO/A DE SEDE 90 | € 1222531,93| 5 760 2,00 0] 0,00 0] 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0] 0,00] 0| 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-447 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50} 1 440,00 1] 0 0,00} 0 0,00]

020521-451 TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 @ 599 370,36 0f 0,00 1440 0,50 0] 0,00 1 440,00 0,50] 0,00] 0| 0] 0,00] 1440 0,50

ASISTENTE EN
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-455 ACADEMIA 32 @ 787 235,56 4 320] 1,50 0 0,00 0 0,00 4 320,00 1,50] 4 320,00 2 0 0,00} 0 0,00]
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-456 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0] 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0] 0,00] 0| 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-458 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 2 880| 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0 0,00} 0 0,00]
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-459 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 5 760 2,00 0] 0,00 0] 0,00 5 760,00 2,00 5 022,00 2] 0] 0,00] 738 0,26
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-470 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 0| 0,00 0 0,00 660 0,23 660,00 0,23 0,00} 0 0 0,00} 660 0,23]

020421-472

TECNIC ESPECIAIZADO EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 1 440] 0,50 0] 0,00 721 0,25 2161,00 0,75] 2 160,00 1 0] 0,00] 1

Académico 219865 5206 16
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010101-1 GENERALES CONSERJE 11 @ 457 147,32 114 480 39,75 4 808| 1,67] -15 915 -5,53] 103 373,00 35,89 94 524,00 33| 985 0,34] 7 864 2,73

GESTION OPERATIVA BASICO EN SERVICIOS
010101-3 GENERALES OPERADOR/A 11 @ 457 147,32 20 160 7,00 0| 0,00 176 0,06 20 336,00 7,06 20 328,00 7] 0| 0,00 8| 0,00

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN
010201-4 SERVICIOS GENERALES OFICIAL DE 12 @ 473 147,58 319 680 111,00 960 0,33] -620) -0,22] 320 020,00 111,12 319 632,00 111 68| 0,02] 320 0,114

GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL EN
010301-5 SERVICIOS GENERALES OPERATIVO/A DE 13 @ 494 439,14 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN
010401-6 SERVICIOS GENERALES CHOFER 14 @ 521 633,23 54 720 19,00 [y 0,00 -1 440 -0,50] 53 280,00 18,50] 51 840,00 18] 0] 0,00 1440 0,50

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN
010401-7 SERVICIOS GENERALES OFICIAL 14 @ 521 633,23 23 040 8,00 [y 0,00 1898 0,66 24 938,00 8,66 24 920,00 9| 0 0,00 18] 0,01

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN
010401-8 SERVICIOS GENERALES MENSAJERO/A 14 @ 521 633,23 21 600 7,50] 920 0,32 -248| -0,09 22 272,00 7,73 19 608,00 7] 0] 0,00 2 664 0,93]

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS
020301-11 GENERALES PERFIL INACTIVO 22 € 562 366,65 2 880 1,00 [y 0,00 -2 880 -1,00 0,00 0,00 0,00 0| 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030301-12 GENERALES COORDINADOR/A UNIDAD DE 32 @ 787 235,56 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 1216,00) 0] 0] 0,00 1664 0,58

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030301-13 GENERALES COORDINADOR/A UNIDAD DE 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030301-14 GENERALES COORDINADOR/A UNIDAD DE 32 @ 787 235,56 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030301-15 GENERALES COORDINADOR/A UNIDAD DE 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030301-16 GENERALES COORDINADOR/A UNIDAD DE 32 @ 787 235,56 5760 2,00] 960 0,33] 0] 0,00 6 720,00 2,33 6 536,00 2| 0] 0,00 184 0,06

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030701-17 GENERALES JEFE/A DE TRANSPORTE 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030701-18 GENERALES JEFE/A DE SEGURIDAD 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030701-19 GENERALES JEFE/A DE DOCUMENTACION Y 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

DIRECTOR ASESOR EN SERVICIOS
041101-21 GENERALES DIRECTOR/A ABASTECIMIENTO 44 € 1411 309,29 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS
020504-34 ADMINISTRATIVOS ARCHIVISTA 23 @ 599 370,36 14 400 5,00 0 0,00 1970] 0,68| 16 370,00 5,68| 16 352,00 6) 0| 0,00 18] 0,01

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS
020504-35 ADMINISTRATIVOS ASISTENTE DE 23 @ 599 370,36 2 880 1,00] 0| 0,00 -904 -0,31 1976,00) 0,69 1920,00) 1] 0] 0,00 56 0,02]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-40 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 17 280 6,00 0 0,00 0| 0,00 17 280,00 6,00 17 136,00 6) 0| 0,00 144 0,05

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-41 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 2 880 1,00] [y 0,00 2 880 1,00] 5 760,00 2,00] 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-42 ADMINISTRATIVOS ARCHIVISTA 32 @ 787 235,56 5 760 2,00 0 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS
030604-45 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 2 880 1,00] 232 0,08] 0| 0,00 3 112,00 1,08 2 880,00 1] 0] 0,00 232 0,08

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS
030604-46 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 8 640 3,00 0 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030704-49 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE 35 @ 986 358,62 5760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030704-50 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS
030704-51 ADMINISTRATIVOS AREA DE ATENCION E 35 @ 986 358,62 0| 0,00 464 0,16 0| 0,00 464,00 0,16 464,00 0 0] 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN
030904-53 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 37 € 1150 463,52 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 1 560,00 1] 0| 0,00 1 320 0,46

PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN
031204-55 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 38 € 1259 760,15 2 880 1,00] [y 0,00 -384] -0,13 2 496,00 0,87] 1 560,00 1] 0] 0,00 936 0,33]

DIRECTOR ESPECIALISTA EN SERVICIOS
040804-57 ADMINISTRATIVOS DIRECTOR/A DE 43 @ 1283 008,44 0 0,00 1672 0,58| 0| 0,00 1672,00] 0,58| 1 488,00 1] 0| 0,00 184 0,06

DIRECTOR ASESOR EN SERVICIOS
041104-58 ADMINISTRATIVOS DIRECTOR/A DE 44 ¢ 1411 309,29 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

GESTION OPERATIVA BASICO EN

010105-59 PLANEAMIENTO ESPACIAL OPERARIO/A DE 11 @ 457 147,32 25920 9,00 2 536 0,88 0| 0,00 28 456,00 9,88 28 392,00 10} 0| 0,00 64] 0,02]

Cdédigo de
Puesto Nombre Puesto . Salario

Base i
Mies Tiempos

Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas

Ocupadas Congeladas Diferencia
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TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL CARPINTERO ALBANIL PINTOR/A

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO
020305-64 ESPACIAL ELECTROMECANICO/A 22 @ 562 366,65 23 040 8,00 1440 0,50 0| 0,00 24 480,00 8,50 23 000,00 8| 0| 0,00 1480 0,514

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL CARPINTERO ALBANIL PINTOR/A

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO
020305-66 ESPACIAL SOLDADOR/A 22 @ 562 366,65 5 760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO
020505-67 ESPACIAL ELECTROMECANICO/A 23 @ 599 370,36 11 520 4,00 [y 0,00 0] 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL CARPINTERO, ALBANIL,

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO
020505-70 ESPACIAL TECNICO/A EN AIRE 23 @ 599 370,36 5760 2,00] 1440 0,50 0] 0,00 7 200,00 2,50] 5 760,00 2| 0] 0,00 1440 0,50

TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO
020705-71 ESPACIAL EBANISTA 24 @ 656 311,20 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 512,00 0| 0 0,00 2 368 0,82]

TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO
020705-72 ESPACIAL ELECTROMECANICO/A 24 @ 656 311,20 5760 2,00] [y 0,00 0] 0,00 5 760,00 2,00] 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN
020405-73 PLANEAMIENTO ESPACIAL MAESTRO DE 25 @ 725 223,69 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030305-74 PLANEAMIENTO ESPACIAL AROUITECTO/A 32 @ 787 235,56 23 040 8,00 [y 0,00 0] 0,00 23 040,00 8,00 20 160,00 7] 0] 0,00 2880 1,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030305-75 PLANEAMIENTO ESPACIAL INGENIERO/A 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030305-76 PLANEAMIENTO ESPACIAL INGENIERO/A 32 @ 787 235,56 5760 2,00] [y 0,00 -5 760 -2,00 0,00 0,00 0,00 0] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
030705-79 ESPACIAL AROUITECTO/A 35 @ 986 358,62 17 280 6,00 1440 0,50 1 440] 0,50 20 160,00 7,00 17 280,00 6) 0| 0,00 2 880 1,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
030705-80 ESPACIAL INGENIERO/A 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] 1440 0,50 1440 0,50 5 760,00 2,00] 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

030705-81 Egg:gi\'fm" ANALISTA EN PLANEAMIENTOL - o5 @ 986 358,62 2880) 1,00 0 0,00 o 0.00 2880,00 1,00 2880,00 1 o 0,00 o 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
030705-82 ESPACIAL MANTENIMIENTO 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 0,00 0] 0] 0,00 2 880 1,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
030705-83 ESPACIAL MANTENIMIENTO 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0| 0| 0,00 2 880 1,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030805-85 PLANEAMIENTO ESPACIAL INGENIERO/A 36 € 1060 335,80 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030805-86 PLANEAMIENTO ESPACIAL PLANIFICACION 36 € 1060 335,80 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030805-87 PLANEAMIENTO ESPACIAL 36 € 1060 335,80 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

DIRECTOR ASESOR EN PLANEAMIENTO
041105-89 ESPACIAL DIRECTOR/A DE 44 € 1411 309,29 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO AUXILIAR EN PROVEEDURIA
020206-91 BODEGUERO/A 21 ¢ 555 539,32 11 520 4,00 1392 0,48| 0| 0,00 12 912,00 4,48 12 912,00 4 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO ANALISTA EN PROVEEDURIA
020706-92 ADMINISTRADOR/A PLANIFICACION Y 24 @ 656 311,20 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN PROVEEDURIA
020406-93 ADMINISTRADOR/A 25 @ 725 223,69 5760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0] 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030306-94 PROVEEDURIA ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 11520 4,00 0 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 480,00 4 0| 0,00 40 0,01

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-95 ADMINISTRADOR/A CONTRATACION 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-95 ADMINISTRADOR/A CONTRATACION 35 @ 986 358,62 25920 9,00 0 0,00 0| 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-96 ADMINISTRADOR/A PROVEEDURIA- 35 @ 986 358,62 14 400 5,00 [y 0,00 0| 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0] 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-97 ADMINISTRADOR/A PROVEEDURIA 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-98 ADMINISTRADOR/A VERIFICACION 35 € 986 358,62 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA

030706-99 ADMINISTRADOR/A DEL ALMACEN 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

020205-62 21 @ 555 539,32 20 160 7,00 [y 0,00 -1 152 -0,40] 19 008,00 6,60 19 008,00 7] 0] 0,00 0] 0,00

020305-65 22 € 562 366,65 14 400 5,00 4 320 1,50] 0] 0,00 18 720,00 6,50 14 400,00 5| 0] 0,00 4 320 1,50

020505-68 23 @ 599 370,36 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion
Programa de Gesti6n Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Administrativo-Recursos de Aplicacion General

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Mrias Tiempos Mrias Tiempos Maras Tiempos Maras Tiempos s Tiempos s Tiempos
Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

GG Gl Nombre Puesto

. . Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas
Puesto Salario

Ocupadas Congeladas Diferencia

Base i
Mies Tiempos

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030806-100 PROVEEDURIA JEFE/A DE PROCESO 36 € 1060 335,80 8 640 3,00 [y 0,00 0] 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0] 0,00 0] 0,00

DIRECTOR ASESOR EN PROVEEDURIA
041106-101 DIRECTOR/A DE CONTRATACION 44 @ 1411 309,29 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO AUXILIAR EN FINANCIERO
020207-102 CONTABLE AUXILIAR EN CONTADURIA 21 @ 555 539,32 8 640 3,00 [y 0,00 0] 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO
020307-103 CONTABLE ASISTENTE DE CONTADURIA 22 @ 562 366,65 5 760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO
020307-103 CONTABLE ASISTENTE DE CONTADURIA 22 € 562 366,65 8 640 3,00 [y 0,00 0] 0,00 8 640,00 3,00 8 272,00 3| 0] 0,00 368| 0,13]

TECNICO ESPECIALIZADO EN FINANCIERO
020407-104 CONTABLE TECNICO EN PRESUPUESTO O 25 @ 725 223,69 14 400 5,00 [y 0,00 0| 0,00 14 400,00 5,00 12 936,00 4 0 0,00 1464 0,511

TECNICO GENERAL EN FINANCIERO
020507-105 CONTABLE CONTADOR/A 23 @ 599 370,36 28 800 10,00 0| 0,00 0] 0,00 28 800,00 10,00 28 656,00 10 0] 0,00 144 0,05

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN FINANCIERO
030307-106 CONTABLE ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN FINANCIERO
030307-106 CONTABLE ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 35 520 12,33 1440 0,50 720 0,25 37 680,00 13,08 36 192,00 13] 0] 0,00 1488 0,52]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN FINANCIERO
030607-107 CONTABLE ADMINISTRADOR/A DE 34 @ 926 160,55 8 640 3,00 [y 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN FINANCIERO
030707-108 CONTABLE ADMINISTRADOR/A ANALISTA 35 @ 986 358,62 31680 11,00 [y 0,00 0] 0,00 31 680,00 11,00 31 640,00 11] 0] 0,00 40 0,014

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030807-109 FINANCIERO CONTABLE JEFE/A DE 36 € 1060 335,80 11 520 4,00 [y 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030807-110 FINANCIERO CONTABLE PROFESIONAL DE 36 € 1060 335,80 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 1 440,00 1] 0] 0,00 1440 0,50

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030807-110 FINANCIERO CONTABLE PROFESIONAL DE 36 € 1060 335,80 2 880 1,00 24 0,01 0| 0,00 2 904,00 1,01 2 880,00 1] 0| 0,00 24 0,01

DIRECTOR ASESOR EN FINANCIERO
041107-111 CONTABLE DIRECTOR/A FINANCIERO 44 € 1411 309,29 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO
020708-112 HUMANO ADMINISTRADOR/A DE APOYO 24 @ 656 311,20] 5 760 2,00 0 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO
020408-113 HUMANO ADMINISTRADOR/A 25 @ 725 223,69 46 080 16,00 0| 0,00 0] 0,00 46 080,00 16,00 44 344,00 15] 0] 0,00 1736 0,60

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030308-114 DESARROLLO HUMANO ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 8 640 3,00 0 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030308-115 DESARROLLO HUMANO ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 11 520 4,00 960 0,33] 0] 0,00 12 480,00 4,33 12 464,00 4 0] 0,00 16 0,014

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030308-116 DESARROLLO HUMANO INGENIERO/A EN 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
030708-117 HUMANO ADMINISTRADOR/A EN GESTION 35 @ 986 358,62 40 320 14,00 0| 0,00 0] 0,00 40 320,00 14,00 40 320,00 14 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
030708-119 HUMANO PSICOLOGO/A ORGANIZACIONAL 35 @ 986 358,62 5 760 2,00 0 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
030708-120 HUMANO PSICOLOGO/A SALUD LABORAL 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
030708-121 HUMANO INGENIERO/A INDUSTRIAL 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030808-122 DESARROLLO HUMANO JEFE/A DE 36 € 1060 335,80 11 520 4,00 [y 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0] 0,00 0 0,00

DIRECTOR ASESOR EN DESARROLLO
041108-123 HUMANO DIRECTOR/A RECURSOS 44 @ 1411 309,29 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO AUXILIAR EN DESARROLLO
020209-124 TECNOLOGICO AUXILIAR EN DIGITACION 21 ¢ 555 539,32 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO GENERAL EN DESARROLLO
020509-126 TECNOLOGICO SOPORTE TECNICO 23 @ 599 370,36 5 760 2,00 0 0,00 -40 -0,014 5 720,00 1,99 4 680,00 2| 0| 0,00 1 040] 0,36

TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO
020709-246 TECNOLOGICO TECNICO INFORMATICO/A 24 € 656 311,20 5760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 2 880,00 1] 0] 0,00 2880 1,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO
020409-128 TECNOLOGICO SOPORTE TECNICO Y/O 25 @ 725 223,69 5 760 2,00 0 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030309-129 DESARROLLO TECNOLOGICO 32 @ 787 235,56 5760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00} 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO

030609-131 TECNOLOGICO INFORMATICO/A EN 34 @ 926 160,55 57 600 20,00 0 0,00 -2 880 -1,00] 54 720,00 19,00 54 720,00 19 0| 0,00 0| 0,00




Cdédigo de
Puesto

030709-134
030709-135
030709-137
030809-138
030809-139
030909-140
041109-141
041109-142
041209-143
030610-144
030710-145
030810-146
041110-148
030311-149
030311-150
030711-151
030711-152
030811-153
030811-154
030811-155
040811-156
041111-157
030312-158
030912-159
041112-160
030813-161
030813-162
030913-163
030913-164
040813-165
040813-166

051713-167

Nombre Puesto

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
TECNOLOGICO PROFESIONAL EN
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
TECNOLOGICO INFORMATICO/A EN
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
TECNOLOGICO DISENADOR/A WEB
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
DESARROLLO TECNOLOGICO
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
DESARROLLO TECNOLOGICO
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN
DESARROLLO TECNOLOGICO JEFE/A DE
DIRECTOR ASESOR EN DESARROLLO
TECNOLOGICO CENTRO DE GESTION
DIRECTOR ASESOR EN DESARROLLO
TECNOLOGICO CENTRO DE GESTION
DIRECTOR ASESOR GENERAL EN
DESARROLLO TECNOLOGICO DIRECCION
PROFESIONAL EJECUTIVO EN
PLANEAMIENTO ASISTENTE EN ANALISIS
PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
CONTROL INTERNO-

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
PLANEAMIENTO JEFE/A DE PROCESO
DIRECTOR ASESOR EN PLANEAMIENTO
DIRECTOR/A DE PLANIFICACION
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS PERIODISTA
PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS RELACIONISTA
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS EN
DIRECTOR ESPECIALISTA EN RELACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS DIRECTOR/A
DIRECTOR ASESOR EN RELACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS DIRECTOR/A DE
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN GESTION
JURIDICA ABOGADO/A DE ASISTENCIA
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN
GESTION JURIDICA ABOGADO/A
DIRECTOR ASESOR EN GESTION JURIDICA
DIRECTOR/A JURIDICO

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN CONTROL
INTERNO Y FISCALIZACION AUDITOR/A
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN CONTROL
INTERNO Y FISCALIZACION AUDITOR/A
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN
CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN
CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION
DIRECTOR ESPECIALISTA EN CONTROL
INTERNO Y FISCALIZACION DIRECTOR/A
DIRECTOR ESPECIALISTA EN CONTROL
INTERNO Y FISCALIZACION DIRECTOR/A
GESTION FISCALIZADORA SUBCONTRALOR
EN CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION

35

35

35

36

36

37

44

45

34

35

36

32

32

35

35

36

36

36

43

32

37

44

36

36

37

37

43

43

47

Salario
Base

@ 986 358,62
@ 986 358,62
@ 986 358,62
@ 1060 335,80
€ 1060 335,80
€ 1150 463,52
€ 1411 309,29
@ 1411 309,29
@ 1552 438,80
€ 926 160,55
@ 986 358,62
€ 1060 335,80
€ 1411 309,29
@ 787 235,56
@ 787 235,56
@ 986 358,62
@ 986 358,62
€ 1060 335,80
€ 1060 335,80
€ 1060 335,80
@ 1283 008,44
@ 1411 309,29
@ 787 235,56
@ 1150 463,52
€ 1411 309,29
€ 1060 335,80
€ 1060 335,80
@ 1150 463,52
€ 1150 463,52
@€ 1283 008,44
€ 1283 008,44

€ 1668 146,50

Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion
Programa de Gesti6n Financiera

Relacién de Cargos Fijos

Al 30 de junio de 2020

Total Programa Administrativo-Recursos de Aplicacion General

Presupuestadas Creadas en ejecucion
Mrias Tiempos Mrias Tiempos
Completos Completos
23 040 8,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
11520 4,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
11520 4,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
8 640 3,00 0 0,00
25 920 9,00 0 0,00
17 280 6,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
17 280 6,00 0 0,00
10 080 3,50 1440 0,50
8 640 3,00 0 0,00
11520 4,00 0 0,00
1368 0,48 72) 0,03
5 760 2,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
11520 4,00 1920 0,67
37 440 13,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
31 680 11,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
5 760 2,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00
2880 1,00 0 0,00

Modificadas
Mrias Tiempos
Completos

1968 0,68
-2 880) -1,00)
0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

192 0,07,

0 0,00

0 0,00

0 0,00

-2 880) -1,00)
0 0,00

-1 456 -0,5
0 0,00

0 0,00

0 0,00

-1 200 0,42
0| 0,00
-944 -0,33]

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Horas

25 008,00
0,00

2 880,00
11 520,00
2 880,00
11 520,00
2 880,00
2 880,00
2 880,00
8 640,00
25 920,00
17 280,00
2 880,00
2 880,00
2 880,00
17 280,00
11 520,00
8 640,00
11 520,00
1632,00]
5 760,00
2 880,00
13 440,00
34 560,00
2 880,00
30 224,00
2 880,00
2 880,00
2 880,00
4 560,00
2 880,00

1 936,00

Tiempos
Completos

8,68
0,00
1,00]
4,00
1,00]
4,00
1,00]
1,00
1,00]
3,00
9,00
6,00
1,00]
1,00]
1,00]
6,00
4,00
3,00
4,00
0,57]
2,00]
1,00]
4,67
12,00
1,00]
10,49
1,00]
1,00
1,00]
1,58
1,00]

0,67|

Ocupadas
Maras Tiempos
Completos
23 040,00 8
0,00 0
2 880,00 1]
11 520,00 4
2 880,00 1]
11 520,00 4
2 880,00 1]
2 880,00 1]
2 880,00 1]
8 624,00 3
25 920,00 9
17 056,00) 6|
1560,00) 1]
2 392,00 1]
0,00 0
17 280,00) 6
11 328,00 4
8 640,00) 3
8 640,00 3
1560,00) 1]
5 760,00) 2)
1 560,00 1]
11 888,00) 4
33 032,00 11
2 880,00 1]
25 920,00 9)
2 880,00 1]
2 880,00 1]
2 880,00 1]
2 880,00 1]
2 880,00 1]
256,00 0

Congeladas
s Tiempos
Completos
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00

Diferencia

Horas

16|

224

1320

488|

2 880

192]

2 880

72

1320

1552

1528

4304

1680

1680

Tiempos
Completos

0,68
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,01
0,00
0,08
0,46
0,17]
1,00
0,00
0,07}
0,00
1,00
0,03]
0,00
0,46
0,54
0,53
0,00
1,49
0,00
0,00
0,00
0,58]
0,00

0,58]




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion
Programa de Gesti6n Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Administrativo-Recursos de Aplicacion General

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Mrias Tiempos Mrias Tiempos Maras Tiempos Maras Tiempos s Tiempos s Tiempos
Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

GG Gl Nombre Puesto

. . Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas
Puesto Salario

Ocupadas Congeladas Diferencia

Base i
Mies Tiempos

GESTION FISCALIZADORA CONTRALOR EN
051813-168 CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION 48 ¢ 1707 682,07 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE
020714-194 INFORMACION DOCUMENTAL TECNICO/A 24 @ 656 311,20] 0| 0,00 840 0,29 0| 0,00 840,00 0,29 840,00 0| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SISTEMA DE
030314-195 INFORMACION DOCUMENTAL 32 @ 787 235,56 [y 0,00 968| 0,34 0] 0,00 968,00 0,34] 856,00 0] 0] 0,00 112] 0,04]

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN
010203-224 SERVICIOS SECRETARIALES OPERADOR/A 12 @ 473 147,58 5 760 2,00 [y 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN
010203-225 SERVICIOS SECRETARIALES OFICINISTA 12 @ 473 147,58 25 920 9,00 [y 0,00 0] 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS
020203-226 SECRETARIALES SECRETARIO/A DE APOYO 21 € 555 539,32 14 400 5,00 408 0,14 0| 0,00 14 808,00 5,14 14 104,00 5| 0 0,00 704 0,24]

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS
020303-227 SECRETARIALES SECRETARIO/A DE 22 @ 562 366,65 66 240 23,00 3480 1,21 0] 0,00 69 720,00 24,21 66 572,00 23] 0] 0,00 3148 1,09

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS
020303-228 SECRETARIALES SECRETARIO/A DE ACTAS 22 € 562 366,65 17 280 6,00 [y 0,00 0| 0,00 17 280,00 6,00 17 160,00 6) 0 0,00 120 0,04

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS
020303-229 SECRETARIALES SECRETARIO/A DE APOYO 22 @ 562 366,65 40 320 14,00 600 0,21 1443 0,50 42 363,00 14,71 42 136,00 15] 0] 0,00 227 0,08

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS
030203-230 SECRETARIALES SECRETARIO/A 31 @ 629 786,67 28 800 10,00 [y 0,00 1440 0,50 30 240,00 10,50 30 240,00 11] 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030303-231 SECRETARIALES SECRETARIO/A 32 @ 787 235,56 14 400 5,00 [y 0,00 0] 0,00 14 400,00 5,00 13 080,00 5) 0] 0,00 1320 0,46

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030303-232 SECRETARIALES SECRETARIO/A 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 1 560,00 1 0 0,00 1320 0,46

DIRECTOR ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS

041003233 Qe R 21 @ 1060 335,80 2880) 1,00 0 0,00 -480) 0,17 2.400,00 0.83 1728,00 1 o 0,00 672 0.23
114120901  PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A | 88 @ 926 160,55 0 0.00) 3868 1,34 o 0,00 3868,00) 1,34 272600 1 o 0,00 1142 0,40
114220902  PROFESORIA 1 89 €1018776,61 0 0,00 556, 0.19) o 0,00 556,00 0.19 64,00 o o 0,00 492 0.7
114320903  PROFESORIA 2 % € 122253193 4320 1,50 1588 055 o 0,00 5 908,00 2,05 3712,00 1 o 0,00 2196 0.76
114420904  CATEDRATICO/A 1 @ 1589 291,51 2880) 1,00 680) 0,24 o 0,00 3560,00 1,24 246,00 o o 0,00 3314 115
140020934 MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO 89 € 101877661 2880 1,00 0 0,00 o 0,00 2880,00) 1,00 2160,00) 1 o 0,00 720 0.25
140020934 MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO 90 @ 122253193 5 760) 2,00 0 0,00 o 0,00 5 760,00 2,00 4368,00) 2 o 0,00 1392 0,48
140020934 MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO a1 @ 1589 291,51 8640 3,00 0 0,00 o 0,00 8.640,00) 3,00 6808,00) 2 o 0,00 1832 0,64
140020935  RECTOR/A 1 @ 1589 291,51 2880) 1,00 0 0,00 o 0,00 2880,00 1,00 1560,00 1 o 0,00 1320 0,46
020409-244  JECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO 25 @ 725 223,69 11 520 4,00 0 0,00 4824 -1,68 6 696,00 2.33 5 760,00 2 934 0.33 o 0,00

TECNOLOGICO INFORMATICO/A EN CGI

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA
030316-264 ESTUDIANTIL ENTRENADOR/A DE FUTBOL 32 @ 787 235,56 0| 0,00 960 0,33] 0| 0,00 960,00 0,33] 0,00 0 0] 0,00 960 0,33]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA
030616-270 ESTUDIANTIL TRABAJADOR/A SOCIAL 34 € 926 160,55 0 0,00 512 0,18 0| 0,00 512,00 0,18| 512,00 0| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA
030616-271 ESTUDIANTIL PSICOLOGO/A 34 € 926 160,55 0| 0,00 1392 0,48| 0| 0,00 1392,00] 0,48 1232,00 0 0] 0,00 160 0,06

TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO
020709-127 TECNOLOGICO SOPORTE TECNICO Y/O 24 @ 656 311,20 11 520 4,00 0 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0| 0,00 0| 0,00

MIEMBRO ADMINISTRATIVO CONSEJO
140020-946 UNIVERSITARIO 42 € 1166 371,72 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 824,00 0 0] 0,00 2 056 0,714

MIEMBRO ADMINISTRATIVO CONSEJO
140020-946 UNIVERSITARIO 44 € 1411 309,29 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN
031309-297 DESARROLLO TECNOLOGICO 49 € 865 758,72 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN
031409-298 DESARROLLO TECNOLOGICO PROFESIONAL 50 € 922 030,82 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN
DESARROLLO TECNOLOGICO DISENADOR/A
PROFESIONAL ESPECIALISTA BACHILLER EN

031513-301 CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION 51 € 991 183,37 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

031409-300 50 € 922 030,82 2 880 1,00] [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00




Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion
Programa de Gestion Financiera
Relacién de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Administrativo-Recursos de Aplicacion General

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Horas Tiempos Horas Tiempos Horas Tiempos Horas Tiempos Horas Tiempos Horas Tiempos
Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

SRR Nombre Puesto

. . Presupuestadas Creadas en ejecucion Modificadas
Puesto Salario

Ocupadas Congeladas Diferencia

Base Tiempo
Horas 'empos

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN
031301-302 SERVICIOS GENERALES EJECUTIVO 49 @ 865 758,72 2 880 1,00 [y 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN
031304-306 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 49 € 865 758,72 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00] 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA
030616-263 ESTUDIANTIL ORIENTADOR/A 34 @ 926 160,55 0| 0,00 960 0,33] 0| 0,00 960,00 0,33 640,00 0| 0| 0,00 320 0,11

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030309-308 DESARROLLO TECNOLOGICO 32 @ 787 235,56 11 520 4,00 [y 0,00 0] 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO
030609-335 TECNOLOGICO REDES EN CGT 34 € 926 160,55 5 760 2,00 0 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0| 0,00 0| 0,00]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO
030609-337 TECNOLOGICO UNA-WEB 34 @ 926 160,55 5760 2,00] [y 0,00 0] 0,00 5 760,00 2,00] 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO
030705-341 ESPACIAL INGENIERO/A 35 @ 986 358,62 0 0,00 1 440] 0,50 480 0,17 1 920,00 0,67| 1 920,00 1] 0| 0,00 0| 0,00]

030705-348 Eng:g;ISNAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO 35 @ 986 358,62 5760 2,00] 1440 0,50 1440 0,50 8 640,00 3,00 8 584,00 3| 0] 0,00 56 0,02]

TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE
020714-350 INFORMACION DOCUMENTAL TECNICO/A 24 € 656 311,20 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030311-378 RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS EN 32 @ 787 235,56 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE
020521-379 APOYO A LA ACADEMIA ASISTENCIA EN 23 € 599 370,36 0 0,00 756 0,26 0| 0,00 756,00 0,26 756,00 0| 0| 0,00 0| 0,00

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN
010221-384 SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 12 @ 473 147,58 9 360 3,25 [y 0,00 0] 0,00 9 360,00 3,25 5 760,00 2| 0] 0,00 3600 1,25

GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL EN
010321-398 SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 13 € 494 439,14 0 0,00 320 0,11 0| 0,00 320,00 0,11] 320,00 0| 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN VIDA
030716-424 ESTUDIANTIL PROMOTOR DE LA SALUD 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] [y 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 0,00 0] 0] 0,00 2 880 1,00

PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES
030711-422 INTERNAS Y EXTERNAS EDUCACION 35 @ 986 358,62 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030811-425 RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 36 € 1060 335,80 8 640 3,00 0| 0,00 0] 0,00 8 640,00 3,00 8 152,00 3| 0] 0,00 488 0,17]

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030805-427 PLANEAMIENTO ESPACIAL JEFE 36 € 1060 335,80 0 0,00 0 0,00 2 880 1,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
030805-428 PLANEAMIENTO ESPACIAL JEFE 36 € 1060 335,80 0| 0,00 0| 0,00 2 880 1,00] 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN
030309-429 DESARROLLO TECNOLOGICO EN PROCESO 32 @ 787 235,56 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO
030709-430 TECNOLOGICO EN PROCESO DE 35 @ 986 358,62 2 880 1,00] 0| 0,00 0] 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0] 0,00 0] 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA BACHILLER EN
031508-435 DESARROLLO HUMANO JEFE/A DE 51 € 991 183,37 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN
031309-437 DESARROLLO TECNOLOGICO 49 € 865 758,72 17 280 6,00 [y 0,00 8 616 2,99 25 896,00 8,99 23 976,00 8| 0] 0,00 1920 0,67]

DIRECTOR/A ACADEMICO/A DE OFICINA
130020-958 ASUNTOS INTERNACIONALES Y 90 ¢ 1222 531,93 2 880 1,00 0 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 1 560,00 1] 0| 0,00 1 320 0,46

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS
020504-448 ADMINISTRATIVOS ASISTENTE DE 23 € 599 370,36 1368 0,48| 72| 0,03] 192] 0,07} 1632,00] 0,57] 1 560,00 1] 0] 0,00 72| 0,03

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA
030616-464 ESTUDIANTIL COORDINADOR/A DE 34 € 926 160,55 2 880 1,00 0 0,00 -2 880 -1,00] 0,00 0,00 0,00 0| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS
020501-467 GENERALES MECANICO AUTOMOTRIZ 23 € 599 370,36 2 880 1,00] [y 0,00 2 880 1,00] 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0] 0,00 0] 0,00

TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO
020205-468 ESPACIAL TECNICO EN PLANTAS DE 21 @ 555 539,32 2 880 1,00 0 0,00 1152] 0,40 4 032,00 1,40 1 152,00 0| 1152 0,40 1728 0,60

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIO
030302-471 DE PUBLICACIONES E IMPRESIONES. 32 @ 787 235,56 2 880 1,00] 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00] 2 880,00 1] 0| 0,00 0] 0,00

tal de Programa Administrativo 2018 256 700,78 -13 680 2 055 296,00 713,64 1945 536 675,53 106 619
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00000
00100
00101
00105

00200
00202
00204
00205

00300
00301
00302
00303
003 04
00399

00400
00401
004 05

00500
00501
00502
00503
00504
00505

10000
10100
10101
10102
10104
10199

10200
10203

10300
10301
10302
10303
10304
10305
10306
10307

10400
10401
10402
10403
10404
10405
10406
10499

PARTIDA PRES. INICIAL
REMUNERACIONES 7 719 541,90
REMUNERACIONES BASICAS 2938 231,51
Sueldos para Cargos Fijos 2871 168,06
Suplencias 67 063,46
REMUNERACIONES EVENTUALES 100 862,81
Recargo de Funciones 40 212,29
Compensacién Vacaciones 187,10
Dietas 60 463,43
INCENTIVOS SALARIALES 3267 432,35
Retribucidn por Afios Servidos 1471438,74
Restricc. Al Ejerc. Liberal de la Profesion 455 081,06
Décimo Tercer Mes 489 093,77
Salario Escolar 451 471,12
Otros Incentivos Salariales 400 347,65
CONTRIB. PAT. A L DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 572 239,76
Contr. Patron. A Seguro de la Salud CCSS 542 894,13
Contr. Patron. A Banco Pop. Y Desar. Comunal 29 345,63
CONTRIB. PAT. Fds. Pensiones y Otros de Capit. 840 775,46
Contr.Patron. A Seguro de Pensiones CCSS 217 783,43
Aporte Patron. A Reg. Oblig. Pens. Complem. 88 036,89
Aporte Patron. A Fondo de Capital. Laboral. 176 073,77
Contrib. Patron. Otros Fondos Amist.Entes Publicos 92 153,48
Fdos adm entes privados 266 727,88

SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de Edificios Locales y Terrenos
Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobliliario
Alquiler y Derechos Para Telecomunicaciones
Otros Alquileres

SERVICIOS BASICOS
Servicio de Correo

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Informacién

Publicidad y propaganda

Impresion, Encuadernacién y Otros
Transporte de Bienes

Transportes Aduaneros

Comis. Y Gastos por Serv. Financ. Y Comerc.
Servs de Transport. Elect. De Informac.

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Servicios Médicos y de Laboratorio
Servicios Juridicos

Servicios de Ingenieria

Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales
Serv. De desarrollo de Sist. Informaticos
Servicios Generales

Otros Servicios de Geston y Apoyo

1129 826,40
12 887,97
8363,79
2145,51
2059,25
319,42

31,21
31,21

298 177,27
16 803,72
1288,35
75 966,60
1297,20
227,01
0,00

202 594,39

93 753,09
34 638,99
324,30
1420,52
972,90
1907,44
24 812,51
29676,43

TOT. MODIF. Y GIRADO GIRADO

PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL
217 942,11 7937 484,01 3789 836,55 1630422,87
46 378,04 2984 609,56 1367 512,23 690 920,36
46 378,04 2917 546,10 1337474,83 674 420,19
0,00 67 063,46 30037,40 16 500,17
0,00 100 862,81 33 873,37 20 381,99
0,00 40 212,29 21088,53 11179,84
0,00 187,10 0,00 0,00
0,00 60 463,43 12 784,83 9202,15
152 858,95 3420291,30 1645 695,72 596 153,25
131 010,62 1602 449,36 841672,21 428 275,04
3690,51 458 771,57 223 108,53 115774,28
6116,83 495 210,60 33430,03 2,39
5645,42 457 116,54 437 782,33 2,19
6 395,57 406 743,22 109 702,61 52099,35
7 834,51 580 074,27 294 344,90 127 583,56
7432,74 550 326,87 279 250,29 121 040,82
401,77 29 747,40 15094,61 6 542,75
10 870,61 851 646,07 448 410,34 195 383,71
1811,66 219 595,09 116 242,18 50 255,20
1205,31 89242,20 45 334,29 19652,49
2410,62 178 484,39 90 668,57 39304,98
3 094,62 95 248,10 46 033,28 20720,15
2 348,40 269 076,29 150 132,02 65 450,90
-145 296,51 984 529,89 217 972,37 181 053,21
-7 324,86 5563,12 360,00 0,00
-5772,61 2591,19 0,00 0,00
-1129,72 1015,79 0,00 0,00
-103,11 1956,14 360,00 0,00
-319,42 0,00 0,00 0,00
0,00 31,21 0,00 0,00
0,00 31,21 0,00 0,00
95 789,74 393 967,01 110 583,06 108 767,73
-16 303,72 500,00 0,00 0,00
1001,25 2 289,60 1515,24 1132,23
19763,38 95729,99 21982,38 21211,03
-1269,70 27,50 0,00 0,00
-227,01 0,00 0,00 0,00
551,97 551,97 551,97 0,00
92 273,55 294 867,95 86 533,47 86 424,47
26 291,89 120 044,98 19 874,14 13 983,34
-6 842,99 27 796,00 2352,00 0,00
-324,30 0,00 0,00 0,00
-1420,52 0,00 0,00 0,00
7 056,92 8029,82 1029,82 1029,82
-1907,44 0,00 0,00 0,00
12 384,51 37 197,02 4 604,10 3281,10
17 345,71 47 022,14 11 888,22 9672,42

COMPROM. MONTO

DISPONIBLE
0,00 3789 836,55 4 147 647,46
0,00 1367 512,23 1617 097,33
0,00 1337474,83 1580071,27
0,00 30037,40 37 026,06
0,00 33 873,37 66 989,45
0,00 21088,53 19 123,75
0,00 0,00 187,10
0,00 12 784,83 47 678,59
0,00 1645 695,72 1774 595,59
0,00 841672,21 760 777,15
0,00 223 108,53 235663,04
0,00 33430,03 461 780,57
0,00 437 782,33 19 334,21
0,00 109702,61 297 040,61
0,00 294 344,90 285 729,37
0,00 279 250,29 271076,58
0,00 15094,61 14 652,79
0,00 448 410,34 403 235,72
0,00 116 242,18 103 352,90
0,00 45 334,29 43 907,91
0,00 90 668,57 87 815,82
0,00 46 033,28 49 214,83
0,00 150 132,02 118 944,27
134 346,22 352 318,58 632211,31
1473,74 1833,74 3729,38
0,00 0,00 2591,19
0,00 0,00 1015,79
1473,74 1833,74 122,40
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 31,21
0,00 0,00 31,21
14 461,34 125 044,40 268 922,61
0,00 0,00 500,00
231,93 1747,16 542,44
13 240,72 35223,10 60 506,89
10,20 10,20 17,30
0,00 0,00 0,00
0,00 551,97 0,00
978,49 87 511,96 207 355,99
45 316,79 65 190,93 54 854,05
11 064,00 13 416,00 14 380,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
4 884,88 5914,70 2115,12
0,00 0,00 0,00
19 316,48 23920,58 13 276,44
10051,43 21939,65 25 082,50
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TOT. MODIF. Y GIRADO GIRADO COMPROM. MONTO
PARTIDA PRES. INICIAL PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL DISPONIBLE
10500 |GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 91 248,46 -30 535,56 60 712,90 16 274,87 3995,92 909,77 17 184,64 43 528,26
10501 |Transporte Dentro del Pais 20 735,66 -14 034,82 6 700,84 76,90 14,28 61,51 138,40 6 562,44
105 02 |Viaticos Dentro del Pais 49 553,44 -24 317,26 25 236,17 16 197,97 3981,64 371,74 16 569,71 8 666,46
105 03 |Transporte en el Exterior 10 229,68 9241,52 19471,21 0,00 0,00 476,52 476,52 18 994,68
105 04 |Viaticos en el Exterior 10 729,68 -1425,00 9 304,68 0,00 0,00 0,00 0,00 9 304,68
106 00 [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 150,00 78,02 228,02 0,00 0,00 0,00 0,00 228,02
106 01 |Seguros 150,00 78,02 228,02 0,00 0,00 0,00 0,00 228,02
107 00 [CAPACITACION Y PROTOCOLO 359 965,51 -130 564,52 229 400,99 66 258,42 51 082,02 48 371,85 114 630,27 114 770,72
107 01 |Actividades de Capacitacién 90 278,11 -16 664,94 73 613,17 13 280,08 12 015,70 24 999,40 38 279,48 35333,68
107 02 |Actividades Protocolarias y Sociales 268 255,48 -112 899,57 155 355,91 52 978,34 39 066,32 23 372,45 76 350,79 79 005,12
107 03 |Gastos de Representacion Institucional 1431,92 -1 000,00 431,92 0,00 0,00 0,00 0,00 431,92
108 00 [MANTENIMIENTO REPARACION 126 369,54 -67 900,32 58 469,22 866,42 503,37 20789,51 21655,93 36 813,29
10801 [Mantenimiento de Edificios y Locales 44 462,83 -40 877,83 3585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3585,00
108 03 |Mantenimiento de Instalaciones y Otras obras 4957,01 -3 525,09 1431,92 0,00 0,00 0,00 0,00 1431,92
108 04 |Mantenimiento y Repar. De Mag. Y Equipo Produc. 7 592,80 -861,84 6 730,95 327,41 0,00 5447,39 5774,80 956,16
10805 |Manten. Y Repar. De Equipo de Transporte 3694,39 -2456,39 1 238,00 10,48 5,48 33,20 43,68 1194,32
108 06 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comunicacién 190,26 -190,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 07 |Mantenimiento y Repar. De Equipo y Mobil. Oficina 5268,33 -1528,52 3739,81 0,00 0,00 26,39 26,39 3713,42
108 08 |Manten. Y Repar. De Equipo de Comp. Y Sist. 35397,73 -11 028,97 24 368,76 0,00 0,00 13 939,88 13 939,88 10 428,88
10899 |Manten. Y Repar. De Otros equipos. 24 806,20 -7 431,42 17 374,79 528,54 497,89 1342,65 1871,19 15 503,59
199 00 [SERVICIOS DIVERSOS 147 243,35 -31130,90 116 112,45 3 755,45 2720,82 3 023,22 6 778,67 109 333,77
199 99 |Otros Servicios No Especificados 147 243,35 -31 130,90 116 112,45 3 755,45 2720,82 3023,22 6 778,67 109 333,77
20000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 381 901,43 219 632,05 601 533,49 179 890,14 102 751,23 73 549,32 253 439,47 348 094,02
20100 [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 58 711,70 -12593,84 46 117,86 4 340,15 3082,40 9 307,16 13 647,31 32 470,55
20101 [Combustibles y Lubricantes 7 514,50 -5367,72 2 146,79 39,44 17,23 25,07 64,50 2082,28
20102 [Productos Farmacéuticos y Medicinales 4773,35 1860,33 6 633,69 973,88 965,81 650,04 1623,92 5009,77
20103 [Productos veterinarios 100,79 0,00 100,79 0,00 0,00 0,00 0,00 100,79
2 01 04 [Tintas, pinturas y diluyentes 37 725,86 -8 448,81 29 277,05 2 096,29 2 052,55 4314,36 6 410,64 22 866,41
20199 |Otros Productos Quimicos 8597,19 -637,64 7 959,55 1230,55 46,81 4317,70 5548,24 2411,30
20200 |[ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 52 065,94 -10 418,35 41 647,58 1968,85 1054,92 3 064,56 5033,41 36 614,18
20201 |Productos Pecuarios y Otras Especies 50,40 0,00 50,40 0,00 0,00 0,00 0,00 50,40
20202 [Productos agroforestales 100,40 0,00 100,40 0,00 0,00 29,89 29,89 70,51
20203 [Alimentos y Bebidas 51791,17 -10 294,38 41 496,79 1968,85 1054,92 3034,67 5003,52 36 493,27
2 02 04 |Alimentos Para Animales 123,97 -123,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
203 00 [MATERIALES Y PROD. DE USO EN CONST. Y MANTEN. 12 991,57 8236,18 21227,75 5701,72 5627,71 4152,42 9 854,14 11 373,61
203 01 [Materiales y Productos Metalicos 1077,73 -884,02 193,71 90,52 30,63 47,49 138,01 55,70
2 03 04 [Materialesy Prod. Elect. Telef. Y de Cémputo 10 673,59 10 203,22 20 876,80 5 605,92 5591,80 4100,92 9 706,84 11 169,96
203 06 [materiales y Productos de Plastico 0,00 98,55 98,55 5,28 5,28 4,01 9,29 89,26
2 03 99 |Otros Mater. Y Prod de Uso en la Construccién 1240,25 -1181,56 58,69 0,00 0,00 0,00 0,00 58,69
20400 [HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 38 016,84 -5945,11 32071,73 926,50 605,13 19 955,88 20 882,38 11 189,35
20401 [Herramientas e Instrumentos 8754,70 4310,15 13 064,85 180,64 171,23 7 112,85 7 293,49 5771,36
2 04 02 [Repuestos y Accesorios 29 262,15 -10 255,26 19 006,89 745,86 433,91 12 843,03 13 588,90 5417,99
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PARTIDA PRES. INICIAL PRES.EXTRA. AL 30-06-20 TRIMESTRAL DISPONIBLE
29900 (UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 220 115,39 240 353,17 460 468,56 166 952,93 92 381,07 37 069,30 204 022,23 256 446,33
29901 [Utiles y Materiales de Oficina y Computo 48 301,95 -24 420,65 23 881,30 666,39 338,16 725,71 1392,09 22 489,21
29902 [Utiles y Materiales Médicos, Hospitalarios y de Investigg 14 101,97 15942,63 30 044,59 248,77 53,86 856,45 1105,22 28 939,37
29903 [Productos de Papel, Cartén e Impresos 39629,81 -755,52 38 874,29 10 624,21 9552,26 6222,48 16 846,69 22 027,59
299 04 |Textiles y Vestuarios 24 792,86 -2775,77 22 017,09 8533,24 8533,24 4116,92 12 650,17 9 366,92
29905 |Utiles y Materiales de Limpieza 26 996,67 -5032,89 21963,77 6 265,37 6 146,61 3657,36 9922,72 12 041,05
29906 [Utiles y Materiales de resguardo y seguridad 4 193,66 2961,98 7 155,64 1412,14 1412,14 3 795,83 5207,97 1947,67
299 07 [Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 3 010,64 -8,22 3002,41 0,00 0,00 32,25 32,25 2 970,16
299 99 |Otros Utiles, Materiales y Suministros Diversos 59 087,84 254 441,62 313 529,46 139 202,81 66 344,80 17 662,30 156 865,11 156 664,35
40000 |ACTIVOS FINANCIEROS 3 900,00 -1 000,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 900,00
40100 [PRESTAMOS 3 900,00 -1000,00 2900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2900,00
40107 |Prestamos Al Sector Privado 3900,00 -1000,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 900,00
50000 |BIENES DURADEROS 88 260,30 612121041 6209 470,71 362 907,69 362 789,95 4 681 481,59 5044 389,28 1165 081,43
501 00 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 74 025,30 1631981,38 1706 006,68 230 085,04 229 967,30 811 832,60 1041917,63 664 089,05
50101 [Maquinaria y Equipo para la Produccién 3 600,00 135 493,33 139 093,33 14 528,95 14 528,95 117 114,28 131 643,24 7 450,10
50102 [Equipo de Transporte 0,00 86 949,40 86 949,40 12 013,68 12 013,68 74 935,71 86 949,40 0,00
50103 |[Equipo de Comunicacion 1651,78 161 810,89 163 462,67 27 967,48 27 938,93 109 621,68 137 589,16 25 873,51
50104 [Equipo y Mobiliario de Oficina 14 984,17 201 158,84 216 143,01 74 910,29 74 886,30 60 179,79 135 090,08 81052,94
50105 [Equipo y Programas de Cémputo 23 166,27 96 755,94 119922,21 7 209,31 7 166,11 63 934,22 71 143,53 48 778,68
50106 |Equipo Sanitario de Laboratorio e Investigacion 0,00 69 204,09 69 204,09 11 032,15 11 032,15 34916,41 45 948,56 23 255,54
50107 [Equipo y Mobil. Educac., Deportivo y Recreativo 20 030,38 561 057,86 581 088,24 149,72 127,73 125 783,10 125932,82 455 155,42
50199 [Maquinaria y Equipo Diverso 10592,70 319 551,02 330 143,72 82 273,45 82 273,45 225 347,40 307 620,85 22522,88
502 00 [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 14 235,00 4489 229,03 4 503 464,03 132 822,65 132 822,65 3 869 648,99 4002 471,64 500 992,39
502 01 |Edificios 10 000,00 4493 421,92 4503 421,92 132 822,65 132 822,65 3 869 648,99 4002 471,64 500 950,28
50299 |Otras Construc., Adiciones y Mejoras 4 235,00 -4192,89 42,11 0,00 0,00 0,00 0,00 42,11
60000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10380 237,17 690 727,17 11 070 964,34 5104 885,81 4072 863,29 85 415,52 5190 301,33 5880 663,00
601 00 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
6 01 03 |Transferencias corrientes a instituciones 6 000,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
60200 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 10 200 990,94 686 527,79 10 887 518,72 5024 513,75 4038 242,13 82 839,70 5107 353,45 5780 165,27
6 02 01 |Becas a funcionarios 139 746,87 445 163,31 584 910,17 155 684,14 86 813,34 27 625,23 183 309,37 401 600,81
6 02 02 |Becas a terceras personas 9926 920,58 188 041,73 10 114 962,31 4 809 603,19 3919 333,22 38 681,48 4 848 284,67 5266 677,64
602 03 |Ayudas a funcionarios 88 402,55 322,75 88 725,30 31518,96 4 388,10 0,00 31518,96 57 206,35
6 02 99 |Otras transferencias a personas 45920,93 53 000,00 98 920,93 27 707,47 27 707,47 16 532,99 44 240,45 54 680,48
603 00 |PRESTACIONES 26 518,09 1560,37 28 078,46 3281,86 1264,18 2575,82 5 857,68 22 220,78
603 01 |Prestaciones legales 26 518,09 1560,37 28 078,46 3281,86 1264,18 2575,82 5857,68 22 220,78
604 00 [TRANFERENCIAS CORRIENTES A 146 728,14 2639,01 149 367,16 77 090,20 33 356,98 0,00 77 090,20 72 276,95
604 01 |Transferencias Corrientes a Asociaciones 146 728,14 2 639,01 149 367,16 77 090,20 33 356,98 0,00 77 090,20 72 276,95
90000 |CUENTAS ESPECIALES 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70
902 00 [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70
902 01 [Sumas Libres Sin Asignacion Presupuestaria 0,00 3116 643,70 3116 643,70 0,00 0,00 0,00 0,00 3116 643,70




Cédigo de

Puesto

010101-1

010101-2

010201-4

010401-6

010401-7

010401-8

020202-23

020402-27

020704-39

020704-39

030304-40

030304-41

030304-44

030604-45

030604-45

030604-46

030604-47

030604-48

030704-49

030904-53

031204-55

040604-56

041104-58

010105-59

010305-60

010405-61

020205-62

020305-64

020505-67

020705-71

020705-72

031205-88

010406-90

020206-91

Nombre Puesto

GESTION OPERATIVA BASICO EN SERVICIOS GENERALES
CONSERJE

GESTION OPERATIVA BASICO EN SERVICIOS GENERALES
OPERARIO/A

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS GENERALES
OFICIAL DE

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS
GENERALES CHOFER

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS
GENERALES OFICIAL

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS
GENERALES MENSAJERO/A

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

TECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A EN

TECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A EN

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ASESOR/A

PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ASESOR/A

DIRECTOR EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DIRECTOR/A DE

DIRECTOR ASESOR EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DIRECTOR/A DE

GESTION OPERATIVA BASICO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
OPERARIO/A DE

GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL OPERARIO/A DE

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL OPERARIO/A DE

TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
CARPINTERO ALBARIL PINTOR/A

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
ELECTROMECANICO/A

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
ELECTROMECANICO/A

TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL EBANISTA

TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
ELECTROMECANICO/A

PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN PLANEAMIENTO
ESPACIAL AREA DE

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN PROVEEDURIA
BODEGUERO/A

TECNICO AUXILIAR EN PROVEEDURIA BODEGUERO/A

11

11

12

14

14

14

21

25

24

24

32

32

32

34

34

34

34

34

35

37

38

42

44

11

13

14

21

22

23

24

24

3

@

1

=

21

Salario
Base

@ 457 147,32
€ 457 147,32
@€ 473 147,58
€ 521 633,23
€ 521 633,23
€ 521 633,23
€ 555 539,32
€ 725 223,69
€ 656 311,20
€ 656 311,20
@ 787 235,56
€ 787 235,56
@ 787 235,56
€ 926 160,55
€ 926 160,55
€ 926 160,55
€ 926 160,55
€ 926 160,55
€ 986 358,62
€ 1150 463,52
€ 1259 760,15
¢ 1166 371,72
€ 1411309,29

@€ 457 147,32

@€ 494 439,14

€ 521 633,23

€ 555 539,32

€ 562 366,65

€ 599 370,36

€ 656 311,20

€ 656 311,20
€ 1259 760,15
€ 521 633,23

€ 555 539,32

Total Universidad

Presupuestadas

Horas

402 480
2880
109 440
48 960
2880
5760
2880
2880
17 280
2880
32 400
2880
8 640]
2880
123 840
8 640
2880
5760
20 160
8 640
2880
28 800
2880
11 520
5760
5 760
11 520
8 640
2880
2880
2880
2880
4 320]

5760

Tiempos
Completos

139,75
1,00
38,00
17,00
1,00

2,00

Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion

Relaci

g de Gestion Fi
i6n de Cargos Fijos
Al 30 de junio de 2020

- de Apl

General

Creadas en
ejecucion

Horas

2880

1400

Tiempos
Completos

0,00

Modificadas

Horas

2448

240

Tiempos
Completos

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Horas

407 351,00
2:880,00)
112 320,00
50 360,00
2:880,00)
5 760,00
2880,00)
2:880,00)
17 280,00
2880,00)
29 952,00
3360,00)
8640,00)
2880,00)
123 840,00
8640,00)
2:880,00)
5 760,00
20 160,00
8640,00)
2:880,00)
28 800,00
2 224,00
11.520,00
5760,00)
5 760,00
11520,00
8640,00)
2:880,00)
2:880,00)
2:880,00)
960,00
4320,00)

5 760,00

Tiempos
Completos

141,44

Ocupadas

Horas

401 920,00
2880,00
109 440,00
47 472,00
2 880,00
5 760,00
2 600,00
2 880,00
17 280,00
2 880,00
28 872,00
3104,00)
8 640,00
2 880,00
122 584,00
8 640,00
2880,00)
5 760,00
17 280,00
4800,00
1560,00)
26 296,00
1 680,00
11 344,00
5 760,00
5 760,00
11520,00
8 640,00
0,00

0,00

0,00
960,00
4320,00

5 760,00

Tiempos
Completos

38

16|

Congeladas

Horas

Tiempos
Completos

Diferencia

Horas

5000

2880

2 888

1080

256

2880

3 840

1320

2504

544

176

2880

2880

2880

Tiempos
Completos
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Total L

Presupuestadas Cr.eadagken Modificadas TD@' DISl)DnIblES p~ara
ejecucion ejecucion en el afio

Ocupadas Congeladas Diferencia
Salario

Nombre Puesto
Base

Tiempos |~ Tiempos . Tiempos Horas Tiempos Horas Tiempos  ~  Tiempos = Tiempos

RIS Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

TECNICO ANALISTA EN PROVEEDURIA ADMINISTRADOR/A
020706-92 PLANIFICACION Y 24 € 656 311,20 1080 0,38 0| 0,00 0| 0,00 1 080,00 0,38 0,00 0 0| 0,00 1080 0,38
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN PROVEEDURIA
030306-94 ADMINISTRADOR/A. 32 @ 787 235,56 960 0,33 720 0,25 720 0,25 2 400,00 0,83 1680,00 1 0| 0,00 720 0,25

TECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE

020307-103 ASISTENTE DE CONTADURIA 22 ¢ 562 366,65 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0| 0,00 0| 0,00
020507-105  TECNICO GENERAL EN FINANCIERO CONTABLE CONTADOR/A] 23 @ 599 370,36 4 320 1,50 [ 0,00] -1064 -0,37 3 256,00 1,13 2 880,00 1 0| 0,00 376 0,13
020309-125 TECNICO ASISTENCIAL EN DESARROLLO TECNOLOGICO 22 € 562 366,65 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 2 880,00 1 0| 0,00 2 880 1,00

SOPORTE TECNICO

TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020709-246 TECNICO INFORMATICO/A 24 € 656 311,20 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00] 0 0,00]
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020709-246 TECNICO INFORMATICO/A 24 € 656 311,20 41760 14,50 0| 0,00 2880 1,00 44 640,00 15,50 43 920,00 15] 0| 0,00 720 0,25
TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020409-128 SOPORTE TECNICO Y/O 25 @ 725 223,69 8 640] 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00] 0 0,00]
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO

030309-129 TECNOLOGICO 32 @ 787 235,56 51 840 18,00 0 0,00] -2 880 -1,00] 48 960,00 17,00 48 960,00 17| 0 0,00 0 0,00
030309129  FROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO 32 | 78723550 5760 2,00 0 0,00 0 000]  576000) 200 5760,00 2 0 0,00 0 0,00
030609-132 ﬁ\‘RF%FRE;AI?,'I\g?)L/EJEENCUTIVO EN DESARROLLO TECNOLOGICO 34 ¢ 926 160,55 8 640 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0 0,00
030709435 FROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO | 35 | ¢ 986 358,62 8640 3,00 0 0,00 0 000] 864000 300  8640,00 3 0 0,00 0 0,00
031210-147 ?ERFOEFlif\Igg:t;éz‘ErﬁJONR GENERAL EN PLANEAMIENTO 38 € 1259 760,15 2880 1,00 0 0,00 -960 -0,33 1 920,00 0,67 1 680,00 1 0 0,00 240 0,08
020714194 Lo |1+ DE INFORMACION 2 | @6s5631120 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
030314-195 gg?;iffég?::: ASISTENCIAL EN SISTEMA DE INFORMACION 32 ¢ 787 235,56 23 040 8,00 0 0,00 0 0,00 23 040,00 8,00 23 040,00 8| 0 0,00 0 0,00
030614197 PROFESIONAL EIECUTIVO EN SISTEMA DE INFORMACION 3a | 92616055 8640 3,00 0 0,00 0 00o] 864000 300|  8640,00 3 0 0,00 0 0,00
030614-197 gg?;iffég?::: EJECUTIVO EN SISTEMA DE INFORMACION 34 € 926 160,55 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2720,00 1 0 0,00 160 0,06
030714-199  PROFESIONAL ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION 35 | cose3s862 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

DOCUMENTAL JEFE/A EN

030316-210 gl;(l)Ei‘ETSAIgg/;I;AASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL 32 @ 787 235,56 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL
030716-218 TRABAJADOR/A SOCIAL 35 € 986 358,62 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00] 0 0,00]

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS
010203-224 SECRETARIALES OPERADOR/A 12 @ 473 147,58 10 080 3,50 0| 0,00 0| 0,00 10 080,00 3,50 7 824,00 3 0| 0,00 2256 0,78

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS
010203-225 SECRETARIALES OFICINISTA 12 @ 473 147,58 82080 28,50 16| 0,01] -4 136 -1,44] 77 960,00 27,07 75 648,00 26 0 0,00] 2312 0,80

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES
020203-226 SECRETARIO/A DE APOYO 21 € 555 539,32 148 320 51,50 272 0,09 4 888, 1,70 153 480,00 53,29] 151 342,00 53] 0| 0,00 2138 0,74

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES
020203-226 SECRETARIO/A DE APOYO 21 € 555 539,32 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 2 880,00 1 0 0,00 2880 1,00

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-227 SECRETARIO/A DE 22 € 562 366,65 203 040 70,50 8| 0,00 0| 0,00 203 048,00 70,50] 199 668,00 69 0| 0,00 3380 1,17
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-228 SECRETARIO/A DE ACTAS 22 € 562 366,65 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-229 SECRETARIO/A DE APOYO 22 € 562 366,65 5 760 2,00 1680 0,58 0| 0,00 7 440,00 2,58 5 760,00 2 0| 0,00 1680 0,58

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES

030203230 CROTESIONAL 31 | ¢e2078667 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 o 0,00 0 0,00

030203-230 zgg;;?leR’\:g;.AAuxwlAR EN SERVICIOS SECRETARIALES 31 ¢ 629 786,67 92 880 32,25 0 0,00 720 0,25 93 600,00 32,50 89 216,00 31 0 0,00 4 384 1,52]

030303231  LROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES | 35 | ¢ 787 235 56 11520 4,00 0 0,00 0 000 1152000 400 6096,00 2 0 ooo| 5424 1,88
SECRETARIO/A

072004-800 ASISTENTE TECNICO EJECUTIVO 2 54 @ 994 749,25 2880 1,00 0 0,00 -1113 -0,39 1 767,00 0,61 0,00 0| 255 0,09 1512 0,53

072204-802  COORDINADOR/A EJECUTIVO/A ADM 84 | 152816482 5760 2,00 0 0,00 0 000| 576000 200 5760,00 2 o 0,00 0 0,00

114020-900 PROFESOR/A BACHILLER 87 @ 787 236,46 1440 0,50 0| 0,00 -1112 -0,39] 328,00 0,11 0,00 o] 328 0,11 0| 0,00
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Total L de Aplicacién General
Presupuestadas Cr.eadagken Modificadas TD@' Dis.;’)onibles p~ara Ocupadas Congeladas Diferencia
Sl ejecucion ejecucion en el afio
Nombre Puesto
Base : : : . : . ’
Horas e tes MO12  Compleros "o Completos % compistes  M9%  complates "% compleios " Compleros
114020-900  PROFESOR/A BACHILLER 87 @ 787 236,46 0 0,00 0 0,00 132 0,05 132,00 0,05 0,00 0 0 0,00 132 0,05
114120-901  PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 @ 926 160,55 0 0,00 176 0,06] 3566 1,24 3742,00} 1,30 1994,00 1 0 0,00 1748 0,61
114120-901  PROFESOR/A INSTRUCTORI/A LICENCIADO/A 88 @ 926 160,55 593 064 20593] 65805 22,85 43333] 15,05] 702 202,00 243,.82| 423 204,00 1471 3518 122| 275480 95,65}
114120-901  PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 @ 926 160,55 96 562 33,53 0 0,00 1268 0,44 97 830,00 33,97| 47 146,00 16] 1844 0,64] 48840 16,96
114220-902 PROFESOR/A 1 89 | ¢ 101877661 0 0,00 88 0,03] 2318 0,80 2 406,00} 0,84 1210,00 0 0 0,00 1196 0,42
114220-902  PROFESOR/A 1 89 | ¢ 101877661 687 104 23858 61126 21,22] -9 405| -3,27] 73882500 256,54] 529 745,00 184] 6307 2,19] 202773 70,41
114220-902  PROFESOR/A 1 89 | ¢ 101877661 51152 17,76 0 0,00 1932 0,67 53 084,00| 1843| 28 244,00 10| 0 0,00] 24840 8,63]
114320-903  PROFESOR/A 2 90 | @ 122253193 0 0,00 0 0,00 328 0,11 328,00 0,11 152,00 0 0 0,00 176 0,06
114320-903  PROFESOR/A 2 90 | 122253193 25 200 8,75 5760 2,00] -3 200] -1,11 27 760,00} 9,64 3624,00 1 660 023] 23476 8,15]
114320-903  PROFESOR/A 2 90 | @ 1222531,93 1595748 554,08 34028 11,82| -28 640 -9,94] 1601 136,00 555,95 1 305 263,00 453 5844 2,03} 290029 100,70
114420-904  CATEDRATICO/A 91 | @ 158929151 727 920 252,75 1 440) 0,50] -44 344] -15,40] 685 016,00) 237,85| 574 922,00 200 4178 145| 105916 36,78|
114420-904  CATEDRATICO/A 91 | @ 158929151 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00} 1,00 0,00) 0| 0 0,00) 2 880) 1,00)
120020-908  MIEMBRO SEPUNA 90 | @ 122253193 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1440,00 1 0 0,00 0 0,00
120020-908  MIEMBRO SEPUNA 91 | € 158929151 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1] 0 0,00 0 0,00
120020-916  PRESIDENTE/A SEPUNA 91 | @ 158929151 2160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00} 0,75 2160,00 1 0 0,00 0 0,00
130020-921  COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 88 € 926 160,55 2584 0,90 0| 0,00] -1 144 -0,40 1 440,00 0,50 1 440,00 1] 0 0,00 0 0,00
130020-921  COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 89 | ¢ 101877661 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0 0 0,00 0 0,00
130020-921  COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 90 | @ 1222531,93] 2160 0,75 0| 0,00] -1273 -0,44| 887,00 0,31 720,00 0] 167, 0,06 0 0,00
130020-921  COORDINADOR/A PROGRAMA DE POSGRADO 91 | @ 158929151 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0 0 0,00 0 0,00
130020-922  COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 88 € 926 160,55 2520 0,88 0| 0,00] -1080 -0,38 1 440,00 0,50 1 440,00 1] 0 0,00 0 0,00
130020-922  COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 89 | ¢ 101877661 2160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00} 0,75 2160,00 1 0 0,00 0 0,00
130020-922  COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 90 | @ 122253193 4324 1,50 0 000| -840 0,29 3 484,00 1,21 1320,00 0| 0 0,00) 2164 0,75]
130020-922  COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 91 | @ 158929151 2160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00} 0,75 2160,00 1 0 0,00 0 0,00
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 88 € 926 160,55 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00] 14 400,00 5,00 12 384,00 4 0 0,00 2016 0,70}
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 89 | ¢ 101877661 11520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00} 4,00 9344,00 3 0 0,00 2176 0,76
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 90 | € 1222531,93| 46 080 16,00 0 0,00 -720 -0,25 45 360,00 15,75 42 360,00 15| 0 0,00 3000 1,04}
130020-925  DIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 91 | @ 158929151 54720 19,00 272 0,09] -1984] -0,69 53 008,00| 1841 47 048,00 16| 0 0,00 5960 2,07
160020-926 ~ SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 88 € 926 160,55 3600 1,25 0 0,00 0 0,00] 3600,00 1,25 3090,00| 1] 0 0,00} 510 0,18
160020-926  SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 89 | ¢ 101877661 5 040) 1,75 0 0,00 0 0,00 5 040,00} 1,75 5040,00 2 0 0,00 0 0,00
160020-926 ~ SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 90 | € 1222531,93| 35 280 12,25 112 0,04] -604| -0,21 34 788,00 12,08 31 664,00 11 0 0,00} 3124 1,08
160020-926  SUBDIRECTOR/A DE UNIDAD ACADEMICA 91 | @ 158929151 7920 2,75 0 0,00 0 0,00 7 920,00} 2,75 3900,00 1 0 0,00 4.020] 1,40
130020-927  VICEDECANO/A 90 | € 1222531,93| 14 400 5,00 0 0,00] -1242 -0,43 13 158,00 4,57| 9 856,00 3| 0 0,00 3302 1,15}
130020-927  VICEDECANO/A 91 | @ 158929151 11520 4,00 0 0,00  -720] 0,25 10 800,00} 375]  10232,00 4 0 0,00 568 0,20
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130020-928  DECANO/A 88 @ 926 160,55 5 760) 2,00) 0 000| -372 0,13 5 388,00 1,87 2880,00 1 0 0,00) 2508| 0,87
130020-928  DECANO/A 89 | @ 101877661 2880| 1,00 0 0,00) 0 0,00) 2 880,00 1,00 2880,00 1 0 0,00} 0 0,00}
130020-928 ~ DECANO/A 90 | @ 122253193 8640 3,00) 0 000|  -160 -0,06| 8 480,00 2,94 6512,00 2 0 0,00) 1968| 0,68]
130020-928  DECANO/A o1 | @ 158929151 11 520| 4,00 0 0,00) 0 0,00 11 520,00 4,00| 1152000 4 0 0,00} 0 0,00}
140020-936  RECTOR/A ADJUNTO 91 | @ 158929151 2880) 1,00 0 0,00) 0 0,00 2 880,00 1,00 1560,00 1 0 0,00) 1320 0,46}

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-256 11 2c ) DORIA SOCIAL 32 @ 787 235,56 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00) 2,00) 5 760,00 2 0 0,00} 0 0,00}

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616-270 o o DORIA SOCIAL 34 @ 926 160,55 1 440| 0,50) 0 0,00) 0 0,00 1440,00 0,50) 1440,00 1 0 0,00) 0 0,00)

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616-270 o 1o ) DORIA SOGIAL 34 @ 926 160,55| 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2432,00 1 0 0,00} 448 0,16}
030616-271 gzgﬁggg’;: EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 @ 926 160,55 1 440| 0,50) 0 0,00) 0 0,00 1440,00 0,50) 1232,00 0| 0 0,00) 208 0,07
030616271 FROPESIONAL EIECUTIVO ENVIDA ESTUDIANTIL 3a | 92616055 1440 0,50 0 0,00 0 000] 144000 o0s0|  1180,00 o 0 0,00 260 0,09
031314206 [ ROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SISTEMA DE 49 @ 865 758,72 8640 3,00) 0 0,00) 0 0,00 8 640,00 3,00 8640,00 3| 0 0,00) 0 0,00)

INFORMACION DOCUMENTAL

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SERVICIOS
031304-306 ADMINISTRATIVOS 49 € 865 758,72 17 280 6,00 0 0,00 0 0,00 17 280,00 6,00 14 400,00 5| 0 0,00] 2880 1,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616-263 ORIENTADOR/A 34 @ 926 160,55 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 464,00 4] 0| 0,00 56 0,02

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL

030616263 ROrESONAL 3a | @o2616055 2880) 1,00 0 0,00 0 000| 288000 100 288000 1 o 0,00 o 0,00
130020-949 VICEDECANO/A ADMINISTRATIVO 91 € 1589 291,51 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
130020950  DELEGADO/A INSTITUCIONAL 86 | ¢ 152816482 720 0,25 0 000 720 0,25 0,00 0,00 0,00 o o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-329 ENTRENADOR/A DE 32 ¢ 787 235,56 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 4 776,00 2] 0 0,00 984 0,34
030705341 FROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 | cose3s862 0 0,00 0 000|704 0,24 704,00 024 704,00 o 0 0,00 0 0,00
030705-344 zggéi_srgNAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 € 986 358,62 0 0,00 480 0,17 1 440 0,50 1 920,00 0,67 1 440,00 1 0 0,00 480 0,17]
030305347 ~ DROFESIONAL ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL | 35 | ¢ 787 23556 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

TRATAMIENTO

030605-346 :onngs&'\:éé_EJECUTIVO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 34 € 926 160,55 2880 1,00 1584 0,55 0 0,00 4 464,00 1,55 3024,00 1 0 0,00 1440 0,50
020405352 [FCNICD ESPECIALIZADO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 25 | @72522369 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION
020714-350 DOCUMENTAL TECNICO/A 24 € 656 311,20 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421363 ,CONCO EOPECIALIZA 25 | e72522360 4320 150 0 0.00| -1320 048]  3000,00 104] 288000 1 o 0,00 120 0,04
020421-364 ;iigg&fig?sc_rléhlié[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 18 720 6,50 0 0,00 0 0,00 18 720,00 6,50 18 668,00 6 0 0,00 52 0,02]
020421365 | CONICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | @72522369 2160 0,75 0 0,00 0 00o] 216000 075|  2160,00 1 0 0,00 0 0,00
020421-367 ;iigg&fig?sc_rléhlié[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 5 760 2,00 0 0,00] -2880| -1,00] 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
020421368 |CONICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | @72522369 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00
020421-368 ;iigg&fig?sc_rléhlié[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
020421369 |CONIC ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DEAPOYO ALA 25 | @72522369 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 284000 1 0 0,00 0 0,01
020421-371 ;iigg&figi?gh[ﬁé[)o EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00 0 0,00
030321374 FROPESIONAL ASISTENCYL ENSERVICIOS DEAPOYOALA | 35 | @787 235,56 2830 1,00 0 0,00 0 000] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00
030321-375 PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

ACADEMIA EDUCADOR/A
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020521-382 ;ZICS,\;IENOC(I;AEEERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 0 0| 0,00 [ 0,00
020221-386 Iﬁimﬁg QEXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 21 @ 555 539,32 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3 0| 0,00 0| 0,00
020521-387 ZZICSIEII'IENOC(I;AEQERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 14 400 5,00 0| 0,00 0| 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-366 ACADEMIA ASISTENTE 25 @ 725 223,69 5 760 2,00 2880 1,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 7 200,00 3 0| 0,00 1440 0,50
020421-370 ;Eigg&:izfs?éhzéljo EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 ¢ 725 223,69 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
020421-372 Ziiggﬁ:izi?éh%érjo EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
030321-373 izg;:;lﬁ'\:;AELO?;iL%NI:IAL EN SERVICIOS DE APOYO ALA 32 ¢ 787 235,56 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00
030321376 FROPESIONALASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYOALA | 35 | ¢ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
030321-377 izg;:;lﬁ'\‘slgcﬁs:_%rggﬂAL EN SERVICIOS DE APOYO ALA 32 @ 787 235,56 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 324,00 2] 0 0,00 436 0,15
020521379 JECNICD CENERAL EN SERVICIOS DE APOYO ALAACADEMIA 23 | @599 370,39 16 560 575] 5040 175] 2880 100 2448000 850]  16560,00 o 0 ooo] 7920 275
020521-379 ;Efs’zlrlé:l\joc?fgsRAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 7952 2,76 0 0,00 0 0,00 7 952,00 2,76 3588,00 1 3272 1,14 1092 0,38
020521380 {ECNICD CENERAL EN SERVICIOS DEAPOYO ALAACADEMIA 23 | @599 370,39 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
020521-381 TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0 0,00 0 0,00

ASISTENCIA EN
GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A

010221384 SESTION OPE 12 | ¢a7314758 73440 25,50 0 0,00 0 000| 7344000 2550 73440,00 26 0 0,00 0 0,00
010221-388 ffizng%PIERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A 12 ¢ 473 147,58, 2160 0,75 0 0,00 0 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0 0,00 0 0,00
020421-304 | ECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 | @72522360 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

ACADEMIA TECNICO/A DE
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-394 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 4 320 1,50 720 0,25 0| 0,00 5 040,00 1,75 4 320,00 2 0| 0,00 720 0,25

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA

020521300 ,=ONICO S 23 | @se937036 2880) 1,00 0 000 2880 100]  5760,00] 200 5760,00 2 o 0,00 o 0,00
020521-391 ;E?S'::_IENOTEENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 23 € 599 370,36 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
020421-397 | ECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO ALA 25 | @72522360 11520 4,00 0 0,00 0 000] 1152000 400 11520,00 4 0 0,00 0 0,00

ACADEMIA TECNICO/A DE

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-395 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421-393 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @ 725 223,69 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5| 0 0,00] 0 0,00

010321-398 2EL§112§§:NEI;ATNA ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO 13 @ 494 439,14 25920 9,00 0| 0,00 0| 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9 0| 0,00 0| 0,00

010321309 SESTION OPERATIVAASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYO | 43 | g 49443914 8640 3,00 0 0,00 0 000 864000 300|  8640,00 3 0 0,00 0 0,00

010321400  SESTION OPERATIVAASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYO | 13 | ¢ 494 439,14 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00] 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
030321404 B O e 32 | ¢78723556 2880 1,00 0 0,00 0 o0o] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020421405 P ECHCO EOPE LA 25 | 72522369 1440 0,50 0 0,00 0 00o] 144000 0s0|  1440,00 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
030321-406 o e oA 32 | ¢78723556 2880 1,00 0 0,00 0 o0o] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321-407 ACADEMIA ESTADISTICO/A 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030721-410 ACADEMIA AGRONOMO 35 € 986 358,62 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00] 0 0,00

030721-411 PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS DE APOYO ALA 35 @ 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00] -2880 -1,00] 0,00 0,00 0,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

ACADEMIA PERFIL INACTIVO

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
020321-402 ACADEMIA TECNICO/A EN 22 € 562 366,65 4 320] 1,50 0 0,00 0 0,00 4 320,00 1,50 2 880,00 1 0 0,00 1440 0,50
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421-396 ACADEMIA TECNICO/A DE 25 @€ 725 223,69 24 480 8,50 0| 0,00 0| 0,00 24 480,00 8,50 24 222,00 8 0| 0,00 258 0,09
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TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020321415 CONCO ASSTERCAL & 22 | @se236665 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020321416 ,CONCOASSTENCAL B 22 | 56236665 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030621418 FROPESONAL SIECU 34 | 92616055 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00

120020-957  PRESIDENTE/A COMITE ETICO CIENTIFICO UNA 91 | @ 158920151 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 025 720,00 o 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA

030321426 FROTESIONAL ASISTES 32 | 78723556 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00

020504-433  TECNICO GENERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS APOYO | 23 | @599 370,36 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

030321434 FOOPESONALASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYOALA | 35 | ¢ 787 235,56 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 264400 1 0 0,00 236 0,08
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421433 JCONICD ESPECIALZA 25 | 72522369 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00] 288000 1 0 0,00 0 0,00

031316440  PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN VIDAESTUDIANTIL | 3 | g g5 758 72 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00
ORIENTADOR/A (no

130020-960  DIRECTOR/A ACADEMICO/A DE SEDE 90 | 122253193 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421447 |EONICO ESPECIALIZA 25 | €72522369 1440 0,50 0 0,00 0 00o] 144000 0s0| 140,00 1 0 0,00 0 0,00

020521451 {CNICD SENERAL EN SERVICIOS DEAPOYO ALAACADEMIA 23 | @599 370,39 0 000| 1440 0,50 0 000] 144000 0,50 0,00 o 0 000| 1440 0,50

030321455 FOPEMONALASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYOALA | 35 | ¢ 787 235,56 4320 150 0 0,00 0 00o] 432000 150| 432000 2 0 0,00 0 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421456 JCONICD ESPRCIALZA 25 | @72522369 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421458 |CONCO ESPECIALIZA 25 | ©72522369 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421459 ECNIC ESPECIALZA 25 | 72522369 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5022,00 2 0 0,00 738 0,26
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421470 (ECNICO ESPECIALIZA 25 | ©72522369 0 0,00 0 000|660 023 660,00 023 0,00 o 0 0,00 660 0.23
TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE APOYO A LA

020421472 JECNIED ESPECIALZA 25 | @72522369 1440 0,50 0 ooof 721 025] 216100 075|  2160,00 1 0 0,00 1 0,00

oto1014  SESTION OPERATIVABASICO EN SERVICIOS GENERALES 1 | ¢as7147,32 114480 3975|  asog 1,67| -15 915 553 10337300 3580| 94 524,00 33| oss 034| 7864 273

0101013 SESTION OPERATIVABASICO EN SERVICIOS GENERALES 1 | e4s714732 20160 7,00 0 000|176 00s] 2033600 706|  20328,00 7 0 0,00 8 0,00

0102014 SESTION OPERATIVAAUXILIAR EN SERVICIOS GENERALES | 1, | g 473 147,58 319 680 111,00 960 033| 620 022 32002000 11112 319632,00 111 68 0,02 320 0.11]
GESTION OPERATIVA ASISTENCIAL EN SERVICIOS

0103015 SEe O e o 13 | 49443914 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS

ot04016  SESTION OPERATIVA 14| 52163323 54720 19,00 0 0.00| -1440 050 5328000 1850]  51840,00 18 0 000| 1440 0,50
GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS

0104017 SESTION OPERATIVA 14 | es2163323 23040 8,00 0 000| 1898 066 2493800 8.66| 24920,00 9 0 0,00 18 0,01
GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS

ot0a018  SESTION OPERATIVA ESPSS 14| 52163323 21600 7,50 920 032| 28 009| 2227200 7.73|  19608,00 7 0 ooo| 2664 0,93

02030141 [ECNCD ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES PERFIL | 25 | ¢ 562 366,65 2880) 1,00 o 0.00| -2880 -1,00 0,00 0,00 0,00 o o 0,00 o 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES

03030112 ROTESIONAL ASSTENCIAL T 32 | ¢78723556 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 121600 o 0 ooo| 1664 0,58
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES

03030113 B 32 | e78723559 2830 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES

03030114 EROTESIONAL ASSTENCIAL ! 32 | ¢78723556 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES

03030115 B 32 | e78723559 2830 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS GENERALES

03030116 RO ESIONAL ASSTENCIAL T 32 | ¢78723556 5760 2,00 960 033 0 000l 672000 233|  6536,00 2 0 0,00 184 0,06
PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS GENERALES JEFE/A

osoro117  PROFESIONAL AL 35 | eoseasser 2830 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00| 288000 1 0 0,00 0 0,00

03070118 PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS GENERALES JEFEIA | 35 | g 986 358,67 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00
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PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS GENERALES JEFE/A
030701-19 DE DOCUMENTACION 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00

Y
DIRECTOR ASESOR EN SERVICIOS GENERALES DIRECTOR/A
041101-21 ABASTECIMIENTO 44 1 @€ 1411309,29 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

020504-34 ZE%ﬁIﬁ%?fNERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 23 € 599 370,36 14 400 5,00 0| 0,00 1970 0,68 16 370,00 5,68 16 352,00 6| 0| 0,00 18, 0,01

02050435 NGO CENERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 23 | @s59937036 2880 1,00 0 000| -904 031] 197600 069]  1920,00 1 0 0,00 56 0,02
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-40 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 ¢ 787 235,56 17 280 6,00 0 0,00 0 0,00 17 280,00 6,00 17 136,00 6 0 0,00 144 0,05

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-41 ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00] 2880 1,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
030304-42 ADMINISTRATIVOS ARCHIVISTA 32 ¢ 787 235,56 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-45 ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 2880 1,00 232 0,08 0 0,00 3112,00] 1,08 2 880,00 1 0 0,00] 232 0,08]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030604-46 ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-49 ADMINISTRADOR/A DE 35 € 986 358,62 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-50 ADMINISTRADOR/A DE 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-51 AREA DE ATENCION E 35 € 986 358,62 0 0,00 464 0,16 [ 0,00 464,00 0,16 464,00 0 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN SERVICIOS
030904-53 ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 37 € 1150 463,52 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 1 560,00 1 0 0,00 1320 0,46

PROFESIONAL ASESOR GENERAL EN SERVICIOS
03120485 e A o 38 | ¢1250760,15 2880) 1,00 0 o00| 384 013 2496,00) 087 156000 1 o 0,00 936 033
040804-57 B:g:g:::gglisDPEECIALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 43 € 1283 008,44 0 0,00 1672 0,58 0 0,00 1 672,00 0,58 1 488,00 1 0 0,00 184 0,06
04110458 DRECTOR ASESOR EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS a2 | € 141130029 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
010105-59 gg:gﬁ)é\ll(g)/:EDREATIVA BASICO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 11 ¢ 457 147,32, 25920 9,00 2536 0,88 0 0,00 28 456,00 9,88 28 392,00 10| 0 0,00 64 0,02]
TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
CARPINTERO ALBARIL PINTOR/A
TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
020305-64 ELECTROMECANICO/A 22 € 562 366,65 23 040 8,00 1 440 0,50 0 0,00 24 480,00 8,50 23 000,00 8| 0 0,00 1480 0,51

TECNICO ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 [ 0,00

020205-62 21 € 555 539,32 20 160 7,00 0 0,00] -1152 -0,40] 19 008,00 6,60 19 008,00 7| 0 0,00 0 0,00

020305-65 L At 2 | ese236665 14.400 s00| 4320 150 0 000| 1872000 650  14400,00 5 o o000 4320 150
020305-66 ;(EjfglACDOO/;?ASTENCDAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 22 € 562 366,65 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00
02050567 [EENICD GENERAL o PLANEAMIENTO ESPACIAL 23 | 59937036 11520 4,00 0 0,00 0 000] 1152000 00|  11520,00 4 0 0,00 0 0,00
020505-68 ligg:ﬁ?EGR%’\.‘EATQ;NEIT.PLANEAMIENTO ESPACIAL 23 ¢ 599 370,36 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
02050570 [=CHICO GENERAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL TECNICOIAL 23 | ¢ 59937036 5760 200| 1440 0,50 0 000l 720000 250|  5760,00 2 0 000| 1440 0,50
020705-71 TECNICO ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL EBANISTA 24 € 656 311,20 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 512,00 0| 0 0,00 2368 0,82]
02070572 [EENICD ANALSHA o PLANEAMIENTO ESPACIAL 24| 65631120 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00
020405-73 -'\I;‘iCE’\S“,?ROOEs;ECIALIZADO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
03030574 FROPESIONAL ASISTENCIAL ENPLANEAMIENTO ESPACIAL | 35 | @ 787 235,56 23040 8,00 0 0,00 0 000] 2304000 00|  20160,00 7 0 o0o| 2880 1,00
030305-75 ﬁ\‘RGOEi‘EISIROO’\::L ASISTENCIAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
03030576 FHROFESIONAL ASISTENCIAL ENPLANEAMIENTO ESPACIAL | 35 | @ 787 235,56 5760 2,00 0 0,00 -5760) 2,00 0,00 0,00 0,00 o 0 0,00 0 0,00
030705-79 iggEiSElg_TSZANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 @ 986 358,62 17 280 6,00 1 440 0,50 1 440 0,50 20 160,00 7,00 17 280,00 6 0 0,00 2880 1,00
03070580 FROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 | cose3s862 2830 100| 1440 050 1440 0s0] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

030705-81 PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
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PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
030705-82 MANTENIMIENTO 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0 0| 0,00 2880 1,00
PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL
030705-83 MANTENIMIENTO 35 @ 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 0,00 o] 0| 0,00 2880 1,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

030805-85 INGENIERO/A 36 € 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

03080585  LROFESIONAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL | 36 | ¢ 1 060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
PLANIFICACION

030805-87 PROFESIONAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 36 € 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
DIRECTOR ASESOR EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

041105-89 DIRECTOR/A DE 44 @ 1411 309,29 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

020206-91 TECNICO AUXILIAR EN PROVEEDURIA BODEGUERO/A 21 € 555 539,32 11520 4,00 1392 0,48 0 0,00 12 912,00 4,48 12 912,00 4 0 0,00 0 0,00

02070692 TECNICO ANALISTA EN PROVEEDURIA ADMINISTRADOR/A 2 | @es631120 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

PLANIFICACION Y

TECNICO ESPECIALIZADO EN PROVEEDURIA
020406-93 ADMINISTRADOR/A 25 @ 725 223,69 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN PROVEEDURIA
030306-94 ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 11520 4,00 [ 0,00 [ 0,00 11 520,00 4,00 11 480,00 4] 0| 0,00 40 0,01

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-95 ADMINISTRADOR/A CONTRATACION 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN PROVEEDURIA
030706-95 ADMINISTRADOR/A CONTRATACION 35 € 986 358,62 25920 9,00 0 0,00 0 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9| 0 0,00] 0 0,00]

030706-96 f\g3;%2%’1%027:;'2£@§2DPURR0|X_EEDURIA 35 ¢ 986 358,62 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 14 400,00 5 0 0,00 0 0,00
03070607 O e e DURIA 35 | cose3s862 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
030706-98 igaﬁ:ﬁiﬁo:’;‘:v:;ﬁfc’izﬁj?ﬂVEEDURIA 35 € 986 358,62 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
03070609 F O e URA 35 | cose3s862 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN PROVEEDURIA JEFE/A DE

030806-100 PROCESO 36 € 1060 335,80 8 640 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0 0,00
DIRECTOR ASESOR EN PROVEEDURIA DIRECTOR/A DE

041106101 QFCTOR ASES 42 | €1411300.29 2880) 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 o 0,00 0 0,00

020207-102 lz(’:\"ifDOUARL;':lLlAR EN FINANCIERO CONTABLE AUXILIAR EN 21 € 555 539,32 8 640 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0 0,00

020307-103 | ECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE 22 | 56236665 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

ASISTENTE DE CONTADURIA
TECNICO ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE
020307-103 ASISTENTE DE CONTADURIA 22 € 562 366,65 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8272,00 3 0| 0,00 368 0,13

TECNICO ESPECIALIZADO EN FINANCIERO CONTABLE

020407104 TEONC0 A 25 | e72522360 14.400 5,00 0 0,00 0 000| 1440000 500 12936,00 4 o o000 1464 051
020507-105 TECNICO GENERAL EN FINANCIERO CONTABLE CONTADOR/A| 23 ¢ 599 370,36 28 800 10,00 0 0,00 0 0,00 28 800,00 10,00 28 656,00 10| 0 0,00 144 0,05
030307-106 | ROFESIONAL ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE 32 | e78723559 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN FINANCIERO CONTABLE
030307-106 ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 35520 12,33 1 440 0,50 720 0,25 37 680,00 13,08, 36 192,00 13] 0| 0,00 1488 0,52

PROFESIONAL EJECUTIVO EN FINANCIERO CONTABLE
030607-107 ADMINISTRADOR/A DE 34 € 926 160,55 8 640] 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN FINANCIERO CONTABLE
030707-108 ADMINISTRADOR/A ANALISTA 35 € 986 358,62 31 680 11,00 0 0,00 0 0,00 31 680,00 11,00 31 640,00 11 0 0,00 40 0,01
030807109 FROPESIONAL ESPECIALISTA EN FINANCIERO CONTABLE 36 | @ 106033580 11520 4,00 0 0,00 0 000 1152000 400]  11520,00 4 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN FINANCIERO CONTABLE
030807-110 PROFESIONAL DE 36 @ 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 1 440,00 1 0 0,00 1440 0,50
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN FINANCIERO CONTABLE
030807120 ROTESONAL B 36 | @106033580 2830 1,00 2 0,01 0 000| 290400 101| 288000 1 o 0,00 2 0,01

DIRECTOR ASESOR EN FINANCIERO CONTABLE DIRECTOR/A

oatt0711 DREETORS 44 | € 141130020 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00] 288000 1 0 0,00 0 0,00
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO HUMANO

020708-112 10 O e e Aov, 24 | 65631120 5760 2,00 0 0,00 0 000 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

020408113 | ECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO HUMANO 25 | 72522369 46 080) 16,00 0 0,00 0 000] 4608000 1600 44 344,00 15 0 ooo| 1736 0,60

ADMINISTRADORJ/A
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PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO HUMANO
030308-114 ADMINISTRADOR/A 32 @ 787 235,56 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3 0| 0,00 [ 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO HUMANO
030308-115 ADMINISTRADOR/A. 32 @ 787 235,56 11520 4,00 960 0,33 0| 0,00 12 480,00 4,33 12 464,00 4] 0| 0,00 16 0,01

030308-116 RZE)ET\‘EI:'LO()’\;:IE:SISTENCIAL EN DESARROLLO HUMANO 32 ¢ 787 235,56 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO HUMANO
030708-117 ADMINISTRADOR/A EN GESTION 35 € 986 358,62 40 320 14,00 0 0,00 0 0,00 40 320,00 14,00 40 320,00 14 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO HUMANO
030708-119 PSICOLOGO/A ORGANIZACIONAL 35 € 986 358,62 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO HUMANO
030708-120 PSICOLOGO/A SALUD LABORAL 35 € 986 358,62 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00] 0 0,00]
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO HUMANO
030708-121 INGENIERO/A INDUSTRIAL 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN DESARROLLO HUMANO

030808122 TROPESO 36 | 106033580 11520 4,00 0 0,00 0 00o] 1152000 400|  11520,00 4 0 0,00 0 0,00
041108-123 2|ERCEUC;§ORSASESOR EN DESARROLLO HUMANO DIRECTOR/A 44 € 1411 309,29 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
020209-124 | ECNICO AUXILIAR EN DESARROLLO TECNOLOGICO 21 | 55553932 2830 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

AUXILIAR EN DIGITACION

TECNICO GENERAL EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020509-126 SOPORTE TECNICO 23 € 599 370,36 5760 2,00 0| 0,00 -40 -0,01 5 720,00 1,99 4 680,00 2 0| 0,00 1040 0,36
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020709-246 TECNICO INFORMATICO/A 24 € 656 311,20 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 2 880,00 1 0 0,00] 2880 1,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020409-128 SOPORTE TECNICO Y/O 25 @ 725 223,69 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO

030309129 FROFESONAL 32 | ¢78723556 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030609-131 INFORMATICO/A EN 34 € 926 160,55 57 600 20,00 0 0,00] -2880 -1,00] 54 720,00 19,00 54 720,00 19| 0 0,00 0 0,00

030709-134  PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO | 35 | ¢ 96 358 62 23040 8,00 0 000| 1968 068  25008,00) 868|  23040,00 8 0 ooo] 1988 0,68

PROFESIONAL EN
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030709-135 INFORMATICO/A EN 35 ¢ 986 358,62 2880 1,00 0 0,00] -2880 -1,00] 0,00 0,00 0,00 0| 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030700137 PROFESIONAL ANA 35 | cose3s862 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

030809-138 ?:g;gfggébESPEClALISTA EN DESARROLLO 36 € 1060 335,80 11520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0 0,00 0 0,00

030809139 FROFESIONAL ESPECIALISTA EN DESARROLLO 36 | @1060335,80 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN DESARROLLO

030909-140 TECNOLOGICO JEFE/A DE 37 € 1150 463,52 11520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0 0,00 0 0,00

041109-141  DIRECTORASESOR EN DESARROLLO TECNOLOGICO 24 | @ 141130920 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2880,00) 1,00 288000 1 0 0,00) 0 0,00)

CENTRO DE GESTION

DIRECTOR ASESOR EN DESARROLLO TECNOLOGICO
041109-142 CENTRO DE GESTION 44 1 € 1411309,29 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
DIRECTOR ASESOR GENERAL EN DESARROLLO
041209-143 TECNOLOGICO DIRECCION 45 | € 155243880 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN PLANEAMIENTO ASISTENTE

030610-144 EN ANALISIS 34 @ 926 160,55 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 624,00 3 0| 0,00 16 0,01
030710145 FROPESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO CONTROL 35 | @oss3see2 25920 9,00 o 0,00 o 000| 2592000 9,00  25920,00 9 o 0,00 o 0,00
030810-146 zggziilé)NAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO JEFE/A DE 36 | @ 1060 335,80 17 280 6,00 0| 0,00 0| 0,00 17 280,00 6,00 17 056,00 6| 0| 0,00 224 0,08|
041110148  DIRECTORASESOR EN PLANEAMIENTO DIRECTOR/A DE 44 | € 141130020 2880 1,00 0 0,00 0 o0o| 288000 100] 156000 1 o o000 1320 048]

PLANIFICACION
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN RELACIONES INTERNAS Y

030311-149 EXTERNAS 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2392,00 1 0 0,00 488 0,17
030311150  PROFESIONAL ASISTENCIAL ENRELACIONES INTERNAS Y| 35 | ¢ 787 235,56 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 0,00 o 0 ooo] 2880 1,00
030711-151 PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y 35 @ 986 358,62 17 280 6,00 0 0,00 0 0,00 17 280,00 6,00 17 280,00 6 0 0,00 0 0,00

EXTERNAS PERIODISTA

PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y
030711-152 EXTERNAS RELACIONISTA 35 € 986 358,62 10 080 3,50 1440 0,50 0 0,00 11 520,00 4,00 11 328,00 4 0 0,00] 192] 0,07|
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y
030811-153 EXTERNAS. 3

=3

@ 1060 335,80 8 640 3,00 0| 0,00 0| 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3 0| 0,00 0| 0,00
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030811-154 ::_?ERESLOSNAL ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNAS ¥ 36 | € 1060 335,80 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 8 640,00 3 0| 0,00 2880 1,00

030811-155 Zi?g:s;osr\lé:\] ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y 36 @ 1060 335,80 1368 0,48 72 0,03 192 0,07 1 632,00 0,57 1 560,00 1 0 0,00 72 0,03
DIRECTOR ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y
040811-156 EXTERNAS DIRECTOR/A 43 € 1283 008,44 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00
041111-157 B:ﬁiggi,ﬁﬁm ENRELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS| 1 | ¢ 1 411 300,29 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2880,00) 100 156000 1 0 000] 1320 0,46|
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN GESTION JURIDICA

030312-158 ABOGADOJ/A DE ASISTENCIA 32 ¢ 787 235,56 11520 4,00 1920 0,67 0 0,00 13 440,00 4,67 11 888,00 4 0 0,00 1552 0,54
030012159 FROPESONAL ASESOR DE PROCESO EN GESTION JURIBICA | 37 | .1 150 463,52 37 440 13,00 0 000| -2880) 1,00 3456000 1200 3303200 1 0 ooo] 1528 053
041112-160 JDLLRRE";I;E())R ASESOR EN GESTION JURIDICA DIRECTOR/A 44 € 1411 309,29 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
030813-161  PROFESIONAL ESPECIALISTA EN CONTROL INTERNO Y 36 | @ 106033580 31680 11,00 0 000| -1456 051] 3022400 1049] 2592000 9 0 ooo] 4304 1,49

FISCALIZACION AUDITOR/A

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN CONTROL INTERNO Y
030813-162 FISCALIZACION AUDITOR/A 36 | @ 1060 335,80 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

030013163 FROPESIONAL ASESOR DE PROCESO EN CONTROL INTERNO 37 | ¢.1 150 463,52 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

030913-164 PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN CONTROL INTERNO 37 | € 115046352 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
Y FISCALIZACION
DIRECTOR ESPECIALISTA EN CONTROL INTERNO Y
040813-165 FISCALIZACION DIRECTOR/A 43 | € 1283 008,44 5760 2,00 0 0,00] -1 200| -0,42] 4560,00] 1,58 2 880,00 1 0 0,00] 1680 0,58
DIRECTOR ESPECIALISTA EN CONTROL INTERNO Y
040813-166 FISCALIZACION DIRECTOR/A 43 | € 1283 008,44 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

GESTION FISCALIZADORA SUBCONTRALOR EN CONTROL

os1713167  DESNONFISCALZADORA 47 | @ 1668 146,50 2880) 1,00 0 000| 944 033 1936,00) 0,67, 256,00 o o 000 1680 058
GESTION FISCALIZADORA CONTRALOR EN CONTROL

051813-168 INTERNO Y FISCALIZACION 48 ¢ 1707 682,07| 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

020714-194 ~ TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION 2 | @65631120 0 0,00 840 0,29 0 0,00 840,00 029 840,00 o 0 0,00 0 0,00

DOCUMENTAL TECNICO/A

030314-195 EP)Z(()J'L:EIISE%?::: ASISTENCIAL EN SISTEMA DE INFORMACION 32 @ 787 235,56 0| 0,00 968 0,34] 0| 0,00 968,00 0,34] 856,00 0 0| 0,00 112] 0,04

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS
010203-224 SECRETARIALES OPERADOR/A 12 @ 473 147,58 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0 0,00 0 0,00

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS
010203-225 SECRETARIALES OFICINISTA 12 @ 473 147,58 25920 9,00 0| 0,00 0| 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES
020203-226 SECRETARIO/A DE APOYO 21 € 555 539,32 14 400 5,00 408 0,14 0 0,00 14 808,00 5,14 14 104,00| 5| 0 0,00] 704 0,24]

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-227 SECRETARIO/A DE 22 € 562 366,65 66 240 23,00 3480 1,21 0| 0,00 69 720,00 24,21 66 572,00 23 0| 0,00 3148 1,09
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-228 SECRETARIO/A DE ACTAS 22 € 562 366,65 17 280 6,00 0 0,00 0 0,00 17 280,00 6,00 17 160,00 6] 0 0,00] 120 0,04]
TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-229 SECRETARIO/A DE APOYO 22 € 562 366,65 40 320 14,00 600 0,21 1443 0,50 42 363,00 14,71 42 136,00 15] 0| 0,00 227 0,08

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES

030203230 CROTESIONAL 3 | eoe2078667 28,800 10,00 0 000 1440 0s0| 3024000 1050 30240,00 1 o 0,00 o 0,00
030303-231 zgg;:?leR’\:g;.AASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES 32 @ 787 235,56 14 400 5,00 0 0,00 0 0,00 14 400,00 5,00 13 080,00 5 0 0,00 1320 0,46
030303232 EROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES | 35 | ¢ 787 235,56 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100| 156000 1 0 o00| 1320 0,46
041003-233 B:s:g¥gg/:DM|N|STRAT|VO EN SERVICIOS SECRETARIALES 41 @ 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 -480 -0,17] 2 400,00 0,83 1728,00 1 0 0,00 672 0,23
114120901 PROFESOR/A INSTRUCTORJA LICENCIADO/A 88 | @o2616055 o ooo| 3868 134 0 000| 386800 134 272600 1 o o000 114 0,40)
114220-902 PROFESORJ/A 1 89 € 1018776,61 0 0,00 556 0,19 0 0,00 556,00 0,19 64,00 0| 0 0,00 492 0,17
114320903  PROFESOR/A 2 90 | 122253193 4320 150] 1588 055, 0 000| 590800 20| 371200 1 0 000| 2196 0,76
114420-904 CATEDRATICO/A 91 @ 1589 291,51 2880 1,00 680 0,24 0 0,00 3 560,00 1,24 246,00 0| 0 0,00 3314 1,15
140020-934  MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO 89 | ¢101877661 2830 1,00 0 0,00 0 000] 288000 100 216000 1 0 0,00 720 0,25

140020-934 MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO 90 | @ 1222531,93 5 760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 4 368,00 2 0| 0,00 1392 0,48
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Total L de Aplicacién General
Creadas en - Total Disponibles para 5 .
Presupuestadas . L Modificadas . p p. Ocupadas Congeladas Diferencia
Sl ejecucion ejecucion en el afio
Nombre Puesto
Sase Ti Ti Ti Ti Ti Ti Ti
iempos iempos iempos iempos iempos iempos iempos
Horas P Horas P Horas P Horas P Horas P Horas P Horas P

Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos
140020-934  MIEMBRO CONSEJO UNIVERSITARIO 91 | @ 158929151 8 640) 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 6 808,00 2 0 0,00 1832] 0,64]
140020-935  RECTOR/A 91 | @ 158929151 2880| 1,00 0 0,00) 0 0,00) 2 880,00 1,00 1560,00 1 0 0,00} 1320 0,46}
020409244  TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO TECNOLOGICO 25 @ 725 223,69 11 520 4,00 0 0,00| -4824] -1,68| 6 696,00 2,33] 5 760,00 2 936 0,33] 0 0,00)

INFORMATICO/A EN CGI

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-264 ENTRENADORI/A DE FUTBOL. 32 @ 787 235,56 0 0,00 960 0,33 0 0,00 960,00 0,33 0,00 0] 0 0,00] 960 0,33]

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL

030616-270 TRABAJADOR/A SOCIAL 34 @ 926 160,55 0| 0,00 512 0,18 0| 0,00 512,00 0,18 512,00 0 0| 0,00 0| 0,00
030616271 FROPESIONAL EIECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 | 92616055 0 00| 1392 0,48 0 000 139200 048]  1232,00 o 0 0,00 160 0,06
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020709-127 SOPORTE TECNICO Y/O 24 @ 656 311,20 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0| 0,00 0| 0,00
140020-946 MIEMBRO ADMINISTRATIVO CONSEJO UNIVERSITARIO 42 @ 1166 371,72 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 824,00 0 0| 0,00 2 056 0,71
140020-946 MIEMBRO ADMINISTRATIVO CONSEJO UNIVERSITARIO 44 @ 1411 309,29 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
031309207  FROFESIONAL EIECUTIVO BACHILLER EN DESARROLLO 49 | cees575872 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00] 288000 1 0 0,00 0 0,00
031409-298 PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN DESARROLLO 50 @€ 922 030,82 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

TECNOLOGICO PROFESIONAL
PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN DESARROLLO

031400300 H O A e s0 | ¢o2203082 2880 1,00 0 0,00 0 000| 288000 100| 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ESPECIALISTA BACHILLER EN CONTROL

031513-301 INTERNO Y FISCALIZACION 51 € 991 183,37, 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

031301-302  PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SERVICIOS 49 | cees575872 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

GENERALES EJECUTIVO

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN SERVICIOS
031304-306 ADMINISTRATIVOS 49 € 865 758,72 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
030616263 ROrESONAL 3a | @o2616055 o 0,00 960) 033 0 0,00 960,00 033 640,00 o o 0,00 320 011
030309-308 ?:g;gfggébASISTENCIAL EN DESARROLLO 32 ¢ 787 235,56 11520 4,00 0 0,00 0 0,00 11 520,00 4,00 11 520,00 4 0 0,00 0 0,00
030609335 FROFESIONAL EIECUTIVO EN DESARROLLOTECNOLOGICO | 34 | ¢ 926 160,55 5760 2,00 0 0,00 0 000] 576000 200|  5760,00 2 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030609-337 UNA-WEB 34 € 926 160,55 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00

030705341 | ROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 | cose3s862 0 000| 1440 oso| 480 0171 192000 067|  1920,00 1 0 0,00 0 0,00
INGENIERO/A

030705-348 PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 35 € 986 358,62 5 760 2,00 1 440 0,50 1 440 0,50 8 640,00 3,00 8 584,00 3| 0 0,00 56 0,02]

020714-350 ~ TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION 2 | @6s5631120 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

DOCUMENTAL TECNICO/A

030311-378 :E‘?;RE’SIAOSNQ'I\] ASISTENCIAL EN RELACIONES INTERNAS Y 32 @ 787 235,56 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

020521379 JCNICO CENERAL EN SERVICIOS DEAPOYO ALAACADEMIA 23 | @599 370,39 0 0,00 756 026 0 0,00 756,00 026 756,00 o 0 0,00 0 0,00

010221-384 ffi:;ng%ﬁERATNA AUXILIAR EN SERVICIOS DE APOYO A 12 € 473 147,58 9 360 3,25 0| 0,00 0| 0,00 9 360,00 3,25 5 760,00 2 0| 0,00 3600 1,25

010321308 oo O OPERATIVAASISTENCIAL EN SERVICIOS DEAPOYO | 43 | g 494439,14 0 0,00 320 0411 0 0,00 320,00 011 320,00 o 0 0,00 0 0,00
030716-424 [P)E?_FAESSA(EL’\J‘SL ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL PROMOTOR 35 € 986 358,62 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0| 0 0,00 2880 1,00

PROFESIONAL ANALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y
030711422 PROTESIONAL ANALST 35 | cose3s862 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100 288000 1 o 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN RELACIONES INTERNAS Y

030811-425 EXTERNAS 36 @ 1060 335,80 8 640 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 152,00 3| 0 0,00 488 0,17
030805427 FROFESIONAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL | 36 | 6.1 060 335,80 0 0,00 0 000| 2880 100] 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00
030805-428 ?gFOEFESIONAL ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 36 @ 1060 335,80 0 0,00 0 0,00 2880 1,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00
030309-429 ~ DROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO 32 | @78723556 2830 1,00 0 0,00 0 000] 288000 100 288000 1 0 0,00 0 0,00

TECNOLOGICO EN PROCESO

030709-430 EE?;;EOSéCé’;gLDZNALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00




Cédigo de
Puesto

031508-435

031309-437

130020-958

020504-448

030616-464

020501-467

020205-468

030302-471

010101-1

010401-6

010401-8

020202-23

020302-24

020502-25

020702-26

020402-27

020402-28

030302-29

030602-31

040602-32

020204-33

020704-38

020704-39

030304-40

030304-41

030304-42

030304-43

030604-45

030604-46

030604-47

030604-48

Nombre Puesto

PROFESIONAL ESPECIALISTA BACHILLER EN DESARROLLO
HUMANO JEFE/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN DESARROLLO
TECNOLOGICO

DIRECTOR/A ACADEMICO/A DE OFICINA ASUNTOS
INTERNACIONALES Y

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ASISTENTE DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
COORDINADOR/A DE

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS GENERALES MECANICO
AUTOMOTRIZ

TECNICO AUXILIAR EN PLANEAMIENTO ESPACIAL TECNICO
EN PLANTAS DE

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIO DE
PUBLICACIONES E IMPRESIONES

GESTION OPERATIVA BASICO EN SERVICIOS GENERALES
CONSERJE

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS
GENERALES CHOFER

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN SERVICIOS
GENERALES MENSAJERO/A

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES TECNICO

TECNICO GENERAL EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES TECNICO

TECNICO ANALISTA EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES TECNICO

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIO DE
PUBLICACIONES E IMPRESIONES JEFE/A

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES
E IMPRESIONES

DIRECTOR EJECUTIVO EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
PROMOTOR/A DE

TECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A EN

TECNICO ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A EN

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ARCHIVISTA

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRADOR/A

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

PROFESIONAL EJECUTIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRADOR/A DE

51

49

90

23

34

23

21

32

11

14

14

21

22

23

24

25

25

32

34

4;

N

21

24

24

32

32

32

32

34

34

34

34
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Total Universidad i -

de A

Creadas en
ejecucion

Presupuestadas

Salario
Base ’
Tiempos

H
Completos ofas

Horas

@€ 991 183,37 2880 1,00 0|
€ 865 758,72 17 280 6,00 0|
@ 1222531,93 2880 1,00 0|
€ 599 370,36 1368 0,48 72
€ 926 160,55 2880 1,00 0
€ 599 370,36 2880 1,00] 0
€ 555 539,32 2880 1,00 0
€ 787 235,56 2880 1,00] 0
@ 457 147,32 48 960 17,00 0|
€ 521 633,23 2880 1,00 0
€ 521 633,23 2880 1,00 0
@ 555 539,32 20 160 7,00 0|
€ 562 366,65 11 520 4,00 0|
@ 599 370,36 8 640 3,00 0|
€ 656 311,20 11 520 4,00 0|
@ 725 223,69 7920 2,75 0|
@ 725 223,69 8 640 3,00 0|
@ 787 235,56 2880 1,00 0|
@ 926 160,55 2880 1,00 0|
¢ 1166 371,72 2880 1,00 0|
@ 555 539,32 2880 1,00 0|
€ 656 311,20 30 240 10,50 0|
€ 656 311,20 2880 1,00 0|
@ 787 235,56 11 520 4,00 0|
@ 787 235,56 0| 0,00 1 440
@ 787 235,56 2880 1,00 0|
@ 787 235,56 11 520 4,00 0|
€ 926 160,55 2880 1,00 0|
€ 926 160,55 2880 1,00 0|
@€ 926 160,55 5760 2,00 0|
€ 926 160,55 5 760 2,00 0|

Tiempos
Completos

General

Modificadas

192]

-2 880

2880

1152

9 884

1440

4949

-2 456

Tiempos
Completos

0,00
2,99
0,00

0,07]

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

Horas

2880,00)

25 896,00

2880,00)

1632,00]

0,00

5 760,00

4032,00]

2 880,00

58 844,00

4 320,00

2 880,00

15 211,00

11 520,00

6 184,00

11 520,00

7 920,00

8 640,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

30 240,00

2 880,00

11 520,00

2 880,00

2 880,00

11 520,00

2 880,00

2 880,00

5 760,00

5 760,00

Total Disponibles para
ejecucion en el afio

Tiempos
Completos

Ocupadas

Tiempos
Completo

Horas
2880,00
23976,00
1560,00
1560,00
0,00
5 760,00
1152,00
2880,00
58 480,00
4.320,00)
2880,00
14176,00
11 520,00
5 760,00
11 520,00
7920,00
8640,00
2880,00
0,00)
2880,00
2880,00
27 416,00
2880,00
11 520,00
2880,00
2880,00
11 520,00
2880,00
2880,00
5 760,00

4192,00

S

Congeladas

Horas

Tiempos
Completos

Diferencia

Horas

1920

1320

72

976

80

1568

Tiempos
Completos
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Total Universidad i - de A

General

Presupuestadas Cr.eadas i Modificadas To?al Dlgponlbles p~ara Ocupadas Congeladas Diferencia
Cadigo de Salario €jecucion ejecucion en el afio

Nombre Puesto 5
Puesto Base

Tiempos
Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos

Horas Horas Horas Horas Horas Horas Horas

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-49 ADMINISTRADOR/A DE 35 € 986 358,62 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2704,00 1 0| 0,00 176 0,06

PROFESIONAL ANALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
030704-51 AREA DE ATENCION E 35 € 986 358,62 11 520 4,00 0| 0,00 0| 0,00 11 520,00 4,00 11 032,00 4] 0| 0,00 488 0,17,

PROFESIONAL ASESOR DE PROCESO EN SERVICIOS
030904-53 ADMINISTRATIVOS ASESOR/A 37 | € 115046352 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 1560,00 1 0| 0,00 1320 0,46

DIRECTOR ESPECIALISTA EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
04080457 piRECTOR/A DE 4

GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN PLANEAMIENTO
010405-61 oo o OPERARIO/A DE 14 | @521633.23 720 0,25 0 0,00) 0 0,00 720,00] 0,25 0,00) 0| 0 0,00) 720 0,25

TECNICO GENERAL EN PLANEAMIENTO ESPACIAL TECNICO/A

@

@ 1283 008,44 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

020505-70 EN ARRE 23 € 599 370,36 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 420,00 0| 0 0,00 20 0,01
PROFESIONAL ANALISTA EN PLANEAMIENTO ESPACIAL

030705-79 ARQUITECTO/A 35 € 986 358,62 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0| 0 0,00 0 0,00

010406-90 GESTION OPERATIVA ESPECIALIZADO EN PROVEEDURIA 14 ¢ 521 633,23 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00
BODEGUERO/A

020507-105 TECNICO GENERAL EN FINANCIERO CONTABLE CONTADOR/A] 23 @ 599 370,36 2 160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2160,00] 0,75 2 160,00 1 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ANALISTA EN FINANCIERO CONTABLE

030707-108 ADMINISTRADOR/A ANALISTA 35 @ 986 358,62 2 160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2160,00] 0,75 2 160,00 1 0| 0,00 0| 0,00

030807109 FROPESIONAL ESPECIALISTA EN FINANCIERO CONTABLE 36 | @1060335,80 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

020209-124 | ECNICO AUXILIAR EN DESARROLLO TECNOLOGICO 21 | @ss553932 10800 3,75 0 000| -1612 0,56 9188,00) 319| 864000 3 0 0,00) 548 0,19)

AUXILIAR EN DIGITACION

TECNICO ASISTENCIAL EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020309-125 SOPORTE TECNICO 22 € 562 366,65 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00] 0 0,00]
TECNICO ANALISTA EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020709-246 TECNICO INFORMATICO/A 24 € 656 311,20 8 640] 3,00 0 0,00 0 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3| 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN DESARROLLO

030309129 FROFESONAL 32 | ¢78723556 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00| 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN DESARROLLO TECNOLOGICO

030609132 FROFESIONAL B8 3a | 92616055 2880 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 1,00| 288000 1 0 0,00 0 0,00

010214-193  CESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SISTEMA DE 12 | ear314758 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5760,00) 200 5760,00 2 0 0,00 0 0,00)

INFORMACION DOCUMENTAL
TECNICO ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION
020714-194 DOCUMENTAL TECNICO/A 24 € 656 311,20 34 560 12,00 0 0,00 0 0,00 34 560,00 12,00 32392,00 11 0 0,00] 2168 0,75]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SISTEMA DE INFORMACION

030314105 pROTESIONAL 32 | @78723556 102 960 35,75 0 0,00 0 000] 10296000 35.75| 100 484,00 39 o 000 2476 0,86

030614-197 ~ PROFESIONAL EJECUTIVO EN SISTEMA DE INFORMACION 3a | 92616055 8640 3,00 0 0,00 0 00o] 864000 300|  8640,00 3 0 0,00 0 0,00
DOCUMENTAL

030714-198  PROFESIONAL ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION 35 | eoseasser 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

DOCUMENTAL JEFE/A DE

PROFESIONAL ANALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION
030714-199 DOCUMENTAL JEFE/A EN 35 € 986 358,62 8 640] 3,00 0 0,00] 1424 0,49 10 064,00 3,49 8192,00] 3| 0 0,00 1872 0,65]
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SISTEMA DE INFORMACION
030814-200 DOCUMENTAL JEFE/A DE 36 | ¢ 106033580 20 160 7,00 0 0,00 0 0,00 20 160,00 7,00 18 720,00 7| 0 0,00 1440 0,50]

DIRECTOR ASESOR EN SISTEMA DE INFORMACION

oa1114.202  DEECTOR ASESOR EN SIS 42 | @ 141130029 2830 1,00 0 0,00 0 00o] 288000 100] 267200 1 o 0,00 208 0,07

020316-203 TECNICO ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL TECNICO/A EN 22 ¢ 562 366,65 5 760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2] 0 0,00 0 0,00

020316-204 ;E‘(;EIRCMOE/;?/LSTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL AUXILIAR DE 22 ¢ 562 366,65 2880 1,00 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

020516-205 TECNICO GENERAL EN VIDA ESTUDIANTIL ENTRENADOR/A 23 ¢ 599 370,36 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0| 0 0,00 0 0,00
DE PORRISMO

020716-206  TECNICO ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL INTERPRETE 24| 65631120 5760 2,00 0 0,00 0 000| 576000 200|  1334,00 o o 000 442 1,54
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL

030316207 pROTESONAL AS 32 | @78723556 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0.25 720,00 o o 0,00 0 0,00
PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL

030616216 Lo ESONACE) 3a | 92616055 2830 1,00 0 0,00 0 000] 288000 100 288000 1 o 0,00 0 0,00

030716-218 T ROFESIONAL ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL 35 | eossasser 14.400) 5,00 0 0,00 0 000 1440000 500 14 400,00 5 0 0,00 0 0,00

TRABAJADOR/A SOCIAL
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Total Universidad i - de A

General

Presupuestadas Cr.eadas i Modificadas To?al Dlgponlbles p~ara Ocupadas Congeladas Diferencia
Cédigo de Salario ejecuc ejecucion en el afio

Nombre Puesto Cat.
Puesto Base

Tiempos
Completos Completos Completos Completos Completos Completos Completos

Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos

Horas Horas Horas Horas Horas Horas Horas

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL JEFE/A

030816-219 DE PROCESO 36 | € 1060 335,80 5760 2,00 0| 0,00 0| 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2 0| 0,00 [ 0,00
040816-221 BISF)E:R.I-&R"AE?‘PTZCIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL DIRECTOR/A 43 | € 1283 008,44 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 [ 0,00
040816-222 ED)l:;g%R,\ﬂiiz(EjClALISTA ENVIDA ESTUDIANTIL DIRECTOR/A 43 | € 1283 008,44 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
040816-223 ED)l:;g%R,\ﬂiiz(EjClALISTA ENVIDA ESTUDIANTIL DIRECTOR/A 43 | € 1283 008,44 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
010203-225 GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS 12 @ 473 147,58 20 160 7,00 0| 0,00 0| 0,00 20 160,00 7,00 20 160,00 7 0| 0,00 0| 0,00

SECRETARIALES OFICINISTA

TECNICO AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES
020203-226 SECRETARIO/A DE APOYO 21 @ 555 539,32 21600 7,50 2880 1,00 0| 0,00 24 480,00 8,50 21 200,00 7 0| 0,00 3280 1,14

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES
020303-227 SECRETARIO/A DE 22 ¢ 562 366,65 31680 11,00 0| 0,00 0| 0,00 31 680,00 11,00 31 560,00 11 0| 0,00 120 0,04

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS SECRETARIALES

030203-230 SECRETARIO/A 31 € 629 786,67 25920 9,00 0| 0,00 0| 0,00 25 920,00 9,00 25 920,00 9 0| 0,00 0| 0,00
030303-231 zgg;:iﬁ'\:g;ASISTENCIAL EN SERVICIOS SECRETARIALES 32 ¢ 787 235,56 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
062416-804 MEDICO GENERAL 70 | @ 1050 041,28 8 640 3,00 [ 0,00 [ 0,00 8 640,00 3,00 8 640,00 3 0| 0,00 0| 0,00
062516-805 ODONTOLOGO/A 71 | € 1050041,28 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 800,00 1 0| 0,00 80 0,03
062616-806 DIRECTOR/A MEDICO DEPARTAMENTO DE SALUD 72 | @ 1270552,04 2880 1,00 [ 0,00 [ 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
114120-901 PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 @ 926 160,55 0| 0,00 20 016 6,95 0| 0,00 20 016,00 6,95 6 656,00 2 0| 0,00 13 360 4,64]
114220-902  PROFESOR/A 1 89 | €1018776,61 0 0,00 3332 1,16 0 0,00 3332,00] 1,16 664,00 0] 0 0,00] 2668 0,93]
114320-903 PROFESOR/A 2 90 | @ 1222531,93| 5760 2,00 740 0,26] -2 520 -0,88| 3 980,00 1,38 3 618,00 1 0| 0,00 362 0,13
114420-904  CATEDRATICO/A 91 | € 158929151 1440 0,50 0 0,00 -720| -0,25] 720,00 0,25 0,00 0] 0 0,00] 720 0,25]
120020-905 FISCAL ADJUNTO/A CONTRA HOSTIGAMIENTO SEXUAL 89 | €1018776,61 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 0 0| 0,00 0| 0,00
120020-906  FISCAL CONTRA HOSTIGAMIENTO SEXUAL 88 € 926 160,55 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00] 0 0,00]
120020-907 MIEMBRO TEUNA 90 | @ 1222531,93| 2160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 1 284,00 0 0| 0,00 876 0,30
120020-907  MIEMBRO TEUNA 91 | € 158929151 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0] 0 0,00] 0 0,00]
120020-909 MIEMBRO COMISION CARRERA ACADEMICA 90 | @ 1222531,93| 4 320 1,50 0| 0,00 0| 0,00 4 320,00 1,50 4 320,00 2 0| 0,00 0| 0,00
120020-909  MIEMBRO COMISION CARRERA ACADEMICA 91 | € 158929151 4 320] 1,50] 0 0,00 0 0,00 4 320,00 1,50] 4 320,00 2| 0 0,00] 0 0,00]
120020-913 PRESIDENTE/A DEL TEUNA ACADEMICO 90 | @ 1222531,93| 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 080,00 0 0| 0,00 360 0,13
120020-914 PRESIDENTE/A EDITORIAL UNA (EUNA) 90 | @ 1222531,93] 2160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75] 1 218,00 0] 0 0,00 942| 0,33
120020-915 PRESIDENTE/A CARRERA ACADEMICA 91 | € 158929151 2160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0| 0,00 0| 0,00
120020-917 PRESIDENTE/A DEL TUA ACADEMICO/A 91 | € 158929151 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1] 0 0,00 0 0,00
120020-920 DEFENSOR/A ESTUDIANTES 89 | ¢1018776,61 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
TECNICO ESPECIALIZADO EN DESARROLLO TECNOLOGICO
020409-244 INFORMATICO/A EN CGI 25 @ 725 223,69 2880 1,00 0| 0,00 0| 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-256 TRABAJADOR/A SOCIAL 32 @ 787 235,56 8 640 3,00 1 440 0,50] -1320 -0,46| 8 760,00 3,04 4 848,00 2 0| 0,00 3912 1,36
030316-261 PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

ENTRENADOR/A DE TENIS DE

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-264 ENTRENADOR/A DE FUTBOL 32 @ 787 235,56 3600 1,25 0| 0,00 0| 0,00 3 600,00 1,25 3600,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-265 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-266 ENTRENADOR/A DE AJEDREZ 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-267 PROFESIONAL EN CINE 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL

030616-270 TRABAJADOR/A SOCIAL 34 € 926 160,55 44 640 15,50 0| 0,00 -120 -0,04] 44 520,00 15,46 44 520,00 15] 0| 0,00 0| 0,00

030616-271 PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 € 926 160,55 17 280 6,00 1208 0,42] 0| 0,00 18 488,00 6,42 16 984,00 6| 0| 0,00 1504 0,52
PSICOLOGO/A

030616-273 PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 34 € 926 160,55 11520 4,00 1208 0,42] 0| 0,00 12 728,00 4,42 11 520,00 4] 0| 0,00 1208 0,42

PSICOPEDAGOGO/A
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PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-290 ENTRENADOR/A DE FUTBOL 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-291 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0| 0,00 0| 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0| 0,00 [ 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL

030316-292 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 7 200 2,50 0 0,00 0 0,00 7 200,00 2,50 7 200,00 3] 0 0,00 0 0,00
120020-945 MIEMBRO ADMINISTRATIVO TEUNA 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 -720] -0,25 0,00 0,00 0,00 0 0| 0,00 0| 0,00
031409-208  ROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN DESARROLLO 50 | @92203082 2880 1,00 0 0,00 0 000  288000) 1,00 288000 1 0 0,00 0 0,00

TECNOLOGICO PROFESIONAL
PROFESIONAL ANALISTA BACHILLER EN SISTEMA DE
031414-303 INFORMACION DOCUMENTAL 50 € 922 030,82 5760 2,00 0 0,00] -1904 -0,66| 3 856,00 1,34 3 136,00 1 0 0,00] 720 0,25]

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL

030816259 RO - SONAL ES 36 | 106033580 2880 1,00 0 0,00 0 00o| 288000 100] 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL

030816260 RO ESONAL ESPECIA 36 | 106033580 2880 1,00 0 0,00 0 00o| 288000 100] 288000 1 0 0,00 0 0,00
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL

030316312 RO -SONAL ASISTENCIL E 32 | @78723556 1440 0,50 0 0,00 0 00o] 144000 o0so|  1440,00 1 0 0,00 0 0,00

030616263 L ROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL 3a | 92616055 14 400 5,00 0 0,00 0 000  1440000] 500 14 400,00 5 0 0,00 0 0,00

ORIENTADOR/A

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-324 PROFESIONAL EN ARTE 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-325 PROFESIONAL EN 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ANALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL
030716-283 ORIENTADOR/A 35 € 986 358,62 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0 0,00 0 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-327 PROFESIONAL EN ARTE Y 32 @ 787 235,56 2880 1,00] 0 0,00 0 0,00 2 880,00 1,00 0,00 0] 0 0,00] 2880 1,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-330 ENTRENADORI/A DE 32 @ 787 235,56 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0] 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-331 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-332 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0] 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-333 ENTRENADOR/A DE KARATE 32 @ 787 235,56 1440 0,50 0 0,00 0 0,00 1 440,00 0,50 1 440,00 1 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-334 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 720 0,25 0 0,00 0 0,00 720,00 0,25 720,00 0] 0 0,00] 0 0,00]
PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-329 ENTRENADOR/A DE 32 @ 787 235,56 5760 2,00 0 0,00 0 0,00 5 760,00 2,00 5 760,00 2| 0 0,00] 0 0,00]

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL

o30316-326 o e e 32 | ers723556 2880 1,00 0 0,00 0 000 288000 1,00 0,00 o 0 ooo| 2880 1,00
120020-954  SECRETARIO/A DEL TEUNA ADMINISTRATIVO 32 | ¢rs723856 0 0,00 0 000 1816 063 181600 063|  1440,00 1 0 0,00 376 0.13
030605346 LOF ESIONAL EJECUTIVO EN PLANEAMIENTO ESPACIAL 34 | 92616055 0 0,00 0 o000 612 021 612,00 021 608,00 o 0 0,00 4 0,00

ELECTRONICO-
TECNICO GENERAL EN SISTEMA DE INFORMACION
020514-349 DOCUMENTAL TECNICO/A 23 € 599 370,36 17 280 6,00 [ 0,00 [ 0,00 17 280,00 6,00 17 280,00 6| 0| 0,00 0| 0,00

TECNICO ESPECIALIZADO EN SISTEMA DE INFORMACION

020414-351 DOCUMENTAL 25 @€ 725 223,69 2880 1,00 [ 0,00 [ 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00

020214-353 TECNICO AUXILIAR EN SISTEMA DE INFORMACION 21 € 555 539,32 2880 1,00 [ 0,00 [ 0,00 2 880,00 1,00 2 880,00 1 0| 0,00 0| 0,00
DOCUMENTAL

030316-354 PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL DE

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-355 PROFESIONAL DE 32 @ 787 235,56 2160 0,75 0| 0,00 0| 0,00 2 160,00 0,75 2 160,00 1 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-356 PROFESIONAL DE 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL
030316-357 PROFESIONAL EN 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 0| 0,00 720,00 0,25 720,00 o] 0| 0,00 0| 0,00

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
030321-373 ACADEMIA GEOGRAFO/A 32 @ 787 235,56 720 0,25 0| 0,00 -612] -0,21] 108,00 0,04 0,00 o] 108 0,04 0| 0,00




Cédigo de
Puesto

020521-381
030321-408
030816-431

030816-432
020504-433

030616-439
034702-443
031316-441
034702-452
020302-463
030616-465

030616-464

Nombre Puesto

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA
ASISTENCIA EN

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN SERVICIOS DE APOYO A LA
ACADEMIA REGENTE

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL
COORDINADOR/ AREA

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN VIDA ESTUDIANTIL
COORDINADOR/A AREAS

TECNICO GENERAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS APOYO
PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
NUTRICIONISTA

PROFESIONAL ASISTENCIAL SIN GRADO EN SERVICIO DE
PUBLICACIONES E

PROFESIONAL EJECUTIVO BACHILLER EN VIDA ESTUDIANTIL
EN PROCESO DE

PROFESIONAL ASISTENCIAL SIN GRADO EN SERVICIO DE
PUBLICACIONES E

TECNICO ASISTENCIAL EN SERVICIO DE PUBLICACIONES E
IMPRESIONES

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL BECAS Y
BENEFICIOS

PROFESIONAL EJECUTIVO EN VIDA ESTUDIANTIL
COORDINADOR/A DE

23

32

36

36
23
34

80

49

80

22

34

34
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General

Total Uni idad - de Apli i
Creadas en
Presupuestadas . " Mod
Salario ejecucion
Base - -
iempos iempos
Horas P Horas p Horas
Completos Completos

@ 599 370,36 2 160 0,75 0f 0,00 0f
@ 787 235,56 2880 1,00 0f 0,00 0f
€ 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0
€ 1060 335,80 2880 1,00 0 0,00 0
€ 599 370,36 2880| 1,00 0 0,00) 0
€ 926 160,55 2880| 1,00 0 0,00) 0
€ 732312,15 2880| 1,00 0 0,00) 0
€ 865 758,72 2880| 1,00 0 0,00) 0
€ 732312,15 2880| 1,00 0 0,00) 0
€ 562 366,65 0 0,00) 0 000| 5717
€ 926 160,55 8640 3,00) 0 0,00) 0
€ 926 160,55 2880| 1,00 0 0,00) 0

ificadas

Tiempos
Completos

0,00
0,00
0,00

0,00

Total Disponibles para

ejecucion en el afio

Horas

2160,00]

2 880,00

2 880,00

2 880,00
2 880,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

5717,00|

8 640,00

2 880,00

Tiempos
Completos

1,00
1,00

1,00

Ocupadas

Horas

1 902,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00
2 880,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

2 880,00

5 016,00

8 640,00

2 880,00

Tiempos
Horas
Completos
1 0
1 0
1 0
1 0
1 0
1 0
1 0
1 0
1 0
2 0
3] 0
1 0

Congeladas

Tiempos
Completos

0,00
0,00

0,00

Diferencia

Horas

1267 541

Tiempos
Completos

0,00
0,00
0,00

0,00

Total General de Programas de Apli

229,88 8004 044,




Anexo 2
Ejecucion de Servicios
Especiales por programa



Universidad Nacional
Vicerrectoria de Administracion
Programa de Gestion Financiera
Relacién de Servicios Especiales
Al 30 de junio de 2020
Total Programa Académico-Recursos de Aplicacién Especifica

Presupuestadas Creadas en Modificadas Total Disponibles para

. . . o ~ Ocupadas Congeladas Diferencia
SEE ejecucion en el afio

Codigo de

Nombre Puesto . Salario Base
Puesto Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos Tiempos
p Horas P Horas P Horas P Horas P Horas P

(RIS Completos Completos Completos Completos Completos Completos

GESTION OPERATIVA AUXILIAR EN SERVICIOS
010201-4 GENERALES OFICIAL DE 12 @ 473 147,58 1 440 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50

TECNICO ESPECIALIZADO EN FINANCIERO
020407-104 CONTABLE TECNICO EN PRESUPUESTO O 25 @ 725 223,69 720 0,25 0,00 0,00 0,00} 0,00 720,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 720,00 0,25

PROFESIONAL ASISTENCIAL EN FINANCIERO
030307-106 CONTABLE ADMINISTRADOR/A 32 € 787 235,56| 1 440 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50

PROFESIONAL ANALISTA EN FINANCIERO
030707-108 CONTABLE ADMINISTRADOR/A ANALISTA 35 € 986 358,62 1 440 0,50 0,00 0,00 0,00} 0,

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS
030203-230 SECRETARIALES SECRETARIO/A 31 € 629 786,67| 1 440| 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50

PROFESIONAL AUXILIAR EN SERVICIOS

o
=]

1 440,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1 440,00 0,50

030203230 BRSO A s | eee7se67 o 000 72000 o2s] 000 0,00 720,00 025 720,00 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00

114120901  PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 | 92616055 o 000 368,00 o3 000 0,00 368,00 0,13 368,00 0,13 0,00 0,00 0,00 0,00

114120901 PROFESOR/A INSTRUCTOR/A LICENCIADO/A 88 | eoete055| 4sea 170] 524,00 o8] o0 o0o] 540800 188 0,00 0,00 0,00 o000 540800 1,88

114220902 PROFESOR/A 1 8o | e101877661| 13578 47| 52400 o8 000 000] 1410000 4,90 0,00 0,00 0,00 000] 1410000 4,90
TECNICO GENERAL EN SERVICIOS DE APOYO A

020521:379 e R 23 | @s59937036] 648 225] 0,00 00| o009 o0o] 648000 2,25 6 480,00 2,25 0,00 0,00 0,00 0,00

020221401 TECNICOAUXILIAR EN SERVICIOS DEAPOYO AL 51 | gssss3032 2 880) 100l 000 000|000 ooo] 288000 1,00 2880,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LA ACADEMIA AUXILIAR EN

Total Programa Académico-

i 34 300 11,91 , 36 436,00 12,65
Aplicac Espec.




Anexo 3
Detalle de dietas



Dependencia

UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

EJECUCION DIETAS
AL 30 de junio de 2020
(cifras reales - colones corrientes)

No.
Miembros
participantes

PRESUPUESTADO

No. Sesiones
efectuadas

Monto Gastado Monto Disponible

Consejo Universitario

Organos Desconcentrados
Consejo Académico (CONSACA)
Tribunal Universitario de Apelaciones
Tribunal Electoral Universitario
Junta de Becas

Comisién de Carrera Académica
Editorial Universitaria

Comisidn Res.Denun. Host. Sexual
Comisidn Certamen UNA Palabra
Comisién Carrera Administrativa
Comité Etico Cientifico

Comision Asuntos Acoso Laboral
TOTAL

FORMULADO
No. No. Costo Monto
Miembros Sesiones Dieta (1) Presupuestado (2)

3 96 51630,61 15 086 400,00
4 50 38 722,96 10 476 700,00
4 50 38722,96 7 857 500,00
2 55 38 722,96 4321 600,00
1 21 38722,96 825 000,00
7 96 38 722,96 26 401 200,00
3 44 38 722,96 5185 900,00
2 42 38 722,96 3300 100,00
5 14 38 722,96 2 750 100,00
5 64 38 722,96 12 572 000,00
6 18 38 722,96 4243 000,00
2 48 38 722,96 3771600,00
a4 598 96 791 100,00

(1): costo actualizado con base al indice de precios al consumidor
(2): monto presupuestado en el presupuesto ordinario 2020
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2 671 884,24
3291 451,60
1548 918,40
154 891,84
387 229,60
1200 411,76
2108 890,72
425 952,56
4093 038,16
929 351,04

23 727 582,09

8170 837,83

7 804 815,76
4 566 048,40
2772 681,60

670 108,16

26 013 970,40
3985 488,24
1191 209,28
2324 147,44
8 478 961,84
3313 648,96

69 291 917,91




Anexo 4
Desglose de incentivos
salariales



Vicerrectoria de Administracion
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA
NORMATIVA QUE REGULA LOS INCENTIVOS O BENEFICIOS SALARIALES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Enero a Junio 2020
(Cifras en miles de colones)

Anualidades Académicas 175 108,46 91 474,46 9714 990,63 4 619 883,03 129 263,18 72 179,50 10 019 362,27 4 783 536,98
Anualidades Administrativa 3280 450,70 1484 054,61 2 634 466,11 1267 812,67 1464 624,67 683 448,64 7 379 541,48 3435 315,92
Carrera Administrativa 388 628,96 174 040,54 296 026,02 148 150,94 342 763,83 75 161,03 1027 418,80 397 352,51
Dedicacion Exclusiva Académica 49 609,52 20 726,53 3275 871,62 1 283 060,02 55 936,44 29 002,78 3381417,58 1 332 789,34
Dedicacion Exclusiva Administrativa 713 692,49 375 789,44 458 839,20 207 322,27 399 144,62 171 265,37 1571 676,32 754 377,09
Disponibilidad Administrativa 11 213,00 4 847,95 71792,21 28 374,65 - - 83 005,20 33 222,60
Incentivo al Catedratico 1 070,65 606,69 31128,73 13 270,75 1198,74 591,22 33 398,12 14 468,65
Incentivo al Profesor Il 1542,93 1 026,93 89 885,41 34 419,96 7 255,30 3 167,58 98 683,65 38 614,47
Incentivo Doctorado 1 440,00 629,00 549 828,27 218 432,44 1 350,00 478,50 552 618,27 219 539,94
Incentivo Maestria 1 440,00 569,78 71 748,00 29 864,50 1741,05 732,22 74 929,05 31 166,51
Otros Incentivos Salariales 28 436,81 336,55 182 974,17 86 472,13 17 456,36 9 595,01 228 867,35 96 403,69
Prohibicion Administrativa 249 371,95 96 667,93 196 434,21 11 282,47 - - 445 806,16 107 950,40
Recargo Académico 61 670,08 26 347,46 324 596,49 228 254,93 25 074,92 13 795,05 411 341,48 268 397,44
Recargo Administrativo 38 655,33 13 115,84 24 029,84 7 825,47 15 137,37 5 285,18 77 822,54 26 226,49
Sobresueldos 518 310,58 232 681,13 468 551,70 131 151,78 30 436,12 7 165,12 1017 298,39 370 998,03
Tiempo Extraordinario 975 000,00 437 636,12 - 396,93 - - 975 000,00 438 033,06
Zonaje 2 200,00 1 228,50 2 538,67 7 333,82 1 000,00 2411,64 5 738,67 10 973,96
Incentivos

Anualidades Académicas

175 108 455,23

91 474 455,58

9 714 990 629,95

4 619 883 030,06

129 263 184,62

72179 496,73

10 019 362 269,80

4 783 536 982,37

Anualidades Administrativa

3 280 450 700,39

1 484 054 607,08

2 634 466 109,80

1267 812 674,66

1 464 624 666,90

683 448 641,94

7 379541 477,09

3 435 315 923,68

Carrera Administrativa

388 628 957,16

174 040 543,28

296 026 016,00

148 150 943,30

342 763 830,84

75 161 026,02

1027 418 804,00

397 352 512,60

Dedicacion Exclusiva Académica

49 609 520,46

20 726 534,39

3275871 618,17

1283 060 021,62

55 936 437,12

29 002 783,78

3381417 575,75

1332 789 339,79

Dedicacion Exclusiva Administrativa

713 692 487,56

375 789 438,17

458 839 204,90

207 322 273,50

399 144 623,94

171 265 373,62

1571676 316,40

754 377 085,29

Disponibilidad Administrativa 11212 995,24 4 847 953,16 71792 206,98 28 374 651,65 - - 83 005 202,22 33 222 604,81
Incentivo al Catedratico 1070 647,44 606 685,52 31 128 734,46 13 270 748,05 1198 742,76 591 216,40 33 398 124,66 14 468 649,97
Incentivo al Profesor Il 1542 932,13 1026 926,82 89 885 414,26 34 419 960,24 7 255 303,32 3167 580,25 98 683 649,71 38 614 467,31
Incentivo Doctorado 1 440 000,00 629 000,00 549 828 273,30 218 432 443,55 1 350 000,00 478 500,00 552 618 273,30 219 539 943,55
Incentivo Maestria 1 440 000,00 569 784,42 71 748 000,00 29 864 500,01 1741 051,00 732 222,21 74 929 051,00 31 166 506,64
Otros Incentivos Salariales 28 436 813,76 336 548,79 182 974 166,66 86 472 132,63 17 456 364,72 9595 013,35 228 867 345,14 96 403 694,77

Prohibicion Administrativa

249 371 951,04

96 667 930,42

196 434 206,64

11282 472,82

445 806 157,68

107 950 403,24

Recargo Académico

61 670 078,40

26 347 464,76

324 596 489,80

228 254 925,26

25074 916,68

13 795 050,22

411 341 484,88

268 397 440,24

Recargo Administrativo 38 655 332,04 13 115 835,22 24 029 837,70 7825 472,05 15 137 368,62 5 285 180,48 77 822 538,36 26 226 487,75
Sobresueldos 518 310 578,36 232 681 134,51 468 551 695,10 131 151 779,58 30 436 116,19 7165 116,30 1017 298 389,65 370 998 030,39
Tiempo Extraordinario 975 000 000,00 437 636 123,10 - 396 934,35 - - 975 000 000,00 438 033 057,45
Zonaje 2 200 000,00 1228 500,00 2538 670,00 7 333 819,50 1 000 000,00 2411 640,00 5 738 670,00 10 973 959,50




Anexo 5
Transferencia segun
ejecucion del gasto



UNIVERSIDAD NACIONAL
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA

TRANSFERENCIAS SEGUN EJECUCION DEL GASTO

AL 30 de junio de 2020
(citras reales - miles de colones)

CONCEPTO DETALLE
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4905 163,45
SECTOR PUBLICO 93 077,48
INSTITUCIONES DESCONCENTRADAS NO EMP 93 077,48
Corresponde a devoluciones efectuadas por finalizacion
CONICIT de proyectos
Pago por informes de autoevaluacién con fines de
acreditacion y el informe de avance de cumplimiento de
CONARE mejoramiento a CONARE
Participacion de la Editorial EUNA en la feria
Internacional del Libro para universitarios FILUNI 2019 y
Universidad de Costa Rica pago Asociacion Deportiva Estudiantil
Insumos para la aplicacion de la prueba de aptitud
Universidad Estatal a Distancia académica 2016-2017
Convenio entre TECy UNA para cubrir las becas de los
estudiantes matriculados en el ITCR, siendo el ITCR
quien distribuira las becas individualmente a cada
Instituto Tecnologico de Costa Rica candidato al master 93 077,48
EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERA 0,00
Universidad de Costa Rica
SECTOR PRIVADO 4 809 807,40
A PERSONAS 4 339 146,43
Monto cancelado por concepto de liquidaciones de
Prestaciones Legales funcionarios 266 912,77
Indemnizaciones Pagos por sentencias
Monto cancelado a estudiantes que solicitan becas o
Becas y Ayudas a Estudiantes ayudas de la Institucion 3951 161,81
Monto que se cancela a funcionarios por concepto de
Becas a Funcionarios becas otorgadas para estudios universitarios 86 813,34
Monto que se cancela a funcionarios por concepto de
ayudas para participar en cursos, talleres de
Ayudas a Funcionarios capacitacion 4 388,10
Otras transferencias personas Pago de ayudas a estudiantes 29 870,41
A INSTITUCIONES PRIVADAS 470 660,97
Monto cancelado por concepto de gasto por cesantia
Contribucién Patronal Fondo de Ahorro/Préstamo para liquidaciones 387 335,35
Monto cancelado por concepto de gasto por cesantia
Transferencia Cesantia Institucional para liquidaciones
Corresponde al monto transferido al Sindicato de
Aporte al Sindicato de Trabajadores -SITUN- Trabajadores de la UNA por aporte institucional 6 796,39
Transferencias a fundaciones Transferencias para la FUNDAUNA 76 529,23
SECTOR EXTERNO 2 278,57
Cuotas a Organismos Internacionales y otros Corresponde a membresias pagadas a IFLA e ICASA 2278,57
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
Aportes Personas/ Instituciones Privadas

L DE TRANSFERENCIAS 4905 163,45




Anexo 6
ESTADOS FINANCIEROS



UNIVERSIDAD NACIONAL

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
AL 30 DE JUNIO 2020

En miles de colones

Transferencias Variaciones no Intereses Minoritarios Intereses Minoritarios

Cuenta — Capital de capital REEEN asignables a reservas Resultados acumulados D T —— Evolucion Total Patrimonio
3N 312 313 314 315 321 322
e IS N N T NS N T N
3.1.1.01. |Capital inicial 0,00
3.1.1.02. |Incorporaciones al capital 0,00
3.1.2.01. [Donaciones de capital 0,00
3.1.2.99. |Otras transferencias de capital 0,00
3.1.3.01. |Revaluacién de bienes 0,00
3.1.3.99. |Otras reservas 0,00
3.1.4.01. |Diferencias de conversién de moneda extranjera 0,00

Diferencias de valor razonable de activos financieros
3.1.4.02. R 0,00
destinados a la venta

Diferencias de valor razonable de instrumentos

3.14.03. financieros designados como cobertura 0,00

3.1.4.99. |Otras variaciones no asignables a reservas 0,00
3.1.5.01. |Resultados acumulados de ejercicios anteriores 6.961,30 6.961,30
3.1.5.02. |Resultado del ejercicio 6.191.482,58 6.191.482,58

Intereses minoritarios - Participaciones en el

3.2.1.01.
patrimonio de entidades del sector gobierno general

0,00

Intereses minoritarios - Participaciones en el
3.2.1.02. |patrimonio de empresas publicas e instituciones 0,00
publicas financieras

3.2.2.01. |[Intereses minoritarios - Evolucidn por reservas 0,00
Intereses minoritarios - Evolucién por variaciones no

32202 | P 0,00
asignables a reservas
Intereses minoritarios - Evolucion por resultados

3.2.2.0. P 0,00
acumulados
Intereses minoritarios - Evolucién por otros

3.2.2.99. P 0,00

componentes del patrimonio

Total de variaciones del ejercicio 0,00 0,00 6.198.443,88 6.198.443,88

Saldos del periodo 8.385.980,00 505.376,71 131.183.773,42 140.075.653,94

(*) De uso exclusivo en Estados Contables consolidados

SERGIO Firmado digitalmente por
VERA AGUERQ  firmado digitalmente por SERGIO FERNANDEZ
VALVERDE E/FE‘:’AWQ)GUEROVALVERDE FERNANDEZ ROJ:S (FIRMA)
Fecha: 2020.07.20
(FIRMA) S ADAEED ROJAS (FIRMA) 12:40:27 -06'00"
Vera Agiiero Valverde Sergio Fernandez Rojas
Jefe Seccion de Contabilidad Director Programa Gestion Financiera

borocsio o



Estado de Rendimiento Financiero
Analisis Financiero Horizontal

Para los periodos terminado 30 de Junio 2020,2019

Ingresos corrientes
Impuestos
Venta de bienes y servicios
Ingresos a la propiedad
Transferecias corrientes y capital
Otros ingresos

Total ingresos corrientes

Gastos corrientes

Gastos de personal

Servicios

Materiales y suministros

Pérdida por deterioro o desvalorizacién

Gastos Financieros

Transferencias corrientes y Capital
Total gastos corrientes

Superavit o déficit ingresos corrientes

Otros gastos

Consumo de bienes distintos inventarios
Otros gastos

Total otros gastos

Superavit o deficit neto del periodo

Junio 2020

0,00
2.867.076,19
1.529.852,61

59.440.168,23
131.565,19

(Cifras en miles de colones)

Junio 2019

1.033,96
3.199.486,88
1.835.796,77

64.337.514,39
44.782.528,38

63.968.662,22

114.156.360,38

44.129.234,12
2.889.162,21
544.314,84
15.350,77
24.027,70
7.693.163,45

55.295.253,08

42.926.912,05
3.737.191,93
800.937,82
156.798,56
38.793,30
8.939.102,88
56.599.736,54

8.673.409,14 57.556.623,84
2.439.663,84 2.327.643,42

42.262,72 6.432.703,77
2.481.926,56 8.760.347,19
6.191.482,58 48.796.276,65



UNIVERSIDAD NACIONAL
Analisis Financiero Horizontal

Balance de situacion
Junio 2020, Junio 2019
(miles de colones)

Junio 2020 Junio 2019
Caja y Banco cajero 23.790.068,88 6.451.902,90
Caja y banco - fondos especiales 0,00 0,00
Cuentas por cobrar 4,914.345,18 4.020.106,83
Menos: Estimacion cobranza dudosa -892.845,87 -670.328,86
Existencias 30.792,19 53.566,62
Menos: Estimacion existencias 0,00 0,00
Otros activos a corto plazo 94.634,77 110.056,48

Inversiones Corto Plazo
Total activos circulantes

26.782.695,67

43.279.107,35

54.719.690,82

53.244.411,30

Activos fijos, a largo plazo y otros
Activos Fijos

Adquisicién de valores

Total activos fijos brutos

(menos) Deprec acum equipo

Total amortizaciones y depreciaciones

Total activos fijos netos
TOTAL ACTIVOS

PASIVOS Y CAPITAL CONTABLE
Pasivos circulantes

Deudas a corto plazo

Fondos de terceros
Endeudamiento a corto plazo
Otros pasivos corto plazo
Total pasivos circulantes
Pasivos a largo plazo

Cuentas por pagar a LP
Endeudamiento a largo plazo
Total pasivos a largo plazo
Total pasivos

Capital contable

Capital Inicial

Transferencias de capital
Reservas

Variaciones no asignables reservas
Resultados acumulados
Resulados del periodo

Total capital contable

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

126.680.752,88
4.533.558,39

116.955.678,12
4.663.101,20

131.214.311,27

121.618.779,32

-33.344.373,77
-33.344.373,77

-29.326.482,02
-29.326.482,02

97.869.937,49

92.292.297,30

152.589.628,33

145.536.708,60

11.930.881,76
251.288,94
133.949,72
18.681,18

9.886.600,67
238.165,24
139.708,81
2.281,72

12.334.801,60

10.266.756,44

0,00 0,00
179.172,78 537.359,96
179.172,78 537.359,96

12.513.974,37

523,81
8.385.980,00
505.376,71
0,00
124.992.290,85
6.191.482,58

10.804.116,40

523,81
8.385.980,00
505.376,71
378.684,28
76.665.750,77
48.796.276,65

140.075.653,95

134.732.592,22

152.589.628,34

145.536.708,62
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1. ANALISIS FINANCIERO (Cifras en miles de colones, porcentajes y niimero de veces)

I1.1 Analisis de Razones Financieras.

En este apartado se muestra el andlisis financiero a junio 2020y junio 2019, para las razones
gue se obtienen del Balance de Situaciéony el Estado de Rendimiento Financiero. Posterior a
este se encuentra otro andlisis financiero horizontal que complementa las tendencias del
comportamiento.

Descripcién 0 2020 0 2019 Promedic
Ana 35 eufclke
Capital de trabajo neto 42.384.889,22 42.977.654,86( 42.681.272,04
Razdn circulante (Solvencia) 4,44 5,19 4,81
Razodn rdpida (prueba del acido) 4,43 5,18 4,81
Solidez 546,23 171,75 358,99

1.1 Razdén de capital de trabajo: el cuadro anterior, muestra que la Universidad ha contado
con capital de trabajo para atender obligaciones en el corto plazo.

Esto significa que si se toman las obligaciones en el corto plazo, y si se enfrentan con los
recursos disponibles en ese mismo corto plazo, el resultado indica que se puede hacer
frente a otras necesidades de financiamiento a corto plazo. En este caso, por ejemplo,
después de rebajar los pasivos corrientes a los activos corrientes, para el mes de junio 2020,
corresponde a un monto de 42.384.889,22 y para junio 2019 corresponde a un monto
42.977.654,86

Es importante indicar que en la composicion de esta razén se encuentran inversiones a
corto plazo, asi como cuentas por cobrar, y otras sub-partidas que no son en efectivo, esto
implica que para hacerlas efectivo debe realizarse diferentes tramites o procedimientos
durante un tiempo para convertirlas a tal situacion.

1.2 Razén circulante: esta razén también llamada solvencia muestra que la Universidad
tiene capacidad para cubrir sus obligaciones a corto plazo, para junio 2020, esta razén
muestra que con los activos a corto plazo se cubre el 4,44 veces los pasivos a corto plazo,
en otras palabras, se pueden pagar 4,44 veces las obligaciones a corto plazo. Al cierre de
junio del 2019 el indice fue de un 5,19.

1.3 Razén de prueba acida: se indica que esta razén muestra la liquidez de la Universidad
en términos de los activos mas liquidos, por lo que se excluye el inventario, versus los
pasivos a corto plazo. Sin embargo, para efectos de este andlisis se debe tener un especial
cuidado, ya que esta razon se utiliza en empresas que tienen ventas por lo que el inventario
se excluye en la razén es para una empresa comercial, mientras que la Universidad no es
una empresa comercial, con esa advertencia se muestra un comportamiento similar al de
solvencia. También es importante indicar, que, en la UNA, el rubro de inventarios no es
significativo, por lo que en el mes de junio 2020 es de 4,43 y en el mes de marzo 2019 es
de 5,18 veces.



1.4 Solidez: la razdn solidez viene a mostrar el comportamiento mds a largo plazo, esta revela la
cantidad de veces que los activos a largo plazo cubren las obligaciones a largo plazo, esto
muestra en términos del tiempo la capacidad que tiene la institucidon para hacerle frente a sus
obligaciones, en ese sentido se puede determinar la cobertura de la misma en el tiempo. Las
obligaciones a largo plazo, corresponden al préstamo con el Banco Nacional y el Banco Popular,
lo que hace que la razén muestre resultados aprovechando financiamiento a largo plazo, al
enfrentar los activos a largo plazo con pasivos a largo plazo en caso de una liquidacion (que
tampoco es el fin de una institucién como la Universidad Nacional), solamente se menciona para
efectos de analisis, en ese sentido los resultados son para junio 2020 los activos a largo plazo
cubren 546,23 y para junio 2019 cubren 175.75 veces. La variacidén en la razén obedece a que
los pasivos a largo plazo disminuyeron con respecto al afio 2019, por el efecto del traslado de la
parte que corresponde al corto plazo para el afio 2020.

2 Razdn de andlisis de la deuda o apalancamiento financiero:

Descripcion Junio 2020 Junio 2019 Promedio
2. Analisis de la deuda:
Razon de deuda (endeudamiento) 8,20 7,42 7,81
Razén de capacidad de pago de intereses 361,98 1.484,67 923,32

2.1. Razdén de deuda: esta razon financiera es llamada también endeudamiento y muestra el
porcentaje de endeudamiento, en otros términos cuanto representan los pasivos totales
(obligaciones) sobre los activos totales, en este caso se puede observar que el promedio de
endeudamiento de los ultimos 2 periodos a evaluar es de 7,81%, esto se demuestra
mencionando que para junio 2020 es de 8,20% y para junio 2019 fue de 7,42%

2.2. Los pasivos totales crecieron en junio 2020 en un 15,83% con respecto al mes de junio
2019, el rubro que mas crecié fue el de cuentas por pagar proveedores.

2.3. Esimportante indicar que la Universidad tiene un nivel de endeudamiento muy bajoy tiene
la capacidad de cubrir cualquier obligacion con sus activos restantes; sin embargo, se hace
la aclaracion que estos recursos no son disponibles de inmediato, asimismo, la
particularidad que tiene este tipo de institucion que trabaja con un presupuesto que es
distribuido para el uso de las unidades ejecutoras, con financiamientos importantes y en
especial en las partidas laborales, por lo que el margen de maniobra debe ser analizado
antes de tomar decisiones de esta naturaleza.

2.4. Razoén de capacidad de pago de intereses y comisiones: esta razén muestra las posibilidades
que la entidad con su superavit logre cubrir los pagos de intereses y comisiones, en ese
sentido para el mes de junio 2020 es de 361,98, esto muestra el comportamiento que ha
alcanzado las utilidades antes de intereses y comisiones. Si es importante destacar que el
promedio de los ultimos 2 periodos a evaluar es de 923,32 veces, estos valores son
razonables.
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3. Analisis de rentabilidad

Ana de |la rentabilidad 0 2020 0 20198 Promedio
Margen de utilidad corriente 13,56 50,42 31,99
Margen de utilidad neta 9,68 42,75 26,21
Rendimientos sobre los activos RSA
RSA=utilidad neta/activos totales 4,06 33,53 18,79
Rendimiento sobre el capital contable RSC
RSC=utilidad neta/capital contable 4,42 36,22 20,32

Es importante indicar que este tipo de razones financieras vienen a mostrar la eficiencia de
las empresas en cuanto a la produccidn de ganancias (utilidades, superavit). Sin embargo,
este razonamiento es dotado para una empresa donde su fin en si mismo es producir
ganancias, en el caso de la Universidad el fin es maximizar los recursos disponibles e
invertirlos en las necesidades estratégicas institucionales a través del tiempo. Lo que
implica no es tener superavit, en su lugar es asignar e invertir esos recursos de una forma
adecuada, administrando los mismos para el bienestar del sector de educacién superior
dentro de las premisas de este tipo de educacién.

11.2. Analisis Financiero Horizontal (tendencias)

El analisis horizontal tiene como objetivo mostrar el comportamiento del Balance a junio 2020
con el periodo junio 2019.

Muestra los incrementos o disminuciones en términos absolutos y relativos de las cuentas del
Balance de Situacion y Estado de Resultados.

Balance de Situacion:

En activos circulantes se muestra que para junio 2020 con respecto a junio 2019 hay un
incremento de ¢1.475.279,50, esto obedece a que los rubros mas importantes que tuvo una
variacion significativa fueron “Caja y Bancos” con un incremento de ¢17.338.165.98.

El crecimiento global de los activos circulantes es de 2,77%, con respecto a junio 2019.

Los activos fijos netos muestran para junio 2020 hubo un incremento con respecto a junio del
2019 de un 6,04%.

Los pasivos circulantes muestran un crecimiento global de un 20,14% con respecto a junio 2019.
El rubro mas importante en crecimiento fue la cuenta de Deudas Comerciales, ya que por el
atraso en la aprobacién del presupuesto por parte de la Contraloria General de la Republica y
aunado a la implementacién del nuevo mdédulo de Finanzas y Proveeduria, hasta el mes de junio
se empezaron a registrar las cuentas por cobrar a proveedores.

Capital contable, tiene un incremento con respecto a junio 2019 de un 3,97%.

Es muy importante destacar que, en el afio 2020, hubo una separaciéon de la contabilidad
patrimonial de la contabilidad presupuestaria, y como se utilizaba un sistema que tenia una sola
entrada en ambas contabilidades, el presupuesto ingresaba a la contabilidad patrimonial como



un ingreso, y también lo que correspondia a la partida de inversidn, se contabilizaba como un
gasto.

Estado de Resultados: Es importante indicar que estos resultados no consideran compromisos
presupuestarios, se compara junio 2020 con junio 2019.

Ingresos corrientes disminuyeron en un 43,96%, con respecto a junio 2019.

Se debe mencionar que, en el afio 2019, la universidad recibié de parte del Ministerio de
Hacienda la suma de 1.839.240.00 (miles de colones) correspondiente a la partida del Banco
Mundial, por el financiamiento a las universidades.

Gastos corrientes, se disminuyeron en un 2,30% con respecto a junio 2019.

Superdvit de ingresos y gastos corrientes, este se compone de enfrentar los ingresos y gastos
corrientes, en ese sentido hubo una disminucién en un 84,93% con respecto a junio 2019.

Superavit neto del periodo, este se compone del resultado final de cada periodo, en ese sentido,
hubo una disminucidon a junio 2020 con respecto a junio 2019, de un 87,31%.

Es muy importante destacar que, en el afio 2020, hubo una separacién de la contabilidad
patrimonial de la contabilidad presupuestaria, y como se utilizaba un sistema que tenia una sola
entrada en ambas contabilidades, el presupuesto ingresaba a la contabilidad patrimonial como
un ingreso, y también lo que correspondia a la partida de inversién, se contabilizaba como un
gasto, a raiz de este cambio es que se ven las grandes variaciones en el Estado de Rendimiento
Financiero

11.3. FODA

Con el objetivo de presentar un analisis financiero con mayor integralidad, a partir de los Estados
Financieros de junio 2020, seguidamente se refiere los resultados del estudio FODA (fortalezas,
oportunidades, debilidades, amenazas) efectuado dentro de este informe:

FORTALEZAS:

-Contar con el POA, tanto los recursos financieros como la planificacion de estos para el
desarrollo del plan estratégico.

-Recurso Humano capacitado y en continua capacitacion.

-Lograr obtener una ejecucion de los fondos de manera razonable.

-Herramientas tecnoldgicas de primera linea.

OPORTUNIDADES:

-Obtener recursos de otros sectores.

-Contratacidn laboral de los mismos estudiantes que se forman en la Universidad.

-Mayor venta de servicios

-Por los efectos de la pandemia la universidad se acoge al teletrabajo, teniendo una oportunidad
de utilizar las herramientas tecnoldgicas a su alcance.

-El teletrabajo también hace que disminuyan los gastos operativos.



DEBILIDADES

-Ingresos dependen de forma importante del FEES, no se generan recursos propios de forma
significativa.

-Los recursos especificos en el tiempo han tenido una baja ejecucién.

AMENAZAS:

-Que las Universidades del sector privado acaparen un sector de los estudiantes que pagan en
la Universidad, en ese sentido se desfinancia el Fondo de Becas.

-Politicamente las universidades publicas se han visto afectadas con la asignacién de recursos
para su financiamiento.

-La pandemia que esta afectando al mundo, hace que la Universidad tenga que tomar medidas,
como lo es no cobrar obligatoriamente lo correspondiente al rubro que deben pagar los
estudiantes.

-La economia costarricense se ve afectada, el PIB va a disminuir y por lo tanto, la subvencién del
gobierno va a disminuir para los préximos afios.

En el afio 2020, va a ser dificil ejecutar el presupuesto, por la aprobacion tardia del presupuesto,
por parte de la Contraloria General de la Republica.
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UNIVERSIDAD NACIONAL

ANALISIS FINANCIERO - Periodo Junio 2020, Junio 2019

1. Andlisis de Liquidez:

Descripcion

Capital de trabajo neto

RAZONES FINANCIERAS

Junio 2020

Junio 2019

42.384.889,22

42.977.654,86

Razén circulante (Solvencia) 4,44 5,19
Razén rapida (prueba del acido) 4,43 5,18
Solidez 546,23 171,75

2. Analisis de |la deuda:

Descripcion

Razon de deuda (endeudamiento)

Junio 2020

Junio 2019

8,20

7,42

Razon de capacidad de pago de intereses

361,98

1.484,67

3. Analisis de la rentabilidad:

Junio 2020

Junio 2019

Margen de utilidad corriente 13,56 50,42
Margen de utilidad neta 9,68 42,75
Rendimientos sobre los activos RSA

RSA=utilidad neta/activos totales 4,06 33,53
Rendimiento sobre el capital contable RSC

RSC=utilidad neta/capital contable 4,42 36,22




PROGRAMA DE GESTION FINANCIERA
SECCION DE CONTABILIDAD
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Al 30 de junio 2020

En miles de colones
Descripcion

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobros

Pagos

Junio 2020

134.965.786,95

Junio 2019

66.471.625,91

Cobros por impuestos 78,67 1.033,96
Cobros por contribuciones sociales 0,00 0,00
Cobros por multas, sanciones, remates y confiscaciones de origen no tributario 1.660,35 1.190,09
Cobros por ventas de inventarios, servicios y derechos administrativos 447.298,73 1.950.210,72
Cobros por ingresos de la propiedad 30.578,10 23.487,49
Cobros por transferencias 59.440.168,22 64.337.514,39
Cobros por concesiones 0,00 0,00
Otros cobros por actividades de operacion 75.046.002,88 158.189,26
133.081.019,92 55.955.651,70
Pagos por beneficios al personal 99.983.848,59 41.147.840,61
Pagos por servicios y adquisiciones de inventarios (incluye anticipos) 11.563.535,26 4.532.978,65
Pagos por prestaciones de la seguridad social 956.132,13 2.801.023,41
Pagos por otras transferencias 7.693.163,44 7.255.001,92
Otros pagos por actividades de operacion 12.884.340,50 218.807,11

Flujos netos de efectivo por actividades de operacion

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Cobros

Pagos

1.884.767,03

10.515.974,21

113.912.612,88 72.898.883,98
Cobros por ventas de bienes distintos de inventarios 0,00 0,00
Cobros por ventas y reembolso de inversiones patrimoniales 0,00 0,00
Cobros por ventas y reembolso de inversiones en otros instrumentos financieros 110.894.315,53 71.256.465,24
Cobros por reembolsos de préstamos 0,00 0,00
Otros cobros por actividades de inversién 3.018.297,35 1.642.418,74

98.032.320,20 79.791.686,78
Pagos por adquisicion de bienes distintos de inventarios 13.655.838,28 5.903.439,82
Pagos por adquisicion de inversiones patrimoniales 0,00 0,00
Pagos por adquisicion de inversiones en otros instrumentos financieros 84.017.172,58 73.882.012,94
Pagos por préstamos otorgados 0,00 0,00
Otros pagos por actividades de inversion 359.309,34 6.234,02

Flujos netos de efectivo por actividades de inversion

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Cobros

Cobros por incrementos de capital y transferencias de capital

15.880.292,68

-6.892.802,80

Cobros por endeudamiento publico

Otros cobros por actividades de financiacion

Pagos por disminuciones del patrimonio que no afectan resultados

Pagos por amortizaciones de endeudamiento publico

Otros pagos por actividades de financiacion

Flujos netos de efectivo por actividades de financiacion

Incremento/Disminucion neta de efectivo y equivalentes de efectivo por flujos de actividades

Incremento/Disminucion neta de efectivo y equivalentes de efectivo por diferencias de cambio no realizadas
Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del ejercicio

Efectivo y equivalentes de efectivo al final del ejercicio

VERA AGUERO o
VALVERDE (FIRMA)  fecn

Vera Agliero Valverde
Jefe Seccién de Contabilidad
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UNIVERSIDAD NACIONAL

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES Y
PRESPUESTARIAS
AL 30 DE JUNIO DEL 2020

NOTA No.1. CONSTITUCION Y ACTIVIDADES

La Universidad Nacional es una institucion autonoma de ensefianza superior sin
fines de lucro creada por Ley de la Republica N0.5182 el 15 de febrero de 1973, con
sede en la provincia de Heredia, y como una institucion estatal autonoma de
educacién superior con plena independencia en el desempefio de sus funciones y
capacidad juridica otorgada por la Constitucion Politica de la Republica de Costa
Rica.

La Universidad Nacional tendra como fines principales:

a) Crear, conservar y trasmitir la cultura; y
b) Ofrecer una educacion integral a los estudiantes.

Seran funciones de la Universidad Nacional:

a) Desarrollar el estudio de la investigacion cientifica para contribuir al
mejoramiento de la vida espiritual, politica y social del pais;

b) Preparar investigadores y profesionales de nivel superior en todos los
campos, y el profesorado necesario en los diversos niveles del sistema
educativo del pais, manteniendo en sus sedes actuales Sede Central,
Sede Chorotega, Sede Brunca, Recinto Coto y Recinto Sarapiqui.

C) Fomentar la extensién de la cultura en la vida nacional.

La principal fuente de ingresos de la Universidad Nacional lo constituyen los fondos
corrientes del Estado por medio del Fondo Especial para el Financiamiento de la
Educacién Superior “Ley No0.5909” y otras subvenciones que se incluyen
anualmente en el presupuesto nacional. Otros ingresos que se perciben son
producto del giro normal de operaciones como son los derechos que se cobran a
los estudiantes, venta de bienes y servicios, donaciones e intereses sobre las
inversiones.

Finalmente, se indica que la institucion esta regida, entre otras, por la Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos No.8131 de
setiembre del 2001, en lo concerniente al titulo 2, la Ley de Contrataciéon
Administrativa y un conjunto de normas de presupuesto y auditoria cuya
fiscalizacion esta a cargo de la Contraloria General de la Republica y la Contraloria
Universitaria.



NOTA No.2. PRINCIPIOS, POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Normas Internacionales de Contabilidad

Los Estados Financieros, se han elaborado y emitido de acuerdo a las Normas
Internacionales de Contabilidad a excepcion de la politica contable NICSP17 “Propiedad
Planta y Equipo” que la Universidad se acogi6 a la aplicacion del transitorio establecido

Ente Contable Publico
La Universidad Nacional es un ente publico que administra y custodia fondos publicos

Gestion Continua
Sus actividades se desarrollaran de forma continua.
No compensacion entre activos y pasivos e ingresos y gastos

Mediante la directriz CN-001-2006, publicada en la Gaceta N° 133 del 11 de julio de 2006,
se establece que el registro de las operaciones debe efectuarse bajo el criterio de partida
doble, por lo que en ningln caso deben compensarse las partidas de activo y pasivo del
balance de situacién, ni las partidas de los gastos e ingresos que componen el estado
econdmico-patrimonial, ni las partidas de gastos e ingresos que integran el estado de
ejecucion presupuestal.

Unidad de Medida y regulaciones cambiarias

Los estados financieros y sus notas se expresan en colones (¢), la unidad Monetaria de la
Republica de Costa Rica, si existieran créditos u obligaciones en monedas de otros paises,
la contabilizacién de éstas debe efectuarse al valor del tipo de cambio oficial de las monedas
contratadas con respecto al colon y mantenerse un auxiliar de control en moneda
extranjera que corresponda al endeudamiento publico.

Ademas, se debe sefialar mediante notas al pie de los Estados Financieros de eventos no
cuantificables que sean muy significativos, la paridad del col6n con el dolar estadounidense
se determina en un mercado cambiario libre bajo la supervision del Banco Central de Costa
Rica (BCCR).

La Institucion realizara transacciones en moneda extranjera y presentara sus efectos en los
estados financieros registrando las divisas al tipo de cambio vigente a la fecha de la
transaccion y registrando una medicién posterior a los tipos de cambio de cierre (Tipos de
cambios de referencias del Banco Central de Costa Rica para las operaciones con el Sector
Pudblico no bancario) para los saldos de las cuentas monetarias. Los saldos de las cuentas
no monetarios se mantendran al tipo de cambio histérico o de la fecha de transaccion.

Los activos en US ddlares al 30 de junio del 2020 fueron valuados al tipo de cambio de
compra de ¢583.16 y pasivos al tipo de cambio de venta de ¢583.74, tal como lo establece
la Directriz N0.006-2013, de la Contabilidad Nacional. Los activos y pasivos denominados
en monedas distintas al US dolar fueron convertidos previamente a esa moneda a los tipos
de cambio vigentes a esas fechas.



Realizacion

La contabilidad reconocerd los resultados de las variaciones patrimoniales cuando los
hechos econémicos que los originen cumplan con los requisitos juridicos y/o inherentes a
las transacciones, este principio establece como operaciones propias de un 6rgano o ente
publico contable:

» Cuando ocurran operaciones econémicas - financieras entre dos o mas 6rganos o
entes.

Cuando se den transformaciones operacionales dentro de un mismo ente.

Cuando se deban realizar operaciones por efectos externos por algunas de las
siguientes causas: por fluctuaciones en los tipos de cambio de las monedas, por
inflaciones, por deflaciones o por cambios operacionales internos debidos a
situaciones extraordinarias.

%

El principio determina que los resultados econémicos para medir la relaciéon de los costos y
gastos con los ingresos que se generan, seran registrados en la medida que se haya
cumplido con la norma juridica vigente y/o practica de general aceptacion, como asimismo
teniendo en consideracion los posibles efectos futuros de los hechos econémicos.

Devengo

El registro de los ingresos y gastos en la manera de las posibilidades se efectuaran en
funcion de su devengo, independientemente de la percepcion efectiva de los recursos y del
pago por las obligaciones contraidas, los ingresos se registraran a partir de la identificacion
del derecho de cobro y los gastos con el surgimiento de una relacién juridica con un tercero
por los bienes y servicios recibidos de conformidad.

Sin embargo, por limitaciones en el médulo financiero, se debe utilizar una Unica entrada
de informacion a la contabilidad patrimonial y contabilidad presupuestaria, limitando en
algunas partidas el registro del devengo de los ingresos, ya que presupuestariamente se
debe utilizar la base de efectivo, como en el caso de la Ley No0.5909 “Fondo Especial para
el Financiamiento de la Educacion Superior, Ley N0.8457 “Rentas Propias”, Ley N0.6849
“Impuesto al Cemento” Ley 8000 “Derechos de Pesca del Atun”, asi como por limitaciones
en los auxiliares el registro de ingresos y gastos por alquileres.

Cuando se presenten ingresos o0 costos asociados a futuros ingresos y cuya utilidad ya no
resulte en diferirlos se deben relacionar con los ingresos del periodo en que tal hecho se
presente. En el caso de que el devengo de ciertos ingresos y gastos no se logren identificar,
su registro contable se efectuaréa a partir del reconocimiento o pago de la obligacion y de la
percepcién efectiva de los recursos.

Valor Histérico

Las transacciones y eventos econdmicos que la contabilidad cuantifica al considerarlos
realizados y devengados, se registraran segun las cantidades de efectivo que los afecten o
de su equivalente o de la estimacion razonable que de ellas se haga. Estas cifras podran
ser modificadas en el caso de que ocurran eventos posteriores que las hagan perder su
significado.

Este principio reconoce como mecanismo contable valido registrar ajustes periodicos que
permitan depurar y actualizar los valores que muestran los recursos y obligaciones, a fin de
lograr una adecuada razonabilidad en la presentacion de la informacion contable, si se



ajustan las cifras por cambios en los niveles de precios generales (indice de precios) y se
aplican a todos los conceptos que integran los estados financieros, asi como la revaluacion
de activos fijos, se considerara que no ha habido violacidon de este principio, siempre y
cuando en las cuentas reexpresadas se conserve el valor histérico en las cuentas originales
y paralelo a ellas se abran cuentas para registrar el valor reexpresado; esta situacion debe
quedar debidamente especificada y aclarada en la informacion que se produzca.

El costo original de adquisicion, construcciones o produccién es el adecuado para reflejar
el valor de los bienes, derechos y obligaciones en el momento de su incorporacion al
patrimonio del Ente, para determinadas inversiones en titulos o valores con cotizacion
publica, corresponderd utilizar el valor del mercado para su valuacion. En el caso de otros
bienes y con caracter de excepcion, el érgano Rector establecera el método de valuacion
que corresponda, el que sera adoptado por el Ente para fijar sus valores siempre que el
mismo no supere el de mercado o realizacion, el que fuere menor.

Formaran parte del valor historico los costos y gastos hecesarios para poner los bienes en
condiciones de utilizacion o enajenacion. Ademas, estos deben incluir la diferencia
originada en las transacciones en moneda extranjera.

Revelacién Suficiente

Los estados contables y financieros contienen toda la informaciéon necesaria que exprese
adecuadamente la situaciéon econdmica - financiera y de los recursos y gastos y de esta
manera sean la base para la toma de decisiones, dicha informacion en consecuencia, debe
ser pertinente, comprensible, imparcial, verificable, oportuna, confiable, comparable y
suficiente.

Cuando ocurran eventos 0 transacciones en términos monetarios extraordinarios o que
ameriten algun tipo de explicacién para que la informacion sea transparente, se deberan
poner notas explicativas al pie de los estados financieros y otros cuadros.

Prudencia

La medicion o cuantificacion contable debe ser prudente en sus calculos, asi como en la
seleccién de procedimientos considerados como equivalentes y aceptables, escogiendo
aguellas que indudablemente no modifiquen, ni a favor ni en contra, la situaciéon de la
entidad o el resultado de sus operaciones.

Cuando existan hechos de incertidumbre que dificulten medir un hecho econémico, debe
tenerse precaucion en la inclusién de ciertos juicios, para realizar las estimaciones
necesarias, de manera que no se produzcan situaciones de sobrevaluacién o de
subvaluacion en los activos, pasivos y capital contable.

Hechos Posteriores al Cierre

La informacién conocida con posterioridad a la fecha de cierre y antes de la fecha limite
para la presentacion de los informes contables dadas por la legislacion vigentes o por la
establecida por el 6rgano rector del sistema y que suministren evidencia adicional sobre
condiciones que existian antes de la fecha de cierre, deben reconocerse en el mismo
periodo.



Desafectacion

Con caracter general, los ingresos de indole presupuestario se destinan a financiar la
totalidad de los gastos de dicha naturaleza, los ingresos presupuestarios ordinarios podran
financiar gastos presupuestarios ordinarios y de capital, pero los ingresos presupuestarios
de capital solamente podran financiar gastos de capital. En el supuesto de que
determinados gastos presupuestarios se financien con ingresos presupuestarios
especificos a ellos afectados, el sistema contable debe reflejar esta situacion y permitir su
seguimiento.

Estados financieros y liquidacion presupuestaria

La contabilidad financiera y presupuestaria de la institucion esta integrada para producir
sistematica y estructuradamente, informacion cuantitativa expresada en unidades
monetarias de todas las operaciones y eventos cuantificables, con el objetivo de facilitar la
toma de decisiones que favorezcan a la institucion.

Sistema contable

El sistema contable es de caracter Patrimonial, por tanto su estructura es bases de registro
devengo, el resultado de sus operaciones se refleja en los informes financieros.

Responsable de la emisién de los estados financieros y presupuestarios

La preparacion y presentacion de los Estados Financieros esta a cargo de la Seccion de
Contabilidad, bajo la responsabilidad del Contador General, y su emision debe ser
autorizada por la Direccién del Programa Gestién Financiera, para efectos de los Estados
Financieros Intermedios. En ausencia del Contador (a) General los Estados Financieros
estardn a cargo del Profesional Analista en Financiero Contable de la Seccién de
Contabilidad y en ausencia del Director (a) la emisién de los Estados estara a cargo del
Profesional Especialista en Financiero Contable de la Direccion del Programa de Gestion
Financiera.

Los Estados Financieros anuales deben estar firmados por el (la) Contador(a) General y
por el (Ia) Director(a) del Programa de Gestion Financiera y por el (Ia) Representante Legal
de la Universidad Nacional.

Los Informes de ejecucion presupuestaria son elaborados por la Seccién de Presupuesto
de forma trimestral, y firmados por el (Ia) Rector(a) de la Institucion.

El informe de ejecucion presupuestaria, semestral y anual es aprobado por el Consejo
Universitario.

El informe de liquidacién presupuestaria es elaborado por la Seccién de Presupuesto del
Programa de Gestién Financiera'y es aprobado por el Consejo Universitario.

Presentacion de cuentas reclasificadas

Cuando se modifica la forma de presentacion o la clasificacion de las partidas de los
Estados Financieros, se reclasifican los importes correspondientes a la informacion
comparativa, a menos que resultase impracticable hacerlo. Para ello se revela en notas a
los estados financieros:

(@) la naturaleza de la reclasificacion

(b) el importe de cada partida

(c) el motivo de la reclasificacion



Periodicidad de los estados financieros y presupuestarios
Los estados financieros se elaboraran con una periodicidad mensual

Los estados financieros con periodos inferiores a un afo, la institucion debera revelar
ademas del periodo cubierto, lo siguiente:

e Larazon para utilizar un periodo inferior,
o El hecho de que las cifras reveladas a través de esos estados financieros no son
comparables.

Por lo anterior, los estados financieros de periodos inferiores a un afio se les denominan
"Estados Financieros Intermedios"

Politicas contables, cambios en las estimaciones contables y errores

El objetivo de establecer politicas contables, cambios en las estimaciones contables y
errores, es prescribir los criterios para seleccionar y modificar las politicas contables, asi
como el tratamiento contable y la informacién a revelar acerca de los cambios en las
politicas contables, estimaciones contables y correcciones de errores, que debe definir la
Institucion.

Cambio en una politica contable y/o presupuestaria

La Institucibn cambiara una politica contable, si el cambio es requerido por una norma
contable o que los estados financieros muestren informacion confiable y relevante sobre las
transacciones, hechos o condiciones que se registren. Y cuando haya cambios en la
normativa aplicable.

Inventarios
Los inventarios estan valorados con el método PEPS.

Propiedad, plantay equipo

Se registran al costo de adquisicidbn o construccion. La depreciacion de los activos se
registra en los resultados y su cuantia se obtiene de la aplicacién del método de linea recta,
con base en los afios de vida Util estimada para cada activo, de acuerdo alo que establece
la directriz CN001-2009 “Valoracién, revaluacion, depreciacion de Propiedad, planta y
equipo” del 23 de noviembre 2009.

Los desembolsos por concepto de mantenimiento, reparaciones que extienden la vida util
y mejoras menores, se capitalizan en el momento en que se incurren.

Se capitalizan los activos cuyos costos sean iguales o superiores al 25% del monto del
salario base tal como lo establece el anexo No.1, punto 2.1 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta su reglamento , para tal efecto la Universidad toma como salario base el del oficinista
1 del Poder Judicial.



El método utilizado para registrar los gastos de depreciaciéon es de linea recta, y la vida
estimada, es la establece la directriz CN001-2009 “Valoracion, revaluacion, depreciacion
de Propiedad, planta y equipo” del 23 de noviembre 2009.

Las propiedades, que la Universidad ha cedido para el uso de otras instituciones, como las
utilizadas por: Sindicato de Trabajadores, Asociaciones, Colegio Humanistico, Colegio
Cientifico, etc. ,y las dadas en arrendamiento (sodas), no seran consideradas como
“propiedades de inversion” ya que estan destinadas a prestar un servicio social y en el caso
de las sodas el ingreso generado por el arrendamiento es secundario, ya que el fin es que
se brinde un servicio a bajo costo a los estudiantes y funcionarios.

Los activos biolégicos, para efectos de registros contables no se registraran como activos
fijos, ya que el fin primordial de la Universidad, es utilizarlos Unicamente para fines de
investigacion.

Administracion del riesgo financiero

En el transcurso normal de sus operaciones, la Institucién esta expuesta a una variedad de
riesgos financieros, los cuales trata de minimizar a través de la aplicacién de politicas y
procedimientos de administracion de riesgo. Estas politicas cubren el riesgo de mercado,
el riesgo de liquidez, el riesgo de tasas de interés y el riesgo cambiario.

Riesgo de mercado

Las Universidades estatales han mantenido un predominio sobre el mercado de la
educacion superior. Actualmente existen varias universidades privadas que proporcionan
educacion superior a los estudiantes. Este mercado se ha transformado para ofrecer
alternativas de educacion. La Universidad mantiene cobros por educacién superior
sustancialmente menores a los de las universidades privadas, lo que le proporciona
ventajas competitivas. Esto significa afluencia adecuada de estudiantes para generar
ingresos, ademas cuenta con las transferencias del Estado Costarricense como parte de
sus obligaciones de financiamiento de la educacién superior.

Riesgo de liquidez

Se dispone de inversiones en valores del sector publico que proporcionan liquidez. Los
ingresos liquidos mas importantes para financiar las operaciones de la Universidad son
girados por el Fondo de Ensefianza de la Educaciéon Superior (FEES), los que generan
rendimientos que son utilizados por la Universidad en el desarrollo de sus operaciones.

Riesgo de tasa de interés

La Institucion mantiene activos y pasivos importantes representados principalmente por
efectivo, inversiones en valores y préstamos bancarios, los cuales estan sujetos a variacion
en las tasas de interés. La Institucion espera que en el corto plazo la tasa de interés que
paga no se incremente significativamente.



Riesgo de tipo de cambio

El colon costarricense podria experimentar devaluaciones o apreciaciones importantes con
respecto al dolar estadounidense, de acuerdo con la politica de bandas cambiarias del
Banco Central de Costa Rica. Al 30 de junio del 2020 los tipos de cambio de referencia
para la compra y venta de ddlares estadounidense eran de ¢583.16 y ¢583.74 para las
operaciones con el Sector Publico no Bancario, al 31 de diciembre 2019 eran de ¢569.69 y
¢570.25.

NOTAS ESTADOS FINANCIEROS

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior

Efectivo y equivalentes de efectivo

23.790.068,88 | 6.451.902,90

Los principales rubros que forman esta cuenta son los siguientes:

Detalle de Depésitos y retiros Instituciones Publicas
Financieras Bancarias
401859 Banco Nacional 576.021,90 912.986,21 -36,91
402346-1 Banco Nacional 108.439,14 11.229,51 865,66
2923-8 Banco de Costa Rica 357.060,52 23.159,00( 1.441,78
11128-3 Banco Nacional 3.439.091,08| 2.219.325,11 54,96
47942 Banco Nacional 4.890,12 1.202,25 306,75
409265-6 Banco Nacional 67.529,86 56.063,36 20,45
381010467-6 Banco Popular 43.483,91 27.761,45 56,63
10497-2 Banco Nacional 68.864,60 31.293,12 120,06
4010807-2 Banco Nacional 4.317,63 248,31| 1.638,78
411274-2 Banco Nacional 149.430,47 6.684,69| 2.135,41
65373-3 Banco Nacional 133.546,40 104.646,90 27,62
600255-0 Banco Nacional 2.434,13 4.334,23 -43,84
004-000033-0  |Banco Nacional 58.655,37 28.064,57 109,00
Detalle de en Caja Unica SALDOS




Cuenta Nombre Periodo Periodo %
Actual Anterior
27096 Ministerio de Hacienda 800.904,55 | 2.729.857,08 | -70,66

Detalle de en Caja Unica

27096 Ministerio de Hacienda 802.125,68 2.165.056,11 -62,95

Los fondos de inversiéon se revaloran mensualmente a valor de mercado
Es importante destacar que de acuerdo al catalogo contable utilizado anteriormente los Fondos de Inversién,
se registraban en la cuenta de inversiones a corto plazo y no como equivalentes de efectivo.

SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Inversiones a corto plazo 1.2 26.782.695,67 | 43.279.107,35

Detalle de Inversiones a Corto Plazo SALDOS

Periodo Actual | Periodo Anterior

11201, Titulos y valores a valor razonable a 0,00 0,00 0,00
corto plazo

11202, | Mllosyvalores acostoamortizadoa | og 709 o567 | 43279.107,35 | -38,12
corto plazo

1.1.2.03. Instrumentos Derivados a corto plazo 0,00 0,00 0,00

1.1.2.98. Otras inversiones a corto plazo 0,00 0,00 0,00

11299, Prewgones para deterlorci de 0,00 0,00 0,00
inversiones a corto plazo

Revelacion: Las inversiones transitorias tanto en délares como en colones, se
realizan en instituciones del Sistema Bancario Nacional a través de
diferentes instrumentos de inversion como son fondos de inversion,
certificados de deposito a plazo, en puestos de bolsa por medio de bonos
de estabilizacidon monetaria tasa variables y cero cupon, fondos de inversion,
etc.



Cuando las inversiones incluyen intereses acumulados a la compra se procede
a registrar dicho monto en una cuenta por cobrar.

Los registros se clasifican por banco y por tipo de moneda.

Las inversiones en monedas diferentes al colon se revaloran mensualmente,
utilizando el tipo de cambio de compra del Banco Central de Costa Rica,
para las operaciones con el Sector Publico no Bancario.

SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Cuentas a cobrar a corto plazo 402149931 | € 3.349.777,97

SALDOS

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior

1.1.3.01. Impuestos a cobrar a corto plazo 14.121,26

1.1.3.02. Contribuciones sociales a cobrar a corto plazo 0,00 0,00 0,00

1.1.3.03. Ventas a cobrar a corto plazo 0,00 0,00 0,00

1.1.3.04. Servicios y derechos a cobrar a corto plazo 1.399.240,86 894.442,96 56,44
1.1.3.05. Ingresos de la propiedad a cobrar a corto plazo 9.880,69 0,00 0,00

1.1.3.06. Transferencias a cobrar a corto plazo 252.568,07 0,00 0,00

1.1.3.07. Préstamos a corto plazo 4.497,02 3.582,50 25,53
1.1.3.08. Documentos a cobrar a corto plazo 1.235.487,39 438.404,25 181,81
1.1.3.09. Anticipos a corto plazo 1.729.815,06 1.725.932,96 0,22

1.1.3.10. Deudores por avales ejecutados a corto plazo 0,00 0,00 0,00

1.1.3.11. Planillas salariales 0,00 0,00 0,00

1.1.3.12. Beneficios Sociales 0,00 0,00 0,00

1.1.3.97. Cuentas a cobrar en gestion judicial 0,00 0,00 0,00

1.1.3.98. Otras cuentas a cobrar a corto plazo 268.734,82 957.744,16 -71,94
1.1.3.99. Previsiones para deterioro de cuentas a cobrar a corto plazo * | -892.845,87 -670.328,86 33,20




Método de estimacion por incobrable

Técnica de valoracion

Indicar los procedimientos utilizados para la determinacion de los valores razonables para cada clase de activo
financiero:

Método de estimacion por incobrable cuentas por cobrar estudiantes

1.1. Calcula para afio indicado en la actividad 1, el porcentaje pendiente de cobro dividiendo el
saldo total pendiente de cobro entre el monto total puesto al cobro.

1.2. Suma los porcentajes obtenidos en el punto anterior y lo divide entre cinco (son los afios
gue se utilizan para obtener el dato), y determina el promedio del porcentaje pendiente de
cobro de los Ultimos cinco afios (también puede decirse que es el promedio de morosidad
de los dltimos cinco afos).

1.3. Multiplica el promedio de morosidad de los Ultimos cinco afios calculado en el punto anterior
por el monto total puesto al cobro en el afio inmediato anterior.

1.4. El dato calculado en el punto anterior constituye la estimacion del monto que va a quedar
incobrable de las sumas puestas a cobro en el afio anterior.

Método de estimacidn por incobrable cuentas por cobrar estudiantes

a) Sobre los saldos de las cuentas por cobrar que presenten un saldo vencido menor de un afio, no se
realiza ninguna estimacion.

b) Sobre los saldos de las cuentas por cobrar que presentan un saldo vencido igual o mayor de 1 afio,
estimar un 20% de incobrable.

c) Sobre los saldos de las cuentas por cobrar que presentan un saldo vencido igual o mayor de 2 afios,
estimar un 40% de incobrable.

d) Sobre los saldos de las cuentas por cobrar que presentan un saldo vencido igual o mayor de 3 afios,
estimar un 60% de incobrable.

Valores razonables de activos financieros:
Al reconocer inicialmente un activo financiero, se lo medira por su valor razonable

mas los costos que sean directamente atribuibles a la transaccién, excepto en el
caso de un activo financiero que se contabilice al valor razonable con cambios en
resultados. Los costos de transaccion seran todos los costos directamente
atribuibles a la adquisicién, emisién o disposicion de un activo financiero en los que
no se hubiera incurrido en caso de no haberse adquirido, emitido o dispuesto el
instrumento. Sin embargo no incluira costos de administracién o de mantenimiento.
Después del reconocimiento inicial, la entidad medira los activos financieros,
incluyendo aquellos derivados que sean activos, por sus valores razonables, sin
deducir los costos de transaccion en que pueda incurrir en la disposicion del activo,
con la excepcién de los siguientes activos financieros:




a) préstamos y partidas a cobrar, que se valoraran al costo amortizado utilizando
el método de la tasa de interés efectiva.

SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Inventarios 14. 30.792,19 53.566,62

Detalle por tipo de Inventarios

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior

11401 Materiales y suministros para consumo 3002271 53.566.62 4395

y prestacion de servicios

1.1.4.02. Bienes parala venta 0,00 0,00 0,00
Materi i i

11403, aenas. Prlmasyblenes en 0,00 0,00 0,00
produccion
Bienes a Transferir sin

1.1.4.04. 769,47 769,47

contraprestacion - Donaciones

Prevs . —
11.4.99. revisiones para deterioro y pérdidas 0,00 0,00 0,00

de inventario *

Autorizacién Uso de otro Método de Inventarios |

Oficio de Autorizacion de Contabilidad No. Oficio Fecha

Nacional

Revelacion:

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Otros activos a corto plazo 1.9. 94.634,77 110.056,48




Detalle de otros activos a corto plazo SALDOS

1.1.9.01. Gastos a devengar a corto plazo 74.744,78 58.501,05 27,77

1.1.9.02. Cuentas transitorias 19.889,99 5155543 -61,42

11999, | ctvosacortoplazosujetosa 0,00 0,00 0,00
depuracién contable

Revelacién:

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Inversiones a largo plazo 2.2. 4.533.558,39 4.663.101,20

Detalle de las Inversiones a largo plazo

Periodo Anterior

19201, Titulos y valores a valor razonable a 0,00 0,00 0,00
largo plazo
Titulos y valores a costo amortizado a

1.2.2.02. 4533.558,39 4663.101,20 2,78
largo plazo

1.2.2.03. Instrumentos Derivados a largo plazo 0,00 0,00 0,00

1.2.2.98. Otras inversiones a largo plazo 0,00 0,00 0,00
Provis ,

12999, | re\/lsllones para deterioro de 0,00 0,00 0,00
inversiones a largo plazo *

Revelacién: Las inversiones valores a largo plazo, tanto en délares como en colones, se
realizan en instituciones del Sistema Bancario Nacional a través de diferentes
instrumentos de inversidbn como son fondos de inversién, certificados de depdésito a
plazo, en puestos de bolsa por medio de bonos de estabilizacion monetaria tasa
variables y cero cupdn, fondos de inversion, etc.

Cuando las inversiones incluyen intereses acumulados a la compra se procede a registrar
dicho monto en una cuenta por cobrar.

Los registros se clasifican por banco y por tipo de moneda.



Las inversiones en monedas diferentes al colén se revaloran mensualmente, utilizando el
tipo de cambio de compra del Banco Central de Costa Rica, para las operaciones con el

Sector PuUblico no Bancario.

Revelacion: Total Inversiones Universidad Nacional, segun notas 3,4y 8

UNIVERSIDAD NACIONAL

CONCILIACION DE INVERSIONES EN TITULOS VALORES Y FONDOS DE INVERSION

30 de junio de 2020
UNIDADES DE
Colones Délares DESARROLLO
Libros Libros Libros
BN VALORES
Deuda del sector publico
Titulos y Valores Nacionales 14.765.000.000,00 $151.022,78 1.585.000,00
Fondos de Inversion ¢4.201.579.407,39 $1.683,06
Total BN Valores ¢18.966.579.407,39 ¢152.705,84 ¢1.585.000,00
POPULAR VALORES
Titulos y Valores Nacionales ¢5.000.000.000,00 USD 300.000,00
Fondos de Inversion ¢9.243.515.360,12 $7.183,80
Total Popular Valores ¢14.243.515.360,12 ¢7.183,80 ¢300.000,00
BCR VALORES
Titulosy Valores Nacionales ¢8.852.000.000,00
Fondos de Inversion ¢4.333.441.029,26
Total Banco de Costa Rica Valores ¢13.185.441.029,26
TOTAL DEL PORTAFOLIO POR MONEDAS ¢46.395.535.796,77 $159.889,64 USD 1.885.000,00

Tp Cambio 30/06/2020
Dolar 583,16
Euros 1,1206
Un.Des. 915,195

NOMBRE

Bienes no concesionados

CUENTA

Periodo Actual

Periodo Anterior

@ 93.336.379,11 | € 87.629.196,10




Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior %

—— | .
12501, ropiedades, planta y equipos 72697.86092 | 64.672.69456 | 1241
explotados

SALDOS
Cuenta Nombre Periodo Actual | PeriodoAnterior| %

Bienes Ide mfraes,trulctura yde N 2.700.455,67 1.937.714.68
beneficio y uso publico en senicio

Bienes Histéricos y Culturales SALDOS

Periodo Periodo
Actual Anterior

Bienes Historicos y Culturales 17.185,46 17.185,46

Recursos Naturales en explotacion SALDOS

Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Recursos Naturales en explotacion

Recursos Naturales en conservacion SALDOS
Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Recursos Naturales en conservacion

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior

Bienes intangibles no concesionados 5.375,21 4.405,29 969,92

SALDOS

Cuenta Nombre Periodo Actual ‘ Periodo Anterior %

17.906.501,86 | 20.997.196,11

Bienes no concesionados en proceso

de produccion




Revelacion:

Los inmuebles, mobiliario y equipo se encuentran valuados de la siguiente forma:
las adquisiciones al costo, las donaciones a valor de la factura, a su valor razonable
previa investigacion o por el costo asignado por un perito especialista en la materia
a la fecha de la donacion.

Los bienes propiedad, planta y equipo, renovaciones y mejoras importantes que
aumenta la vida 0til de un activo, se capitalizan.

De acuerdo con el sistema contable-presupuestario de la Institucion las compras de
activos fijos se registran en la cuenta de inversién bienes duraderos, cuando se
afecta el presupuesto, no obstante, la contabilidad patrimonial los capitaliza
reflejando su efecto en la cuenta patrimonial “Inversion de activos fijos”.

Como criterios de capitalizacion de los activos fijos, la Universidad capitaliza los
activos cuyos costos sean iguales o superiores al 25% del monto del salario base
del oficinista 1 del Poder Judicial, tal como lo establece el anexo No.1, punto 2.1. de
la Ley del Impuesto sobre la renta y su reglamento.

El método utilizado para registrar los gastos de depreciacion es de linea recta, y la
vida estimada, es la establece la directriz CN0O01-2009 “Valoracién, revaluacion,
depreciacion de Propiedad, planta y equipo” del 23 de noviembre 2009, se aplica de
la siguiente manera:

a)Maquinaria y equipo, equipo de transporte, equipo de comunicacion,

equipo y mobiliario de oficina, equipo sanitario y de laboratorio, equipo

y mobiliario educacién y recreativo y maquinaria y equipo diverso, se le
aplica una vida util de 10 afios con un valor de rescate del 10%.

b)Equipo y programas de cémputo, una vida Util de 5 afios y no se le
aplica valor de rescate.

c) Edificios se le aplica una vida util de 50 afios

NOTA 10 SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Deudas a corto plazo A4, 11.930.881,76 9.886.600,67




SALDOS
Cuenta Nombre Periodo Actual | PeriodoAnterior| %

Deudas comerciales a corto plazo 1.652.170,43 802.273,20

SALDOS
Periodo Actual | PeriodoAnterior| %

Deudas sociales yfiscales a corto 1018016468 8.948.646.01

plazo

Transferencias a pagar a corto plazo SALDOS

Periodo Periodo

EE Nombre Actual Anterior

Transferencias a pagar a corto plazo

Documentos a pagar corto plazo SALDOS

Periodo Periodo
Actual Anterior

Cuenta Nombre

Documentos a pagar corto plazo

Inversiones patrimoniales a pagar corto plazo SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

2.1.1.05 | Inversiones patrimoniales a pagar corto plazo

Deudas planillas salariales SALDOS
Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Deudas por planillas salariales

SALDOS
Cuenta Nombre Periodo Actual | PeriodoAnterior| %

Otras deudas a corto plazo 98.546,66 135.681,46




Revelacion:

Los principales rubros que conforman esta cuenta son los siguientes:

DESCRIPCION PERIODO ACTUAL PERIODO ANTERIOR
Proveedores | 1.652.170,43 999.538,73
Cheques anulados vencimiento 52.134,68 55.292,89
Beneficios a empleados 9.793.852,58 8.436.299,15

-Proveedores, generalmente estas cuentas tienen un plazo para su pago de 30 dias.

-Cheques anulados por vencimiento, corresponde a los cheques que han transcurrido
un plazo de 4 meses y no han sido retirados en ventanilla para su cobro, si en el
transcurso de 4 afios no se solicita la reposicion, se limpiara la cuenta por pagar y se
registrara un ingreso.

Beneficios a empleados: Corresponde a las cuentas por pagar generadas por los
beneficios que se originan de los gastos por planillas, como lo es: aguinaldo, salario
escolar, cuotas patronales (enfermedad y maternidad, fondos de pensiones).

Las partidas mas significativas para este rubro son las siguientes, y se muestran en
miles de colones.

DESCRIPCION PERIODO ACTUAL PERIODO ANTERIOR
Décimo tercer mes 2.765.458,09 2.656.582,80
Salario Escolar 3.744.094,16 3.561.873,87
Fondo Cesantia Institucional 1.905.082,54 1.701.843,87
C.C.S.S. | 456.725,89 302.086,98

NOTA 11
NOMBRE

Endeudamiento Publico a corto plazo

SALDOS

CUENTA

Periodo Actual

133.949,72

Periodo Anterior

139.708,81

Titulos y valores de la Deuda Publica a pagar a c/p

Cuenta

Nombre

Titulos y valores de la Deuda Publica a pagar a c/p

Cuenta

Nombre

Préstamos a pagar a corto plazo

Periodo Actual

133.949,72

SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Periodo Anterior

139.708,81

%




Deudas asumidas a corto SALDOS
Periodo Periodo

e NS Actual Anterior

Deudas asumidas a corto plazo

Endeudamiento de Tesoreria a corto plazo SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Endeudamiento de Tesoreria a corto plazo

Endeudamiento publico a valor razonable SALDOS
Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Endeudamiento publico a valor razonable

Revelacion: Corresponde al monto a pagar en el periodo, porcion a corto plazo de los
préstamos otorgados por el Banco Nacional y Banco Popular, para la construccién
del Edificio de la Sede Liberia.

NOTA 12 SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Fondos de terceros y en garantia 1.3 251.288,94 238.165,24

Fondos de terceros en Caja Unica SALDOS

Periodo Periodo
Actual Anterior

Fondos de terceros en Caja Unica

Recaudacion por cuentas de terceros SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Recaudacién por cuentas de terceros




Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior | %

Depositos en garantia 140.812,74 238.165,24

Periodo Actual | Periodo Anterior %
Otros fondos de terceros 110.476,20

Revelacion: Corresponde a los depdésitos de dinero dados para garantizar la participacion y
cumplimiento de los proveedores.

Dineros recibidos de terceras personas, para ser trasladados posteriormente a quien
corresponda como lo es la péliza estudiantil, que este dinero debe ser trasladado al INS,
dinero recibido para posterior ser trasladado a la FUNDAUNA, y seguro voluntario de los
estudiantes.

NOTA 13
NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Otros pasivos a corto plazo 1.9. 18.681,18 2.281,72

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior | %
2.1.9.01 Ingresos a devengar corto plazo 0,00 0,00

Instrumentos derivados a pagar a corto plazo SALDOS

Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Instrumentos derivados a pagar a corto plazo

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior %

Pasivos a corto plazo sujetos a

18.681,18 2.281,72

depuracion contable

Corresponde a montos que se encuentran en cuentas contables puente para posteriormente aplicar a
cuentas por cobrar.

2 PASIVO
2.2 PASIVO NO CORRIENTE




NOTA 14
NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Deudas a largo plazo 2.1. 53.194 28

NOTA 15
NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Endeudamiento publico a largo plazo 2.2. 179.172,78 484.165,68

Titulos y valores de la Deuda Publica a pagar a largo plazo SALDOS

Periodo Periodo
erEnE NS Actual Anterior
Titulos y valores de la Deuda Publica a pagar a largo

plazo

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior | %

Préstamos a pagar a largo plazo 179.172,78 484.165,68

Deudas asumidas a largo plazo SALDOS

Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Deudas asumidas a largo plazo

Revelacién: El Banco Nacional y el Banco Popular otorgan a la Universidad un crédito
sindicado por un monto de ¢2.244.600.00, para la construccion de la Sede Chorotega,
ubicada en Liberia, Guanacaste, el plazo es de 144 meses con un periodo de gracia y
desembolsos de 24 meses incluidos en el plazo establecido. La deuda devengara intereses
corrientes anuales ajustables periddicamente, sobre los saldos de capital, pagaderos por
mes anticipado, a una tasa de interés igual a la tasa basica pasiva del Banco Central, mas
3.5%.

A largo plazo Uunicamente esta pendiente la operacion del Banco Popular por un monto de
¢179,172.78.



3 PATRIMONIO

3.1
PATRIMONIO
PUBLICO

NOTA 16 SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Capital

Capital Inicial SALDOS
Periodo Periodo

Cuenta Nombre Actual Anterior

Capital Inicial

Incorporaciones al Capital SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Incorporaciones al Capital

Revelacion: El capital inicial estd conformado por el depdsito N0.826301 del 01 de mayo de
1973

NOTA 17 SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Transferencias de capital 1.2, 8.385.980,00 8.385.980,00

Donaciones de Capital SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior




3.1.2.01 | Donaciones de Capital ‘

Otras Transferencias de Capital SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

3.1.2.99 | Otras Transferencias de Capital

Justificar

Revelacion: Estd conformada por contribuciones y donaciones tanto de entes internos como
el Gobierno Central, Ministerio de Planificacion, Privados y entes externos como el BID,
BCElI, otros organismos internacionales y el Capital Inicial

DESCRIPCION 2020
SUPERAVIT POR DONACION 1.730.058,32
BANCO INTERAM.DONAC 554.087,21
DONACION BCIE 154.541,22
DONACION MIDEPLAN 15.000,00
DONACION HACIENDA- BCIE 5.932.293,24
TOTAL 8.385.980,00

Cuadro de analisis de composicion Capital Inicial

Monto Documento  Tipo de aporte
01-05-73 | Escuela Normal Costa Rica Educacion 523,81 826301

523,81

NOTA 18 SALDOS

NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Reservas 1.3 505.376,71 505.376,71




Revaluacion de Bienes

Revaluacion de Bienes

SALDOS
Periodo Periodo y
Actual Anterior o

50537671 | 60537671 | |

Otras Reservas
Cuenta Nombre

3.1.3.99 | Otras Reservas

SALDOS |
Periodo Periodo

0,
Actual Anterior A

Justificar

NOTA 19

NOMBRE CUENTA

Variaciones no asignables a reservas

Periodo Actual | Periodo Anterior

378.684,28

Cuenta Nombre
Diferencias de valor razonable de

activos financieros destinados a la

Periodo Actual | Periodo Anterior %

378.684,28

Diferencias de Valor Razonable de instrumentos financieros

designados como cobertura

Cuenta Nombre

SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Diferencias de Valor Razonable de instrumentos

financieros designados como cobertura

Otras variaciones no asignables a reservas
Cuenta

3.1.4.99

Otras variaciones no asignables a reservas

SALDOS
Periodo Periodo
Actual Anterior

Justificar

Revelacion: Corresponde a la revaluacion de los fondos de inversion, tal como lo indica la
NICSP 29, politica No, 11, sin embargo por recomendacion de la Auditoria externa se

deben registrar al Estado de Rendimientos.



NOTA 20
NOMBRE CUENTA Periodo Actual | Periodo Anterior

Resultados Acumulados A.5. 131.183.773,43 | 125.462.027 42

Periodo Actual | Periodo Anterior %

Resultados acumulados de ejercicios

) 124.992.290,85 | 76.665.750,77
anteriores

Cuenta Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior %

Resultado del ejercicio 6.191.482,58 | 48.796.276,65

Revelacion:

3.1.5.01 Monto correspondiente a resultados acumulados provenientes de ejercicios
anteriores de la institucion.

3.1.5.02 Corresponde al Superavit obtenido, por la diferencia entre los ingresos y gastos
de la institucion, durante el periodo 2020.

NOTAS ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Impuestos sobre bienes y senicios

NOTA 22 SALDOS

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior

Impuestos sobre los ingresos, las

utilidades y las ganancias de capital 411, 0.00 1.012,03 0,00




Revelacién: Corresponde a la Ley del Cemento No. 6849

NOTA 23 SALDOS

Periodo Actual | Periodo Anterior

Ventas de bienes y servicios 41, @ 60.377,77 @ 433.337,00

Revelacion: Este rubro corresponde generalmente a la venta de servicios por estudios
realizados a instituciones publicas como lo es la Aresep, Ministerio de Salud, Ministerio de
Obras Publicas y empresas privadas

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Derechos administrativos 42. @ 2.806.69842 | @ 2.766.149,88

Revelacion: En este rubro se registra todo lo concerniente a los cobros administrativos que
se generan por los servicios de educacién que se les cobra a los estudiantes, como lo es:
Derechos de matricula, graduacion, laboratorios, reconocimientos, cuota de Bienestar
Estudiantil, certificaciones, etc.

Por la situacién presentada por la pandemia, la Universidad no cobrara los créditos a los
estudiantes en el primer ciclo.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %
Rentas de inversiones y de colocacion

, 152059483 | ¢ 1.808.899,61
de efectivo

Revelacién: Corresponde a los ingresos generados por intereses en titulos valores y
equivalentes de efectivo.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Alquileres yderechos sobre bienes 5.2. @ 9.257,78 @ 23.707,49

Revelacion: Corresponde al alquiler de edificios a la Fundacién y a la Asouna, asi como el
alquiler de sodas.

Por la situacion de la pandemia, y al estar las sodas deshabilitadas, no pagaran la
mensualidades por el alquiler.



Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Otros ingresos de la propiedad 5.9. ¢ 3.189,67

Revelacién: Corresponde a los ingresos por intereses de las cuentas por cobrar varias

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Transferencias corrientes 6.1. @ 59.440.168,23 | ¢ 64.337.514,39

Periodo Actual | Periodo Anterior %
Resultados positivos por tenencia y por

- N 62.658,66 @ 31.286,73
exposicion a la inflacion

Revelacion: La Universidad posee inversiones en titulos valores y cuentas corrientes
en dolares y euros, los que generaron una ganancia por diferencial cambiario, al
momento de revalorarlas, asi como las diferencias que se han dado al disminuir el
valor del délar con respecto a los colones en el momento de pactar y realizar los
pagos en moneda extranjera.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior | %

Otros ingresos y resultados positivos 99. ¢ 68.906,53 | @ 44.751.241,65

Revelacién: Los rubros méas importantes de esta partida corresponden a ingresos de periodos
anteriores, asi como fuentes de financiamiento que se deben registrar en el estado de
resultados, aunque son partidas presupuestarias, ya que al estar integrados en forma
sistematica la contabilidad financiera y presupuestaria, los Estados Financieros reflejan
los registros a nivel presupuestario.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Gastos en personal A1, @ 44.129.23412 | ¢ 42.926.912,05




Revelacion: Corresponde al pago en efectivo o en especie, asi como las cargas
sociales generadas por el recurso humano de la institucion.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

@ 2.889.162,21 | ¢ 3.737.191,93

Revelacion: Obligaciones que la institucion contrae, generalmente mediante contratos
administrativos con personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, por la
prestacion de servicios de diversa naturaleza y por el uso de bienes muebles e
inmuebles.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Materiales y suministros consumidos 1.3. @ 544.314 84 @ 800.937,82

Revelacion: En esta partida se incluyen los Utiles, materiales, articulos y suministros
gue tienen como caracteristica principal su corta durabilidad, pues se estima que se
consumiran en el lapso de un afio. Sin embargo, por politica se incluyen algunos
de mayor durabilidad, en razon de su bajo costo y de las dificultades que implicaria
un control de inventario.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

C de bienes distintos d
onsumo de pienes distintos ae @2439663,84 @2_327.643’42

inventarios

Revelacion: El método utilizado para registrar los gastos de depreciacion es de
linea recta, y la vida estimada, es la que establece la directriz CN001-2009
“Valoracion, revaluacion, depreciacion de Propiedad, planta y equipo” del 23 de
noviembre 2009.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Pérdidas por deterioro y
desvalorizacion de bienes

@ 15.264,77 @ 156.798,56

Revelacion: Resultado de la variacion negativa del valor en libros de un activo por
concepto del precio convenido de venta, cambio o retiro del mismo.



Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Intereses sobre endeudamiento

- € 21.665,69 @ 38.055,65
publico

Revelacion: EI monto de los intereses cancelados correspondiente al préstamo
otorgado por el Banco Nacional y el Banco Popular, para la construccion del nuevo
edificio de la Sede Chorotega ubicado en Liberia Guanacaste.

Nombre Cuenta Periodo Actual | Periodo Anterior %

Otros gastos financieros 29. 2.362,01

Periodo Actual | Periodo Anterior %

Transferencias corrientes 41, @ 7693.16345 | ¢ 8.939.102,88

NOTA 39 SALDOS

Periodo Actual | Periodo Anterior

Resultados negativos por tenencia y

por exposicion a la inflacién @ 4226272 @ 157.882.27

Revelacion: La Universidad posee inversiones en titulos valores y cuentas corrientes
en ddlares y euros, los que generaron una perdida por diferencial cambiario al
momento de revalorarlas.



Nombre Periodo Actual | Periodo Anterior

Otros gastos y resultados negativos 99. @ 6.274.821,50

Revelacion: Al estar integrados en forma sistemética la contabilidad financiera y
presupuestaria, los Estados Financieros reflejan los registros a nivel
presupuestario que se han realizado por bienes duraderos, préstamos a
estudiantes, amortizacion a préstamos, son presupuestarias y también son partidas
de Balance coOmo cuentas por cobrar y cuentas por pagar, por lo tanto, se ha
utilizado esta cuenta para reflejar dichos rubros en el formato de Balance solicitado
por la Contabilidad Nacional.

Con el cambio del mdédulo financiero a partir de enero del afio 2020, se separaron
la Contabilidad Financiera de la Contabilidad Presupuestaria, por lo tanto, esta
cuenta no generard movimientos significativos.

Yo, Sergio Fernandez Rojas y Vera Aglero Valverde en mi condicidon de encargados y
custodios de la informacion contable de esta institucién damos fe de que conocemos todas
las directrices aqui enunciadas y que hacemos mencion de las que se cumplen.

Firmado digitalmente por
SERGIO SERGIO FERNANDEZ ROJAS
FERNANDEZ Uy VERAAGUERD  rmta g v
ROJAS (FI RMA) i)eéc'g‘(a)' 2020.07.20 12:41:26 VALVERDE (FIRMA) Fecha: 2020.07.17 08:54:40 -06'00"
Sergio Fernandez Rojas Vera Aguero Valverde

Director Programa Gestion Financiera Jefe Seccion Contabilidad



1.1.1.01.

1.1.1.02.

Universidad Nacional
Programa de Gestion Financiera
Seccién Contabilidad

Balance General
Al 30 de junio de 2020

(Cifras en Miles de Colones)

Nombre NUumero de Nota

Activo

Activo Corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo
Efectivo

Equivalentes de efectivo

Inversiones a corto plazo

Junio 2020

¢ 23.790.068,88
@ 6.006.362,28
@ 17.783.706,61

¢ 26.782.695,67

Junio 2019

¢ 6.451.902,90

@ 6.451.902,90
@ 0,00

¢ 43.279.107,35

1.1.2.01.

1.1.2.02.

1.1.2.98.

Titulos y valores a valor razonable a corto plazo
Titulos y valores a costo amortizado a corto plazo

Otras inversiones a corto plazo

Cuentas a cobrar a corto plazo

@ 0,00
@ 26.782.695,67
@ 0,00

¢ 4.021.499,31

@ 0,00
@ 43.279.107,35
@ 0,00

¢ 3.349.777,97

1.1.3.01.

1.1.3.03.

1.1.3.04.

1.1.3.05.

1.1.3.06.

1.1.3.07.

1.1.3.08.

1.1.3.09.

1.1.3.97.

1.1.3.98.

1.1.3.99.

Impuestos a cobrar a corto plazo

Ventas a cobrar a corto plazo

Servicios y derechos a cobrar a corto plazo
Ingresos de la propiedad a cobrar a corto plazo
Transferencias a cobrar a corto plazo
Préstamos a corto plazo

Documentos a cobrar a corto plazo

Anticipos a corto plazo

Cuentas a cobrar en gestion judicial

Otras cuentas a cobrar a corto plazo

Previsiones para deterioro de cuentas a cobrar a corto plazo *

¢ 14.121,26

@ 0,00

@ 1.399.240,86
@ 9.880,69

@ 252.568,07
@ 4.497,02

@ 1.235.487,39
@ 1.729.815,06
@ 0,00

@ 268.734,82

-(0 892.845,87

@ 0,00

@ 0,00

@ 894.442,96
@ 0,00

@ 0,00

@ 3.582,50

@ 438.404,25
@ 1.725.932,96
@ 0,00

@ 957.744,16

-( 670.328,86



1.1.4. Inventarios Nota 6 ¢ 30.792,19 ¢ 53.566,62

1.1.4.01. Materiales y suministros para consumo y prestacion de servicios @ 30.022,71 ¢ 53.566,62
1.1.4.02. Bienes para la venta ¢ 0,00 € 0,00
1.1.4.03. Materias primas y bienes en produccién ¢ 0,00 ¢ 0,00
1.1.4.04. Bienes a Transferir sin contraprestacion - Donaciones ¢ 769,47 ¢ 0,00
1.1.4.99. Previsiones para deterioro y pérdidas de inventario * ¢ 0,00 ¢ 0,00

Otros activos a corto plazo ¢ 94.634,77 ¢ 110.056,48
1.1.9.01. Gastos a devengar a corto plazo @ 74.744,78 ¢ 58.501,05
1.1.9.02. Cuentas transitorias ¢ 19.889,99 ¢ 51.555,43
1.1.9.99. Activos a corto plazo sujetos a depuracién contable ¢ 0,00 ¢ 0,00

Total Activo Corriente ¢ 54.719.690,82 ¢ 53.244.411,32

Activo No Corriente

Inversiones a largo plazo ¢ 4.533.558,39 ¢ 4.663.101,20
1.2.2.01. Titulos y valores a valor razonable a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00
1.2.2.02. Titulos y valores a costo amortizado a largo plazo ¢ 4.533.558,39 ¢ 4.663.101,20
1.2.2.98. Otras inversiones a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00
1.2.2.99. Previsiones para deterioro de inversiones a largo plazo * ¢ 0,00 ¢ 0,00

Cuentas a cobrar a largo plazo

1.2.3.07. Préstamos a largo plazo ¢ 0,00 € 0,00
1.2.3.08. Documentos a cobrar a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00
1.2.3.98. Otras cuentas a cobrar a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00
1.2.3.99. Previsiones para deterioro de cuentas a cobrar a largo plazo * ¢ 0,00 ¢ 0,00

Bienes no concesionados ¢ 93.336.379,11 ¢ 87.629.196,10
1.2.5.01. Propiedades, planta y equipos explotados @ 72.697.860,92 ¢ 64.672.694,56
1.2.5.04. Bienes de infraestructura y de beneficio y uso publico en servicio ¢ 2.709.455,67 € 1.937.714,68
1.2.5.05. Bienes historicos y culturales ¢ 17.185,46 ¢ 17.185,46
1.2.5.08. Bienes intangibles no concesionados ¢ 5.375,21 ¢ 4.405,29
1.2.5.99. Bienes no concesionados en proceso de produccion @ 17.906.501,86 ¢ 20.997.196,11

Inversiones patrimoniales - Método de participacion




1.2.7.04.

129,

Total Activo No Corriente

Total Activo

2.1.1.01.

2.1.1.02.

2.1.1.03.

2.1.1.04.

2.1.1.08.

2.1.1.99.

Inversiones patrimoniales en fideicomisos

Otros activos a largo plazo

Pasivo

Pasivo Corriente

Deudas a corto plazo Nota 10
Deudas comerciales a corto plazo

Deudas sociales y fiscales a corto plazo

Transferencias a pagar a corto plazo

Documentos a pagar a corto plazo

Deudas por Planillas salariales

Otras deudas a corto plazo

Endeudamiento publico a corto plazo Nota 11

@ 0,00
¢ 0,00
¢ 97.869.937,50

¢ 152.589.628,32

¢ 11.930.881,76
@ 1.652.170,43
@ 10.180.164,68
¢ 0,00

¢ 0,00

¢ 0,00

@ 98.546,66

¢ 133.949,72

@ 0,00
¢ 0,00
€ 92.292.297,30

¢ 145.536.708,62

¢ 9.886.600,67

@ 802.273,20
@ 8.948.646,01
¢ 0,00

¢ 0,00

¢ 0,00

@ 135.681,46

2.1.2.02.

Préstamos a pagar a corto plazo

Fondos de terceros y en garantia Nota 12

@ 133.949,72

¢ 251.288,94

¢ 139.708,81
@ 139.708,81

¢ 238.165,24

2.1.3.02.

2.1.3.03.

2.1.3.99.

Recaudacioén por cuenta de terceros
Dep6sitos en garantia
Otros fondos de terceros

Provisiones y reservas técnicas a corto plazo

@ 0,00
@ 140.812,74

@ 110.476,20

@ 0,00

@ 238.165,24

¢ 0,00

2.1.4.01.

Provisiones a corto plazo

Otros pasivos a corto plazo Nota 13

@ 0,00

¢ 18.681,18

@ 0,00

2.1.9.01.

2.1.9.99.

Total Pasivo Corriente

Ingresos a devengar a corto plazo

Pasivos a corto plazo sujetos a depuracion contable

Pasivo No Corriente
Deudas a largo plazo Nota 14

Otras deudas a largo plazo

Endeudamiento publico a largo plazo Nota 15

@ 0,00
¢ 18.681,18

¢ 12.334.801,60

@ 0,00

¢ 179.172,78

@ 0,00
¢ 2.281,72

¢ 10.266.756,44

¢ 53.194,28
@ 53.194,28

¢ 484.165,68




2.2.2.02. Préstamos a pagar a largo plazo ¢ 179.172,78 ¢ 484.165,68

Provisiones y reservas técnicas a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00

2.2.4.01. Provisiones a largo plazo ¢ 0,00 ¢ 0,00

Total Pasivo No Corriente ¢ 179.172,78 ¢ 537.359,96

Total Pasivo ¢ 12.513.974,37 ¢ 10.804.116,40
Patrimonio

Patrimonio publico

Capital Nota 16
3.1.1.01. Capital inicial ¢ 523,81 ¢ 523,81
3.1.1.02. Incorporaciones al capital ¢ 0,00 ¢ 0,00
Transferencias de capital Nota 17 ¢ 8.385.980,00 ¢ 8.385.980,00
3.1.2.01. Donaciones de capital ¢ 8.385.980,00 € 8.385.980,00
3.1.2.99. Otras transferencias de capital ¢ 0,00 ¢ 0,00
Reservas Nota 18 ¢ 505.376,71 ¢ 505.376,71
3.1.3.01. Revaluacion de bienes ¢ 505.376,71 ¢ 505.376,71
Variaciones no asignables a reservas Nota 19 ¢ 378.684,28
3.1.4.01. Diferencias de conversion de moneda extranjera ¢ 0,00 ¢ 0,00
31402 gif\c/aerﬁg:ias de valor razonable de activos financieros destinados a @ 0,00 @ 378.684.28
31403, Diferencias de valor razonable de instrumentos financieros @ 0,00 ¢ 0,00

designados como cobertura

Resultados acumulados Nota 20 ¢ 131.183.773,43 ¢ 125.462.027,42
3.1.5.01. Resultados acumulados de ejercicios anteriores ¢ 124.992.290,85 ¢ 76.665.750,77
3.1.5.02. Resultado del ejercicio ¢ 6.191.482,58 ¢ 48.796.276,65
Total Patrimonio publico ¢ 140.075.653,94 ¢ 134.732.592,22
Total Patrimonio ¢ 140.075.653,94 ¢ 134.732.592,22
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO ¢ 152.589.628,32 ¢ 145.536.708,62

@ 0,00 @ 0,00
Firmado digitalmente por
SERGIO SERGIO FERNANDEZ
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Universidad Nacional
Programa de Gestion Financiera
Seccion Contabilidad
Estado de Rendimiento Financiero al 30 de Junio 2020

(Cifras en Miles de Colones)

Nombre NUumero de Nota Junio 2020 Junio 2019

Ingresos ¢ 63.968.662,22 ¢ 114.156.360,38

Impuestos ¢ 0,00 ¢ 1.033,96

Impuestos sobre los ingresos, las utilidades y las ganancias

de capital
Impuestos sobre los ingresos, las utilidades y las ganancias de

capital

¢ 0,00 ¢ 0,00

@ 0,00 @ 0,00

Impuestos sobre bienes y servicios Nota 21

Impuestos especificos sobre la produccion y consumo de bienes y
servicios

Otros impuestos Nota 22

@ 0,00 ¢ 21,93

¢ 1.012,03

4.1.9.99. Otros impuestos sin discriminar ¢ 0,00 ¢ 1.012,03

Ingresos y resultados positivos por ventas ¢ 2.867.076,19 ¢ 3.199.486,88

Ventas de bienes y servicios Nota 23 ¢ 60.377,77 ¢ 433.337,00
4.4.1.01. Ventas de bienes ¢ 12,77 ¢ 1.852,20
4.4.1.02. Ventas de servicios € 60.365,00 @ 431.484,80

Derechos administrativos Nota 24 ¢ 2.806.698,42 ¢ 2.766.149,88
4.4.2.99. Otros derechos administrativos € 2.806.698,42 € 2.766.149,88
4.4.4. Resultados positivos por ventas de inversiones ¢ 0,00 ¢ 0,00
4.4.4.98. Resultados positivos por ventas de otras inversiones ¢ 0,00 € 0,00
4.4.5. Resultados positivos por ventas de bienes ¢ 0,00 ¢ 0,00
4.4.5.02. Resultados positivos por ventas de propiedades, planta y equipo € 0,00 ¢ 0,00

Ingresos de la propiedad ¢ 1.529.852,61 ¢ 1.835.796,77

Rentas de inversiones y de colocacion de efectivo Nota 25 ¢ 1.520.594,83 ¢ 1.808.899,61

4.5.1.01. Intereses por equivalentes de efectivo € 290.919,90 ¢ 63.403,68

4.5.1.02. Intereses por titulos y valores a costo amortizado ¢ 1.229.674,93 @ 1.745.495,93



Alquileres y derechos sobre bienes Nota 26 ¢ 9.257,78

4.5.2.01.

4.5.2.02.

¢ 23.707,49

@ 23.707,49

@ 0,00

4.5.9.08.

4.5.9.97.

@ 3.189,67
@ 0,00

¢ 64.337.514,39

¢ 64.337.514,39

4.6.1.01.

4.6.1.02.

4.6.1.03.

4.6.2.01.

4.6.2.02.

4.6.2.03.

Alquileres € 9.257,78
Ingresos por concesiones ¢ 0,00
Otros ingresos de la propiedad Nota 27

Intereses por documentos a cobrar @ 0,00
Intereses por cuentas a cobrar en gestion judicial ¢ 0,00
Transferencias ¢ 59.440.168,23
Transferencias corrientes Nota 28 ¢ 59.440.168,23
Transferencias corrientes del sector privado interno ¢ 0,00
Transferencias corrientes del sector publico interno ¢ 59.421.696,13
Transferencias corrientes del sector externo ¢ 18.472,10

Transferencias de capital ¢ 0,00

@ 10.000,00
@ 64.285.907,72
¢ 41.606,67

¢ 0,00

¢ 0,00

¢ 0,00

¢ 0,00

¢ 44.782.528,38

¢ 31.286,73

4.9.1.01.

4.9.1.02.

Transferencias de capital del sector privado interno ¢ 0,00
Transferencias de capital del sector publico interno ¢ 0,00
Transferencias de capital del sector externo ¢ 0,00
Otros ingresos ¢ 131.565,19
Resultados positivos por tenenciay por exposicion ala Nota 29 ¢ 62.658.66
inflacion B

Diferencias de cambio positivas por activos @ 62.658,66
Diferencias de cambio positivas por pasivos ¢ 0,00

Recuperacion de previsiones

@ 31.286,73

@ 0,00

4.9.4.02.

Recuperacién de previsiones para deterioro de cuentas a cobrar ¢ 0,00

Recuperacion de provisiones y reservas técnicas

¢ 0,00

4.9.5.01.

Recuperacién de provisiones para litigios y demandas ¢ 0,00

Otros ingresos y resultados positivos Nota 30 ¢ 68.906,53

¢ 0,00

¢ 44.751.241,65

4.9.9.99.

Total Ingresos

Ingresos y resultados positivos varios @ 68.906,53
¢ 63.968.662,22
Gastos ¢ 57.777.179,64

Gastos de funcionamiento ¢ 50.017.725,77

Gastos en personal Nota 31 ¢ 44.129.234,12

@ 44.751.241,65
¢ 114.156.360,38
¢ 65.360.083,73
¢ 49.949.483,78

¢ 42.926.912,05



5.1.1.01.

5.1.1.02.

5.1.1.03.

5.1.1.04.

5.1.1.05.

5.1.1.06.

5.1.1.99.

Remuneraciones Basicas
Remuneraciones eventuales
Incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribuciones patronales a fondos de pensiones y a otros fondos
de capitalizacion

Asistencia social y beneficios al personal

Otros gastos en personal

Servicios Nota 32

@ 19.075.211,24
@ 862.294,94

@ 15.843.881,63
@ 3.197.531,75
@ 4.873.589,29
@ 276.725,26

¢ 0,00

¢ 2.889.162,21

¢ 18.335.671,73
@ 924.037,57

@ 15.121.378,79
@ 3.077.561,42
@ 4.628.719,35
@ 802.270,25

@ 37.272,94

¢ 3.737.191,93

5.1.2.01.

5.1.2.02.

5.1.2.03.

5.1.2.04.

5.1.2.05.

5.1.2.06.

5.1.2.07.

5.1.2.08.

5.1.2.99.

Alquileres y derechos sobre bienes
Servicios basicos

Servicios comerciales y financieros
Servicios de gestién y apoyo

Gastos de viaje y transporte

Seguros, reaseguros y otras obligaciones
Capacitacion y protocolo

Mantenimiento y reparaciones

Otros servicios

Materiales y suministros consumidos Nota 33

@ 140.049,60
@ 948.795,25
@ 503.612,44
@ 200.351,85

¢ 69.911,99
@ 110.005,11
@ 459.075,40
@ 431.464,53

@ 25.896,06

¢ 544.314,84

@ 274.146,14
@ 894.855,51
@ 570.367,81
@ 304.433,23
@ 302.465,79
@ 142.748,47
@ 339.013,62
@ 717.796,04
@ 191.365,32

¢ 800.937,82

5.1.3.01.

5.1.3.02.

5.1.3.03.

5.1.3.04.

5.1.3.99.

Productos quimicos y conexos

Alimentos y productos agropecuarios

Materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento
Herramientas, repuestos y accesorios

Utiles, materiales y suministros diversos

Consumo de bienes distintos de inventarios Nota 34

@ 96.939,02
¢ 6.291,72

@ 161.050,89
@ 94.220,33
¢ 185.812,89

¢ 2.439.663,84

@ 169.651,45

@ 43.218,57
@ 205.049,40
@ 166.932,41
@ 216.085,99

¢ 2.327.643,42

5.1.4.01.

5.1.4.02.

Consumo de bienes no concesionados
Consumo de bienes concesionados

Pérdidas por deterioro y desvalorizacion de bienes Nota 35

@ 2.439.663,84
@ 0,00

¢ 15.264,77

@ 2.327.643,42
@ 0,00

¢ 156.798,56

5.1.5.01.

Deterioro y desvalorizacién de bienes no concesionados

Deterioro y pérdidas de inventarios

¢ 15.264,77

@ 156.798,56




Deterioro y pérdidas de inventarios por materiales y suministros
para consumo y prestacion de servicios

Deterioro y pérdidas de inventarios por materias primas y bienes
en produccion

¢ 0,00 ¢ 0,00
¢ 0,00 ¢ 0,00

Deterioro de inversiones y cuentas a cobrar

Deterioro de inversiones ¢ 0,00 € 0,00

Deterioro de cuentas a cobrar € 86,00 € 0,00

Cargos por provisiones y reservas técnicas

5.4.1.01.

5.4.1.02.

Cargos por litigios y demandas ¢ 0,00 € 0,00
Gastos financieros ¢ 24.027,70 ¢ 38.793,30
Intereses sobre endeudamiento publico Nota 36 ¢ 21.665,69 ¢ 38.055,65
Intereses sobre préstamos ¢ 21.665,69 ¢ 38.055,65
Otros gastos financieros Nota 37 ¢ 2.362,01

Intereses por deudas comerciales ¢ 0,00 € 0,00
Intereses por deudas sociales y fiscales ¢ 2.362,01 ¢ 737,65

Gastos y resultados negativos por ventas

Resultados negativos por ventas de inversiones

Resultados negativos por ventas de otras inversiones ¢ 0,00 € 0,00
Transferencias ¢ 7.693.163,45 ¢ 8.939.102,88
Transferencias corrientes Nota 38 ¢ 7.693.163,43 ¢ 8.939.102,88
Transferencias corrientes al sector privado interno ¢ 7.591.430,80 ¢ 8.832.895,77
Transferencias corrientes al sector publico interno @ 97.993,71 ¢ 85.789,60
Transferencias corrientes al sector externo ¢ 3.738,92 ¢ 20.417,51

Transferencias de Capital

5.9.1.01.

5.9.1.02.

5.9.1.03.

Transferencia de capital a Gobierno Central ¢ 0,00 ¢ 0,00
Otros gastos ¢ 42.262,72 ¢ 6.432.703,77
Resultados negativos por tenencia y por exposicion a la Nota 39 ¢ 42.262.72 ¢ 157.882.27
inflacion 7 S

Diferencias de cambio negativas por activos ¢ 42.262,72 ¢ 157.882,27
Diferencias de cambio negativas por pasivos ¢ 0,00 ¢ 0,00
Resultados negativos por tenencia de activos no derivados ¢ 0,00 ¢ 0,00

Otros gastos y resultados negativos Nota 40 ¢ 6.274.821,50




5.9.9.99. Gastos y resultados negativos varios

@ 0,00 @ 6.274.821,50

Total Gastos

¢ 57.777.179,64 ¢ 65.360.083,73
AHORRO y/o DESAHORRO DEL PERIODO € 6.191.482,58 ¢ 48.796.276,65
Firmado digitalmente
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(FlRMA) f;;g:zozo.ozwos:m:zz ROJAS (FI RMA) 12:37:41 -06‘00‘
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Elaborado por:
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Anexo 7
AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS Y METAS



Resumen Evaluacion POAI-2020
Al 30 de junio de 2020

A continuacidn se presenta el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas con corte al 30 de
junio de los tres programas presupuestarios: Académico, Vida Universitaria y Administrativo que
conforman el POAI-2020 de la Universidad Nacional. A la fecha se mantiene el analisis de los datos
del avance de los proyectos de inversidn para establecer su grado de cumplimiento.

Programa Académico

El programa Académico refleja el trabajo sustantivo de la institucidn, en tanto a través de sus
actividades se cumple con las funciones estipuladas en el Estatuto Orgdnico y en la Ley de Creacion
de la Universidad.

El Estatuto Orgdnico, en su articulo 6, define la actividad central del quehacer de la UNA como la
accion sustantiva y sefiala que “...se realiza mediante la docencia, la investigacidn, la extension, la
produccion y otras formas que establezca la normativa institucional, las cuales se complementany
nutren mutuamente. Integra diversas practicas y propicia el didlogo entre saberes, de manera
innovadora, sistematica y transformadora”. El programa Académico incluye las acciones propias de
este proceso, y se encuentra constituido por cinco subprogramas, a saber: Docencia, Investigacion,
Extensidn, Programas Integrados y Gestion Académica, cuya aprobacion se encuentra en el SCU-
712-2007, y aparece detallado en el POAI-2008.

La ejecucidn fisica de los objetivos y metas de este programa se detalla a continuacién:

Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

1. Brindar una oferta académica, inclusiva, flexible, innovadora y con pertinencia social que contribuya a formar
profesionales capaces de responder a las necesidades del desarrollo de la sociedad.

1.1 Matricular 14.465 estudiantes de pregrado, grado y posgrado en los

14.465 13.586 94,09

Campus Omar Dengo y Benjamin Nufez. 0%
1.2 Matricular 5.334 estudiantes de pregrado y grado en las Sedes y

-, . 5.334 5.402 100,0%
Seccién Regional.
1.3 Ejecutar 36 programas, proyectos y actividades académicas (PPAA

! . prog . . proy Y . ( ) 36,0 50,0 100,0%
que contribuyan al mejoramiento de la docencia
1.4 Realizar 56 actividades tendientes a mejorar la calidad de las carreras

56,0 56,0 50,0%

ofertadas.



Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

2. Generar y transferir conocimiento mediante el desarrollo de programas, proyectos y actividades académicas (PPAA) de
investigacion, extension y actividad académica integrada en concordancia con las necesidades de la sociedad.

2.1 Ejecutar 195 programas, proyectos y actividades académicas de

investigacion universitaria que fomente el intercambio de conocimiento y 195,0 205,0 100,0%

la creacidn de comunidades cientificas.

2.2 Ejecutar 75 programas, proyectos y actividades académicas de

extension que propicien la creacion y desarrollo de las capacidades de 75,0 69,0 92,0%

los actores sociales.

2.3 Ejecutar 215 programas, proyectos y actividades académicas

integradas que fortalezcan la vinculacién y la proyeccion de la 215,0 252,0 100,0%

investigacion, la extension y la docencia universitaria.

2.4 Ejecutar 31 actividades de produccion intelectual y difusion del 31,0 22,0 71,0%
Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

3. Desarrollar procesos de gestion y de evaluacion de calidad, oportunos y pertinentes, que propicien, la innovacion, la
mejora continua, la transparencia y la rendicion de cuentas del quehacer sustantivo de la Universidad.

3.1 Fortalecer el funcionamiento de 50 Unidades Académicas, que

0,
promuevan la calidad y la pertinencia académica. 20,0 20,0 100,0%

Programa Vida Universitaria

Conforme lo estipula el acuerdo del Consejo Universitario SCU-712-2007 del 18 de mayo del 2007,
el programa Vida Universitaria comprende todas aquellas actividades dirigidas al fortalecimiento y
el desarrollo del bienestar estudiantil, tomando en cuenta que uno de los aspectos fundamentales
en la institucion es el aporte a la equidad y la justicia social, mediante las oportunidades de
formacién que se brindan a los jévenes, con independencia de sus condiciones socioecondmicas,
procedencia geografica y género.

El programa Vida Universitaria incluye dos subprogramas: Vida universitaria y Gestién vida
universitaria. La ejecucion fisica de los objetivos y metas de este programa se detalla a continuacion:

Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

1. Ofrecer a la poblacion estudiantil universitaria servicios de apoyo que le permitan mejorar su calidad de vida; con
particular atencion a los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad.
1.1 Otorgar 6.900 becas y ayudas con aporte econdémico a la poblacién
estudiantil para la atencion de sus necesidades.
1.2 Brindar 1.586 consultas a estudiantes en servicios de orientacidn,
intervencién psicopedagdgica y atencion psicoterapéutica que solicitan 1.586 697,0 44,0%
adecuaciones y servicios de apoyo.

6.900 5.081 74,0%



Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

2. Garantizar servicios de apoyo que coadyuven al desarrollo cocurricular y curricular exitoso de los estudiantes.

2.1 Promover 377 actividades cocurriculares en el ambito deportivo,

artistico, cultural y recreativo, que mejoren sus habilidades y actitudes de 377,0 181,0 48,0%
liderazgo.
2.2 Brindar el servicio de 19 Bibliotecas y Centros de Documentacion a
. . L . 19,0 19,0 100,0%
toda la comunidad Universitaria, y a los usuarios externos.
2.3 Desarrollar 8 procesos que resuelvan las solicitudes de registro y
e . . . . . 8,0 8,0 100,0%
certificacion de los estudiantes de la Universidad Nacional.
Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

3. Desarrollar servicios que promuevan la mejora en la calidad de vida de la comunidad universitaria.

3.1 Ejecutar 14.970 actividades en las areas de atencién, promocion y
prevencion, y comunicaciéon y educacién de la salud a la comunidad 14.970 8.808 54,0%
universitaria.

3.2 Fomentar el funcionamiento de 17 comisiones, jornadas y actos de

reconocimiento -participacion estudiantil que atienda las necesidades 17,0 12,0 71,0%
institucionales en el ambito de la vida universitaria.

3.3 Promover el quehacer de 8 instancias que resuelvan las solicitudes en

8,0 8,0 100,09
materia de proteccion de los derechos de la comunidad universitaria. ! ! /0%
3.4 Brindar 1.434 servicios de produccidon editorial, publicaciones e
. . . . . o 1.434 443,0 31,0%
impresiones, que permitan divulgar el quehacer universitario.
3.5 Otorgar 160 ayudas a funcionarios para capacitacién en eventos

160,0 61,0 38,1%

cortos y continuar con los aportes a las becas de posgrado aprobadas.

Programa Administrativo

Conforme lo estipula el acuerdo del Consejo Universitario SCU-712-2007 del 18 de mayo del 2007,
el programa Administrativo incluye todas las acciones de gestiéon administrativa, de direccidn
superior, de asesoria técnica, tecnoldgica y contraloria, servicios generales, que dan soporte
logistico a las actividades sustantivas del quehacer universitario. Este programa se subdivide en dos
subprogramas: Gestion administrativa (todas las erogaciones propias de la gestién administrativa)
e Inversidn estratégica (terrenos, infraestructura, equipos institucionales, entre otros).

La ejecucidn fisica de los objetivos y metas de este programa se detalla a continuacién:



Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

1. Orientar el desarrollo de la gestion universitaria, de forma planificada y transparente, que potencie la accion
sustantiva de la Universidad.

1.1 Desarrollar el quehacer de 5 instancias de direccién superior que
orienten el desarrollo universitario.
1.2 Ejecutar 18 acciones tendientes al fortalecimiento de la gestion
institucional que permiten la asignacion oportuna y pertinente de los
recursos necesarios para el quehacer universitario, de conformidad con la
planificacion institucional.

5,0 5,0 72,0%

18,0 11,0 61,0%

1.3 Ejecutar 9 actividades del Programa Desarrollo de Recursos Humanos

- S L 9,0 6,0 67,0%
que propicien la gestion eficiente del talento humano institucional.

1.4 Realizar 38 acciones que promuevan la permanencia, identidad y

reconocimiento de la institucion en el dmbito educativo, para mejorar el 38,0 30,0 79,0%
posicionamiento de la Universidad a nivel nacional e internacional.

1.5 Atender 16 estudios y tramites en materia judicial y de contraloria
(estudios y comunicados en el ambito de la contraloria universitaria y
trdmites en materia judicial), que garanticen el control interno y la
transparencia de la gestion universitaria.

16,0 14,0 88,0%

Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

2. Garantizar la funcionalidad de los servicios de apoyo institucional que permitan el desarrollo del quehacer sustantivo
de la universidad.

2.1 Gestionar 16 requerimientos institucionales, de servicios generales en
materia de seguridad, transportes, archivo, proveeduria y correos.

2.2 Implementar 15 acciones de desarrollo, renovacién, ajuste y
mantenimiento de sistemas integrados de informacién y herramientas 15,0 10,0 67,0%
tecnoldgicas acordes a la necesidad institucional.

16,0 12,0 75,0%

Objetivos y Metas Propuesto Logro % Avance

3. Gestionar la Infraestructura institucional que garanticen la accesibilidad y condiciones de funcionalidad en
concordancia con las necesidades de la comunidad universitaria.

3.1 Ejecutar 12 acciones en materia de gestion, mantenimiento civil y

- . L 12,0 11,0 92,0%
electromecdnico de la infraestructura institucional.



Anexo 8
NECESIDADES DE AJUSTE



Necesidades de ajustes al presupuesto

Como resultado del control presupuestario se determina los posibles ajustes al
presupuesto de forma prospectiva, es importante indicar que estos ajustes al
presupuesto corresponde a la disminucidén de recursos ya presupuestados, segun
aprobaciones a lo interno por las autoridades correspondientes y a lo externo por la
Contraloria General de la Republica, al respecto interesa destacar la posible no recepcion
de algunos ingresos, el enfoque del mismo conlleva el posible recorte de los ingresos
provenientes del Estado, y el efecto causado por el COVID en cuanto a los ingresos
propios que genera la institucién, que se han visto reducidos drasticamente. Lo anterior
tendran efectos en el presupuesto y probablemente tenga incidencia en el Plan.

Se advierte al lector que son disminuciones en proyecciones en el mismo afio a futuro a
partir del mes de junio 2020, de tal forma que ajustes al presupuesto de forma retroactiva
tanto en el presupuesto como en el plan ya fueron incorporados tanto en el informe de
gjecucién como en la evaluacién de medio periodo, mediante los mecanismos
autorizados y utilizados en materia presupuestaria y de planificacion a nivel externo e
interno de la universidad.

A continuacion se presenta posibles ajustes al presupuesto que deberan incorporarse a
la corriente presupuestaria mediante dos presupuestos extraordinarios.

UNIVERSIDAD NACIONAL
Identificacion de necesidades de ajustes presupuestarios
Informe de ejecucion junio 2020
Cifras en millones de colones

Descripcion Pres.upuesto Proyeccion Disminucion Presupuesto Ingresos Gastos Plan
de ingresos anual de gastos

Descripcién 169,226.41 155,240.87| -13,985.54 -13,985.54 si si| -13,985.54
Transferencia corriente del Gobierno Central (FEES) 115,697.87 107,175.93 -8,521.94 si si
Bienes duradros, servicios, materiales y transferencias corrientes -8,521.94 si si -8,521.94
Transferencias corrientes, Ley Fortalecimiento Finanzas Publicas
(antes Ley de Rentas Propias) 2,093.99 1,833.99 -260.00 si si
Servicios -260.00 si Si -260.00
Otros ingresos propios (matricula, ingresos financieros, otros
ingresos) 7,066.16 3,862.56 -3,203.60 si Si
Bienes duradros, servicios, materiales y transferencias corrientes -3,203.60 si si -3,203.60
Financiamiento (superavitimprobados) 44,368.39 42,368.39 -2,000.00 si si
Bienes duraderos y cuentas especiales -2,000.00 si si -2,000.00




Anexo 9
ESTADO DE CONGRUENCIA DE
INFORMACION PRESUPUESTARIA Y
ESTADOS FINANCIEROS



Programa de Ge O a era
e on de Pre puesto
onciliacion entre Ingreso gresos Presupuestarios ve entas de Efectivo
q alente ontabilidad a era
orrespondiente de de enero a O de O de 020
as e olone

Saldo Inicial Cuentas de Efectivo y Equivalentes 44 876 600 490,64

(+) Débitos 295 429 869 563,71

(-) Créditos 289 659 234 855,59
Saldo Final Cuentas de Efectivo y Equivalentes 50 647 235 198,76
Diferencia Marginal Contabilidad Financiera 5770 634 708,12
Ingresos presupuestarios del periodo 61071 106 122,14
Egresos presupuestarios del periodo 57 561 490 432,85
Diferencia Marginal Contailidad Presupuestaria 3509 615 689,29

Diferencia Efectivo Contabilidad Presupuestaria y
Financiera

2261 019 018,83

Partidas conciliatorias registros contabilidad financiera en julio

(- ) Registros del 2019 afectados contablemente en

enero 2020 1638 139 653,16

( - ) Pagos a otras instituciones por planillas en

junio aplicados contablemente en julio 405 687 930,02

( - ) Pagos a proveedores en junio aplicados

contablemente en julio 22177474449

( + ) Otros fondos de operaciéon aplicados

contablemente en julio 4583308,84

Total partidas conciliatorias -2 261019 018,83

Diferencia ajustada - 0,00




