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NIVEL CICLO CÓDIGO NOMBRE DEL CURSO 
No. 

CRÉDITOS 
HORAS POR SEMANA 

T P EI TH HD 

I I ETA520 
Liderazgo Estratégico en Recursos 
Humanos 

3 2 1 5 8 3 

I I ETA521 Remuneraciones 3 2 1 5 8 3 

I I ETA522 Gestión por Competencias 3 2 1 5 8 3 

I I ETA523 Auditoría Organizacional 3 2 1 5 8 3 

I I ETA524 Trabajo Final de Graduación I 6 3 3 (2 NA) 10 16 4 

   Subtotal  18      

I II ETA525 
Seminario: Acreditaciones Internacionales 
en Recursos Humanos  

3 2 1 5 8 3 

I II ETA526 Métricas de Recursos Humanos  3 2 1 5 8 3 

I II ETA527 
Marco Jurídico de las Relaciones 
Laborales  

3 3 0 5 8 3 

  OPT Optativo  3 2 1 5 8 3 

II I ETA528 Trabajo Final de Graduación II 6 3 3 (2 NA) 10 16 4 

   Subtotal  18      

II II ETA529 Trabajo final de graduación  0 0 0 0 0 0 

 
 

  
TOTALES DE CRÉDITOS PARA LA 

LICENCIATURA 
36      

 


