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LJNA Consejo Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL

202

Afio de las Universidades
Publicas por los Territorios
y las Comunidades

ALCANCE N.° 8 A LA UNA GACETA N.° 10-2022, AL 5 DE SETIEMBRE DE 2022

TRANSCRIPCION DE ACUERDO
UNA-CONSACA-ACUE-075-2022

5 de setiembre de 2022

Sefioras y sefores
Comunidad Universitaria

Estimadas sefioras y estimados sefiores:

Les transcribo el acuerdo n° 5, tomado por el Consejo Académico de la Universidad Nacional,
segun el articulo 6, inciso 6.1, de la sesion ordinaria celebrada el miércoles 31 de agosto de
2022, acta n° 28-2022, que dice:

MODIFICACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, ESPECIFICAMENTE EL ARTICULO 8
(GUIA ACADEMICA).

RESULTANDO:

1. El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-349-2016, del 11 de agosto de 2016, en el que se
derogan los lineamientos sobre la Guia Académica y se solicita a la Vicerrectoria de

Docencia, una propuesta para atender esta normativa.

2. Lainstruccion temporal y facultativa UNA-VD-DISC-002-2021, emitida por la Vicerrectoria
de Docencia, que rige a partir de su publicacion en el correo oficial el 10 de febrero y
hasta el 31 de diciembre de 2021.

3. El oficio UNA-VD-OFIC-1288-2021, del 3 de noviembre de 2021, suscrito por el master

Randall Hidalgo Mora, vicerrector de Docencia, en el que presenta la propuesta de “Guia

Académica” como una figura normativa de lineamiento académico.
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4. El acuerdo UNA-CPGC-CONSACA-OFIC-004-2022, del 05 de abril de 2022, de la
Comision de Procesos de Gestion Curricular, remite en audiencia la modificacion

propuesta al Reglamento General del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje, articulo 8.

5. Elacuerdo UNA-CO-SRB-ACUE-324-2022, del 18 de abril de 2022, de la sesion ordinaria
n.° 007-2022 del Consejo de la Sede Regional Brunca, y remitido el 25 de abril de 2022,
por la master Yalile Jiménez Olivares, en respuesta al oficio UNA-CPGC-CONSACA-
OFIC-004-2022, del 05 de abril de 2022.

6. Eloficio UNA-APEUNA-OFIC-100-2022, del 19 de abril de 2022, suscrito por Juan Miguel
Herrera Delgado, director del Area de Planificacion, en respuesta al acuerdo UNA-CPGC-
CONSACA-OFIC-004-2022, del 05 de abril de 2022, sobre la propuesta de modificacion
al Reglamento General del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad

Nacional, del articulo 8.

7.  El oficio UNA-AJ-DICT-182-2022, del 20 de abril de 2022 remitido por la Dra. Ada Cartin
de la Asesoria Juridica, en torno a los criterios sobre la propuesta de modificacion al
Reglamento General del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad
Nacional, articulo 8.

8. Eloficio UNA-FCSA-OFIC-079-2022, del 28 de abril de 2022, en el que el Dr. Felipe Araya
Ramirez remite observaciones a la propuesta de modificacion del Reglamento General
del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad Nacional, articulo 8.

9. El oficio UNA-FCS-OFIC-310-2022, del 29 de abril de 2022, remitido por la Dra. Marta
Sanchez Lopez, decana de la Facultad de Ciencias Sociales, con los criterios emitidos
por dos escuelas de esta facultad, sobre la modificacion al Reglamento General del

Proceso de Ensefianza y Aprendizaje de la Universidad Nacional, articulo 8.
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CONSIDERANDO:

1. El Reglamento General del Proceso de Ensefianza y Aprendizaje, en sus articulos 8y 9,

aborda los aspectos relacionados con el guia académico de la siguiente forma:

ARTICULO 8. DEL GUIA ACADEMICO

El guia académico es la persona responsable de orientar al estudiantado de manera
permanente durante su carrera, en aspectos que se relacionan directamente con su
desarrollo académico, la atencidon a sus necesidades educativas, proporcionar
informacion sobre servicios de apoyo con que cuenta la unidad académica y la

universidad, y la aplicacion de las adecuaciones curriculares.

Es responsabilidad de las unidades académicas definir el perfil y establecer el guia

académico de acuerdo con las caracteristicas de sus carreras.

ARTICULO 9. DE LA REPETICION DE CURSOS

Cada estudiante que pierda un curso en la segunda oportunidad, su caso sera
analizado, integralmente, por la persona que funja como guia académico, quien
ocupe la subdireccién de la unidad académica o de la seccién regional, quien ocupe
el Vicedecanato en el caso del Centro de Estudios Generales, o quien ocupe la
direccion académica en el caso de las sedes regionales y una persona especialista
del Departamento de Orientacion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

El resultado del estudio generara una recomendacion con las medidas especificas
pertinentes que debera acatar cada estudiante interesado y quien ocupe la direccion
de la unidad académica, de la seccidn regional, quien ocupe el decanato de la sede

o del Centro de Estudios Generales.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

2.  El Estatuto Organico, articulo 40, inciso c, punto ii, asigna la competencia para aprobar

la normativa a nivel institucional sobre la “gestion curricular” al Consejo Académico.

3.  Eloficio UNA-CONSACA-ACUE-349-2016, del 11 de agosto de 2016, suscrito por la Dra.
Luz Emilia Flores Davis, acuerda:

1. DEROGAR LOS LINEAMIENTOS SOBRE LA GUIA ACADEMICA,
COMUNICADOS MEDIANTE SCU-2251-2004, DE 19 DE NOVIEMBRE DEL
2004, PUBLICADOS EN UNA-GACETA 24-2004.

2. SOLICITAR A LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA QUE, CON SU EQUIPO
DE TRABAJO, LA DEFENSORIA DE LOS ESTUDIANTES Y LA
PARTICIPACION DE ESTUDIANTES DESIGNADOS POR LA FEUNA,
PREPARE UNA PROPUESTA NORMATIVA PARA IMPLEMENTAR EL “GUIA
ACADEMICO”, EN LOS TERMINOS INDICADOS EN LOS ARTICULOS 8 Y 9
DEL REGLAMENTO GENERAL SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL. LA PROPUESTA
DEBERA SER ENTREGADA, A LA COMISION DE ASUNTOS DOCENTES,
EN EL PLAZO MAXIMO DE SEIS MESES, A PARTIR DE LA
COMUNICACION DEL PRESENTE ACUERDO.

3. SOLICITAR AL VICERRECTOR DE DOCENCIA ACUDIR A LA COMISION
DE ASUNTOS DOCENTES A PRESENTAR LA PROPUESTA ANTES DE SU
ENVIO FINAL, PARA ANALIZAR EN CONJUNTO SU PERTINENCIA. LA
PROPUESTA DEBE VALORAR SI LAS NORMAS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA FIGURA DE GUIA ACADEMICO, DEBEN SER
UNA AMPLIACION DE NORMAS EN EL MISMO REGLAMENTO GENERAL
SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
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UNIVERSIDAD NACIONAL, O SI DEBE SER A NIVEL DE
PROCEDIMIENTOS, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO DE SU
REGULACION. PARA ESTA LABOR PUEDE CONTAR CON EL
ASESORAMIENTO DE LA ASESORIA JURIDICA.

4. Las orientaciones indicadas en la instruccion temporal y facultativa UNA-VD-DISC-002-

2021, emitida por la Vicerrectoria de Docencia, la cual rige a partir del 10 de febrero y

hasta el 31 de diciembre de 2021 en la que se indica:

LA FIGURA DE LA GUIA ACADEMICA COMO PARTE DE UNA ESTRATEGIA
INTEGRAL DE LA UNIDAD ACADEMICA, SECCION O SEDE REGIONAL, Y
LA ATENCION DEL ESTUDIANTADO:

1. Se debe visualizar la Guia Académica como una estrategia integral que
forma parte de las acciones que las Unidades Académicas, Seccién y
Sedes Regionales llevan a cabo para favorecer la adecuada adaptacion
y permanencia del estudiantado, con especial atencion a la poblacion de

primer ingreso en las carreras universitarias.

2. La Guia Académica favorece los procesos de mejora continua de las

carreras, asi como en los procesos de acreditacion.

3. Se debe integrar en la estrategia a la subdireccion (en el caso de las
unidades académicas y la Seccidon Regional) o a las direcciones
académicas (en el caso de las Sedes Regionales), a las personas
académicas designadas como guias académicas y al personal docente
gue imparte los cursos de la carrera por nivel; consolidando asi, una red
para el seguimiento y la activacion de apoyos para el estudiantado,
mediante la identificacibn de posibles situaciones y referencias

requeridas a las instancias de apoyo pertinente.
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5. El oficio UNA-VD-OFIC-1288-2021, del 3 de noviembre de 2021, suscrito por el master
Randall Hidalgo Mora, vicerrector de Docencia, informa acerca de una serie de acciones

desarrolladas por dicha instancia, entre las que se citan:

1. Reunion con algunas de las Unidades Académicas que en el 2020 estaban
implementando la figura o acciones de la Guia Académica, para conocer la
manera en que venian trabajando y los principales retos o dificultades que

tenian al respecto.

2. A partir de estas reuniones, se inicié un proceso de actualizacién y redisefio
de la propuesta que habia sido enviada en el 2019 mediante el oficio UNA-VD-
OFIC-1217-2019.

3. Lanueva propuesta normativa conté con la participacion de la Defensoria de
los Estudiantes, asi mismo una representacion de la FEUNA, tal y como se

solicité en el acuerdo antes mencionado.

4. Para su validacion, mejora y andlisis de viabilidad, la nueva propuesta de
lineamiento fue enviada a una Unidad Académica de cada Facultad, a un
Campus de cada Sede y a la Seccién Regional Huetar Norte y Caribe.
Ademas, en el proceso de consulta participé la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y el Proceso de Mejoramiento Docente de esta Vicerrectoria; por lo
que la propuesta que se remite es producto de un proceso participativo que
integra diversas perspectivas, desde la experiencia de carreras provenientes

de las distintas areas disciplinares.

5. En el afo 2021, paralelamente al trabajo de la nueva propuesta normativa,

esta Vicerrectoria emitio la instruccién temporal y facultativa UNA-VD-DISC-
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002-2021. A partir de dicha instruccion, se han asesorado 70 carreras y la

mayoria ya se encuentran implementando la Guia Académica.

La propuesta normativa que se remite fue enviada a la Oficina de Asesoria

Juridica para su revision y criterio.

Adicionalmente, a partir de las acciones indicadas se propone lo siguiente:

Modificar el articulo 8 del Reglamento General de los Procesos de Ensefianza
y Aprendizaje, la cual permitira su congruencia con la propuesta de “Guia
Académica”. La modificacion con la justificacion se adjunta y especificamente

lo que se propone es lo siguiente:

Justificacion:

La Universidad Nacional ha visto la necesidad de contar a nivel institucional
con normativa que oriente la operacionalizacion de la Guia Académica, por
ello se asigno dicha tarea a la Vicerrectoria de Docencia mediante el acuerdo
UNA-CONSACA-ACUE-349-2016. En el 2019, esta Vicerrectoria envidé a
CONSACA el oficio UNA-VD-OFIC-1217-2019 y recientemente compartié con
la comunidad universitaria la instruccion UNA-VD-DISC-002-2021.

A partir del 2020, en conjunto con la Defensoria del Estudiante y la FEUNA, se
trabajo en una propuesta de normativa que fuese viable y respondiera a la
dindmica y posibilidades reales de las carreras de la UNA; en el disefio de la
propuesta normativa ademas se contd con la participacion y consulta a las
autoridades de una Unidad Académica por cada Facultad, de un Campus por
cada Sede, ademas de la Seccion Regional, representacion de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y del Proceso de Mejoramiento Docente de la Vicerrectoria

de Docencia.
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La propuesta normativa que resultd de este proceso participativo de
construccion concibe a la Guia Académica como una estrategia de
seguimiento y apoyo estudiantil que cada Unidad Académica o Sede define a
través de una Comision creada para tal fin, pero con la claridad de que, en
cada carrera, todas las personas académicas y administrativas juegan un rol
importante en el seguimiento u orientacion del estudiantado. Asimismo, se
visualiza como estrategia, considerando que no existe una carga académica
que posibilite semanalmente acciones con caracter permanente para una

persona docente Guia Académica.

De este modo, pensar en la Guia Académica como estrategia posibilita la
planificacion de tareas y acciones especificas que se llevan a cabo en
momentos clave de cada ciclo lectivo, todas las carreras y sus actores asumen
su cuota de responsabilidad en la identificacion y atencidén de situaciones del
estudiantado, y si bien en la propuesta de lineamiento permanece la figura de
docentes Guias académicos, éstos forman parte de la Comision, planifican y
llevan a cabo tareas puntuales en momentos especificos, y a lo largo del ciclo
estan a disposicion para la atencién de situaciones emergentes de su
poblacion estudiantil a cargo, pero no son ellos por si mismos la Guia

Académica.

Por lo anterior, para lograr el respaldo normativo y la implementacién del
lineamiento propuesto, se requiere la modificacion del Articulo 8 del
Reglamento General sobre los Procesos de Enseflanza y Aprendizaje, pues
actualmente dicho articulo se refiere a la Guia Académica como una persona
que es la responsable de “orientar al estudiantado” y atender los aspectos que

inciden en el desarrollo académico.

Asi, se propone la siguiente modificacién:
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Normativa vigente

Normativa propuesta

Articulo 8. El guia académico es la
persona responsable de orientar al
estudiantado de manera permanente
durante su carrera, en aspectos que
se relacionan directamente con su
desarrollo académico, la atencion a
necesidades

sSus educativas,

proporcionar  informacion  sobre
servicios de apoyo con que cuenta la
unidad académica y la universidad, y
la aplicaciéon de las adecuaciones

curriculares.

Articulo 8. La guia académica es una
Unidad

Académica, Seccién o Sede tiene la

estrategia  que cada
responsabilidad de planificar y llevar a
cabo, con la participacion de distintos
actores universitarios, para brindar el
seguimiento 'y acompafamiento
académico al estudiantado de sus
carreras, durante todo el proceso de
formacion universitaria desde la etapa
de ingreso hasta la de graduacion,

atendiendo aspectos integrales que se

Es responsabilidad de las unidades | relacionan directamente con el

académicas definir el perfil y | desarrollo académico”

establecer el guia académico de
acuerdo con las caracteristicas de

sus carreras’.

2. Presentar la propuesta de “Guia Académica” como una figura normativa de

lineamiento académico.

Por otra parte, con relacion al punto C, del acuerdo precitado, me permito solicitarle
una audiencia a la Comision de Asuntos Docentes para la presentacion del

lineamiento académico propuesto.

6. El acuerdo UNA-CPGC-CONSACA-OFIC-004-2022, del 05 de abril de 2022, de la

Comision de Procesos de Gestion Curricular de Consaca, indica lo siguiente:
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REMITIR EN AUDIENCIA ESCRITA A LOS CONSEJOS DE FACULTAD,
CENTRO, SEDE Y SECCION REGIONAL, ASi COMO AL AREA DE
PLANIFICACION (APEUNA) Y A LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA, LA
MODIFICACION PROPUESTA DEL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO
GENERAL DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, SEGUN SE
INDICA EN EL CONSIDERANDO 2 DEL PRESENTE ACUERDO. ACUERDO
FIRME.

SOLICITAR A LAS INSTANCIAS DEFINIDAS EN EL PUNTO ANTERIOR,
LAS OBSERVACIONES A LA PROPUESTA DE MODIFICACION AL
ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, LAS CUALES DEBEN SER REMITIDAS A
LA COMISION DE PROCESOS DE GESTION CURRICULAR DEL CONSEJO
ACADEMICO, A MAS TARDAR AL 29 DE ABRIL DE 2022. ACUERDO
FIRME.

7.  Eloficio UNA-APEUNA-OFIC-100-2022, del 19 de abril de 2022, suscrito por Juan Miguel

Herrera Delgado, director del Area de Planificacion, indica:

El Area de Planificacion revis6 la propuesta de modificacion de la normativa
indicada en el asunto del presente oficio. De acuerdo con los aspectos que nos

confiere el supra citado Reglamento, no planteamos recomendaciones.

8. La Dra. Ada Cartin, en su analisis juridico, comunicado con el oficio UNA-AJ-DICT-182-
2022, del 20 de abril de 2022, indica:

PRIMERA. La propuesta de redaccion del articulo modificado pretende eliminar la
figura del guia académico, como si fuera una sola persona académica y por el
contrario busca evidenciar que es un tema mucho mas amplio, una estrategia que

debe tener cada unidad académica, sede o secciéon regional; sin embargo, la
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redaccion es omisa pues entre otras cosas no regula aspectos de nivel

reglamentario como:

4.

¢, Cual instancia dentro de la unidad, sede o seccion regional es la competente
y responsable de crear esta estrategia? ¢ Le correspondera a la direccion de
la unidad y seccion y la direccion académica de la sede, a la subdireccién de
la unidad y seccion, o al consejo de cada una de esas instancias?

¢,Cada unidad académica, sede o seccion regional creara su propia estrategia,
o la Vicerrectoria de Docencia emitira instrucciones y procedimientos para
normalizar y otorgar insumos y lineamientos a las instancias académicas para
crear estas estrategias, entre ellas por ejemplo recomendar la creacién de

comisiones o equipos de trabajo, contenidos y otros?

¢Las estrategias que aprobara cada instancia académica, eventualmente a
partir de instrucciones (lineamientos, mandatos o criterios de la Vicerrectoria
de Docencia) se deben ejecutar con el presupuesto propio y existente, o por

el contrario se dotara de recursos adicionales?

La obligacion del personal académico de participar en la estrategia.

En resumen, se considera que la justificacion de la propuesta es clara'y amplia, pero

la redaccién del nuevo articulo 8 no lo es, ni responde a conceptos establecidos en

la justificacion como:

Que se concibe a la Guia Académica como una estrategia de seguimiento y
apoyo estudiantil que cada Unidad Académica o Sede define a través de una
Comision creada para tal fin, pero con la claridad de que, en cada carrera, todas
las personas académicas y administrativas juegan un rol importante en el

seguimiento u orientaciéon del estudiantado. Asimismo, se visualiza como
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estrategia, considerando que no existe una carga académica que posibilite
semanalmente acciones con caracter permanente para una persona docente
Guia Académica.

« De este modo, pensar en la Guia Académica como estrategia posibilita la
planificacion de tareas y acciones especificas que se llevan a cabo en
momentos clave de cada ciclo lectivo, todas las carreras y sus actores asumen
su cuota de responsabilidad en la identificacion y atencion de situaciones del
estudiantado, y si bien en la propuesta de lineamiento permanece la figura de
docentes Guias académicos, éstos forman parte de la Comision, planifican y
llevan a cabo tareas puntuales en momentos especificos, y a lo largo del ciclo
estan a disposicidn para la atencion de situaciones emergentes de su poblacién
estudiantil a cargo, pero no son ellos por si mismos la Guia Académica.

En el marco anterior, se recomienda ampliar la propuesta de la modificacién al

articulo 8 con al menos los siguientes elementos:

“Articulo 8. LA GUIA ACADEMICA.

La guia académica es una estrategia para brindar el seguimiento y acompafiamiento
académico al estudiantado de sus carreras, durante todo el proceso de formacién
universitaria desde la etapa de ingreso hasta la de graduacion, atendiendo aspectos

integrales que se relacionan directamente con el desarrollo académico.

Cada Direccion de Unidad Académica y Seccion regional y la Direccion Académica
de la Sede Regional tendra la responsabilidad de planificar, aprobar y ejecutar dicha

estrategia.

El personal académico de la unidad, sede o seccidn regional estan obligados a
participar en la estrategia establecida, en forma proporcional a su hombramiento.

La Vicerrectoria de Docencia, mediante las instrucciones y los procedimientos
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correspondientes, establecera los criterios generales para la elaboracion,
aprobacion y ejecucion de la estrategia, la cual puede incluir la conformacion de
comisiones o equipos de trabajo, responsabilidades y actividades, las que deberan
asumidas por la unidad, sede o seccion regional, con su propio presupuesto

asignado’.

SEGUNDA. Al momento que se apruebe la modificacion al articulo 8 y se elimine
la figura del “guia académico” como una persona y mas bien conceptualizarlo como
una estrategia, se va a generar una contradiccion o una omision en la aplicacion del

articulo 9 del mismo reglamento, ya que este tiene la siguiente redaccion:
ARTICULO 9. DE LA REPETICION DE CURSOS.

Cada estudiante que pierda un curso en la segunda oportunidad, su caso sera
analizado, integralmente, por la persona que funja como guia académico, quien
ocupe la subdireccion de la unidad académica o de la seccidn regional, quien ocupe
el Vicedecanato en el caso del Centro de Estudios Generales, 0 quien ocupe la
direccién académica en el caso de las sedes regionales y una persona especialista

del Departamento de Orientacion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

El resultado del estudio generara una recomendacion con las medidas especificas
pertinentes que debera acatar cada estudiante interesado y quien ocupe la direccién
de la unidad académica, de la seccioén regional, quien ocupe el decanato de la sede
o del Centro de Estudios Generales.

Producto de lo anterior, se debe definir sobre la eliminacion en el articulo 9, la
referencia al guia académico y por ende el andlisis de la situacion del estudiante
gue pierde el curso por segunda vez, solamente sera analizado por la autoridad

correspondiente y una persona especialista del Departamento de Orientacion de la
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Vicerrectoria de Vida Estudiantil; o por el contrario y definen o incluyen a una tercera
persona que resulte de la aplicacion de la estrategia definida en el art. 8.

Pero lo mas importante es que no se podria modificar el art. 8 en los términos
indicados, si no se contempla ademas modificar el articulo 9, pues se generaria una

contradiccion.
CONCLUSION:

Se recomienda revisar la redaccion del articulo 8 para incluir aspectos omisos de la
estrategia de la Guia Académica y modificar el articulo 9 de forma armonica con lo

que se indique en el articulo 8.

9. Elacuerdo UNA-CO-SRB-ACUE-324-2022, del 18 de abril de 2022, de la sesion ordinaria
n.° 007-2022 del Consejo de la Sede Regional Brunca, remitido por la master Yalile

Jiménez Olivares, el 25 de abril de 2022, indica:

5.  IN9FORMAR A LA COMISION DE PROCESOS DE GESTION CURRICULAR
QUE EL CONSEJO SEDE REGIONAL BRUNCA NO TIENE
OBSERVACIONES AL DICTAMEN “MODIFICACION DEL ARTICULO 8
(GUIA ACADEMICA) DEL REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL.”.
ACUERDO FIRME.

10. El oficio UNA-FCSA-OFIC-079-2022, del 28 de abril de 2022, suscrito por el Dr. Felipe
Araya Ramirez, decano de la Facultad de Ciencias de la Salud; mediante el cual remite
observaciones sobre la modificacion del Reglamento General del Proceso de Ensefianza

y Aprendizaje de la UNA, especificamente en su articulo 8 (Guia Académica).

Lo anterior con el espiritu de dejar claro que esto es un tema institucional que

demanda la articulacion de diversas instancias y que todas tienen la responsabilidad
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de estar al servicio de dicha estrategia que sera puesta en ejecucion desde la

Unidad Académica.

En la propuesta se menciona el rol de guia académico en varios sitios, sin
embargo, en la modificacion del articulo 8 propuesta, se elimina el guia
académico como persona y se elimina a su vez la breve descripcion de las
funciones de esa persona. Consideramos que es importante que se mantenga

esa descripcion.

Estamos de acuerdo en la guia académica como una estrategia integral, pero
el nombre no debe generar confusién. Por ese motivo proponemos que la
Estrategia Guia Académica reciba otro nombre que no genere confusion con
la denominacion de la persona que hace el rol de Guia Académica. El nombre
de la estrategia debe incluir a todos los actores que se mencionan en el

documento (ejemplo: subdireccion, guias, docentes, etc.).

El oficio UNA-FCS-OFIC-310-2022, del 29 de abril de 2022, suscrito por la Dra. Marta
Sanchez Lépez, decana Facultad de Ciencias Sociales; mediante el cual remite los
siguientes criterios emitidos por la Escuela de Administracién y la Escuela de Economia,

respectivamente:

Esta Subdireccién procedi6 a revisar y analizar el Acta Ordinaria de la Comision de
Procesos de Gestion Curricular No. 06-2022 del 04 de abril de 2022 con la finalidad
de revisar la propuesta de modificacion del Articulo 8 y emitir criterio, en el entendido
de que la guia académica favorece los procesos de mejora continua de las carreras,
asi como los procesos de acreditacion y para el caso de la Escuela de

Administracion, el proceso de reacreditacion en que se encuentra.

Articulo 8. “La guia académica es una estrategia que cada Unidad Académica,

Seccibn o Sede tiene la responsabilidad de planificar, ejecutar y controlar,
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conjuntamente con la participacion de distintos actores universitarios, con el

objetivo de brindar seguimiento y acompafamiento académico al estudiantado que

cursan sus carreras durante todo el proceso de formacion universitaria, desde la

etapa de primer ingreso hasta la degradacion de forma tal que, se atiendan aspectos

integrales que se relaciona directamente con su desarrollo académico exitoso.

Normativa vigente

Normativa propuesta

Observacion de la Escuela

de Administracion

Articulo 8. El

académico es la persona

guia

responsable de orientar
de

permanente

al estudiantado
manera
durante su carrera, en
aspectos que se
relacionan directamente
con su desarrollo
académico, la atencién a
sus necesidades
educativas, proporcionar
informacion sobre

servicios de apoyo con

gue cuenta la unidad
académica y la
universidad, y la

aplicacion de
adecuaciones

curriculares.

Articulo 8. ‘La guia
académica es una
estrategia que cada
Unidad Académica,
Seccion o Sede tiene la

de
planificar y llevar a cabo,

responsabilidad

con la participaciéon de
distintos actores
universitarios, para
brindar el seguimiento y
acompafamiento

académico al
de
carreras, durante todo el
de

universitaria

estudiantado sus

proceso formacion
desde Ia

etapa de ingreso hasta la

de graduacion,
atendiendo aspectos
integrales que se

Articulo 8. “La guia
académica es una
estrategia que cada Unidad

Académica, Seccidbn o
Sede

responsabilidad

tiene la
de

planificar, ejecutar y
controlar, conjuntamente
con la participacion de
distintos actores
universitarios, con el
objetivo de brindar
seguimiento y

acompafnamiento

académico al estudiantado
que cursa sus carreras
durante todo el proceso de
formacion universitaria,
desde la etapa de primer
de

graduacion de forma tal

ingreso  hasta la
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Es responsabilidad de las | relacionan directamente | que, se atiendan aspectos

unidades académicas | con el desarrollo integrales que se
definir el  perfil y |académico” relacionan  directamente
establecer el guia con su desarrollo
académico de acuerdo académico exitoso”

con las caracteristicas de

sus carreras”.

Adicionalmente, la Escuela de Economia agrega:

Al leer el extracto “La guia académica es una estrategia que cada Unidad
Académica, Seccion o Sede tiene la responsabilidad de planificar y llevar a cabo,
con la participacion de distintos actores universitarios ...”. Nos surge la siguiente
duda:

- [Esta primera parte refiere a que la Unidad Académica debera planificar y
gestionar la estrategia de guia académica en conjunto con otros actores
universitarios (sean: Departamento de Bienestar Estudiantil, Exito Académico,
Orientacion y Sicologia, Registro, entre otros), definir el perfil de las personas
académicas que deben conformar la comision de Guia Académica y las
actividades a desarrollar a lo largo del afio para el apoyo de las personas

estudiantes.

- O que la Unidad Académica a través de las personas docentes designadas
(Comisién de Guia Académica) planifica y lleva a cabo la estrategia de guia
académica y solicita apoyo a otros actores universitarios cuando sea pertinente,

de acuerdo con las necesidades propias del estudiantado.

12. De acuerdo con el periodo y la fecha establecida por la comisién para la audiencia, se

recibieron los oficios descritos en este dictamen. Asimismo, posterior a la fecha
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establecida, se recibieron los siguientes oficios: UNA-CIDEA-OFIC-212-20222, UNA-
CIDE-OFIC-256-2022, UNA-FCEN-OFIC-195-2022, UNA-SRHNC-OFIC-284-2022 vy
UNA-FCS-OFIC-325-2022, los cuales no fueron incluidos en el analisis.
13. Elcriterio de la Comision de Procesos de Gestion Curricular, en torno a la necesidad y la

relevancia de conceptualizar e implementar la Guia Académica, como una importante
estrategia de seguimiento y acompafiamiento académico e integral del estudiantado,
durante todo el proceso de formacién universitaria, desde la etapa de ingreso hasta la de

graduacion; partiendo de lo anterior, se propone la siguiente modificacion:

Normativa vigente

Normativa propuesta

ARTICULO 8.

El guia académico es la
de

orientar al estudiantado de

persona responsable
manera permanente durante
Su carrera, en aspectos que
se relacionan directamente
con su desarrollo
académico, la atencién a sus
necesidades educativas,
proporcionar informacion
sobre servicios de apoyo con
gue cuenta la unidad
académica y la universidad,
de

adecuaciones curriculares.

y la aplicacion las

ARTICULO 8.

La guia académica es una estrategia para brindar el

seguimiento 'y acompafiamiento académico al
estudiantado de sus carreras, durante todo el proceso de
formacion universitaria, desde la etapa de ingreso hasta
la de graduacion, atendiendo aspectos integrales que se

relacionan directamente con el desarrollo académico.

Cada Direccion de Unidad Académica y Seccion
Regional y la Direccion Académica de la Sede Regional
tendran la responsabilidad de planificar, aprobar y

ejecutar dicha estrategia.

El personal académico de la unidad, sede o seccion
regional estan obligados a participar en la estrategia
establecida, en forma proporcional a su nombramiento.

La Vicerrectoria de Docencia, mediante las instrucciones
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Es

las

unidades académicas definir
el perfil y establecer el guia

académico de acuerdo con

carreras”.

responsabilidad de las

caracteristicas de sus

y los procedimientos correspondientes, establecera los
criterios generales para la elaboracion, aprobacion y
ejecucion de la estrategia, la cual puede incluir la
conformacion de comisiones 0 equipos de trabajo,
responsabilidades y actividades,
asumidas por la unidad, sede o seccién regional, con su

propio presupuesto asignado.

las que deberan

14.

Al momento de la aprobacion de la modificacion del articulo 8 (Guia Académica),

conceptualizada como una estrategia, se podria generar una contradiccién o una omision

en la aplicacion del articulo 9 del mismo reglamento; por lo tanto, se considera necesario

eliminar de este articulo la referencia sobre el guia académico y, por ende, su

participacion en el analisis de la situacion del estudiante que pierde el curso por segunda

vez, lo cual establece que solamente sera analizado por la autoridad correspondiente y

una persona especialista del Departamento de Orientacion de la Vicerrectoria de Vida

Estudiantil. Para esto se propone la siguiente modificacion al articulo en mencién:

Normativa vigente

Normativa propuesta

ARTICULO 9. DE LA REPETICION DE
CURSOS.

Cada estudiante que pierda un curso en
la segunda oportunidad, su caso sera
analizado, integralmente, por la persona
gue funja como guia académico, quien
ocupe la subdireccion de la unidad
académica o de la seccion regional,
quien ocupe el Vicedecanato en el caso

del Centro de Estudios Generales, o

ARTICULO 9. DE LA REPETICION DE
CURSOS.

Cuando un estudiante pierda un curso en
la segunda oportunidad, su caso sera
analizado, integralmente por quien ocupe
la subdireccion de la unidad académica o
de la seccidon regional, quien ocupe el
Vicedecanato en el caso del Centro de
Estudios Generales, o quien ocupe la

direccién académica en el caso de las
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guien ocupe la direccion académica en el
caso de las sedes regionales y una
persona especialista del Departamento
de Orientacion de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil.

El resultado del estudio generard una

recomendacién con las medidas

especificas pertinentes que debera
acatar cada estudiante interesado y
quien ocupe la direccion de la unidad
académica, de la seccidn regional, quien
ocupe el decanato de la sede o del

Centro de Estudios Generales.

sedes regionales y una persona
del de
Orientacion de la Vicerrectoria de Vida

Estudiantil.

especialista Departamento

El resultado del estudio generard una

recomendaciéon con las medidas

especificas pertinentes que debera
acatar cada estudiante interesado y
quien ocupe la direccion de la unidad
académica, de la seccién regional, quien
ocupe el decanato de la sede o del

Centro de Estudios Generales.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A.

Correo electrénico: consaca@una.cr

APROBAR LA MODIFICACION PROPUESTA PARA EL ARTICULO 8 (GUIA
ACADEMICA), DEL REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, COMO A CONTINUACION

SE DESCRIBE:

ARTICULO 8. LA GUIA ACADEMICA Es una estrategia para brindar el

seguimiento y el acompafiamiento académico al estudiantado de sus carreras,

durante todo el proceso de formacién universitaria desde la etapa de ingreso

hasta la de graduacién y atender los aspectos integrales relacionados

directamente con el Desarrollo académico.
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Cada direccion de unidad académica y seccion regional y la Direccion
Académica de la Sede Regional tendra la responsabilidad de planificar,
aprobar y ejecutar dicha estrategia.

El personal académico de la unidad, sede o seccion regional debera participar
en la estrategia establecida, en forma proporcional a su nombramiento. La
Vicerrectoria de Docencia, mediante las instrucciones y los procedimientos
correspondientes, establecera los criterios generale para la elaboracion,
aprobacion y ejecucion de la estrategia, la cual puede incluir la conformacién
de comisiones 0 equipos de trabajo, responsabilidades y actividades, las que
deberan ser asumidas por la unidad, sede o seccion regional, con su propio

presupuesto asignado.
ACUERDO FIRME.

B. MODIFICAR EL ARTICULO 9, DEL REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL, PARA QUE SE
LEA DE LA SIGUIENTE FORMA:

ARTICULO 9. Cuando un estudiante pierda un curso en la segunda
oportunidad, su caso sera analizado integralmente por quien ocupe la
subdireccién de la unidad académica o de la Seccion Regional, quien ocupe
el vicedecanato en el caso del Centro de Estudios Generales, o quien ocupe
la Direccion Académica en el caso de las sedes regionales y una persona
especialista del Departamento de orientaciébn de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil.

El resultado del estudio generara una recomendacion con las medidas

especificas pertinentes que debera acatar cada estudiante interesado y
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quienes ocupen la direccion de la unidad académica, de la Seccion Regional

y el Decanato de la Sede o del Centro de Estudios Generales.
ACUERDO FIRME.
C. PUBLICAR EN UNA GACETA. ACUERDO FIRME.
Atentamente,

M.Ed. Bibiana Nufiez Alvarado
Secretaria a.i.

Zita*/ UNA-CPGC-CONSACA-DICT-012-2022

C. Asesoria Juridica
Contraloria Universitaria
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ANEXO

REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL.

PRESENTACION:

El personal académico y la poblacion estudiantil son los protagonistas de los procesos de
enseflanza y aprendizaje, de su innovacion y actualizacion permanentes. Ambos construyen,
en el marco de una relacion dialégica permanente, espacios que favorecen el desarrollo del
conocimiento y su desarrollo integral como personas, en estrecha relacion con las distintas

areas académicas institucionales y el contexto socio historico nacional e internacional.

El proceso de ensefianza y aprendizaje promueve la construcciéon de conocimientos, el
desarrollo de habilidades, destrezas, actitudes y valores dirigidos a la plena realizacién del ser
humano. Para ello, supera la mera transmision del conocimiento y se fundamenta en el analisis
y la problematizacion de la realidad, en el trabajo practico e investigativo sobre el contexto en
gue se desenvuelve, en el desarrollo de competencias para la soluciéon de problemas, en el

trabajo en equipo y en la toma de decisiones con base en informacién confiable y oportuna.

Es un proceso que estimula el gusto por aprender y que incentiva el aprendizaje permanente,
el aprender a aprender y la educacion continua. También considera el contexto y los avances
del conocimiento; incorpora las nuevas tecnologias, las que influyen significativamente en las
formas de aprendizaje y el trabajo pedagogico, y las relaciones de la poblacion estudiantil con
el entorno familiar, comunitario y con la sociedad en general. Asimismo, concede un mayor
énfasis a los valores del Estatuto Organico, especialmente los relacionados con el ambiente,

con el modelo de desarrollo y con la atencion a la problematica sociocultural.

En la construccién y la reconstruccion de los aprendizajes el aporte de la poblacién estudiantil

juega un rol decisivo, pues es responsable activa de su propio aprendizaje y consolida nuevos
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esquemas que le permite desarrollar plenamente sus potencialidades, con base en sus propios
acervos de informacion, creencias, valores y formas culturales. Los procesos de ensefianza y
aprendizaje promueven en la poblacion estudiantil la apropiacion del conocimiento, asi como
su aplicacion a la resolucion de problemas y generacion de capacidades y actitudes asociadas

a la innovacion, la cooperacion y el liderazgo.

La evaluacion educativa ha evolucionado y se ha enriquecido hacia una evaluacion integral y
continua que considera todos los aspectos relacionados con el proceso educativo, no solo los
gue pueden ser verificados en un examen o en una demostracion, sino también los asociados
con el clima de trabajo en la clase y la disposicibn que muestren docentes y estudiantes
durante el desarrollo de los cursos, como puntualidad, participacion, disposicion al trabajo en
equipo y esfuerzo personal, entre otros. En este sentido la evaluacién es un proceso dinamico
gue ademas de los logros cognoscitivos, considera el desarrollo y la modificacion de

habilidades, destrezas, valores y actitudes.

La evaluacion es una oportunidad de reflexionar sobre la practica pedagdgica, la cual permite
valorar, reforzar y mejorar, los procesos de ensefianza y aprendizaje, en concordancia con la
naturaleza de la disciplina y de la carrera, de la metodologia de trabajo utilizada, de los

objetivos del curso y las caracteristicas socioculturales de la poblacién estudiantil.

Finalmente, como parte del proceso de ensefianzay aprendizaje se deben regular los aspectos
basicos de los trabajos finales de graduacion, a nivel de grado. Normativa que con el objetivo
de lograr simplificacién establece que facultades, centros, sedes y secciones regionales, asi
como las unidades académicas, podran ofrecer las opciones de graduacion que mas se ajusten
a su especificidad, asi como a los requerimientos de la sociedad, todo en un clima de

flexibilidad y en resguardo de la calidad y la excelencia académica de la institucion.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
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CAPITULO |
SOBRE EL OBJETIVO Y RESPONSABLES DE SU APLICACION
ARTICULO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO.

Esta normativa regula los procesos de ensefanza y aprendizaje de la Universidad Nacional.

ARTICULO 2. RESPONSABLES.

En su calidad de superior jerarquico, quienes ocupen las direcciones de las unidades
académicas y secciones regionales, y las direcciones académicas en las sedes regionales,
seran las personas responsables de velar por el cumplimiento y la ejecucion de este
reglamento en su unidad. Quien ocupe el decanato en su facultad, centro o sede, la Rectoria
Adjunta en el caso de las secciones regionales y la Vicerrectoria de Docencia en el ambito

general, son los responsables de efectuar el seguimiento correspondiente.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO Il
SOBRE LA POBLACION ESTUDIANTIL Y EL PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULO 3. CATEGORIAS DE ESTUDIANTES.

La Universidad Nacional tendra cuatro categorias de estudiantes: regulares, especiales,
extraordinarios y en condicién de oyentes, con los derechos y obligaciones especificadas en
el Estatuto Organico, en este reglamento y en los procedimientos correspondientes, asi como

en otra normativa institucional.

ARTICULO 4. DEFINICION DE CATEGORIAS DE ESTUDIANTES.
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Estudiante Regular: es aquel admitido y matriculado en la Universidad Nacional con objeto de
adquirir formacion conducente a la obtencién de un grado académico o titulo que otorgue la
Universidad, independientemente del tipo de financiamiento. Incluye asimismo a aquellos
estudiantes que se encuentran activos en la elaboracién del trabajo final de graduacion, sea

cual fuere su modalidad, hasta por el plazo estipulado en este reglamento.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-444-2016.

Estudiante especial: es la persona procedente de otra universidad, nacional o extranjera, que
tiene al menos aprobado el primer afio de estudios de la carrera en que esta inscrito en la

universidad de origen y que matricula cursos de grado o posgrado en la Universidad Nacional.

Estudiante extraordinario: es la persona que demuestra una actitud superior en el area de
conocimiento de la carrera 'y a quien se le permite matricular uno o varios cursos pertenecientes
a un plan de estudios, al margen de los requisitos que establece el sistema de admision para
estudiantes regulares. Con respecto al régimen de evaluacion se someterd a lo establecido

en el capitulo IV de este presente reglamento.

Estudiante en condicion de oyente: es la persona a quien se le permite asistir a un curso
regular de un determinado plan de estudios de la Universidad Nacional, al margen del sistema

de admision, de los requisitos que establece el plan de estudios y del régimen de evaluacion.

ARTICULO 5. RESPETO A LAS CAPACIDADES Y LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES-

Quien como estudiante presenta necesidades educativas derivadas o no de una discapacidad
y que se encuentra inscrito en una carrera, tiene derecho a recibir lecciones accesibles de
acuerdo con sus capacidades y necesidades e informacidn sobre los servicios de apoyo que

brinda la Institucion y la unidad académica.

Correo electrénico: consaca@una.cr Teléfono 2277-3923 Pagina 26 de 89


mailto:consaca@una.cr

< LM Consejo Académico

e UNIVERSIDAD NACIONAL UNA-CONSACA-ACUE-075-2022

RO \
=, 2022

Afio de las Universidades
Publicas por los Territorios
y las Comunidades

ARTICULO 6. INDUCCION A LA CARRERA

Quien ocupe la direccion de la unidad académica o seccion regional y las direcciones
académicas en las sedes regionales, en coordinacion con la Vicerrectoria de Vida Estudiantil,
deben brindar un proceso de induccion a la poblacién estudiantil, sobre la carrera, sus deberes

y derechos en relacién con el plan de estudios en el cual se inscribio.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 7. MODIFICACIONES CURRICULARES.

El plan de estudios, como documento académico de caracter oficial que establece la
organizacion curricular y administrativa de una carrera, podra ser modificado parcial o

totalmente.

Quien ocupe la direccion de la unidad académica o seccién regional y las direcciones
académicas en las sedes regionales es la responsable de mantener informada a la poblacion

estudiantil sobre las modificaciones curriculares que se realicen.

Cuando se trate de una modificacién curricular integral, cada estudiante tiene derecho a
continuar con el plan anterior u optar por el nuevo. En este ultimo caso, la unidad académica,
la seccion o la sede regional, realizara las equivalencias de los cursos aprobados. Si continua
con el plan anterior, tendra un plazo maximo de tres afios para concluir sus estudios, a partir

de la fecha en que el plan de estudios se declaro terminal.

En curso de carreras con licenciatura como Unica salida, un plazo maximo lo determinara la
Vicerrectoria de Docencia en coordinacion con las autoridades de la unidad académica,
seccion o sede regional. De no lograrlo, debera ajustarse al nuevo plan de estudios. Las
modificaciones curriculares parciales se incorporaran en el historial académico de la poblacion

estudiantil inscrita en la carrera.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 8. DEL GUIA ACADEMICO.

Es una estrategia para brindar el seguimiento y el acompafiamiento académico al estudiantado
de sus carreras, durante todo el proceso de formacion universitaria desde la etapa de ingreso
hasta la de graduacion y attender los aspectos integrales relacionados directamente con el

Desarrollo académico.

Cada direccién de unidad académica y seccion regional y la Direccion Académica de la Sede

Regional tendra la responsabilidad de planificar, aprobar y ejecutar dicha estrategia.

El personal académico de la unidad, sede o seccién regional debera participar en la estrategia
establecida, en forma proporcional a su nombramiento. La Vicerrectoria de Docencia, mediante
las instrucciones y los procedimientos correspondientes, establecera los criterios generale para
la elaboracion, aprobacion y ejecucién de la estrategia, la cual puede incluir la conformacién
de comisiones o equipos de trabajo, responsabilidades y actividades, las que deberan ser

asumidas por la unidad, sede o seccidn regional, con su propio presupuesto asignado.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-075-2022.

ARTICULO 9. DE LA REPETICION DE CURSOS.

Cuando un estudiante pierda un curso en la segunda oportunidad, su caso sera analizado

integralmente por quien ocupe la subdirecciébn de la unidad académica o de la Seccién

Regional, quien ocupe el vicedecanato en el caso del Centro de Estudios Generales, o quien

ocupe la Direccion Académica en el caso de las sedes regionales y una persona especialista

del Departamento de orientacion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.
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El resultado del estudio generara una recomendacion con las medidas especificas pertinentes
que deberd acatar cada estudiante interesado y quienes ocupen la direccion de la unidad
académica, de la Seccion Regional y el Decanato de la Sede o del Centro de Estudios

Generales.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-075-2022.
CAPITULO Il
SOBRE LOS PROGRAMAS DE LOS CURSOS
ARTICULO 10. DEFINICION.

El programa del curso es el documento oficial en el que se establecen los compromisos y

condiciones en cuyo marco se desarrollan los procesos de ensefianza y aprendizaje.

ARTICULO 11. CONTENIDOS DEL PROGRAMA DEL CURSO.

El programa del curso debe contener como minimo:

a) Nombre y cddigo del curso;

b) Periodo lectivo;

c) Afo;

d) Nombre de quien imparte el curso;

e) Direccion de correo electronico de quien imparte el curso;
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f)  Numero de créditos;

g) Horas presenciales contacto (teoria, laboratorio, practica y otras actividades semejantes,

realizadas en un horario y fecha determinada);
h) Horario de atencién a estudiantes,
i)  Horas de estudio independiente (actividad académica no presencial de estudiantes);
J)  Requisitos y correquisitos;
k) Descripcion general del curso;
[)  Obijetivos o propositos;
m) Contenidos, estrategia metodoldgica y evaluativa,
n) Cronograma,
0) Bibliografia;
p) Informacion sobre los derechos y los deberes estudiantiles, asi como sobre el
compromiso de la Universidad Nacional para prevenir, investigar y sancionar el

hostigamiento sexual; y

q) Los mecanismos institucionales existentes para ejercer los derechos y denunciar, segun

corresponda.

Sera competencia de la Vicerrectoria de Docencia emitir una circular de instruccion con el

detalle que debe contener el programa de curso, al menos una vez al afio.
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La obligatoriedad de asistencia presencial del estudiantado a los cursos debera estar indicada
en el respectivo programa de curso, fundamentada en su naturaleza y enfoque metodoldgico

y en concordancia con la normativa vigente.

Las técnicas y los instrumentos de evaluacion para los cursos deben establecerse en el

programa con las fechas respectivas de cuando se realizaran.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-176-2020.

ARTICULO 12. ELABORACION, DISCUSION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DEL
CURSO.

La propuesta del programa de curso debe ser elaborada por el cuerpo docente que imparte la
materia y discutida en el equipo de la carrera a la cual pertenece el curso, de conformidad con
los lineamientos curriculares de la institucion y el perfil profesional propuesto en el plan de
estudios de la carrera. Le correspondera a la direccion de la unidad académica, seccion
regional y las direcciones académicas en las sedes regionales aprobar los programas de curso
en cada ciclo lectivo, garantizar el cumplimiento del programa y el seguimiento del trabajo que

se desarrolle en el aula.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 13. ENTREGA DE LOS PROGRAMAS DE CURSOS A LA DIRECCION DE
LA UNIDAD ACADEMICA.

Es obligacion de los docentes entregar a la direccion de la unidad académica y al Decano del

Centro de Estudios Generales, cuando corresponda, una version digital de los programas

definitivos de los cursos que se impartiran.
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Ademas, en el caso de los estudiantes con necesidades educativas especiales, el Docente
deberéa presentar las estrategias metodoldgicas y la evaluacion especifica que se utilizara en

el curso.

Es responsabilidad de la unidad académica mantener en archivo digital de los programas de

los cursos tanto propios como de servicio.

Modificado segun los acuerdos UNA-CONSACA-
ACUE-150-2016 y UNA-CONSACA-ACUE-330-2016.

ARTICULO 14. LECTURA Y ENTREGA DE LA PROPUESTA DE PROGRAMA A LOS
ESTUDIANTES.

Los docentes presentaran y daran lectura al programa del curso en la primera semana de cada
periodo lectivo, para el analisis de los estudiantes e incorporacion de las observaciones

pertinentes.

Si hubiere modificaciones, estas seran comunicadas a la direccién de la unidad, o al Decano
del Centro de Estudios Generales cuando corresponda, e incorporadas en una version final

del programa de la asignatura para ese ciclo.

Con las observaciones incorporadas, el Docente comunicara a los estudiantes la version digital
final del programa en el transcurso de la segunda semana del curso, sea al correo electrénico
gue cada estudiante indique al docente, sea cargando el documento en el aula virtual
institucional asignada para la asignatura, o por cualquier otro medio electrénico que permita

confirmar el envio y la recepcion.
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El docente debera tomar las previsiones para garantizar la adaptacion de la comunicacion del

programa, segun los requerimientos de aquellos estudiantes con capacidades educativas

diversas.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-330-2016
CAPITULO IV
SOBRE LA EVALUACION
ARTICULO 15. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Los procedimientos de evaluacion en los cursos deberan tomar en cuenta este reglamento, los
lineamientos curriculares, el perfil profesional, la naturaleza de la disciplina y los principios del

proceso de ensefianza y aprendizaje utilizados.

ARTICULO 16. MODIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Los procedimientos de evaluacion incluidos en el programa del curso solo podran ser variados
por razones justificadas y por acuerdo entre docente y estudiante, establecido al menos una

semana antes de la aplicacion del cambio en la evaluacion.

ARTICULO 17. COMUNICACION DE LAS MODIFICACIONES DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

El personal docente que modifique los procedimientos de evaluacion incluidos en el programa
del curso debera comunicar el cambio realizado a quien ocupe la direccion de la unidad
académica y entregarle una copia del acta donde consta el acuerdo tomado junto con la

poblacién estudiantil del curso.

TRANSITORIO A LOS ARTICULOS 14, 16 Y 17:
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Unicamente durante el | Trimestre, | Cuatrimestre y el | Ciclo de 2020, producto de la situacion
de emergencia nacional generada por la Covid-19, la presentacion y las modificaciones de los
programas de los cursos y los procedimientos de evaluacion se ejecutan con la aprobacion del
superior jerarquico o la direccion académica en el caso de las sedes regionales, previa
ejecucion de espacios de presentacion y discusion con el estudiantado, los cuales se realizaran

por cualquier herramienta tecnolégica idonea, en el marco de la emergencia nacional.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-076-2020
ARTICULO 18. ESCALA DE EVALUACION.
El estudiantado sera calificado con base en una escala que va de cero a diez. La calificacion
minima de aprobacion es siete. Toda calificacion final debera redondearse de la siguiente

manera.

e del 0.10 al 0.24, corresponde a 0.25,
e del 0.26 a 0.49, corresponde a 0.50,
e del 0.51 al 0.74, corresponde a 0.75,

e del 0.76 al 0.99, corresponde al entero superior
TRANSITORIO AL ARTICULO 18:
Se deroga.
Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016

ARTICULO 19. OTROS SISTEMAS DE CALIFICACION.
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En casos debidamente autorizados por la Vicerrectoria de Docencia, podran utilizarse otros
sistemas de calificacion, en reemplazo de la escala numérica. Estos deberan incluir una tabla
de equivalencia con la escala numérica, para efectos de reconocimiento y equiparacion de

cursos y de estudios.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 20. ENTREGA DE RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES.

Quien ejerza como docente debera sefalar, por escrito, en el documento de evaluacion
correspondiente, las observaciones pertinentes y, debera entregar y comentar con la poblacion
estudiantil del curso los resultados de la evaluacion, en un plazo no mayor de ocho dias

naturales a partir de la fecha en que se llevé a cabo.
ARTICULO 21. PROGRAMACION DE LAS EVALUACIONES.

Las evaluaciones se efectuaran en las horas lectivas correspondientes al curso o en otras
fechas previamente establecidas en el programa. Si se requiere una modificacion en el horario
y en las fechas previstas, debe existir acuerdo entre docentes y estudiantes en la nueva fecha

designada.

ARTICULO 22. NUMERO DE EVALUACIONES.

No se podran realizar mas de dos pruebas evaluativas en un mismo nivel de carrera en la
misma fecha, sean estas escritas, orales o de ejecucion artistica. En caso de conflicto, sera

resuelto por la direccion de la unidad académica, seccion regional o las direcciones

académicas en las sedes regionales.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
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ARTICULO 23. PERDIDA DE LA EVALUACION.

En el caso de que cualquier docente extravie alguna evaluacion o documento sujeto a
evaluacion, la poblacion estudiantil afectada tendra derecho a que se le asigne una nota
equivalente al promedio de todas las evaluaciones del curso u optar por repetir la prueba, en

un plazo maximo de cinco dias habiles después de la notificacion del extravio.
Quien ocupe la direccion de la unidad académica, seccion regional o las direcciones
académicas en las sedes regionales, debera informar al consejo de unidad o seccion regional
0 a quien ocupe el decanato en el caso de las sedes regionales sobre esta situacion, con el fin
de tomar las medidas que correspondan, si fuera el caso.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 24. PLAGIO.

Se considera plagio la reproduccion parcial o total de documentos ajenos presentandolos como

propios.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-330-2016.

ARTICULO 24 BIS. EFECTOS ACADEMICOS Y SANCIONES EN CASO DE PLAGIO
COMPROBADO.

Cuando un docente tenga elementos suficientes para considerar que un estudiante ha

cometido plagio, en el plazo méaximo de 5 dias habiles debera:

A. Consultar con la direccion de la unidad académica y el expediente del estudiante ante el

Departamento de Registro para conocer si el estudiante ha cometido plagio anteriormente.
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B. Comunicar al estudiante, por escrito y formalmente, el hecho que presuntamente genera
el plagio junto con las pruebas. Le otorgard, al estudiante un plazo de tres dias habiles
para que se refiera al hecho.

Vencido el plazo antes indicado, el docente debera analizar la documentacion y, Unicamente
en el caso que haya comprobado el plagio, y que sea la primera vez que el estudiante lo
cometid, emitird un acto administrativo debidamente motivado y le asignara una calificacion de
nota cero al trabajo o prueba correspondiente. Salvo, que el estudiante sea reincidente en
realizar plagio, durante su relacion de ensefianza y aprendizaje institucional, en cuyo caso le

asignara una calificacién de nota cero en el curso.

Todo lo anterior debera ser comunicado a la direccion para el resguardo de los documentos y

llevar el control de posibles reincidencias.

En el caso que el plagio comprobado haya sido ejecutado solamente en dos oportunidades,

no sera sujeto de otras sanciones académicas ni disciplinarias.

En el supuesto que un estudiante, durante el transcurso de su relaciébn de ensefianza y
aprendizaje, reincida, una tercera vez, la direccion al recibir la decision por parte del docente
de la pérdida del curso, con nota cero, deberd iniciar, en el plazo maximo de 5 dias habiles, un
procedimiento disciplinario, para imponerle una sancion maxima, de suspension hasta por un

mes.
Finalmente, si el estudiante reincide una cuarta vez, ademas de la pérdida del curso, con nota
cero, el procedimiento disciplinario que ejecutara la direccién, debe realizarse con el objetivo

de imponerle, como maximo, una sancion de expulsion, de la Universidad, hasta por 5 afios.

Correspondera a la direccidon de la unidad académica comunicar al Departamento de Registro

las situaciones antes indicadas, a efectos de que institucionalmente se tenga un registro de
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faltas, para controlar la reincidencia, en el caso que un estudiante cambie de carrera o de
unidad académica
En todos los casos anteriores, la Universidad no tendra ninguna responsabilidad si el

estudiante no puede proseguir con sus estudios.
Se incluye segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-330-2016.
ARTICULO 25. COPIA.

Se considera copia todo documento o medio no autorizado, utilizado de manera subrepticia

por el estudiante durante una prueba evaluativa.

De comprobarse la copia en la realizacion de una evaluacién, esta sera calificada con nota de
cero y la persona implicada perdera el porcentaje correspondiente a esa evaluacion,

independientemente de la eventual sancion disciplinaria establecida en la normativa

institucional.
CAPITULO V
SOBRE LAS AUSENCIAS
ARTICULO 26. AUSENCIA ESTUDIANTIL A UNA EVALUACION.

Quien, como estudiante, por enfermedad u otra causa de fuerza mayor, no pueda efectuar una
evaluacion consignada en el programa, debe presentar a la persona a cargo de impartir el
curso, por escrito, la justificacién con los documentos probatorios en un tiempo limite de cinco
dias habiles a partir de la fecha en que se realizé la evaluacion. Si procede repetir la
evaluacion, de comun acuerdo se fijara la fecha y la hora de su aplicacion, la que se
realizara dentro de los ocho dias habiles siguientes a la presentacion de la justificacion. En

caso de no aceptarse la justificacion, puede realizar el tramite de apelacion correspondiente.
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ARTICULO 27. AUSENCIA DE LA PERSONA A CARGO DE UNA EVALUACION.

Si una evaluacion no se realiza en la fecha prevista, por ausencia de la persona a cargo, la
poblacién estudiantil afectada debera levantar un acta consignando la ausencia. Esta sera
presentada a la direccion de la unidad académica, seccién regional o a la direccion académica
en las sedes regionales, quien tomara las medidas del caso para que la evaluacion se realice

de comun acuerdo, en fecha posterior.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 28. AUSENCIA DE QUIEN EJERZA COMO DOCENTE DEL CURSO.

Si quien ejerce como docente se ausenta de las clases, por diferentes razones, debera tomar

las medidas que correspondan para garantizar el cumplimiento del programa del curso.

CAPITULO VI
SOBRE LAS EVALUACIONES EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 29. PRUEBA EXTRAORDINARIA.

La prueba extraordinaria es la oportunidad que se brindara al estudiantado de demostrar
el logro de los objetivos de un curso en el cual no obtuvo el rendimiento minimo requerido
para su aprobacion. Tendran derecho a realizar la prueba extraordinaria quienes cuya nota
final reportada en el acta sea igual a 6.0 y menor a 7.0. En los cursos del ciclo de verano

no hay derecho a solicitar prueba extraordinaria alguna.

Modificado segun el oficio SCU-1821-2013,
publicado en la UNA-GACETA N.° 12-2013.

TRANSITORIO A LOS ARTICULOS 29 Y 41:
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Segun el oficio SCU-1821-2013.

ARTICULO 30. CANCELACION DE LOS DERECHOS POR CONCEPTO DE PRUEBA
EXTRAORDINARIA.

Para realizar la prueba extraordinaria el estudiante debera cancelar los derechos
correspondientes estipulados por la institucion. ElI monto correspondiente sera determinado
por el Programa de Gestidn Financiera y se recalificar4 cada afio segun los criterios que se
definan para esos efectos. El recibo de pago debera ser presentado a quien ejerza como

docente al momento de la prueba.

Se exime de la cancelacion de los derechos por concepto de prueba extraordinaria a quienes
por su condicion socio econdémica, gozan de la exoneracion del pago total de matricula.

ARTICULO 31. SITUACIONES EN LAS QUE NO SE APLICAN PRUEBAS
EXTRAORDINARIAS.

No se realizardn pruebas extraordinarias en aquellos cursos de naturaleza practica,
laboratorios, seminarios y talleres, asi como en la practica profesional supervisada, que
requieren del desarrollo progresivo de habilidades, destrezas y aptitudes durante el ciclo
lectivo. Esto debera estar definido en el plan de estudios y sefalarse en el programa de curso

correspondiente.

En los cursos en que asi se determine, se hara una Unica evaluacion extraordinaria, en las

fechas establecidas en el Calendario Universitario.

TRANSITORIO AL ARTICULO 31:
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Se deroga.
Segun el oficio UNA-CONSACA-ACUE-150-2016

ARTICULO 32. PERIODO ENTRE LA COMUNICACION DE LA NOTA FINAL Y LA
REALIZACION DE LAS PRUEBAS EXTRAORDINARIAS.

El periodo que transcurra entre la comunicacion de la nota final del curso y la realizacion de

la evaluacion extraordinaria debera ser de, al menos, cinco dias habiles.
Modificado segun el oficio SCU-1816-2008.

TRANSITORIO AL ARTICULO 32:
Se deroga.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016
ARTICULO 33. APROBACION Y REPORTE DE LA PRUEBA EXTRAORDINARIA.
La prueba extraordinaria se aprueba con una nota igual o mayor a 7.0. Si la evaluaciéon es
aprobada, en el acta se consignara la nota de 7.0, independientemente de la nota obtenida en
la evaluacion. De obtenerse una nota inferior a 7.0, se reporta la nota final obtenida en el curso.

ARTICULO 34. ENTREGA DE LAS EVALUACIONES CALIFICADAS.

Quien ejerza como docente entregara a la poblacion estudiantil del curso la evaluacion

calificada y la nota correspondiente durante los cinco dias habiles posteriores a su realizacion.

CAPITULO VII
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SOBRE LAS EVALUACIONES POR SUFICIENCIA
ARTICULO 35. DEFINICION.

La evaluacion por suficiencia es el servicio que se ofrece al estudiantado regular para

demostrar el dominio de los contenidos de un curso o de una destreza determinada.
ARTICULO 36. CRITERIOS PARA REALIZAR EVALUACIONES POR SUFICIENCIA.
Los criterios para definir los cursos que podran ser aprobados por suficiencia seran
establecidos por cada unidad académica, de acuerdo con la naturaleza del curso y las
exigencias de los planes de estudio.

ARTICULO 37. PROGRAMACION DE LAS EVALUACIONES POR SUFICIENCIA.

Las evaluaciones por suficiencia seran programadas por las unidades académicas, las

secciones y sedes regionales, dos veces al afio.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 38. SOLICITUD Y NUMERO DE VECES QUE SE PUEDE PRESENTAR LA
EVALUACION POR SUFICIENCIA.

La poblacién estudiantil interesada presentara por escrito la solicitud respectiva a la direccion
de la unidad académica, seccion regional o a la direccién académica en las sedes regionales
y tendra la opcién de presentar la evaluacién por suficiencia para un curso una Unica vez.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 39. RESOLUCION SOBRE LA SOLICITUD.
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La direccion de la unidad académica, seccion regional o a las direcciones académicas en las
sedes regionales, debera decidir sobre las solicitudes en un plazo no mayor de treinta dias
naturales y procedera al nombramiento de los tribunales correspondientes; pondra a
disposicion de los solicitantes los contenidos y los objetivos del curso con al menos quince dias

de antelacion a la evaluacion.
Modificado segun el oficio UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 40. FALLO DEL TRIBUNAL.

Los fallos del tribunal de evaluaciones por suficiencia seran inapelables. El tribunal levantara
un acta, la cual sera enviada a la direccidén de la unidad académica o seccion regional, o la
direccién académica en las sedes regionales, para que realice el tramite correspondiente ante
el Departamento de Registro en un plazo maximo de dos semanas después de la fecha de

realizacion de la prueba por suficiencia.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO VIII
DE LAS CALIFICACIONES

ARTICULO 41. RETIRO JUSTIFICADO ORDINARIO Y EXTRAORDINARIO.

El estudiantado podra hacer retiro justificado ordinario o extraordinario de un curso cuando
asi lo solicite ante el Departamento de Registro, segun los procedimientos establecidos y
de acuerdo con las fechas establecidas en el Calendario Universitario. Si son cursos del
ciclo de verano no tendra derecho a solicitar estos retiros, salvo en el caso de lo establecido

en las normas para los cursos del ciclo de verano.
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Modificado segun el oficio SCU-1821-2013,
publicado en la UNA-GACETA N.° 12-2013.

TRANSITORIO A LOS ARTICULOS 29 Y 41:
Se deroga.
Segun el oficio SCU-1821-2013.
ARTICULO 42. CANCELACION DE DERECHOS.
Se deroga.
Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-121-2021.
TRANSITORIO A LOS ARTICULOS 41 Y 42:
Durante el | y Il ciclo; I, Il y Il trimestre, y I, 11 y Il cuatrimestre del afio 2020, producto de la
emergencia nacional generada por la COVID-19, los retiros justificados extraordinarios de
cursos no implicardn ni requeriran de pago alguno de derechos por parte de la poblacién
estudiantil.
Segun acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-170-2020.
ARTICULO 43. DEL REPORTE DE INCOMPLETO EN LOS CURSOS.
Cuando por situaciones especiales la persona interesada no puede cumplir con alguno de los

requerimientos del curso, podra solicitar, justificadamente, a quien tenga a cargo el curso, que

le reporte un incompleto en el acta correspondiente.
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De aceptarse la solicitud contara con 22 dias habiles después de la finalizacion del curso para
cumplir con el requerimiento pendiente. La persona a cargo del curso procedera de inmediato

a reportar la nota correspondiente.

En el caso de los trabajos de graduacidon, asi como los cursos con montajes artisticos,
escénicos y de exposicion publica, la vigencia del incompleto podra extenderse mas alla de los
veintidos dias habiles, por resolucion debidamente justificada del consejo de la unidad, seccion
0 sede regional respectiva.

Modificado segun el oficio SCU-138-2007 vy
publicado en UNA-GACETA N.° 3-2007 y segun el
acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 44, MATRICULA CONDICIONADA.

El estudiantado podra matricular en forma condicionada aquellos cursos para los cuales el
curso calificado con incompleto es requisito. La matricula quedara en firme cuando se
informe al Departamento de Registro la aprobacion del curso reportado con incompleto.
TRANSITORIO A LOS ARTICULOS 43 Y 44:

Durante el | Ciclo 2020, Il Trimestre y Il Cuatrimestre del 2020, producto de la emergencia
nacional generada por la Covid-19, el personal académico responsable de cursos que no

pueden ser ofrecidos totalmente mediante la modalidad de presencialidad remota, deberan

reportar la nota como incompleto.

El plazo para presentar la nota definitiva de estos cursos sera a mas tardar el 26 de febrero
de 2021.
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El estudiantado con nota reportada incompleta podra matricular los cursos que correspondan
de su plan de estudio del Ciclo de Verano 2020-2021 y del | Ciclo, | Trimestre y | Cuatrimestre
2021.

El reporte de la nota como incompleto no afectara la condicion de beca del estudiante durante

el 'y Il Ciclo del 2020 ni el acceso a becas del 2021.

En el caso de las becas de posgrado que se financian con el Fondo de Becas, el reporte como
incompleto no afectara la condicion de beca del estudiante durante el | y 1l Ciclo, Il Trimestre
y lll Cuatrimestre del 2020 ni el | Ciclo, | Trimestre y | Cuatrimestre del 2021. En el caso de
las becas que son otorgadas con fondos propios del posgrado, cada situacion sera analizada,
individualmente, por el propio posgrado.

Corresponderd a la direccion de la unidad académica y Seccion Regional o a la direccién
académica, en el caso de las sedes regionales, aprobar los cursos que podran ser reportados
como incompletos. En el caso de los posgrados, esta responsabilidad recae sobre las

coordinaciones de los posgrados.

Para los cursos que se imparten en modalidad de ciclos, la conclusiébn de estos cursos
posterior al 5 de julio de 2020 no implicara el pago de salario adicional al personal académico.
Para los cursos que se imparten en modalidad de trimestres o cuatrimestres, la conclusion de
estos cursos posterior al 23 de agosto de 2020 no implicara el pago de salario adicional al

personal académico.
Segun el oficio UNA-CONSACA-ACUE-076-2020
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-

ACUE-093-2020 y publicado en el Alcance N.° 1
a la UNA-Gaceta N.° 7, al 20 de mayo de 2020.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-097-2020 y publicado en el Alcance N.°4
a la UNA-Gaceta N.° 7 al 22 de mayo de 2020.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-
ACUE-210-2020y publicado en el Alcance N.° 1-
2020, a la UNA-Gaceta N.°16-2020 al 4 de

noviembre de 2020.

ARTICULO 45. PLAZO PARA ENTREGAR LAS ACTAS ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS DE CALIFICACIONES.

Una vez concluido el periodo de evaluaciones finales establecido en el calendario universitario,
la persona encargada del curso contara con cinco dias habiles para entregar a la direccion de
la unidad académica, seccion regional o la direcciébn académica en las sedes regionales, las
actas correspondientes.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
TRANSITORIO AL ARTICULO 45:
Se deroga.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016

ARTICULO 46. MODIFICACION DE LAS ACTAS DE CALIFICACIONES.
Las modificaciones a las actas de calificacion podran ser tramitadas con la firma de la persona

gue imparte el curso y de quien ocupe la direccién de la unidad académica, seccion regional o

direccibn académica en las sedes regionales, solamente cuando existiera un error
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comprobado. Ante la imposibilidad de tener acceso a la persona a cargo del curso, quien ocupe
la direccion esta facultado para realizar modificaciones en un acta de calificaciones, previo
acuerdo del consejo de la unidad, seccion o sede regional.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO IX
SOBRE LA RETENCION DE LA ESCOLARIDAD

ARTICULO 47. DEFINICION.

La retencién de escolaridad, segun procedimientos definidos al efecto, es una dispensa que la
institucion otorga, para suspender temporalmente los estudios. El tiempo maximo de retencién
sera de dos afios.

ARTICULO 48. CAUSAS QUE AMERITAN LA RETENCION DE ESCOLARIDAD.

Son causas que ameritan la retencion de la escolaridad:

a) Realizar estudios en otras instituciones de educacién superior y programas académicos

amparados por convenios firmados con la Universidad Nacional.
b) Problemas de salud.
c) Problemas derivados de una discapacidad.
d) Problemas socioecondmicos o laborales.

e) Otros debidamente justificados.
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Todas las causales senaladas deben ser debidamente documentadas.
ARTICULO 49. REQUISITOS PARA LA RETENCION DE ESCOLARIDAD.

Son condiciones necesarias para que el estudiante pueda ser objeto de retencion de

escolaridad:
a) Ser estudiante regular.

b) Haber cursado mas del 50% de los cursos en los que solicitara la retencion de

escolaridad.

c) Tener un rendimiento académico minimo de 7.0 como promedio ponderado en el Historial

Académico.

ARTICULO 50. REPORTE EN LAS ACTAS DE CURSO EN CASO DE RETENCION
DE ESCOLARIDAD.

El personal docente de los cursos matriculados por cualquier estudiante al que se le haya
otorgado la retencion de escolaridad reportara en el acta de calificaciones R.E. (Retencion de

Escolaridad).

ARTICULO 51. REGRESO A LOS CURSOS.

Si el plan de estudios no ha sufrido modificaciones en cuanto a cursos, créditos, objetivos y
horas de trabajo, durante el periodo en el cual cualquier estudiante permanecié con retencion

de escolaridad, a su regreso solicita a la direccion de la unidad académica, seccion regional o

direccion académica en las sedes regionales, la matricula por inclusion.
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En el caso de cursos que requieran el desarrollo de habilidades y destrezas y cuando se hayan
dado modificaciones en el plan de estudios correspondiente la unidad académica valorara los

términos de la reinsercion.

La Universidad Nacional y la unidad académica, seccién o sede regional, no asumiran ninguna
responsabilidad de reinsercién si durante la ausencia del interesado el plan de estudios

correspondiente se cierra o se declara terminal.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO X
SOBRE LOS RECURSOS DE APELACION

ARTICULO 52. REVISION DEL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES.

Cuando cualquier estudiante se considere perjudicado con el resultado de sus evaluaciones
tendra derecho, en un plazo de cinco dias hébiles posteriores al reporte de la nota, a solicitar,
justificadamente, revision ante la persona que imparte el curso, quien debera dar respuesta en
un plazo de cinco dias. Si se trata de las evaluaciones finales y el encargado del curso acepta
la revisién, contara con cinco dias habiles para reportar el acta de correccion de nota ante la
unidad académica o seccién regional. La unidad académica, seccion o sede regional tendra
un plazo de cinco dias habiles para trasladar el acta de correccion ante el Departamento de

Registro.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 53. APELACION DE LA DECISION DE LA PERSONA A CARGO DEL
CURSO.
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Agotada la via de revision ante la persona a cargo del curso podra apelar por escrito ante quien
ocupe la direccion de la unidad académica, seccién regional o direccibn académica en las
sedes regionales, en el término de cinco dias hébiles. Este conformara en los siguientes tres
dias habiles, un tribunal integrado por un cuerpo académico de tres personas, quienes
comunicaran por escrito a sus integrantes, con copia a la persona interesada: estudiante. La

persona a cargo del curso no podra ser parte del tribunal.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 54, FUNCION DEL TRIBUNAL DE APELACION.

El tribunal examinard los antecedentes y atestados de la apelacion y consultara a las partes
involucradas para dar el fallo en un plazo no mayor de cinco dias habiles posterior a su
nombramiento. El fallo indicara si se modifica o mantiene la nota apelada. La decision del
tribunal es inapelable y ser4 comunicada a la persona interesada: estudiante, con copia a la
persona a cargo del curso y a quien ocupe la direccién de la unidad académica, seccion

regional o direccién académica en las sedes regionales, para que se actle en consecuencia.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.
ARTICULO 55. REPROGRAMACION DE LA PRUEBA EXTRAORDINARIA.

En el caso de obtener como resultado de la apelacion, el derecho a realizar examen

extraordinario, este se le debera reprogramar.
ARTICULO 586. MATRICULA PROVISIONAL POR APELACION EN PROCESO.
La persona interesada que tenga una apelacion pendiente durante el periodo de matricula

podra matricularse provisionalmente en el curso o los cursos siguientes que se establecen en

el plan de estudios. Si la apelacion no es favorable, la direccion de la unidad académica,
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seccion regional o direccion académica en las sedes regionales anulara la matricula que

corresponda.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 57. RECURSOS CONTRA LAS DECISIONES DE RETENCION DE LA
ESCOLARIDAD.

Las resoluciones del director de la unidad académica, seccion regional o direccion académica
en las sedes regionales, que otorguen o denieguen la retencion de escolaridad, pueden ser

objeto de los recursos ordinarios establecidos en el Estatuto Organico.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO XI
DEL MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

ARTICULO 58. EVALUACION DEL DESARROLLO DEL CURSO.

La persona a cargo del curso deberé evaluar el desarrollo del curso con la poblacién estudiantil,
antes de finalizar el ciclo lectivo. Las observaciones resultantes se incorporaran en el informe
final del curso que la persona que lo imparte brinde a la direccion de la unidad académica,
seccioén regional o direccion académica en las sedes regionales, y se conoceran en el area o
catedra correspondiente para su valoracion y posible incorporacion en el periodo lectivo
siguiente. El informe debera incluir también las estadisticas de aprobacion y desercién, y en el

caso de haber estudiantes con necesidades educativas especiales, un informe especifico.
La persona a cargo del curso sera responsable de introducir cambios en el programa y en la

ejecucion del curso para mantener el programa actualizado e introducir innovaciones

pedagdgicas y de contenido.
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ARTICULO 59. SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE.

La direccion de la unidad académica, seccion regional o direccién académica en las sedes
regionales serd la responsable de velar por el cumplimiento de los programas de los cursos,
las horas de atencion a estudiantes, el horario en que se imparten los cursos y la calidad de
estos. Asimismo, de mantener estadisticas actualizadas con respecto a: desercion, niveles de

repitencia y otros aspectos asociados al proceso ensefianza aprendizaje.

Las decanaturas en el caso de las unidades académicas y sedes regionales, y la Rectoria
Adjunta en el caso de las secciones regionales daran seguimiento, actiian en apoyo de quien
ocupe la direccion de unidad o seccion regional en acciones para el mejoramiento de la

docencia.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

ARTICULO 60. EVALUACION DE QUIEN EJERZA COMO DOCENTE.

La persona que ejerza como docente sera evaluada mediante la aplicacién de instrumentos,
en concordancia con el modelo pedagdgico de la institucion. La unidad académica, seccién o
sede regional dard seguimiento a los resultados y contara con el programa de desarrollo
profesional institucional para contribuir al mejoramiento del proceso ensefianza aprendizaje.
Debera acogerse a las opciones que le ofrece la Universidad Nacional para tal efecto. La

Vicerrectoria de Docencia validara el sistema de evaluaciéon, cada dos afos.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

TRANSITORIO AL ARTICULO 60:
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Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016
ARTICULO 61. PROCESOS DE AUTOEVALUACION Y DE MEJORAMIENTO DE LA

ACTIVIDAD DOCENTE.

Las unidades académicas y secciones o sedes regionales estableceran procesos de
autoevaluacion y mejoramiento de los planes de estudio. Anualmente, formularan estrategias
para alcanzar sus metas de mejoramiento en aspectos tales como: repitencia de cursos,
desercién, numero de graduados, limitada innovacién curricular, entre otros. Las decanaturas,
y quien ocupe la Rectoria Adjunta, en el caso de las secciones regionales, en coordinacién con
la Vicerrectoria de Docencia, velaran por el seguimiento y la consecucién de las metas

planteadas.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016.

CAPITULO XlI
TRABAJOS FINALES DE GRADUACION DE GRADO Y POSGRADO

ARTICULO 62. OBJETIVO DE ESTE CAPITULO.

El objetivo de este capitulo es regular los trabajos finales de graduacion de grado y posgrado
en la Universidad Nacional que deberan responder a los principios, los valores, los fines y las
funciones de la Universidad Nacional, segun lo establece el Estatuto Orgénico, y en
concordancia con lo establecido por el Sistema de Estudios de Posgrado (Sepuna). Los
trabajos finales de graduacion en sus diferentes modalidades propiciaran la disciplinariedad,

interdisciplinariedad, multidisciplinariedad y la integracién del quehacer universitario.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 63. DEFINICIONES.

Se entiende por investigacion un proceso intelectual que comprende un conjunto de métodos
aplicados de modo sistematico, con la finalidad de indagar sobre un asunto o tema, asi como

de ampliar o desarrollar su conocimiento.

Se entiende por investigacion disciplinar aquella que aborda un tema desde el dominio de una
sola disciplina. La investigacion se realiza utilizando los métodos propios de la disciplina para

alcanzar el objetivo propuesto.
En la investigacion multidisciplinaria, una variedad de disciplinas colabora para el abordaje de
un tema, pero sin integracion de conceptos, epistemologias o metodologias. El grado de
integracion entre disciplinas se restringe a los resultados.
La investigacion interdisciplinaria requiere de una colaboracion de varias disciplinas para
abordar un tema, de tal manera que los conceptos, metodologias, o epistemologias se integren
explicitamente, resultando en un enriquecimiento mutuo y en un resultado holistico al problema
planteado.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 64. FINES DE LOS TRABAJOS FINALES DE GRADUACION.
Los trabajos finales de graduacién deberan permitir a la poblacién estudiantil:
a. Detectar problemas de indole tedrica y practica, analizarlos y, con base en los

conocimientos que genera la investigacion y sus experiencias, proponer metodologias,

instrumentos, nuevas soluciones, alternativas creativas e innovadoras; acordes con los
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principios, los valores y los fines de la Universidad Nacional y los objetivos de la carrera

respectiva.

b. Abordar problemas de estudio con enfoque disciplinar, interdisciplinar y multidisciplinar,
demostrando un manejo adecuado del proceso de investigacion en su area de formacion,

al nivel de grado o posgrado.

c.  Aportar nuevo conocimiento en el abordaje del tema, el problema o la situacion escogida

y el planteamiento tedrico-practico.
d. Contribuir al desarrollo y fortalecimiento del campo disciplinar u objeto de estudio
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 65. OPCIONES DE LOS TRABAJOS FINALES DE GRADUACION.

Las facultades, centros, sedes y secciones regionales definiran diversas modalidades para los
trabajos finales de graduacién de grado y maestrias profesionales entre las establecidas por
el Consejo Académico de la Universidad Nacional (Consaca), de acuerdo con su naturaleza,
sus estrategias de enseflanza y aprendizaje y los campos profesionales en los que se
desempeiiara la poblacion estudiantil. Lo anterior acorde con la mision, los fines y los objetivos
de su quehacer académico, el ambito disciplinar, inter y multi disciplinar, las caracteristicas de
cada plan de estudios y el perfil profesional, aprobados por las respectivas asambleas de las

unidades académicas.

En las maestrias académicas y en los doctorados la modalidad de trabajo final de graduacion
sera una tesis, la cual sera defendida ante un tribunal y otros requisitos adicionales que el
programa establezca por su especificidad. Dicha tesis podra ser ejecutada como una

monografia 0 como un compendio de articulos cientificos.
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ARTICULO 66.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

NORMAS GENERALES QUE REGULAN LOS TRABAJOS FINALES
DE GRADUACION DISCIPLINARIOS.

Los trabajos finales de graduacion de caracter disciplinario se regulan en la Universidad

Nacional, en dos niveles:

a.

Este reglamento que establece los aspectos generales para la ejecucion de los trabajos

finales de graduacion en el &mbito institucional.

En el marco general antes indicado, cada facultad, centro, sede y seccion regional,

deberéa aprobar su respectivo reglamento de trabajos finales de graduacién, con las

especificaciones propias de su ambito de competencia. Esta regulacién deberd incluir, al

menos:

Las modalidades de trabajos finales para grado y posgrado, que seran
aplicables en la sede o la seccion regional, la facultad o el centro, considerando
la naturaleza de los grados y posgrados que ofrece y lo indicado en el articulo

anterior con respecto a las maestrias académicas y a los doctorados.

Convocatorias, plazos y presentacion de cada modalidad de graduacion.

Definicion de funciones y responsabilidades especificas del cuerpo académico
a cargo de la asesoria y el seguimiento en la ejecucién de los trabajos finales

de graduacion.

Requisitos que deberd cumplir cada estudiante que se gradua en el contexto
de este reglamento y trdmites posteriores a la presentacion del trabajo final de

graduacion.
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V. Cumplimiento de los requisitos que exigen las leyes 5395, 7788, 8632, 9234 y
sus reglamentos, cuando los proyectos de investigacion en los trabajos finales
de graduacién se relacionan con acceso a la biodiversidad o en materia
biomédica, a fin de garantizar que la formulacion, el desarrollo y la conclusion
de las investigaciones se encuentren conforme a las exigencias normativas

que tutelan estas materias.
Vi. Cumplimiento de la normativa interna especifica de cada unidad académica.
c. Las unidades académicas y los programas de posgrado podran aprobar otro tipo de
instrumentos normativos de conformidad con los Lineamientos para la Aprobaciéon de
Normativa Interna en Facultades, Centros, Sedes y Secciones Regionales y Unidades
Académicas, sin limitar la flexibilizacion de procesos que establece este reglamento.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 67. NORMAS GENERALES QUE REGULAN LOS TRABAJOS FINALES
DE GRADUACION INTER Y MULTIDISCIPLINARIOS.

Las facultades, los centros, las sedes y las secciones regionales podran establecer
modalidades de trabajo final de graduacion de caracter inter y multi disciplinario entre ellas, en

apego a los aspectos generales establecidos en este reglamento.

Las especificaciones propias para la ejecuciéon de los trabajos finales de graduacién de este

tipo seran reguladas en los lineamientos académicos respectivos.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

TRANSITORIO AL ARTICULO 67:
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El Consaca tendra un plazo de un afio para emitir la normativa sefialada en este articulo.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021

ARTICULO 68: OBLIGACIONES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS, SEDES Y

SECCIONES REGIONALES.

Cada unidad académica, sede regional y seccién regional deberé prever, decidir y actuar en

los siguientes ambitos:

Verificar que sus respectivos planes de estudio incluyan las modalidades de graduacion
a las que podra optar la poblacion estudiantil tanto de grado como posgrado,
considerando para este ultimo las diferencias entre maestrias profesionales y maestrias
académicas y doctorados. Ademas, la indicacion de actividades, cursos, talleres o
seminarios, que permitiran a esta poblacion desarrollar habilidades y destrezas en
metodologias, técnicas e instrumentos para la formulacién y el desarrollo del trabajo final

de graduacion, en sus diferentes modalidades.

Aprobar y ejecutar estrategias de seguimiento que aseguren la continuidad y la

culminacién satisfactoria de los trabajos finales de graduacion.

Poner a disposicion de la poblacién estudiantil la infraestructura, el equipo (audiovisual,
multimedia u otro), materiales y equipo cientifico, el recurso humano y el material
didactico existente; asi como el apoyo en la consecucién de otros recursos tales como la
difusion de los resultados en el ambito institucional y nacional, con el fin de dotarles de

las mejores condiciones para el desarrollo de sus trabajos finales de graduacion.

Ofrecer, dentro de los limites de la razonabilidad y las posibilidades institucionales,

servicios de apoyo durante el desarrollo o presentacion de su trabajo final de graduacion
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a la poblacion estudiantil que presente alguna necesidad educativa especial, y requiera,

segun su autonomia, apoyos o ajustes educativos.

e. Incluir en todo plan de estudios de grado y posgrado un curso final, con créditos o sin
estos, que el estudiante deberd matricular durante el proceso de elaboracion de su trabajo

final de graduacion, para asi acreditar su condicion de estudiante regular.

f. Confeccionar un expediente de cada solicitante que inicia el proceso de elaboracion de

su trabajo final de graduacion.
Modificado segun el oficio UNA-CONSACA-ACUE-444-2016.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 69: RESPONSABILIDADES DE QUIENES OCUPAN LOS
DECANATURAS, LAS DIRECCIONES Y LAS COORDINACIONES DE
LOS POSGRADOS.

Corresponderd a quienes ocupen las decanaturas de facultades, centros, sedes, quienes
ocupen las direcciones de unidades académicas y secciones regionales y a las coordinaciones
de los posgrados, velar por el cumplimiento de las normas que se derivan de la aplicaciéon de
este reglamento y ejercer las acciones de coordinacién, entre sus unidades académicas y otras
facultades, centros, sedes y secciones regionales para desarrollar trabajos finales de

graduacion.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 70: COMPETENCIAS DE LA VICERRECTORIA DE DOCENCIA.
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La Vicerrectoria de Docencia velara por la actualizacion y el seguimiento de las politicas y los
lineamientos de los trabajos finales de graduacion en el ambito institucional, al menos cada
cinco afos. Para el cumplimiento de esta disposicion contara con el apoyo de los decanatos,
las direcciones de las unidades académicas, las direcciones de las secciones regionales y el
Consejo Central de Posgrado; ademas, de otras instancias, segun corresponda.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 71: DEFINICION DE LAS MODALIDADES.

Correspondera al Consaca, por medio de un acuerdo general y debidamente publicado en
UNA-GACETA, definir:

a. Las modalidades de trabajos finales de graduacion que se reconocen en la Universidad

Nacional.
b.  Su respectiva conceptualizacion.
c. Las especificaciones de cada una de ellas.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 72. REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LOS TRABAJOS
FINALES DE GRADUACION.

Para la presentacion de un trabajo final de graduacion se requiere que la persona interesada

haya cumplido con todos los requisitos del plan de estudios correspondiente.
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El trabajo final de graduacién sera elaborado en funcion del perfil de salida de la poblacién
estudiantil graduada, y de acuerdo con las modalidades que ofrezca cada facultad, sede,

centro-y seccion regional.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 73. PLAZO PARA PRESENTAR LOS TRABAJOS FINALES DE
GRADUACION DE GRADO.

Una vez aprobada la propuesta de trabajo final de graduacion por la Comision de Trabajos
Finales de Graduacion de las respectivas unidades académicas, sedes y secciones regionales,
esta, en el caso de grado, tendra una vigencia maxima de un afio, considerado a partir de que
se cuente con los permisos de investigacion correspondientes, cuando corresponda. En los

otros casos, el afio se considera a partir de la aprobacion de la propuesta.

En caso de que la persona proponente no logre concluirlo en ese periodo, podré solicitar ante
la Comision de Trabajos Finales de Graduacién, una prérroga de un afio. Vencido este plazo,
y en condiciones de excepcionalidad, correspondera a esta comision determinar si concede
una ultima prérroga por un maximo 6 meses o si el estudiante deberd presentar una nueva

propuesta de trabajo final de graduacion.

El plazo para presentar los trabajos finales de graduacion en el caso de los posgrados se

regula en el Reglamento del Sepuna.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
TRANSITORIO AL ARTICULO 73:

Producto de la situacion de pandemia generada por la Covid-19, por excepcion, se habilita la

posibilidad de otorgar una nueva prorroga extraordinaria de hasta por un afio, para todo el
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estudiantado de la institucion que tuviera su propuesta aprobada de trabajo final de graduacién
durante 2021 o afios anteriores, y esté 0 no gozando de la prérroga ordinaria y la extraordinaria
aprobada mediante el acuerdo UNA-ACUE-CONSACA-186-2020 del 2 de octubre de 2020.

Dicha prérroga podra ser otorgada por la Comision de Trabajos finales de Graduacion previa
valoracion de la afectacion del progreso del trabajo por motivo de la pandemia, de la
imposibilidad de realizar ajustes en el trabajo, de ser necesarios, para concluir en los plazos
programados, y de las condiciones académicas y presupuestarias que tenga la unidad
académica, sede o seccion regional para atender debidamente los trabajos finales de

graduacion prorrogados y los nuevos.

Se reitera la importancia de que las comisiones de trabajos finales de graduacion, realicen un
seguimiento permanente y riguroso del progreso de los trabajos en desarrollo, en aras de
garantizar el cumplimiento de plazos razonables, mantener la pertinencia y la vigencia de los

resultados, y lograr que el estudiantado se gradue y pueda incorporarse a la vida profesional.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-186-2020.
Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-044-2021.
Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-157-2021

ARTICULO 74. INSTANCIAS ASESORAS Y DE APROBACION DE LOS TRABAJOS
FINALES DE GRADUACION.

Las instancias universitarias de asesoria y aprobacion de los trabajos finales de graduacion

seran los siguientes:

a. La Comision de Trabajos Finales de Graduacion de la unidad académica o la seccion

regional.

Correo electrénico: consaca@una.cr Teléfono 2277-3923 Pagina 63 de 89


mailto:consaca@una.cr

< LJNA Consejo Académico

e UNIVERSIDAD NACIONAL UNA-CONSACA-ACUE-075-2022

_.--. =

., 2022

Afio de las Universidades
Publicas por los Territorios
y las Comunidades

b. ElI Comité Asesor del Trabajo Final de Graduacion (tutoria y asesoria).
c.  Tribunal evaluador.

Las instancias asesoras y de aprobacién de los trabajos finales de graduacion en el caso de

los posgrados se regulan en el Reglamento del Sepuna.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 75. COMISION DE TRABAJOS FINALES DE GRADUACION DE
CADA UNIDAD ACADEMICA, SEDE O SECCION REGIONAL.

Cada unidad académica, sede o seccién regional debera contar con una Comision de Trabajos
Finales de Graduacién. Constituye una instancia permanente hombrada por quien ocupe la
direccién de unidad para organizar, dar seguimiento y aprobar las propuestas y los informes
finales de trabajos finales de graduacion. Estara conformada por quien ocupe la subdireccion
de unidad académica, seccion regional o su representante; en el caso de las sedes por quien
ocupe la direccibn académica o0 su representante, al menos tres docentes con experiencia
académica y con grado académico minimo igual al que opta quien esta en proceso de

graduacion.

Debe haber una estrecha coordinacién entre la Comisién de Trabajos Finales de Graduacion

y el personal docente de los cursos conducentes a trabajo final de graduacion.

En el caso de los posgrados, le corresponde al Comité de Gestion Académica asumir el rol y
las funciones de la Comisién de Trabajos Finales de Graduacion, a excepcion de que el
posgrado cuente con norma expresa en su reglamento interno que regule a cudl instancia le
corresponde asumir el rol y las funciones de esa comision.

A los comités de gestion académica o la instancia correspondiente, segun el reglamento

interno del posgrado, les rige lo establecido en el parrafo anterior.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-075-2021.

ARTICULO 76. FUNCIONES DE LA COMISION DE TRABAJOS FINALES DE
GRADUACION DE CADA UNIDAD ACADEMICA, SEDE O SECCION
REGIONAL.

Seran funciones de la Comisién de Trabajos Finales de Graduacion.

a. Analizar el anteproyecto del trabajo final de graduacion para aprobarlo, solicitar
modificaciones o improbarlo, con base en una recomendacion del Comité Asesor. Para
el pronunciamiento justificado respectivo contara con un plazo no mayor de veinte dias

habiles a partir de que sea conocida la recomendacion del Comité Asesor.

b. Nombrar a los Comités Asesores para cada trabajo de graduacion, tomando en

consideracion las sugerencias presentadas conjuntamente por el estudiante y el tutor.

c. Realizar cambios en la integracion del Comité Asesor, si es requerido.

d. Velar por el cumplimiento de las normas establecidas en este reglamento.

e. Efectuar el seguimiento del desarrollo de los trabajos de graduacion.

f. Evaluar el documento de trabajo final de graduacién en el aspecto formal, antes de que

sea sometido al Tribunal Evaluador.

g. Otras funciones asignadas en otros instrumentos normativos.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

Correo electrénico: consaca@una.cr Teléfono 2277-3923 Pagina 65 de 89


mailto:consaca@una.cr

< LJNA Consejo Académico

...._.. ..' UN\’I\’R‘.‘U »,,‘\l) t\"\‘( ?}OF\:\L UNA'CONSACA'ACU E'075'2022
. 2022
ARTICULO 77. EL COMITE ASESOR DE TRABAJOS FINALES DE GRADUACION.

El Comité Asesor del Trabajo Final de Graduacion estara integrado por una persona a cargo
de la tutoria y dos de la asesoria, quienes deberan trabajar estrechamente respetando el
enfoque y tipo de investigacion que cada estudiante determine, con experiencia demostrada
en el area de conocimiento en que se desarrolla el Trabajo Final de Graduacion, asi como en
investigacion; quienes asumen como equipo, la responsabilidad de orientar, dar seguimiento y
apoyar el adecuado sustento académico de cada proceso de trabajo final de graduacion. Este
comité debera avalar, por escrito, que el trabajo final de graduacion cumple con la rigurosidad

académicay los requisitos establecidos, para continuar con el tramite de presentacién publica.

El Comité Asesor sera nombrado por la Comision de Trabajos Finales de Graduacion.

Es recomendable que quienes ejerzan la tutoria y la asesoria del Trabajo Final de Graduacién,
desempefien funciones académicas en la unidad, sede o seccidn regional correspondiente. En

caso contrario, la designacion debera ser debidamente justificada.

Quienes integren el Comité Asesor deben contar con un grado académico igual o superior al
gue aspira la persona estudiante con su trabajo final de graduacion. En aquellos casos que
participen representantes de organismos externos vinculados al trabajo final de graduacién,
pueden ser eximidos de este requisito previa justificacion ante la Comision de Trabajos Finales
de Graduacion

No podran formar parte del Comité Asesor del trabajo final de graduacion, familiares de la

persona proponente, hasta tercer grado por consanguinidad o afinidad.

El Comité Asesor de los Trabajos Finales de Graduacion en el caso de los posgrados se regula

en el Reglamento del Sepuna.
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publicado en UNA-GACETA 3-2014.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 78. FUNCIONES DEL COMITE ASESOR DE TRABAJOS FINALES DE

GRADUACION.
Seran funciones del Comité Asesor:
a. Asesorar al estudiante en el desarrollo del anteproyecto del trabajo final de graduacion.
b.  Emitir pronunciamiento razonado por escrito con respecto al anteproyecto del trabajo final
de graduacion en un plazo no mayor de 20 dias habiles a partir de su entrega y enviarlo
a la Comisién de Trabajos Finales de Graduacion de la Unidad Académica, sede y

seccioén regional para su aprobacion definitiva.

c. Asesorar al estudiante y a su tutor durante el desarrollo del proyecto, una vez aprobado

el anteproyecto.

d. Analizar la version preliminar del Trabajo de Graduacion, aportando sugerencias y

recomendaciones.

e. Aprobar la presentacion del Trabajo de Graduacion ante la Comision de Trabajos Finales

de Graduacion.

f. Otras funciones asignadas en otros instrumentos normativos.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
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ARTICULO 79. TUTORIA Y ASESORIA.

Las responsabilidades de quienes como miembros conforman el Comité Asesor del Trabajo

Final de Graduacion (tutoria y asesoria) son las siguientes:

a. Tutoria: persona, parte del cuerpo académico o externo a este, responsable de guiar,
asesorar y dar seguimiento a la poblacion estudiantil que se halle en el desarrollo del
trabajo final de graduacion. Debera llevar un control del progreso de cada estudiante,
responder en el plazo maximo de un mes a las solicitudes del estudiante y consignar
indicaciones y orientaciones brindadas, asi como los avances preliminares y los
resultados finales del trabajo de graduacion. Asimismo, tiene la responsabilidad de ser
vigilante ante posible plagio mediante las herramientas que la Universidad Nacional pone

a su disposicién u otras con las que se cuente.

b.  Asesoria: personainterna o externa responsable de colaborar con la tutoria en la asesoria

de la poblacién estudiantil que se halle en el desarrollo del trabajo final de graduacion.

Al menos uno de los miembros del Comité Asesor debe ser académico de la Universidad

Nacional.

Los miembros del Comité Asesor del Trabajo Final de Graduacién deben dar seguimiento
constante al trabajo que ejecuta el estudiantado. La revision y la respuesta a los avances no
deberan superar los quince dias habiles, a menos que se acuerde conjuntamente con la(s)
persona(s) involucradas un plazo mayor, mutuo acuerdo que constara por escrito con las
razones que lo motiva.

La tutoria y asesoria en el caso de los posgrados se regulan en el Reglamento del Sepuna.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
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ARTICULO 80. TRIBUNAL EVALUADOR.

El Tribunal Evaluador es el 6érgano académico que realiza la valoracion y la calificacion del

trabajo final de graduacion.

El Tribunal Evaluador est4 integrado por quien ocupe el decanato de facultad, centro o sede
(o su representante) quien preside; quien ocupe la direccion de la unidad académica (o su
representante), miembros del Comité Asesor (una persona a cargo de la tutoria y dos de la
asesoria) y una persona como colaboradora externa cuando la unidad académica lo considere

oportuno.

En aquellos casos en que la Comision de Trabajos Finales de Graduacién considere que la
ejecucion del trabajo de graduacion no requiere de un Comité Asesor, debera recomendar al
consejo de unidad a las personas que como miembros sustituirdn a este comité dentro del

Tribunal Evaluador.

En el caso de las secciones regionales, el Tribunal Evaluador sera presidido por una persona

del cuerpo académico que designe como su representante quien ocupe la Rectoria Adjunta.

Para la presentacion publica del trabajo final de graduacion, presenciales o virtuales, deberan
participar al menos las personas que ejercen los siguientes cargos: la decanatura (0 su
representante), la direccion de la unidad académica (0 su representante) y la tutoria. En el
caso de las secciones regionales, la persona designada por quien ocupe la rectoria adjunta, la

direccién de la seccion regional y la tutoria.

Una vez concluida la presentacion publica del trabajo final de graduacion, se levantara un acta
gue indique el resultado (aprobado o reprobado), la calificacion numérica, la mencién (si
corresponde) y las recomendaciones (si las hubiera). La calificacion emitida por el Tribunal

Evaluador es inapelable.
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No podran formar parte del tribunal evaluador del trabajo final de graduacion, familiares de la

persona proponente, hasta tercer grado por consanguinidad o afinidad.
El tribunal evaluador en el caso de los posgrados se regula en el Reglamento del Sepuna.

Modificado segun el oficio SCU-282-2014 y publicado en UNA-
GACETA 3-2014 y segun el oficio UNA-CONSACA-ACUE-652-
2017 del 5 de diciembre de 2017 y publicado en UNA-GACETA
17-2017.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 81. MENCIONES EN LOS TITULOS.

Las menciones en grado y posgrado que se podran otorgar en la Universidad Nacional seran

las siguientes:

a. Cum laude: con honor.
b. Magna cum laude: con grandes honores.

c. Summa cum laude: con el mas grande de los honores.

El Tribunal Evaluador podra conceder una de estas menciones a un trabajo final de graduacion
gue ha sido calificado con una nota de diez. En el caso de programas en los que la evaluacion
de los trabajos finales de graduacion no utiliza la escala numérica, se deberda, para efectos de

la aplicacion de la presente normativa, convertirla en cuantitativa.
El otorgamiento de una mencion debera ser por decision unanime de las personas que como

miembros constituyen el tribunal y su justificacion constard en el acta de graduacién

correspondiente.
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Para el otorgamiento se tomara en cuenta la calidad del trabajo final de graduacion y el grado
de excelencia alcanzado en todas sus dimensiones: condiciones de su realizacion, aportes al
campo de estudio, originalidad, rigurosidad metodoldgica, asi como los aspectos formales del

informe escrito y la presentacion publica.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 82. SOBRE LA APELACION DEL OTORGAMIENTO DE LAS
MENCIONES.

El otorgamiento de menciones por el tribunal es discrecional, por lo que cualquier resolucién

en este campo es inapelable. La mencion es renunciable.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 83. REGIMEN DE RESPONSABILIDAD PARA EL CUERPO ACADEMICO.

Correspondera a la autoridad superior jerarquica del cuerpo académico universitario que
participe en el proceso de disefio, ejecucion y aprobacion del trabajo final de graduacion
(miembros de la Comision de Trabajos Finales de Graduacion de la unidad académica o
seccion regional, Comité Asesor del Trabajo Final de Graduacion y Tribunal Evaluador), iniciar
la investigacién disciplinaria y definir las correspondientes responsabilidades, en caso de que

exista evidencia de un incumplimiento de sus deberes.
Esta investigacion debera ser iniciada por una denuncia interpuesta por cualquier persona,
entre las que pueden figurar la poblacién estudiantil afectada, o bien de oficio, cuando la

persona superior jerarquica tenga elementos suficientes sobre la comision de una posible falta.

Tanto la investigacion como las eventuales sanciones se ejecutaran de conformidad con el

Estatuto Organico y el Reglamento del Régimen Disciplinario de la Universidad Nacional.
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En el caso de que una persona tutora no responda a los deberes propios de tal designacion,
por cualquier razon por mas de un mes, la Comision de Trabajos Finales de Graduacion
nombrarda, en comun acuerdo con el estudiante, a otra persona en la tutoria, previa

recomendacion del Comité Asesor.

Quienes ejercen la tutoria y la asesoria seran responsables de detectar y denunciar plagio. De

no hacerlo, se podria incurrir en responsabilidad disciplinaria por falta de probidad.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 84. REGIMEN DE RESPONSABILIDAD PARA LA POBLACION
ESTUDIANTIL.

Las investigaciones disciplinarias y las eventuales sanciones a la poblacion estudiantil se
ejecutaran de conformidad con lo establecido en el Estatuto Orgénico y el Reglamento del

Régimen Disciplinario.

En caso de que se compruebe plagio durante la elaboracion de un trabajo final de graduacion,
quien ocupe la coordinacién del posgrado, la direccion de la unidad académica, seccion
regional o el decanato de sede regional debera informar, oficialmente, la reprobacion del
trabajo a la poblacion estudiantil implicada en el plagio. Si esta desea continuar con su proceso
de graduacion, podra optar por la elaboraciéon de un nuevo proyecto, pero con una tematica

diferente a la del trabajo reprobado.

En caso de que la persona interesada no cumpla con las responsabilidades asignadas como
estudiante, la tutoria lo comunicara inmediatamente a la Comision de Trabajos Finales de
Graduacion y a quien ocupe la coordinacion del posgrado direccién de la unidad académica o
de la seccion regional, al decanato de sede regional o la coordinacion del posgrado, segun

corresponda, a fin de tomar las medidas correctivas correspondientes.
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En caso de que la persona tutora o asesora no cumpla con las responsabilidades asignadas,
el estudiante lo comunicara inmediatamente a la Comision de Trabajos Finales de Graduacion
y a quien ocupe la direccion de la unidad académica o de la seccion regional, al decanato de
sede regional o la coordinacion del posgrado, segun corresponda, a fin de tomar las medidas

correctivas correspondientes.

En el caso de trabajos finales de graduacion que se desarrollen en grupos, cada estudiante
debera cumplir con las obligaciones que a titulo personal se deriven de esta dinamica. De lo
contrario, la tutoria lo comunicard inmediatamente a quien ocupe la direcciéon de la unidad
académica o seccion regional, coordinador de posgrado o al decanato de sede regional, seguin

corresponda, a fin de tomar las medidas correctivas correspondientes.

En caso de que el postulante opte por retirarse del trabajo final de graduacion, se debera
presentar una carta al Comité Asesor y a la Comision de Trabajos Finales de Graduacion,

mediante la cual exponga las razones de su renuncia.

En las modalidades de graduacion conformadas por dos o mas estudiantes, el resto de los

estudiantes podran continuar con el desarrollo del trabajo final de graduacion.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 85. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL DEL TRABAJO FINAL
DE GRADUACION.

La titularidad de los derechos de propiedad intelectual respecto de los productos desarrollados
en el marco de un trabajo final de graduacion que se realiza de forma individual pertenece
Unica y exclusivamente al estudiante que lo desarrolla. En el caso de que el estudiante se retire
del trabajo final de graduacion, no existe una obligacion de su parte de ceder ni autorizar el

uso de tales productos a ningun otro estudiante ni tampoco a la Universidad; sin que esto
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constituya un obstaculo, en caso de que voluntariamente desee ceder sus derechos

intelectuales en favor de la Institucion.

En cuanto a la paternidad de la creacion y la titularidad de los derechos de propiedad
intelectual, respecto de los productos que se deriven a partir de un trabajo final de graduacion
en que participen dos o mas estudiantes, cada uno de los integrantes que conforma el equipo
de investigacion figurara como autor, lo que implica que gozara solidariamente tanto de los

derechos patrimoniales como de los morales sobre dicho trabajo y sus resultados.

En el caso de trabajos finales de graduacién con pluralidad de estudiantes descrito en el
parrafo anterior, previo a iniciar el trabajo final de graduacion, los estudiantes asumiran el
compromiso de ceder sus derechos patrimoniales de propiedad intelectual al resto de sus
comparieros, en el caso de separarse o renunciar a formar parte de la investigacion. Para ello,
cada estudiante debera formalizar la cesion y los términos de esta, mediante el instrumento
juridico correspondiente que se establece en el procedimiento relacionado a este numeral). El
documento indicado, sera requisito exigido por la Comision de Trabajos Finales de Graduacion

para aprobar el inicio del trabajo final de graduacién.

En todo producto derivado de un trabajo final de graduacién, se debe indicar la afiliacion a la

Universidad Nacional.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
TRANSITORIO AL ARTICULO 85:
Sera responsabilidad de la Vicerrectoria de Docencia elaborar, a mas tardar al 31 de agosto
de 2021, un procedimiento que regule la formalizacién de la cesién y los términos de ésta en

el caso de trabajos finales de graduacion con pluralidad de estudiantes.

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-20201.
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ARTICULO 86. EXCEPCIONES A LA TITULARIDAD DE DERECHOS DE PROPIEDAD

INTELECTUAL EN EL TRABAJO FINAL DE GRADUACION.

Respecto de los presupuestos de titularidad de la propiedad intelectual en manos de los
estudiantes expuestos en el articulo 85, se establecen las siguientes excepciones en cuanto

la titularidad de los derechos patrimoniales:

a. Cuando el trabajo final de graduacion se desarrolla dentro de una institucion publica,
empresa privada u otra entidad, en cuyo caso, al mediar condiciones contractuales, la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual se sujetara a lo regulado en el
respectivo instrumento contractual previamente negociado entre el estudiante y la

institucion publica, empresa privada u otra entidad segun corresponda.

b.  Cuando un tercero conceda una beca o subvencién a un estudiante puede decidir ser el
titular de la propiedad intelectual creada por el estudiante, siempre y cuando, dicho
estudiante y la Universidad hayan autorizado previamente la cesién de la titularidad de la
propiedad intelectual y dicho consentimiento no contravenga la legislacién nacional en la

materia.

c. Cuando el Trabajo Final de Graduacion se desarrolla en el marco de la ejecucién de
programas, proyectos o actividades académicas (PPAA) o en el marco de la ejecucion
de Acciones de Relaciones Externas (ARES) de la Universidad Nacional, en cuyo caso,
la titularidad de los derechos de propiedad intelectual pertenecen a la Universidad

Nacional, lo cual debera constar en el compromiso o contrato establecido para tal efecto.

Con respecto a nuevas obras derivadas del trabajo final de graduacion, y de comun acuerdo
entre estudiante y alguno (s) de los miembros del Comité asesor, éstos pueden considerarse
como coautores, si el aporte intelectual de ellos a la nueva obra se considera significativo y

suficiente dentro del nuevo proceso creativo.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 87. CONFIDENCIALIDAD DEL TRABAJO FINAL DE GRADUACION.

En casos debidamente justificados, las comisiones de trabajos finales de graduacion de las
unidades académicas, secciones regionales y sedes podran autorizar al estudiantado para que
desarrolle su trabajo final de graduacion en empresas o instituciones donde sea requisito la
obligacion de guardar confidencialidad sobre la informacion y la documentacion obtenida para

realizar la investigacion.

No obstante, dicha autorizacion se podra conferir cuando se cumplan las siguientes

condiciones:

a. La confidencialidad no atenta contra los requisitos académicos que debe contener el

documento escrito resultante del trabajo final de graduacion.

b. La confidencialidad no atenta contra los requerimientos académicos exigidos para la

presentacion y evaluacion de la respectiva defensa oral y publica.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 88: CONTENIDO DE LA CONFIDENCIALIDAD.
La confidencialidad, con respecto al contenido y a los resultados del trabajo final de graduacion,
se refiere a la divulgacién parcial de la informacién que pueda comprometer los intereses de
la Universidad Nacional u otra institucién, de las empresas o las organizaciones no

gubernamentales; asi como a la vigencia en el tiempo en que se mantendra dicha restriccion.

Los términos de la confidencialidad deberan sefialarse en el compromiso previo que se
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suscriba entre estudiante, Universidad Nacional u otra institucion, empresa u organizacion no

gubernamental, segun corresponda.

En el respectivo proceso de evaluacion académica, quienes conforman la Comision de
Trabajos Finales de Graduacion, el Comité Asesor y el Tribunal Evaluador recibiran para su
evaluacion un documento completo sin ningun tipo de restriccion, que sefale claramente las

secciones confidenciales del trabajo final de graduacion, con su respectiva justificacion.

En estos casos y desde el momento en que la Comision de Trabajos finales de Graduacién
tenga conocimiento sobre la confidencialidad que cubrira al tema de investigacion, los
miembros de los 6rganos sefalados en el parrafo previo deberan suscribir el correspondiente
compromiso de confidencialidad mediante el cual se obligan a no revelar o divulgar la

informacion confidencial que ha sido puesta bajo su conocimiento.

Finalmente, en la defensa oral y publica se codificara la informacion definida como confidencial.
Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 89. CONOCIMIENTOS SUSCEPTIBLES DE PROTECCION.

Cuando en el planteamiento de la propuesta o el desarrollo del trabajo final de graduacion se
determine por el estudiante, la Universidad Nacional u otra entidad publica o privada que se
vincule como parte o auspiciante de la investigacion, que del trabajo final de graduacion
pueden derivarse resultados susceptibles de proteccién intelectual (patentes, modelos de
utilidad, disefios industriales, secretos comerciales, obtenciones vegetales u otros), estos se
podran mantener confidenciales mientras se realizan los tramites registrales para obtener su

correspondiente proteccion.

Para tales efectos, se aplicaran las mismas reglas de confidencialidad contenidas en los

articulos 87 y 88.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

ARTICULO 90. CONSULTA Y DIFUSION DE LOS TRABAJOS FINALES DE
GRADUACION.

Cada trabajo final de graduacion forma parte del patrimonio académico institucional. Una vez
aprobado por el Tribunal Evaluador respectivo e incorporadas las observaciones realizadas en
el acto de defensa, deberd ser depositado el documento en formato digital, para efectos de
consulta, comunicacién publica y difusion con fines académicos, en las bibliotecas y

repositorios institucionales respectivos.

En caso de que exista confidencialidad parcial de los resultados del trabajo final de graduacion,
segun lo indicado en los articulos precedentes, debera anexarse al documento una explicacion

sobre las razones y la extension especifica de la parte confidencial del documento.

En relaciéon con aquellos resultados susceptibles de proteccién intelectual, el documento en
formato digital deber& actualizarse una vez finalizados los tramites registrales para obtener su

correspondiente proteccion.

En los casos en los que no exista confidencialidad, el o los estudiantes pueden divulgar
resultados parciales de su trabajo final de graduacion en eventos académicos (congresos,

simposios, seminarios) de corte nacional o internacional antes de su defensa publica.

Corresponde en estos casos, al Comité Asesor y al Tribunal Evaluador, velar porque no se
presenten situaciones de potencial auto plagio o de transgresion de derechos de autor ante la
cesion de estos a la organizacion del evento o publicacion; para esto los autores estan
imposibilitados a incorporar el texto integro de su ponencia o similar, dentro del documento del

Trabajo Final de Graduacion.
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Conforme a lo anterior, el o los estudiantes pueden desarrollar las ideas que ya han sido
validadas en el evento o publicacion, pero con una nueva forma de expresion o redaccion; asi
como utilizar la posibilidad de realizar las citas textuales que se consideren académicamente

pertinentes de su propia ponencia o publicacion.

En aquellas circunstancias en que, la modalidad de trabajo final de graduacion consista
propiamente en la monografia o compendio de articulos cientificos publicados, el estudiante
deberéa negociar previamente a someter el producto a la organizacion del evento o publicacion,

una licencia que le habilite por el organizador para utilizar este de forma integra en el trabajo

final de graduacion sin violentar los derechos concedidos a esta.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
TRANSITORIO AL ARTICULO 90.
A mas tardar al 31 de agosto de 2021, el Sistema de Informacion Documental de la Universidad
Nacional, debera aprobar y publicar un procedimiento para el cumplimiento de los requisitos
institucionales de la presentacion de los trabajos

Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-20201.

CAPITULO XiIIl
SOBRE DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 91. DIVULGACION DE LAS NORMAS.
La Vicerrectoria de Docencia garantizara que este reglamento sea conocido por docentes y

estudiantes mediante diversas estrategias de comunicacién, procesos de induccion y

capacitacion a las asociaciones estudiantiles.
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Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 92. PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON ESTE REGLAMENTO.

Le corresponde a la Vicerrectoria de Docencia la aprobacion de los procedimientos
relacionados con la ejecucion de este reglamento. Estos seran publicados en la Gaceta
universitaria.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 93. DEROGATORIA.
El capitulo XII de este reglamento deroga el Reglamento de Trabajos Finales de Graduacién
de Grado de la Universidad Nacional, comunicado en el oficio SCU-282-2014 del 21 de febrero
de 2014 y publicado en UNA-GACETA n.° 3-2014 el 28 de febrero de 2014.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.
ARTICULO 94. VIGENCIA.
Este reglamento rige a partir de su publicacién en UNA-GACETA.

Modificado segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-030-2021.

TRANSITORIOS

TRANSITORIO 1:

Se deroga
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Segun el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-150-2016
TRANSITORIO 2:
Las facultades, centros, sedes, asi como las unidades académicas presentaran la
reglamentacion y la normativa de su competencia, a la Direccién de Docencia, en un plazo de
cincuenta dias hébiles posteriores a la publicacion del acuerdo general del Consaca, citado en
el transitorio 1, en la Gaceta universitaria.
TRANSITORIO 3:
El Consejo Central de Posgrado presentard los ajustes a la reglamentacion y la normativa
correspondientes del Sepuna, a la Direccion de Docencia, en un plazo de cincuenta dias
habiles posteriores a la aprobacion institucional de este instrumento.

TABLA DE CONTENIDOS

REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL.

PRESENTACION:

CAPITULO |
SOBRE EL OBJETIVO Y RESPONSABLES DE SU APLICACION

ARTICULO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO.
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CAPITULO Il
SOBRE LA POBLACION ESTUDIANTIL Y EL PLAN DE ESTUDIOS
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PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.
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ESCALA DE EVALUACION.

TRANSITORIO AL ARTICULO 18: Se deroga.

ARTICULO 109. OTROS SISTEMAS DE CALIFICACION.

ARTICULO 20. ENTREGA DE RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES.
ARTICULO 21. PROGRAMACION DE LAS EVALUACIONES.
ARTICULO 22. NUMERO DE EVALUACIONES.

ARTICULO 23. PERDIDA DE LA EVALUACION.

ARTICULO 24. PLAGIO.

ARTICULO 24 BIS.

EFECTOS ACADEMICOS Y SANCIONES EN CASO DE PLAGIO
COMPROBADO.

ARTICULO 25. COPIA.
CAPITULO V
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