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ASUNTO: Resultados de Evaluacién del Desempefio Administrativo

FECHA: 01 de marzo del 2023

Como parte de la continuidad de las fases del proceso de Gestion del Desempefio
Administrativo del periodo 2022, y tal como se habia indicado en la circular UNA-R-CIRC-
111-2022_UNA-VADM-CIRC-032-2022_UNA-PDRH-CIRC-046-2022, del 1 de noviembre
del 2022, punto 8, (enlace https://agd.una.ac.cr/share/s/AIEOF8IRSHSvOe2ZhgXIgq)
referente a tener los resultados de la evaluacion del desempefio en los primeros 3 meses
del 2023 y circular UNA-PDRH-CIRC-006-2023_UNA-AFATH-CIRC-001-2023, sobre la
comunicacion de resultados y las entregas informativas en la fase de realimentacién del
proceso de gestion del desempeiio (enlace:
https://agd.una.ac.cr/share/s/IXCsg4DHMSPYCPTZ6aSm3Uqg) con gran satisfaccion se
informa que a partir del 01 de marzo y hasta el 31 de marzo del 2023, se habilitaron las
pantallas de resultados en el sistema SIGESA, correspondientes a la evaluacion realizada
en noviembre del 2022 para el sector administrativo nombrado por la UNA.

A continuacién, se brindan las orientaciones para personas superiores jerarquicas,
jefaturas inmediatas y personas funcionarias que participaron del proceso:

1. Todos los resultados de evaluacién se cargaran en el Mdédulo de Gestién del
Desempefio de SIGESA, en el estado inicial: sin comunicar, de manera que segun
estd establecido en el Procedimiento de Gestion del Desempefio, (enlace:
https://agd.una.ac.cr/share/s/Lc70OgZuATzZWW8-4RmZ 4XA), etapa No. 23:
“Comunica al personal asignado a su cargo, sobre los resultados de la evaluacion del
desempefio”; la comunicacion es responsabilidad de las personas superiores

Tel. (506) 2277-3000
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jerarquicas y jefaturas inmediatas segun corresponda en cada unidad ejecutora, y
deben realizarla a través del mismo sistema informatico de desempefio.

Para este propésito se ha elaborado una guia de usuario que explica los pasos que deben
ejecutar en el médulo informético las personas superiores jerarquicas y jefaturas
inmediatas para comunicar formalmente el resultado a las personas funcionarias
evaluadas. La guia se denomina: “Lista de Resultados Pendientes de Comunicar’, y la

pueden descargar en el siguiente
enlace: https://agd.una.ac.cr/share/s/D1l IWZIQxGNgu5WBktinw o en la pagina web del
PDRH https://www.recursoshumanos.una.ac.cr/index.php/gestion-del-desempeno-

administrativo

Universidades Publicas L, ., ~
ante ¢l Cambio Climético 2. Una vez que en el modulo de Gestion del Desempefio el resultado pase del estado

sin comunicar a comunicado, el sistema genera una notificacién automatica al correo
institucional de la persona evaluada, siendo este el canal formal para recibir dicho
comunicado. El correo incluye la fecha, hora y nombre del superior jerarquico o
jefatura que realizd esta accién, asi como un archivo anexo denominado: Informe
Individual de Evaluacién del Desempefio Administrativo, que contiene el desglose del
resultado obtenido.

Adicionalmente, la persona evaluada también podrd consultar su resultado en las
pantallas que ofrece el Mdédulo de Gestibn del Desempefio. Se aclara que toda la
informacion anterior sera visible hasta que la persona superior jerarquica o jefatura
inmediata haya realizado el comunicado via sistema, segun lo indicado en el punto 1.

Para conocer cédmo consultar el resultado obtenido una vez comunicado, se pone a
disposicion la guia denominada: “Lista de Resultados de Entradas de Malla”, la cual
pueden descargar en el siguiente enlace:
https://agd.una.ac.cr/share/s/cfdVpo eT82LNb7HRsepMw o en la pagina web del PDRH
https://www.recursoshumanos.una.ac.cr/index.php/gestion-del-desempeno-administrativo

En caso de consultas puede canalizarlas, a través de:

1. Los chats de Gestion del Desempefio habilitados por unidad ejecutora en la
Plataforma Teams (acceso a superiores jerarquicos, secretaria direccidon y/o
persona gue brinda asistencia administrativa en la Unidad).

2. El correo electronico: desempenoadm@una.cr

Los siguientes contactos en AFATH:

Tel. (506) 2277-3000
Apartado 86-3000
Heredia
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Nombre Teams Atencion telefénica en
oficina (Segun horario
presencial)

Vanessa Rodriguez | vanessa.rodriguez.hernandez@una.ac.cr 2277-3406
Hernandez (miércoles, jueves y
viernes)

Laura Rojas Nufiez laura.rojas.nunez@una.ac.cr 2277-4755
(miércoles, jueves y
viernes)

Vivian Navarro Fallas vivian.navarro.fallas@una.ac.cr 2277-3168
(miércoles, jueves y

2023 viern'es)

Universidades Publicas
ante el Cambio Climitico

Atentamente,

FRANCISCO JOSE GONZALEZ ALVARADO (FIRMA)
UNA PERSONA FISICA, CPF-02-0451-0487.
awesew - Fecha declarada: 28/02/2023 04:00:33 PM

Razén: Rector

Lugar: UNA - Heredia

M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado
Rector

ROXANA MORALES RAMOS (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1167-0990.
Fecha declarada: 28/02/2023 02:14:25 PM

M.Sc. Roxana Morales Ramos
Vicerrectora de Administracion

UNA PAOLA ARGUEDAS CHACON (FIRMA)
»w  PERSONA FISICA, CPF-01-1001-0361.
Fecha declarada: 28/02/2023 01:37:56 PM

Licda. Paola Arguedas Chacén
Directora Programa Desarrollo de Recursos Humanos

C Lic. José Faustino Segura Galagarza, Contralor, Contraloria Universitaria.
M.Sc. Alvaro Madrigal Mora, Secretario General, SITUN.
Licda. Kattia Solis Chaverri, Jefa, Area Formacion y Actualizacion del Talento Humano.
Master Laura Molina Murillo, Profesional Ejecutiva, Rectoria.
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