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CANTIDAD DE CONCURSOS EXTERNOS Y PARTICIPANTES
SEGUN GENERO Y PROCEDENCIA GEOGRAFICA

EXTERNOS PARTICIPANTES HOMBRES MUIJERES
77 2358 1022 1336
* Cantidad concursos y participantes totales 2023
PROCEDENCIA GEOGRAFICA
PROVINCIA ALAJUELA CARTAGO | GUANACASTE HEREDIA LIMON PUNTARENAS | SAN JOSE TOTAL
CANTIDAD DE
PARTICIPANTES 152 61 149 373 19 64 372 1190

* Informacion de participantes por provincia a partir de los concursos externos publicados en el segundo semestre 2023.
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CANTIDAD DE CONCURSOS INTERNOS Y
PARTICIPANTES POR GENERO

INTERNOS

PARTICIPANTES

HOMBRES

MUIJERES

58

34

44

40

* Al 08 de noviembre de 2023
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CANTIDAD DE INSCRIPCIONES AL
REGISTRO DE ELEGIBLES INTERNO

CANTIDAD DE CANTIDAD DE
PROCESO FUNCIONARIOS SOLICITUDES ELEGIBLES NO ELEGIBLES
IN-0001-2023 94 292 126 166
IN-0002-2023 95 360 146 214
IN-0003-2023 90 280 117 163
IN-0004-2023 61 193 EN PROCESO EN PROCESO
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CANTIDAD DE PERSONAS ELEGIBLES
POR MACROPROCESO Y GENERO
EN EL SECTOR ADMINISTRATIVO

CANTIDAD DE
MACROPROCESO ELEGIBLES
CONTROL INTERNO Y FISCALIZACION 5 i
CANTIDAD GENERO TIPO DE REGISTRO DE ELEGIBLES
SERVICIO DE PUBLICACIONES E IMPRESIONES 15
GESTION JURIDICA 30 5010 FEMENINO Interno
PLANEAMIENTO ESPACIAL 121
RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 125 2345 MASCULINO Interno
PLANEAMIENTO 135 693 FEMENINO Externo
SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA 182 483 MASCULINO Externo
VIDA ESTUDIANTIL 208 Total 8531+
SISTEMA DE INFORMACION DOCUMENTAL 228
PROVEEDURIA 288 *Al 02 de noviembre 2023.
DESARROLLO HUMAN 444
> OLLO HU © ** Incluye el total de personas que han alcanzado la condicion de elegible, que en este
FINANCIERO CONTABLE 455 momento cuentan con estado de: elegible, excluido o suspendido.
DESARROLLO TECNOLOGICO 475
SERVICIOS GENERALES 507
SERVICIOS SECRETARIALES 593
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1728

*Al 02 de noviembre 2023.




CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL SECTOR ADMINISTRATIVO

CANTIDAD DE FUNCIONARIOS

PROPIETARIOS

INTERINOS

7

1

6

*|dentificadas por ingreso a la institucion mediante el Programa de Inclusividad Laboral
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CANTIDAD DE SOLICITUDES DE ELEGIBLE
POR PROPUESTA E INVITACION

CANTIDAD DE SOLICITUDES PROPUESTA INVITACION

400 209 191
*Al 02 de noviembre 2023.




CANTIDAD DE NOMBRAMIENTOS PROPIEDAD
EN EL SECTOR ADMINISTRATIVO

CANTIDAD DE JORNADA JORNADA
FUNCIONARIOS PARCIAL COMPLETA
77 V4 70

*Al 02 de noviembre 2023.
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CANTIDAD DE PERIODOS DE PRUEBA
APLICADOS SEGUN GENERO Y RESULTADOS

RESULTADO |HOMBRES| MUIJERES |FUERA DE TIEMPO TOTAL

REPROBADOS 0 1 0 1

APROBADOS 2 2 0 4
TOTAL PERIODOS DE PRUEBA 5

*Al 02 de novie

mbre 2023.

Evaluaciones remitidas por unidades ejecutoras en aplicacidon del articulo 38 de la IV Convencidn Colectiva de

Trabajo.
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