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Estimada sefiora:

Me permito transcribir el acuerdo UNA-CO-SRCH-ACUE-226-2024, articulo IV de la
sesion ordinaria N°021 del Consejo de la Sede Regional Chorotega de la
Universidad Nacional, celebrada el 24 de junio de 2024, modalidad virtual, que dice:

Articulo IV: Asuntos urgentes.
RESULTANDO QUE:

1. EI Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico el cual entro
a regir el primero de enero del 2016.

2. Mediante oficio UNA-SRCH-OFIC-510-2024 con fecha 24 de junio de 2024 el
Decano, MEd. Wagner Castro Castillo, presenta al Consejo de Sede
Regional Chorotega propuesta de contratacion de académico a plazo fijo por
sustitucion para impartir cursos del 15/07/2024 al 31/12/2024 segln plan de
trabajo y carga académica.

3. La instruccion UNA-RA-DISC-009-2023, sobre contenido presupuestario
para el proceso de contrataciones anualizadas de personal académico a pla-
zo fijo para el 2024.

4. Procedimiento interno de la Sede Chorotega para nombramientos académi-
cos, segun UNA-SRCH-CIRC-043-2023.

CONSIDERANDO QUE:

1. Que la MSc. Marlene Duran Lépez, actualmente ocupa el puesto de
Directora Académica en el Campus Liberia de la Sede Regional Chorotega.

2. La Sede Chorotega para la contratacion para impartir los cursos ha aprobado
los perfiles en sesién del Consejo de Sede.

3. Que el Decano, con base en el perfil antes indicado, solicita al Consejo de
Sede la contratacién a plazo fijo por sustitucion del siguiente funcionario:
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Cédula Docente PIaza/cod|go_ pre- Jornada |NRC, Cédigo, Curso, Vigencia
supuestario G
rupo
503230754 | Eddier 2176-2018 40 50353, EIF206, Progra-
Lopez macion lll, 61 Del
Lopez D.15.0078 50375, EIF401, Ingenie- | 15/7/2024 al
ria de sistemas I, 62 31/12/2024
50369, EIF400, Paradig-
mas de Programacion, 62

4. EIl Decano, segun corresponda, en el oficio de solicitud ha garantizado que:

41 La Unidad cuenta con el contenido presupuestario necesario,
especificamente la plaza laboral 2176-2018 cddigo presupuestario D.15.0078
en la cual se cargara la contratacion.

4.2 Con base en lo establecido en el articulo 31 del Reglamento afirma y
garantiza que todos los propietarios de la unidad con perfil idéneo tienen la
carga llena y estan cumpliendo con el cuarto de tiempo en docencia. Ademas,
gue ha coordinado con el Decano respectivo las acciones necesarias para
verificar que el personal en propiedad de la facultad o centro, con un perfil
para las actividades académicas, tenga su carga académica completa y
cumpla con el requisito del cuarto de tiempo en docencia indicado en el
articulo 17 de este Reglamento.

4.3 Que la persona que se propone esta inscrita en el Registro de Elegibles de
la unidad o de otra unidad de la Universidad.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su
articulo 33 establece que es competencia del Consejo de Unidad aprobar el
nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre y cuando se cumplan
los requisitos y procedimientos reglamentario y existe plena evidencia de la
necesidad de la contratacion.

6. El Consejo de Sede, en cumplimiento con el Reglamento antes indicado, ha
procedido a constar los requisitos de la persona postulada y garantiza que la
persona por contratar cumple con los lineamientos generales indicados en el
articulo 3y 13 del Reglamento.
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7. Verificados los requisitos, el Consejo de Sede ha procedido a consultar el
Registro de Elegibles Institucional y garantiza que la persona propuesta esta
debidamente inscrita en el mismo.

8. De conformidad con lo que establece el articulo 17 del Reglamento, el
funcionario por contratar tiene asignado tres cursos, lo cual garantiza que
cumple con el requisito minimo de un cuarto de tiempo en docencia”.

9. EIl periodo de nombramiento es del 15/07/2024 al 31/12/2024 segln plan de
trabajo y carga académica de conformidad con lo que autoriza el articulo 38 del
reglamento.

10. Para la contratacion anualizada se cuenta con el plan de trabajo aprobado
por el superior jerarquico.

POR TANTO, SE ACUERDA:

1. APROBAR EL NOMBRAMIENTO A PLAZO FIJO POR SUSTITUCION DEL
SIGUIENTE ACADEMICO PARA IMPARTIR CURSOS POR UNA
JORNADA DE 40 HORAS POR UN PLAZO DEL 15/07/2024 AL 31/12/2024
SEGUN PLAN DE TRABAJO Y CARGA ACADEMICA. ACUERDO FIRME.

Cédula Docente Plaza/codlgo. pre- Jornada |NRC, Cédigo, Curso, Vigencia
supuestario G
rupo
503230754 |Eddier 2176-2018 40 50353, EIF206, Progra-
Lépez macion lll, 61 Del
Lopez D.15.0078 50375, EIF401, Ingenie- | 15/7/2024 al
rifa de sistemas Il, 62 31/12/2024
50369, EIF400, Paradig-
mas de Programacion, 62

2. LA CONTRATACION A PLAZO FIJO POR SUSTITUCION SE REALIZA EN
LA PLAZA N°0961-2022 CUYO PROPIETARIO ES EL FUNCIONARIO
EDGAR VEGA BRICENO, CEDULA DE IDENTIDAD 503420141.
ACUERDO FIRME.

3. INDICAR A LA PERSONA ACADEMICA A NOMBRAR QUE DEBE:

Elaborar la declaracion jurada de horario en https://lwww.mihora-
rio.una.ac.cr/horariolsecurity/login.xhtml



https://www.mihorario.una.ac.cr/horario/security/login.xhtml
https://www.mihorario.una.ac.cr/horario/security/login.xhtml
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4. SE INSTRUYE A LA DIRECTORA EJECUTIVA PARA QUE FORMALICE
EL NOMBRAMIENTO EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL Y DARLE
SEGUIMIENTO. ACUERDO FIRME.

Atentamente,

UNA WAGNER CASTRO CASTILLO (FIRMA)
. PERSONA FISICA, CPF-01-0903-0121.
u.,“&g,zu,é,m ‘ Fecha declarada: 18/07/2024 04:02:27 PM

MEd. Wagner Castro Castillo
Presidente
Consejo de Sede

MSc. lvannia Montero Robles, Directora Ejecutiva SRCH

MSc. Marlene Duran Lépez, Directora Académica Campus Liberia
MSc. Efrain Aragén Obregén, Asistente Administrativo Campus Liberia.
MSc. Eddier Lépez Lépez, Académico
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