Comisién de Carrera Administrativa @
Acta de la Sesidn Ordinaria 028-2022 CC

UNIVERSIDAD NACIONAL Miércoles 13 de julio de 2022

ACTA OFICIAL
UNIVERSIDAD NACIONAL
COMISION DE CARRERA ADMINISTRATIVA

ACTA ORDINARIA 028-2022

ACTA DE LA SESION ORDINARIA VEINTIOCHO- DOS MIL VEINTIDOS,
REALIZADA EL MIERCOLES TRECE DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS, A LAS
DIECISIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS, POR MEDIO DE LA
HERRAMIENTA TECNOLOGICA MICROSOFT TEAMS. Preside la Mag. Nixia
Salas Loépez.

INTEGRANTES PROPIETARIOS PRESENTES:

Mag. Nixia Salas Lépez presidenta
Casa de habitacion, San Rafael de Heredia

Téc. José Orozco Lezcano secretaria
Casa de habitacion, Rio Segundo de Alajuela

Mag. Shirley Rodriguez Chaves
Casa de habitacion, San Pablo de Heredia

Mag. Dennis Viquez Ruiz
Decanato de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
Campus Omar Dengo.

INTEGRANTE SUPLENTE PRESENTE:
Mag. Geovanny Soto Rodriguez
Casa de habitacion, San José de la Montarna, Heredia.

INTEGRANTES PROPIETARIOS AUSENTE:
Licda. Idania Vargas Mufioz

SECRETARIO DE ACTAS:
M.B.A. Gilberto Solis Ortega
Casa de habitacion, San Rafael de Heredia.

ARTICULO PRIMERO: Aprobacién del Orden del Dia.
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ACUERDO 01-28-2022: SE APRUEBA EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION 028-
2022, DE LA SIGUIENTE MANERA:

1.

2.

3.

Aprobacion del Orden del Dia.
Correspondencia.
Taller: “Formulacion Plan Operativo Anual 2023”.

Asuntos Varios

4.1. Informe Ejecutivo de Audiencia el 13 de julio de 2022 a la Licda. Paola
Arguedas Chacén, directora del Programa Desarrollo de Recursos
Humanos y M.Sc. Roxana Morales Ramos”. APROBADO EN FIRME
CON 5 VOTOS A FAVOR.

ARTICULO SEGUNDO: Correspondencia.

2.1.

2.2.

El oficio CIRCULAR UNA-R-CIRC-058-2022, de fecha 12 de julio de 2022,
mediante el cual el Dr. Francisco Gonzalez Alvarado, Rector de la
Universidad Nacional invita a participar en el Webinar: “Estado del FEES”,
por realizarse el 14 de julio de 2022. SE TOMA NOTA.

El oficio UNA-APEUNA-OFIC-288-2022, de fecha 23 de junio de 2022,
mediante el cual el Lic. Willy Calderon Guerrero Jefe, Seccion Gestion
Operativa, de APEUNA, explica que como parte del proceso de asesoria que
brinda el Area de Planificacion todos los afios se realiza una revision técnica
de los Planes Operativos. Por este medio remite los resultados del Plan
Operativo Anual 2022, con el objetivo de aportar en el proceso de
formulacion del POA-2023 una mejora técnica en la definicién de elementos
requeridos en dicha fase y consecuentemente facilitar el desarrollo de la
ejecucion, el seguimiento y la evaluacion de estos. SE TOMA NOTA.
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2.3.

2.4.

Copia del oficio SITUN-AL-165-2022, de fecha 07 de julio de 2022, suscrito
por el funcionario Gerson Cubero Lizano a la Licda. Paola Arguedas Chacén,
directora del Programa Desarrollo de Recursos Humanos, mediante el cual
le solicita que se recuse de atender el caso administrativo que se lleva sobre
su persona, dado que el asunto citado, tiene que ver con aspectos de
remuneracion, cuyo estudio corresponde a un tiempo en el que ella era jefa
del Area de la Remuneraciones y Gestion de la Informacién del Programa
Desarrollo de Recursos Humanos, segun se solicitd en el oficio SITUN-AL-
119-2022 SE TOMA NOTA.

Oficio SITUN-AL-166-2022, de fecha 07 de julio de 2022, suscrito por el
funcionario Gerson Cubero Lizano a la Licda. Paola Arguedas Chacon,
mediante el cual realiza sefialamientos en relacién con la forma de
gestionarse el oficio UNA-ARGI-OFIC-967-2021, del 06 de octubre de 2021.
Solicitud del Acta 039-2021, del 13 de octubre de 2021.

ACUERDO 02-28-2022: SE TRASLADA AL TEC. JOSE OROZCO LEZCANO,
SECRETARIO DE LA COMISION, EL OFICIO SITUN-AL-166-2022, PARA QUE SE
OFREZCA RESPUESTA. APROBADO EN FIRME CON 5 VOTOS A FAVOR.

2.5.

El oficio UNA-SP-OFIC-284-2022, de fecha 07 de julio de 2022, suscrito por
Mag. Ronny Hernandez Alvarez jefe la Seccion de Presupuesto, mediante
el informa que para atender el acuerdo UNA-SCU-ACUE-338-2021, en el
acuerdo C del mismo, que indica lo siguiente:

C. SOLICITAR A LA RECTORIA UN INFORME SOBRE EL IMPACTO
PRESUPUESTARIO QUE HAN GENERADO LAS MEDIDAS
PRECAUTORIAS SOLICITADAS Y APROBADAS POR ESTE CONSEJO
UNIVERSITARIO, A MAS TARDAR EL 29 DE ABRIL DE 2022, EL CUAL
TAMBIEN OTORGUE LOS |INSUMOS NECESARIOS PARA
ESTABLECER POSIBLES PRORROGAS O LEVANTAMIENTO DE
MEDIDAS PRECAUTORIAS TOTALES O PARCIALES EN MATERIA
PRESUPUESTARIA. Requiere que la Comision de Carrera Administrativa
le ofrezca la siguiente informacion:

1- Se requiere una estadistica de la cantidad de solicitudes del primer
factor a ser reconocidas por la Comision de Carrera Administrativa
en los afios 2018, 2019, 2020 y 2021. Ademas, el valor del punto
para cada afo y cantidad de puntos por reconocer.
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2- Se requiere una estadistica de la cantidad de solicitudes del
segundo factor a ser reconocidas por la Comision de Carrera
Administrativa en los afios 2018, 2019, 2020 y 2021. Ademas, el
valor del punto para cada afo y cantidad de puntos por reconocer.

ACUERDO 03-28-2022: GESTIONAR LOS INSUMOS PARA DAR RESPUESTA
AL OFICIO UNA-SP-OFIC-284-2022, DE FECHA 07 DE JULIO DE 2022,
SUSCRITO POR MAG. RONNY HERNANDEZ ALVAREZ JEFE LA SECCION DE
PRESUPUESTO. APROBADO EN FIRME CON 5 VOTOS A FAVOR.

2.6. Copia del oficio UNA-AOTCVC-OFIC-070-2022, de fecha 11 de julio de
2022, suscrito por Lic. Roger Varela Esquivel, Jefe Area de Organizacion
del Trabajo, Clasificacion y Valoracion de Cargos, mediante el cual informa
en relaciéon con UNA-AOTCVC-ICRT-033-2022 del 05/04/2022 y aval UNA-
VADM-OFIC-705-2022, del 4 de mayo de 2022, adicionalmente adendum
UNA-AOTCVC-ICRT-051-2022,del 31 de mayo del 2022 y aval UNA-
VADM-OFIC-1109-2022 del 24/06/2022 se procede a crear el 01/07/2022
en el médulo de plazas, puestos y salarios del sistema SIGESA, los perfiles
de puestos:

» Profesional asesor de proceso en control interno y fiscalizacién / jefe/a
areas auditoria operativa, administrativa-financiera, cédigo 030913-522.

» Profesional asesor de proceso en control interno y fiscalizacion jefe/a area
auditoria de tecnologia y sistemas informaticos, cédigo 030913-
523.Asimismo, se informa que se aplicaron los siguientes cambios de
puesto, los cuales, en el caso de los ocupantes del puesto, el sistema
notifica de forma automética. SE TOMA NOTA.

ARTICULO TERCERO: Taller: “Formulacién Plan Operativo Anual 2023”.

La presidenta, Nixia Salas Lopez, inicia el taller haciendo un breve resumen de la
normativa referida al proceso de planificacion institucional para la formulacion del
plan operativo anual de la Comision de Carrera Administrativa para el afio 2023.
Asimismo, procede a exponer en detalle lo que los miembros de esta Comision

deben considerar para la elaboracion del Plan Operativo Anual 2023 y cada uno de
los plazos por cumplir.
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A continuacion, se detalla la informacion contenida en la presentacion de Power
point:

TALLER
Formulacion Plan
Operativo Anual

2023

Comision de Carrera
Administrativa
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VSTA RICA

| parte: Aspectos generales a considerar

Referencia Documental:

==  Circular UNA-APEUNA-CIRC-004-2022

https://agduna.ac.cr/share/s/wKzteT9Y RtuXSUXI9E2Nw

Cambio importante en la Formulacién 2023

Implementacion del nuevo médulo de planificacion- SIGESA

Capacitacion Formulacidon | rormulacién Operativa 2023 vinculada con lo estratégico. Apeuna
POA-2023 Formulacion presupuestaria Presupuesto laboral, operacion e
inversion. Programa Gestion Financiero
Programa de adquisiciones. Proveeduria Institucional

8 de julio, 2022 5 B
https://www.youtube.com/channel/UCtlgz)igZ8tRWja 7itiji 3A
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"Instrumentos y
etapas a considerar

en la formulacion
2023”

Plan de Mediano
Plazo de la
Vicerrectoria de
Administracion

Instrumento Responsables

Matriz POA 2023 Integrantes de la Comision,

Profesional Auxiliar
Capacitacion Presidencia -Secretaria
Mecanismos Presidencia - Secretaria y
evaluacion y Profesional Auxiliar

seguimiento

Vincular las metas estratégicas en las
cuales la Vicerrectoria de
Administracion y sus instancias
adscritas se comprometieron con las
acciones y aportes estratégicos.

https://agd.una.ac.cr/share/s/nglahFU1Sfac-h3HYSuiAA
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Formulaciénpresupuestaria:

Presupuesto de operacion | Presidencia, Secretaria y
Profesional Auxiliar

Presupuesto laboral Presidencia, Secretaria y
Profesional Auxiliar
TS GG LIS Presidencia, Secretaria y
Profesional Auxiliar

Evaluacion de los servicic

* Contemplar la evaluacion de los
servicios propuestos para el 2023,
de acuerdo con la instruccién

realizada por la Rectoria, segun las
siguientes referencias. .
* UNA-R-DISC-16-2021
* UNA-R-OFIC-1208-2022 -
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COSTA RICA

* Del 11 dejulio del 2022 al 12 de agosto de 2022, es la fecha limite para
remitir la La formulacién del POA 2023 ncluyendo: objetivos, metas,

FeChaS actividades, indicadores, unidad de medida y periododeben ser incluidos
en el nuevo médulo de planificacion, tomando de base el archivo Excel.
H . ALCANCE N° 4 A LA UNA GACETAN® 9-2022 AL 12 DE JULIO DE 2022.
I m po rta ntes = UNA-APEUNA-CIRC -006-2022

* El 12 de agosto del 2022, sera la fecha limite para remitir el documento
definitivo “Formulacion POA 2023, por medio del sistemAGDe.

FECHA LIMITE PDRH: 12 de agosto, 2022

Il parte: Formulacion del POA 2023

Redactar los objetivos, metas,
actividades, indicadores, unidad de
medida y periodo.

Analizar los objetivos y metas que no se
cumpliran en el afio 2022 y se deben
trasladar al 2023.

Instrumento a completar:
matriz Excel POA2023

Y 1 X7keg https ://docs .google .com/spreadsheets/d/ 1 uVPpyZaTRQTVTBS 56x2Zr
()v(n”)x‘(y(?dn#sld: 1034027816

UNA

NACTIONAL
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Presentacidon de propuestas

Los miembros de la Comision O
presentan nuevos objetivos para la
propuesta de objetivos, metas y

actividades para el aino 2023.

Una vez concluida la presentacion los miembros de la comision presentan la
propuesta de objetivos, metas y actividades que van a conformar el POA 2023 de
la CCAD.

Los integrantes de la Comision analizan los objetivos y resuelven el Objetivo
primero. Se deja pendiente la revision, actualizacion de los objetivos segundo y
tercero.

Se establecen los equipos de trabajo para el estudio correspondiente:

Segundo Objetivo: “Promover acciones que coadyuven a la gestion y a la mejora
del servicio que brinda la Comision de Carrera Administrativa segun las necesidades
gue demanda la instituciéon” :  Mag. Nixia Salas Lépez, Mag. Geovanny Soto
Rodriguez, Téc. José Orozco Lezcano y M.B.A. Gilberto Solis Ortega.

Tercer Objetivo: “Desarrollar espacios de analisis y reflexion que coadyuve a la
Comision de Carrera Administrativa, abordar temas asociados a nuevas formas de
incentivar y reconocer el desarrollo de los trabajadores en sus puestos de trabajos”
Licda. Idania Vargas Mufioz, Mag. Shirley Rodriguez Chaves y Mag. Dennis Viquez
Ruiz.
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ARTICULO CUARTO: Asuntos Varios.

4. Informe Ejecutivo de Audiencia el 13 de julio de 2022 a la Licda. Paola Arguedas
Chacon, directora del Programa Desarrollo de Recursos Humanos y M.Sc.
Roxana Morales Ramos

La Mag. Nixia Salas Lépez explica que:

Se atendi6 la solicitud de la Comisién Especial para el analisis del nuevo contexto
legal, financiero y funcional de la UNA, que posibiliten la sostenibilidad de la
institucién, del Consejo Universitario, las audiencias escritas UNA-CES-SCU-
ACUE-015-2022 del 22 de junio de 2022 y UNA-CES-SCU-ACUE-016-2022 del 24
de junio de 2022, suscritas por el M.Sc. Esteban Araya Salazar Coordinador de la
Comisién, mediante el cual se remite para el analisis respectivo la propuesta de
modificacién de los articulos 17, 20, 25, 25 bis y 27 y transitorio al articulo 52 del
Reglamento del Régimen de Carrera Administrativa de los funcionarios
administrativos de la Universidad Nacional.

En dicho acuerdo, se comunica a esta Comision la imposibilidad operativa para
recibir las solicitudes y poder garantizar la ejecucion presupuestaria del afio 2022,
ya que el proceso de reconocimiento tiene una estrecha coordinacién con el
Programa Desarrollo de Recursos Humanos como instancia técnica competente,
segun lo establecido por la normativa institucional que no se ha podido finiquitar.

Asimismo, se recomienda respetuosamente al consejo universitario que el
presupuesto asignado para el afio 2022 (¢99.643.071,00 (noventa y nueve millones
seiscientos cuarenta y tres mil con setenta y un colon con 00/100) para el
reconocimiento del | y Il factor del Régimen de Carrera Administrativa, se disponga
a la Vicerrectoria Administracion para que sean ejecutados segun las necesidades
gue la institucion requiere en el presente afo.

Fue contactada por el M.Sc. Esteban Araya Salazar quien le comenté si podia
participar en una audiencia oral para analizar si se podia de alguna manera hacer
recepcion de documentos y algun tipo de esfuerzo para que se pague en el afio
2022, a lo cual manifesté que el criterio de la Comisién de Carrera Administrativa
estaba emitido.
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Se le informé verbalmente, que en la audiencia oral que participaron la Licda. Paola
Arguedas Chacon y la M.Sc. Roxana Morales, Vicerrectora de Administracion, se
analizé la posibilidad de modificar el transitorio al Articulo 52 del Reglamento del
Régimen de Carrera Administrativa realizar la recepcién de solicitudes de
reconocimiento de los factores: "Educacion Formal Adicional a la Exigida por el
Puesto” y “Capacitacion Recibida”, en este afo.

Se solicité al Programa Desarrollo de Recursos Humanos presentar un cronograma
de trabajo, para ver si se puede ejecutar el presupuesto.

Sefala que a pesar de que existen personas que estan esperando ingresar algunos
titulos formales o certificados y la Comisién ha realizado todo lo posible para que se
pudiera ejecutar presupuesto, existen procesos previos que no se han concluido y
podrian evitar la ejecucion presupuestaria.

La Mag. Shirley Rodriguez Chaves sefiala que esta semana sali6 un comunicado
por parte de la Comisiébn de Carrera Académica, respecto de la recepcién de
documentos para reconocimiento. Seria importante tomar nota de este oficio para
tomar nota de la parte procedimental, que podrian servir de ejemplo para agilizar y
facilitar el proceso de la Comision de Carrera Administrativa.

El Mag. Dennis Viquez Ruiz explica que la Comision de Carrera Académica tiene
un sistema propio instalado. Es un sistema de méritos que premia el cambio de
categoria.

Muestra en el médulo de persona general, el lugar en el que se pueden ingresar los

titulos y certificados por ser validados para diferentes procesos institucionales.

SE LEVANTA LA SESION AL SER LAS VEINTE HORAS CON TREINTA

MINUTOS.
UNA JOSE ALFREDO OROZCO LEZCANO (FIRMA)
UNA NIXIA MARIA SALAS LOPEZ (FIRMA) X PERSONA FISICA, CPF-01-1138-0804.

v PERSONA FISICA, CPF-05-0262-0187. ‘ Fecha declarada: 08/11/2022 06:17:26 PM
Fecha declarada: 13/02/2023 04:35:53 PM
Mag. Nixia Salas L6épez Téc. José Orozco Lezcano
presidenta secretario

Levantado de texto: Mag. Nixia Salas Lopez.
CAMBIOS MINIMOS INCORPORADOS
APROBADA EN SESION 035-2022, DEL 21-09-2022.
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