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Para: Vicerrectorias Académicas,
Decanos (as), Facultades, Centros y Sedes
Directores(as) de Unidades Académicas y Seccidén Regional

Asunto: Instruccién sobre disponibilidad de contenido presupuestario para

; contrataciones de personal académico, a tiempo completo del 16 al 31 de
e diciembre de 2024.

umzmgszmﬁmn Fecha: 25 de octubre de 2024

LOS PUEBLOS DRIGINARIOS

PRIMERO: MARCO JURIDICO
1. Eladendum ala IV Convencién Colectiva de Trabajo UNA-SITUN.

2. El Reglamento de Contratacion Laboral para el Personal Académico de
la Universidad Nacional (RCLPA).

3. La circular UNA-R-CINS-15-2018, “Instruccion sobre los criterios de
prioridad y gradualidad, segun disponibilidad presupuestaria, para
nombramientos que se requieren para todo el periodo académico de un
afio lectivo y la Unidad, Seccion Regional y Sede que no cuenta con el
contenido presupuestario”.

4. El acuerdo UNA-SCU-ACUE-047-2021, del 11 de marzo de 2021,
relacionado con el plan de accion en el marco de la sostenibilidad
financiera de la institucion que permita una distribucion optima de las
jornadas académicas bajo los mecanismos de evaluacion y la promocion
de aquellas facultades, centros, sedes y seccion regionales que impulsan
el desarrollo nacional y regional.

5. El acuerdo UNA-SCU-ACUE-252-2021, del 27 de setiembre de 2021.
SEGUNDO: ALCANCE

La siguiente instruccidon es de aplicacion para todas las unidades académicas,
decanatos de Facultades, Centros y Sedes, Seccion Regional, para
complementar los nombramientos del personal académico de tiempo

completo, del 16 al 31 de diciembre de 2024, que cumplan con el articulo 17
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del

RCLA y que posean contenido presupuestario para ejecutarlos. Lo

anterior con el propodsito de favorecer mejores condiciones de estabilidad y
reconocimiento al quehacer de las personas funcionarias académicas en
condicion interina.

TERCERO: INSTRUCCION

1.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Todas las instancias académicas indicadas en el punto anterior, que tienen
personal que en el | y Il ciclo de 2024 han sido nombrados a tiempo
completo, pueden ampliar su nombramiento del 11 al 31 de diciembre de
2024.

En el caso de que la persona académica tenga nombramientos en distintas
unidades, las instancias involucradas deben poseer el contenido
presupuestario para cubrir la fraccion de nombramiento, acorde a la jornada
asignada en cada una de ellas.

Las instancias que cuentan con el contenido presupuestario proceden de la
siguiente forma:

. Someter a aprobacion del Consejo de unidad académica, Facultad, Centro

o0 Sede, Seccion Regional, el plan de trabajo y el nombramiento de las
personas que en el | y Il ciclo de 2024 han sido nombradas a tiempo
completo, con el propdsito de ampliar su nombramiento del 16 al 31 de
diciembre de 2024.

Remitir a la Rectoria Adjunta la solicitud de aval de ampliacién de
nombramientos, segun el formato adjunto, a mas tardar el 4 de
noviembre de 2024.

La Rectoria Adjunta dara respuesta a las solicitudes a mas tardar el 9 de
noviembre de 2024.

Crear una plaza en “servicios especiales UNA”, origen “saldo de horas
para traslados de horas en ejecuciéon”, en el codigo presupuestario en el
cual la persona va a desarrollar el plan de trabajo, con el fin de que se
realice el nombramiento, una vez aprobado por el Consejo.

El nombramiento debe estar aprobado por el superior jerarquico en
Sigesa, a mas tardar el 18 de noviembre de 2024. Ademas, debe
adjuntar el plan de trabajo y el visto bueno de la Rectoria Adjunta.
Posterior a esta fecha no se tramitara ningin nombramiento.
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3.6. Tomar en cuenta que si la persona funcionaria esta propuesta para
impartir cursos de verano 2024-2025, esta ampliacion de nombramiento lo
contemplaria durante el periodo de diciembre de 2024, y la vicerrectoria
coordinara con las instancias que han propuesto cursos de verano.

4. Tomar en cuenta que la Rectoria Adjunta no cuenta con presupuesto
disponible para apoyar dichos nombramientos.

CUARTO: VIGENCIA

Entra en vigencia partir de su publicacion.

Cordialmente,

MARIANELA ROJAS GARBANZO (FIRMA)
UNA PERSONA FISICA, CPF-03-0326-0030. UNA Egggg'ﬁf S,é,c():sf SSFNng ;EélASXQRADO (FIRMA)
Fecha declarada: 28/10/2024 10:18:57 AM """ Fecha declarada: 28/10/2024 09:39:02 PM
Dra. Marianela Rojas Garbanzo M.Ed. Francisco Gonzalez Alvarado
Rectora Adjunta Rector
mmm

Adjunto: Solicitud de aval para complementar el nombramiento del 16 al 31 de
diciembre de 2024

Publicada en: oficiales@listserv.una.ac.cr
Entra en vigencia: A partir de su publicacion
Conservada en: AGDe (Expediente de disposiciones normativas)
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