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PERFIL DEL PUESTO ESTADO: ACTIVO
I. IDENTIFICACION
TECNICO ASISTENCIAL EN VIDA ESTUDIANTIL TECNICO/A EN ODONTOLOGIA
MACROPROCESO ESTRATO NIVEL CATEGORIA CODIGO (PUESTO)
VIDA ESTUDIANTIL TECNICO ASISTENCIAL 22 020316-203

I CARACTERIZACION
PROPOSITO

Brindar soporte técnico de servicios en asistencia dental al profesional en odontologia y atencion a pacientes en la promocién y prevencion de la salud bucodental.

ROL

Se considera el rol de una dimension asistencial o de apoyo operativo o técnico. Las actividades ofrecen alguna variabilidad en
cuanto a solucion de problemas a usuarios. Aplica herramientas técnicas. En su papel demuestra control, iniciativa, debe
desempenfiarse bien bajo presién. Se ubica en la base de los procesos por lo que su rol mantiene relacién basica con los objetivos
estratégicos. Su esfuerzo esta dirigido a las practicas ordinarias y estandarizadas de las areas de trabajo.

FUNCION ACTIVIDADES

Asistencia odontologica en la atenciony  _ Consultar expedientes y sobres clinicos con el fin de brindar informacién al

preparacion de pacientes, bajo la odontdlogo durante y después del tratamiento.
supervision del Profesional en

Odontologia _ Verificar la consulta diaria, coloca barreras a las unidades dentales,

preparacién del médulo dental para la atencion a realizar.

Realizar la preparacion del paciente antes y después de la intervencion del
profesional en odontologia.

Efectuar técnica de cuatro manos.
Preparar los equipos segun el tratamiento a realizar.
Tomar, revelar y almacenar radiografias dentales.

Brindar apoyo al profesional en odontologia durante intevenciones y
tratamientos especiales.

Mantener informado al profesional en odontologia de aspectos significativos
de la atencién de pacientes

FUNCION ACTIVIDADES

Prepara y esteriliza el material y equipo  _ Lavar, esterilizar y preparar el instrumental.
de trabajo.
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FUNCION

Realiza informes e inventarios
relacionados con el cumplimiento de su
trabajo.

FUNCION

Participa en el proceso de evaluacion del
desempefio

FUNCION

Realiza otras actividades propias del
cargo

FUNCION

Realiza actividades de promocion y
prevencion en la salud oral.
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Llevar el inventario del instrumental y actualizar los registros.

Mantener el orden y el aseo de consultorios, sala de sesiones, bodega de
materiales, cuarto de revelado de radiografias y otros.

ACTIVIDADES

Rendir informes de labores con fines estadisticos.

Exponer resultados y proponer ajustes a los métodos y procedimientos.

Rendir informes de labores con fines estadisticos.

ACTIVIDADES

Participar en el proceso de gestién del desempefio definido por la Institucion.

Participar en las acciones de mejora acordadas con la jefatura inmediata,
para fortalecer el desempefio en el cargo.

Cumplir las actividades y competencias acordadas con la jefatura inmediata
para cada periodo.

ACTIVIDADES
Colaborar con otras disciplinas en la ejecucién de cursos y programas de
indole institucional.

Atender el teléfono y brindar informacién a estudiantes y funcionarios
usuarios de los servicios.

Coordinar con instancias internas y externas la realizacién de actividades en
salud oral.

ACTIVIDADES
Coordinar e impartir actividades de caracter educativo, informativo y
divulgativo en prevencion y promocion de la salud oral.

Participar y colaborar con programas de extension y prevencion como la Feria
de la Salud, JUNCOS, Clinica del Universitario Sano, entre otros.

Gestionar, disefiar y coordinar la elaboracién de material didactico y
divulgativo.

Instruir a los pacientes en técnicas de fisioterapia oral, profilaxis y aplicacion
de flaor.
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Consultorios, sala de sesiones, bodega de materiales y cuarto de revelado de radiografias, acondicionados.
Informes de actividades, charlas, talleres, elaboradas y atendidas

Inventarios de equipos, materiales e instrumental odontoldgicos, actualizados

Material y equipo de trabajo, esterilizado.

Pacientes, preparados y atendidos.

Participacion en el proceso de evaluacién del desempefio, efectiva.

PREGRADO PARAUNIVERSITARIO , DIPLOMADO , ASISTENTE DENTAL
PREGRADO , TECNICO UNIVERSITARIO , ASISTENTE DENTAL
PREGRADO PARAUNIVERSITARIO , DIPLOMADO , TECNICO DENTAL
PREGRADO , TECNICO UNIVERSITARIO , TECNICO DENTAL

PREGRADO , DIPLOMADO , ODONTOLOGIA ENFASIS ASISTENTE DENTAL

PREGRADO , TECNICO UNIVERSITARIO , ODONTOLOGIA ENFASIS ASISTENTE DENTAL

Curso relacionado con el protocélogo de consultorios médicos

BODEGAS E INVENTARIOS
ODONTOLOGIA

SERVICIO AL USUARIO (CLIENTE)
COMUNICACION

SALUD LABORAL

Tipo competencia Competencia Peso Grado
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COMPETENCIAS

Tipo competencia Competencia Peso Grado
Institucionales Actitud de Servicio 10 1
Institucionales Trabajo en Equipo 5 1
Institucionales Actitud de Mejora 5 1
Especificas Organizacion 30 1
Técnicas Dominio y aplicacién técnica 50 2
NOTAS.

Observacion: En la descripcion especifica de este perfil aparecen detalladas Gnicamente las actividades representativas, no
obstante, lo anterior no limita otros deberes y responsabilidades asignadas en la practica del trabajo de este cargo.Referencia
Gltima actualizacién

Informe PDRH-OTCVC-1-004-2011. Actualizacién Diccionario de Competencia, vigente a

partir del 23 de noviembre de 2011informe PDRH-OTCVC-I-AT-01-2012, aprobacién

Catalogo Conocimientos de Educacion Formal Atinente, vigente 16 de febrero,

2012Informe PDRH-OTCVC-IA-02-2012, Actualizacion

Segunda Edicidn del Diccionario de Competencias, vigente 26 de

noviembre, 2012Informe UNA-PDRH-OTCVC-INFO-A-06-2015.

Actualizacién del Manual de Perfiles, vigente a partir del 16 de noviembre,

2015.Informe UNA-AOTCVC-IMPC-25-2017, 18 de julio 2017Informe

UNA-AOTCVC-IMPC-28-2017. Actualizaciéon del Manual de Perfiles, vigente a

partir del 31 de julio, 2017.



