


RECTORÍA 

INFORME DE FIN DE GESTIÓN 

PERÍODO 2010-2015 

INFORME EJECUTIVO 
  

En la gestión 2010-2015, desde la Rectoría, como instancia responsable de la 

conducción universitaria, que se integra  al quehacer académico: extensión, 

investigación, docencia, y a la gestión del quehacer administrativo; asumió 

grandes retos de mediano y largo plazo al realizar una gestión austera, 

participativa, transparente, responsable, oportuna, pertinente e integral para 

alcanzar las metas estratégicas que impulsa la Universidad Nacional. 

  

En aras de promover una educación superior de calidad, humana y 

pertinente, durante esta gestión se instauró un modelo de gestión con visión 

sistémica, actuando sobre el  logro del fortalecimiento de la acción sustantiva 

y de la simplificación y articulación de las funciones importantes para incidir 

en el alcance y cumplimiento de la misión institucional, que incluye la mejora 

de los servicios que brinda la UNA, en el marco del fortalecimiento de la 

educación superior y el compromiso que ha asumido con la sociedad 

costarricense. 

  

Es por ello, que en acatamiento a lo establecido en el artículo 6 punto 2 del 

Reglamento para los “Informes de Fin de Gestión”, me permito presentar 

dicho informe, según los lineamientos que establece la normativa institucional 

en el cual se contiene los siguientes aspectos: 

  

 Información general de la persona y de la instancia donde realizó sus 

labores. 

 Características esenciales de la instancia. 

 Informe de logros y actividades pendientes. 

 Gestión de los recursos financieros asignados. 

 Procesos de control y seguimiento. 

 Recomendaciones generales. 

 

 

 




















































































