
Total Implementadas % Proceso %

No implementadas,  

sin información, o 

No Aplica

%

1 CONSEJO UNIVERSITARIO 5 4 80 0 1 20

2 RECTOR 34 25 74 0 9 26

3 RECTORA ADJUNTA (VICERRECTORA ACADÉMICA) 2 1 50 1 50 0

4 VICERRECTOR DE DOCENCIA (DIRECTOR DE

DOCENCIA)

2 1 50 1 50 0

5 VICERRECTOR DE ADMINISTRACIÓN

(VICERRECTOR DE DESARROLLO)

13 12 92 0 1 8

6 DECANO DE LA SEDE REGION BRUNCA 32 0 32 100 0

7 DECANO DE LA SEDE REGION CHOROTEGA 31 0 31 100 0

8 DECANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y A

LA DIRECTORA, ESCUELA DE MEDICINA

VETERINARIA

1 1 100 0 0

9 DECANO FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y

NATURES

1 1 100 0 0

10 DECANO FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 1 1 100 0 0

11 JUNTA DE BECAS 3 3 100 0 0

12 DIRECTORA DEL PROGRAMA DE GESTIÓN

FINANCIERA

26 16 62 4 15 6 23

13 DIRECTOR DEL ÁREA DE PLANIFICACIÓN 23 2 9 21 91 0

14 DIRECTOR DEL PROGRAMA DESARROLLO DE

RECURSOS HUMANOS

28 0 13 46 15 54

15 DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR

ESTUDIANTIL

45 0 45 100 0

16 DIRECTOR DEPARTAMENTO DE REGISTRO 11 6 55 5 45 0

17 DIRECTORA DEL PROYECTO SIGESA 7 7 100 0 0

18 DIRECTOR DEL CENTRO DE GESTIÓN INFORMÁTICA 8 6 75 2 25 0

19 DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE SALUD 4 0 4 100 0

20 JEFE DE LA SECCIÓN DE CONTABILIDAD 4 3 75 0 1 25

21 JEFE DE LA SECCIÓN DE TESORERÍA 39 2 5 37 95 0

22 JEFE DEL ÁREA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO,

CLASIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE CARGOS

6 3 50 3 50 0

23 DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SEDE

REGIONAL BRUNCA

7 0 7 100 0

24 DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA SEDE

REGIONAL CHOROTEGA

10 0 10 100 0

25 COORDINADORA DEL PROGRAMA DE RESIDENCIAS 8 0 8 100 0

TOTAL 351 94 224 33

73%

PORCENTAJE 100% 27% 64% 9%

257

ANEXO No.5

DETALLE DE CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS GIRADAS EN EL AÑO 2015 POR AUTORIDAD O FUNCIONARIO 

RESPONSABLE DE IMPLEMENTACION

Q.

Funcionario responsable de mplementación

Disposiciones Administrativas

Fuente: Informe UNA-CU-INFO-02-2016 del 26 de febrero del 2016 1


