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Tal y como se informé a la comunidad universitaria (mediante) circular PDRH-
ARS-1837-2009 del 4 de mayo de 2009 el Programa Desarrollo de Recursos
Humanos inicié el proceso de conformar registros de elegibles con las nuevas
bases de seleccion a efectos de abordar de forma oportuna las necesidades de
personal que se presentan en las diferentes instancias universitarias; producto
de este esfuerzo, actualmente se cuenta con 43 registros de elegibles internos
para diferentes clases de cargos.

Al respecto, se comunica a los participantes en los diferentes procesos
concursales o solicitantes de recalificaciones que deben consultar si cuentan
con la condicion de elegible interno con las nuevas bases de seleccion, en la
pagina del Area de Promocion y Atraccion de Talento Humano
www.una.ac.cr/ars , en la carpeta denominada “Registro de Elegibles
interno”, ademas podra retirar el comunicado respectivo en la plataforma de
servicios del Programa Desarrollo de Recursos Humanos a partir del 22 de
febrero de 2010. '

En caso de que no aparezca en los listados, puede dirigirse al Programa
Desarrollo de Recursos Humanos a efectos de realizar las consultas
respectivas.
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